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EDITAL N° 20/2026/PROPEX — PROGRAMA NACIONAL MULHERES MIL SELECAO
SIMPLIFICADA DE ALUNAS PARA CURSOS DO PROGRAMA MULHERES MIL
PARA VAGAS E CADASTRO DE RESERVA.

PACTUACAO MULHERES MIL + CUIDADOS

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS, através da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Extensdo — PROPEX, torna publico o presente edital de abertura de inscri¢cdes para selecdo de 278 (duzentos e
setenta e o0ito) vagas para ingresso no Curso de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) do Programa Nacional
Mulheres Mil, da Bolsa Formacdo no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC), disciplinado pela Lei n°® 12.513/2011, e regulamentado na Portaria n® 817/MEC, de 13 de agosto
de 2015, e pela Resolu¢cdo CD/FNDE n° 06/2013.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Programa Mulheres Mil tem como objetivo promover a formacéo profissional e tecnoldgica articulada
com o aumento de escolaridade de mulheres em situagéo de vulnerabilidade. Atua no sentido de garantir o
acesso, a educacdo, a essa parcela da populacao de acordo com as necessidades educacionais de cada
comunidade e a vocacao econémica das regides. O Programa faz parte de um conjunto de a¢des que visam a
consolidacdo das politicas publicas e diretrizes governamentais de inclusdo educacional, social e produtiva de
mulheres em situacdo de vulnerabilidade.

2. OFERTADO CURSO

2.1 O Programa Mulheres Mil ofertara, gratuitamente, cursos de qualificacdo profissional para Mulheres, com
16 anos ou mais de idade, que se encontrem em condi¢do de vulnerabilidade e risco social, vitimas de violéncia
fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral, moradoras de locais com infraestrutura deficitaria.

2.2 Asaulas serdo ofertadas na modalidade presencial no municipio e comunidade, escolhida no ato da inscrigéo.

2.3 Cada aluna matriculada recebera, uma bolsa no valor de R$ 10,00 (dez reais), conforme frequéncia diaria
no curso.

2.4 As alunas receberdo, gratuitamente, uma camisa (fardamento) para uso exclusivo quando estiver em
atividades académicas.

2.5 Paraa oferta dos cursos, ndo havera exigéncia de escolaridade minima.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigOes séo gratuitas e serdo realizadas presencialmente por meio do preenchimento de Cadastro de
Inscricdo e de Questionario de Perfil Individual (a ser aplicado pela equipe técnica do Programa), cujas
informacOes serdo fornecidas pelo candidato ou por seu representante legal a Coordenagdo do Programa
Mulheres Mil. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 1°/07 a 03/07/2026 nos locais especificados na tabela
n°1 deste edital.

3.2 As candidatas deverdo preencher todos os dados requeridos no formulario eletrdnico e podera inscrever-se
em apenas 1 (um) curso, de acordo com o seguinte quadro de vagas, da tabela de n°1 (quadro de vagas).

3.3 As inscrigdes serdo realizadas de 1°a 03/07/2026, das 8 &s 12 horas, atraves do preenchimento do formulério
eletronico disponibilizado pela Coordenagédo do Programa Mulheres Mil.
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TABELA | - QUADRO DE VAGAS — PACTUACAO MULHERES MIL + CUIDADOS

campus | Municipio | CURRRSERCA | vacas DIAS
Poco Redondo | Poco Redondo Cuigador Infantil 25 Terca/Quarta/Quinta
Pogo Redondo Nog:aeslgr;ihaora Cuidador Infantil 25 Terca/Quarta/Quinta
Poco Redondo Nog:aGSIer]ihaora Cuidador Infantil 25 Terca/Quarta/Quinta
Poco Redondo Estancia Cuidador Infantil 25 Terca/Quarta/Quinta
Pogo Redondo | Aracaju Cuidador Infantil 25 Terca/Quarta/Quinta
Poco Redondo Maruim Cuiidador Idoso 25 Terca/Quarta/Quinta
Nog;a Gsslgrr\ir;ora Aracaju Cuidador Idoso o5 Terca/Quarta/Quinta
NogzaGSigrrlgora Itabaiana Cuidador Idoso 25 Terca/Quarta/Quinta
Nog:acggrr\gora Siméo Dias |Agricultor Organico 25 Terca/Quarta/Quinta
Nogeslacigr:gora Salgado Cuidador Idoso 25 Terca/Quarta/Quinta
Nogza éeérrlgora Aracaju Cuidador Idoso 28 Terca/Quarta/Quinta

3.4 Somente serd aceita uma Unica inscri¢do por CPF.

3.5 A candidata deve atentar para escolha do curso tendo em vista que, no ato da matricula, devera comprovar

residéncia no municipio selecionado.

3.6 A candidata devera ter idade minima de 16 anos completos no ato da inscricdo. Ndo exigira escolaridade

minima.

3.7 N&o serdo aceitas inscricdes fora do prazo descrito, neste edital e ndo haverd cobranca de nenhuma
taxa de inscrigéo.

3.8 Seréa eliminada do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a candidata que, em qualquer
tempo: a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental; b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos,
devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico; c) Burlar quaisquer das normas
definidas neste edital; d) D ispensar tratamento agressivo, ameacador ou desrespeitoso a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo; e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo
Seletivo.

4. DASELECAO, DIVULGACAO DAS CLASSIFICADAS E MATRICULA

4.1 Para efeitos do resultado, com base no perfil situacional preenchido no ato da inscri¢éo, as candidatas seréo
classificadas de acordo com a seguinte ordem de prioridade: a) Renda; b) Idade (prioridade para as mulheres
com idade mais avangada); c) Quantidade de filhos; e) Responsavel pelo sustento da familia.

4.2 O ndo comparecimento ao local de matricula no periodo estabelecido implicara na perda da vaga, sendo,
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portanto, convocadas outras candidatas que se encontram no Cadastro de Reserva, conforme nimero de vagas
disponiveis e a ordem de classificacao.

4.3 O resultado das candidatas deverd ser divulgado nas comunidades onde acontecerdo as inscri¢oes.

4.4 Paraconfirmacdo de matricula serd necessaria a entrega de copias legiveis dos seguintes documentos: CPF,
RG, comprovante de residéncia e comprovante de conta bancéria para fins de recebimento da bolsa.

4.5 Para fins de recebimento da bolsa-auxilio serd aceito comprovante nominal da candidata, de contas
correntes de bancos tradicionais ou bancos digitais. Também sdo aceitos comprovantes de poupanca de Caixa
Econdmica.

4.6 Nao serapossivel a efetivacdo da bolsa-auxilio em contas conjuntas, cooperativas ou em nome de terceiros.

5. DO FUNCIONAMENTO DO CURSO:
5.1. Os modulos do curso serdo: Basico e Profissionalizante.
5.2 Os cursos serdo ministrados no turno vespertino/noturno

5.3 As aulas do Mddulo Basico e do Modulo Profissionalizante serdo realizadas nos municipios e
comunidades.

5.4 O Curso tera carga horaria total de 160 horas.

5.6 Na conclusdo do curso as estudantes receberdo certificados de habilitacdo no Curso FIC de Qualificagdo
Profissional.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 A inscricdo da candidata no processo seletivo simplificado implica no conhecimento das instrugdes contidas
neste Edital e que expressamente concorda com 0s seus termos.

6.2 A candidata que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, tera sua matricula excluida, ainda que aprovado o seu ingresso no curso escolhido.

6.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade da candidata manter seus dados atualizados junto a equipe de
Apoio Administrativo do Programa Mulheres Mil do IFS/ através da Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo —
PROPEX ou solicitar apoio da equipe do municipio escolhido.

6.4 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em partes, por motivo
de interesse publico sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer natureza. A candidata que tiver
quaisquer duvidas em relacdo aos itens deste edital poderd encaminha-las por e-mail para
mulheresmil@ifs.edu.br.

6.5 Os cursos poderdo ser cancelados ou interrompidos pelo IFS/PROPEX, caso haja indisponibilidade de
recursos financeiros que serdo repassados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo.

6.6 A certificacdo serd emitida pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS,
através da Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo — PROPEX.

6.7 Cabe aCoordenacdo do Programa Mulheres Mil resolver casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital.

Aracaju, 30 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

A7 b MARIANA EMANUELLE BARRETO DE GOIS
g Wl Data:30/06/2026  14:20:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mariana Emanuelle Barreto de Gois

Coordenadora Geral do Programa Mulheres Mil/IFS


mailto:mulheresmil@ifs.edu.br

