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EDITAL N°18/2026/PROPEX — PROGRAMA NACIONAL MULHERES MIL SELECAO
SIMPLIFICADA DE DOCENTES, PARA CURSOS DO PROGRAMA MULHERES MIL
PARA VAGAS E CADASTRO DE RESERVA.

A Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS), no uso de suas
atribuicBes legais, torna plblico a ABERTURA DE INSCRICOES para o processo de sele¢do publica
simplificada de docentes e apoio as atividades administrativas e académicas para atuarem nos Cursos de
Formacao Inicial e Continuada — FIC, vinculados ao Programa Mulheres Mil. A linha de fomento sera
executada por meio da Bolsa Formacao, no &mbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (PRONATEC), disciplinado pela Lei n® 12.513/2011, e regulamentado pela Portaria n°
817/MEC, de 13 de agosto de 2015, e pela Resolugdo CD/FNDE n° 06/2013.

1. DO PROGRAMA

O Programa Mulheres Mil tem como objetivo promover a formacéo profissional e tecnoldgica articulada
com o aumento da escolaridade de mulheres em situacéo de vulnerabilidade. Atua no sentido de garantir
0 acesso a educacdo, a essa parcela da populagdo de acordo com as necessidades educacionais de cada
comunidade e a vocagao econdmica das regides.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A presente selecdo sera regida por este edital e sera executada pelo Instituto Federal de Sergipe,
através de comissao local instituida pela Magnifica Reitora.

2.2 O presente instrumento destina-se a sele¢do simplificada para o encargo de bolsista docente e
formacdo do cadastro de reserva no ambito do PRONATEC/MULHERES MIL.

2.3 As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educacdo, durante o periodo da oferta dos cursos detalhados no
Termo de Cooperagdo Financeira.

2.4 Este edital e as informacGes dele decorrentes serdo publicadas no site do IFS
https://www.ifs.edu.br/editais-propex.

3. REQUISITOS PARA OBTENCAO DA BOLSA

3.1. Estar habilitado na &rea de atuacéo pretendida, conforme habilitagdo minima exigida e apresentar
disponibilidade de até dezesseis horas semanais, nos turnos diurno/noturno, conforme necessidade do
programa ao encargo de professor. E vinte horas para o encargo de apoio as atividades administrativas
e académica, de acordo com a necessidade do Programa.

3.2 O candidato selecionado ndo poderd acumular Bolsa Formagdo PROGRAMA MULHERES MIL
com outra Bolsa Institucional.

4. DO ENCARGO

4.1 Os profissionais selecionados para atuar no PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL,
serdo remunerados na forma de concesséo de bolsa em conformidade com o Art. 9° da Lei N° 12.513 de
26/10/2011 e regulamentado pela portaria n® 817/MEC e da Resolu¢do CD/FNDE N° 06 de 12/03/2013,
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pelo tempo de execucdo das atribui¢des, conforme Tabela 1.

4.2 O profissional selecionado para uma cidade podera exercer as atividades em outra cidade, desde que
ndo seja ultrapassado o limite de carga horéria semanal no IFS/PRONATEC/MULHERES MIL. J4 as
despesas de deslocamento e hospedagem, caso necessarias, serdo de inteira responsabilidade do bolsista.
O docente receberd a bolsa tendo como parametro a carga horéria da disciplina, ou seja, 0 pagamento
sera correspondente a carga hordria prevista. Trata-se de carga horaria modular e ndo semanal.

4.3 A qualquer tempo, o profissional selecionado podera solicitar a Coordenagdo Geral do Programa
IFS/ PRONATEC/MULHERES MIL, a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo escrito,
assinado e encaminhado & Coordenagdo Geral, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, evitando
suspensao/interrupcao das atividades.

4.4 O valor da bolsa de que trata o subitem 4.1 obedecera aos seguintes parametros de distribuicdo da
carga horaria maxima dedicada ao PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL e seu respectivo
valor liquido:

Tabela 1 — Valor Liquido da Bolsa para o Encargo de Professor(a)

ENCARGO CARGAHORARIA | VALOR LIQUIDO DA BOLSA
MAXIMA SEMANAL

R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora de

Professor(a) 16 horas 60 minutos

45 As despesas referentes ao pagamento das bolsas serdo executadas mediante disponibilidade
orcamentaria.

4.6 Os profissionais bolsistas no encargo de Professor(a) terdo as seguintes atribuicdes:

a) Planejar as aulas e atividadesdidaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-Formacao;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Registrar no Sistema Académico do IFS a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes;

g) Participar dos encontros de coordenacéo promovidos pela Coordenacdo Geral do Programa Mulheres
Mil;

h) Entregar o Plano de Ensino solicitado pela orientagdo pedagdgica do Programa Mulheres Mil.

5. DAS VAGAS

5.1 O processo seletivo de que trata o presente edital destina-se a selecdo simplificada e formacgdo de
Cadastro de Reserva. Assim, os docentes, que forem convocados, serdo distribuidos nos campi do IFS
e em todas as localidades/comunidades onde houver oferta de cursos do PROGRAMA
IFS/IPRONATEC/MULHERES MIL.

5.2 Serdo convocados candidatos selecionados de acordo com a demanda de cursos ofertados e a
necessidade do programa, seguindo ordem crescente de classificacdo, a depender da existéncia de vagas.

5.3 A classificacdo para o cadastro de reserva ndo caracteriza obrigatoriedade para a realizacdo das
atividades pelo profissional e nem o recebimento da bolsa do PROGRAMA
IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.
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6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigOes sdo gratuitas e devem ser feitas por e-mail: mulheres.mil@ifs.edu.br, seréo realizadas
no periodo de 26 de junho a 05 de julho de 2026, das 08h até as 23h59min. Antes de efetuar a inscricéo,
o candidato devera conhecer o teor do edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele
expresso.

6.2 O edital estara disponivel no enderecoeletronico: https://www.ifs.edu.br/editais-propex.

6.3 A inscri¢do implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condic¢Ges
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

6.4 No ato da inscri¢do, o candidato podera se inscrever para um ou mais codigos de vagas, conforme o
Anexo |. No caso de interesse em inscrever-se em mais de um c6digo, inicialmente, o candidato devera
selecionar municipio e codigos de vagas e concluir a primeira inscri¢do. Para nova inscrigdo, o candidato
escolhera novo municipio e cddigos de vagas.

6.5 O candidato poderé realizar inscricdo em outros editais do IFS/PRONATEC/MULHERES MIL que
atender aos requisitos, porém sé podera assumir um dos cargos ofertados.

7. DOCUMENTACAO EXIGIDA A SER ENTREGUE

7.1 As inscri¢Bes deverdo ser enviadas por e-mail, intitulado de: Inscricdo para encargos do Programa
Mulheres Mil/IFS/PRONATEC para o endereco mulheres.mil@ifs.edu.br, no periodo de 18 de abril a
23 de abril, das 08h até as 23h59min.

7.2 O candidato devera anexar ao e-mail, em arquivo Unico, na ordem descrita a seguir:
- Ficha de Inscricéo (Anexo I1);

- Certificado de conclusdo de curso que comprove a exigéncia minima requerida para a funcdo e
declaragdo de experiéncia de atuacdo na comunidade da oferta de vaga, deste edital.

- Tabela de pontuacéo de avaliacdo curricular;

- Comprovantes dos itens da tabela de avalia¢do curricular;

- Copia do RG;

- Copia do CPF;

- Copia do PIS;

- Copia do Certificado de Reservista (CSM);

- Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do;

- Copia do comprovante de residéncia;

- Copia do comprovante de Conta Bancaria (somente conta corrente).

7.3 O candidato deverd anexar a documentacdo de acordo com os topicos destacados no formulario de
inscricdo disponibilizado.

8. DASELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O Processo Seletivo para o encargo de Professor(a) sera realizado em apenas uma etapa: Analise do
Curriculo (Eliminatéria e Classificatoria).

8.2. A andlise do curriculo para o encargo de Professor(a) sera realizada por comissdo de sele¢do de
bolsistas designada para este fim, através de portaria da Reitoria do IFS.

8.3. A anélise de curriculo teré valor de 100 (cem) pontos, conforme tabela de pontuacéo para encargo
de Professor(a) (Anexo 111);
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8.4. Na analise de curriculo serdo observados os itens (a e b) abaixo, considerados eliminatérios e
classificatorios:
a) Titulacdo académica;
b) Experiéncia profissional.

8.5 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da selecdo, terd preferéncia, para efeito de
desempate, na ordem que se segue, 0 candidato que:

a) Tiver maior pontuacdo na analise do curriculo;

b) Tiver maior idade (ano, més, dia).

8.6 A insuficiéncia de apresentacdo da documentagdo exigida no item 7, deste edital, acarretard na
eliminacdo sumaria do candidato.

8.7 A divulgacao do resultado da analise dos curriculos para o encargo de Professor(a) ocorrera através
do endereco eletronico: https://www.ifs.edu.br/editais-propex.

8.8 A classificacdo sera divulgada por ordem decrescente de pontuacéo e pelo codigo de vaga escolhido
pelo (a) candidato (a) no ato da inscricéo.

9. DOS RECURSOS

O recurso devera ser solicitado pela parte interessada através de Requerimento dirigido a Coordenagéo
Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, conforme modelo apresentado no Anexo
VL.

9.2 O requerimento deverd ser entregue por e-mail, intitulado de: Recurso para o edital do
PRONATEC/MULHERES MIL/IFS, para o endereco mulheres.mil@ifs.edu.br, conforme prazo
estabelecido no edital: das 08h até as 23h59.

9.3 Compete a Coordenagdo Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, julgar o
recurso impetrado e emitir parecer conclusivo e irrecorrivel.

9.4 O candidato, para tomar ciéncia da analise de seu recurso, devera solicitar por e-mail a descricao da
decisdo tomada pela Coordenacdo Geral do PROGRAMA PRONATEC/MULHERES MIL/IFS em até
um dia util ap6s a divulgagdo do resultado final.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do PROGRAMA IFS/
PRONATEC/MULHERES MIL.

10. DA CONVOCACAO

10.1 A convocacdo do candidato acontecera por e-mail de acordo com a necessidade, por ordem
crescente de classificacdo por pontuacdo durante a vigéncia deste edital, pela Coordenacdo Geral do
PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

10.2 Caso o candidato ndo responda a convocacao em até dois dias Uteis, 0 mesmo sera deslocado para
o final da lista e podendo ser consultado posteriormente para nova demanda, obedecendo a ordem de
classificacgéo.

10.3 O candidato convocado que nao tiver disponibilidade nos dias e turnos definidos pela Coordenagéo
Geral, assinard Termo de Desisténcia Definitiva ou Temporaria, conforme Anexo VII. O Termo de
Desisténcia Temporaria assinado pelo candidato ndo implicara na sua desclassificacdo do processo
seletivo, objeto deste edital. Assim, o candidato ira para o final da lista e sera consultado posteriormente
para nova demanda, obedecendo a ordem de classificacdo. O candidato subsequente apenas sera
convocado quando houver indisponibilidade de cumprimento de carga horédria do candidato,
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anteriormente convocado, ou mediante necessidade do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES
MIL.

10.4 A indisponibilidade do candidato seré caracterizada pela assinatura do Termo de Desisténcia.

10.5 O candidato ao ser convocado, por e-mail, devera comparecer na Coordenacdo do Programa
Mulheres Mil em horério agendado. O ndo comparecimento implicara na sua desclassificag&o.

11. DO GERENCIAMENTO DO CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOSDESTE
EDITAL

11.1 A classificacdo para o cadastro de reserva ndo caracteriza obrigatoriedade de convocacao para a
realizacdo das atividades pelo profissional e consequente recebimento da bolsa-formacdo do
PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, pois dependera do quantitativo de turmas
ofertadas, da continuidade do Programa no IFS e da disponibilidade financeira do programa.

11.2 Depois de assinado o Termo de Compromisso, o candidato que recusar-se a desempenhar as
atribuices e atividades do encargo sera eliminado do cadastro de reserva pela Coordenacéo Geral do
PROGRAMA IFS/IPRONATEC/MULHERES MIL e ndo podera ser reintegrado durante a vigéncia
deste Edital.

12. DO CRONOGRAMA

DATA ETAPAS DO EDITAL
23.06.2026 Lancamento de edital.
25.06.2026 Impugnacdo de item(s) do edital ou edital.

26.06.2026 a 05.07.2026 Periodo de inscri¢bes dos candidatos.

06.07.2026 a 08.07.2026 Analise dos curriculos e classificacdo dos candidatos
09.07.2026 Publicacdo do resuIti?goerm?iglgguégill|se dos curriculos no
10.07.2026 Periodo de solicitag&o de recursos contra o resultado preliminar.

11.07.2026 a 12.07.2026 Analise dos recursos.

13.07.2026 Publicaco do resultado final apds analise dos recursos.
A definir Capacitacéo dos docentes selecionados.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Todas as informacdes serdo disponibilizadas na internet, na pagina do IFS, bem como 0s Anexos
de I a Xl, as informagdes complementares, bem como 0s avisos oficiais que constituem as normas
complementares deste edital.

13.2 O presente edital poderd ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde
gue motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha gerar direito
e obrigaces em relagdo aos interessados.

13.3 Informagbes e duvidas referentes a esta selecdo poderdo ser obtidas por e-mail enviado a


http://www.ifs.edu.br/

AL CEEES WOl

Sergipe Educacao, Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel
Coordenacdo Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, pelo endereco
mulheres.mil@ifs.edu.br, com o titulo “Duvidas sobre o edital n° 18/2026. O IFS néo se responsabiliza
por informacdes prestadas por pessoas ndo autorizadas ou que desconhecem o inteiro teor deste edital.

13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagfes
referentes a este edital.

13.5 Todos os selecionados no edital devem participar da Capacitacdo da Metodologia de Acesso,
Permanéncia e EXxito. E obrigatério aos docentes possuir o certificado de Capacitacdo da Metodologia
de Acesso, Permanéncia e Exito que atuardo no Programa Mulheres Mil.

13.6 Todos os cargos serdo preenchidos conforme a necessidade de execu¢do do PROGRAMA
IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

13.7 O prazo de vigéncia do edital é de 02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo.
13.8 A comissao de selecdo é soberana quanto aos méritos das decisdes.

13.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Sele¢éo juntamente com a Coordenacao Geral
do PROGRAMA PRONATEC/MULHERES MIL/IFS.

Aracaju-SE, 23 junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

‘é’ b MARIANA EMANUELLE BARRETO DE GOIS
g o Data:23/06/2026 13:20:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mariana Emanuelle Barreto de Gois
Coordenadora Geral do Programa Mulheres Mil
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QUADRO DE VAGAS POR AREA DE ATUACAO, ENCARGO E HABILITACAOMINIMA

1. EQUIPE DOCENTE

EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

DISCIPLINAS PARA EDITAL — DISCIPLINAS TECNICAS E COMUNS AOS CURSOS — JUNHO 2026

LOCAL

CURSO

COMPONENTE CURRICULAR

FORMAGCAO EXIGIDA

1.1. Nossa Senhora da Gloria, Aracaju, Estancia

(Ribuleirinha), Itabaiana, Japaratuba, Macambira,

Maruim, Simao Dias — sitio alto e outros
municipios que ofertem o curso

Diversos
Cursos

Cidadania, Educagdo para as Relagdes de
Género, Educacéo para as RelagGes Etnico-
Raciais, Direitos da Mulher (24 horas)

Graduacdo em Direito, Servigo Social,
Psicologia ou Licenciatura em Historia

Educacdo Socioambiental, Satde da Mulher,
Seguranca Alimentar e Nutricional (20 horas)

Graduacao em Nutricdo, Enfermagem,
técnico em enfermagem ou areas afins

Expressdo Corporal, verbal e Artistica
(10 horas)

Licenciatura Plena em Portugués ou
Letras com habilitacdo em Portugués ou
Graduacdo em Terapia Ocupacional ou
Graduacao em Comunicagdo Social com

habilitacdo em Jornalismo

Recomposicao de Conteudos Bésicos:
Leitura e Producdo de Textos aplicados ao
curso (16 horas)

Licenciatura Plena em Portugués ou
Letras com Habilitagdo em Portugués

Recomposicao de Contetdos Basicos:
Matematica Aplicada a Qualificacdo
Profissional e No¢6es de Educacéo Financeira
aplicadas ao curso (16 horas)

Licenciatura ou Bacharelado em
Matematica

Inclusdo Digital para a Cidadania,
Empregabilidade e Geragéo de Renda
(14 horas)

Graduacao em Ciéncia da Computacdo,
Engenharia da Computacao e Sistema de
Informacdo

Maquiador

Nogcdes Bésicas de Anatomia e Fisiologia da
Pele e Processos Alérgicos Aplicada a
Maquiagem (20 horas)

Graduacdo em medicina, enfermagem,
tecnélogo em estética, Técnico em

estética e areas de salde.

! Podera ocorrer mudangas nos dias de ofertas do curso, horario e local de execucéo, de acordo com a necessidade da comunidade.
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Higiene e profilaxia (10 horas)

Graduacdo em Enfermagem, Medicina e
Tecnodlogo em Estética

Técnicas de maquiagem (20 horas)

Técnico em maguiagem e estética e
Tecndlogo em estética. Maquiador
profissional.

Relacdes Interpessoais (10 horas)

Graduacéo em Psicologia

1.3. Riachédo do Dantas e outros municipios que
ofertem o curso

Assistente
Administrativo

Nogdes e Praticas Administrativas (20 horas)

Graduagdo em Administracdo ou areas
afins

Informaética aplicada a Administracéo
(12 horas)

Graduacao em Ciéncia da Computagéo,
Engenharia da Computacao e Sistema de
Informacéo.

Comunicagéo e Redacédo Oficial (10 horas)

Licenciada Plena em Portugués ou
Letras, com Habilitacdo Portugués

Relacionamento Interpessoal e Atendimento ao
Publico (8 horas)

Graduacdo em Administracdo ou areas
afins

Etica, Legislacio e Seguranca do Trabalho
(10 horas)

Engenheiro De Seguranca/Quimico/Civil
ou Tecnodlogo em Seguranga no trabalho
ou &reas afins.

1.4. Aracaju, Estancia (Ribuleirinha), Itabaiana,
Japaratuba, Macambira, Maruim, e outros
municipios que ofertem o curso

Cuidador
Infantil

Cuidado Integral com a Saude, Higiene e
Nutri¢do da Crianca (20 horas)

Graduagdo em medicina, Nutrigdo ou
Enfermagem

Primeiros Socorros e Prevencao de Acidentes
(10 horas)

Graduacao em medicina, Nutrigdo ou
Enfermagem

Etica, Direitos da Infancia e Cuidado
Humanizado (10 horas)

Graduacdo em Direito ou em Pedagogia
ou em Psicologia

Desenvolvimento
Infantil e préaticas de atividades ludicas

Graduacdo em Pedagogia ou em
Psicologia Graduagdo em Pedagogia ou

integradas (20 horas)

Educacdo Fisica
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ANEXO 11
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

CODIGO DE VAGA:

DADOS PESSOAIS
(Preenchimento obrigatério e com letra legivel)

Nome:

CPF: ‘ RG: ‘ Data de Emissdo: /|

Data Nascimento: / /

Endereco Residencial:

Municipio: UF:  CEP:
Telefone Fixo: () Celular: ()
E-mail:

DADOS BANCARIOS
(Preenchimento obrigatdrio e com letra legivel)

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

FORMACAO ACADEMICA (Preenchimento obrigatdrio e com letra legivel)

Escolaridade Nome do Curso Sigla Instituicéo

Ensino Médio

Local e Data Assinatura do Candidato
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_ANEXO Il )
TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULO
ENCARGO DE PROFESSOR(A) EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026/PROPEX

1TITU LAC}AO ACADEMICA* PONTOS MAXIMO QUANTIDADE Pogg¥f6%Ao
1.1 — Curso técnico 10
1.2 — Graduacéo 15
1.3 — Especializacao (carga horaria minima de 360h) 23 25 PONTOS*
1.4 — Mestrado 24
1.5 — Doutorado 25
*N&o acumulativos os itens 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 (contar apenas um Diploma/Declaracéo de Conclusao)
2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS MAXIMO QUANTIDADE Pogg_lL_Jf[\)%\AO

2.1—Tempo de Experiéncia docente no Servigo Publico Federal Estadual 5 pontos por

e Municipal ou Particular. semestre 15

o 5 pontos por
22 — Tempo de  Experiéncia docente  no semestre ou médulo 30

PRONATEC/EJA/PROJOVEM/MULHERES MIL e Projetos Sociais. inistrado

2.3 — Cursos realizados com carga horaria minima de 04h na area da| 10 pontos por

oferta de atuacéo. certificado 20
2.4 — Participacdo como bolsista, voluntario, orientador ou coordenador
em  Projetos de  Pesquisa e/ou[ 10 pontospor
x x E certificado 10
Extenséo (em execucao e/ou finalizado).
TOTAL 100

PONTOS
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ANEXO IV
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N°18/2026

Declaro, para os devidos fins, que tenho plena ciéncia das condi¢fes inerentes a prestacdo de servigo
para o qual estou sendo ora contratado, por Processo de Sele¢do Simplificada Edital n® 18/2026, para
bolsista do PROGRAMA PRONATEC FIC/MULHERES MIL, condicdes estas com as quais concordo,

ficando certo que:

| - Esta sendo firmado um acordo de prestacao de servico de natureza eventual, o que ndo caracteriza

vinculo de qualquer outra ordem;

Il - A instituicdo contratante realizara os pagamentos devidos pela prestacdo de servico posteriormente
ao executado, ndo havendo um periodo mensal fixado para o repasse de valores, podendo 0s servi¢os

prestados serem pagos retroativamente e cumulativamente.
Por ter plena ciéncia do que se acha acima disposto e tendo plena concordancia com as condic¢des acima

alinhadas, notadamente no que se refere as obrigacdes estabelecidas em edital, firmo o presente

instrumento.

Avracaju, de de 2026.

Nome:

CPF:

Assinatura
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ANEXOV
TERMO DE COMPROMISSO
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

Eu, , CPF: , declaro ter ciéncia das informacdes

contidas no Edital n°® 18/2026 e das obrigaches inerentes a qualidade de bolsista, na funcdo de
, ho ambito da Bolsa-Formacdo do PRONATEC FIC/MULHERES MIL, e nesse

sentido, comprometo-me a respeitar as seguintes clausulas:

I- Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para o encargo no qual fui selecionado, respeitando o disposto nos

incisos e paragrafos do art. 14, da Resolu¢cdo CD/FNDE n° 4, de 16 de mar¢o de 2012;

II- Permanecer no desempenho das atividades estabelecidas para a funcdo na qual fui selecionado, durante o periodode
vigéncia da mesma, sob pena de ficar impedido de participar de novo processo de selegdo no &mbito do programa
PRONATEC FIC/MULHERES MIL/IFS;

- Informar ao Coordenador Geral responsavel quaisquer afastamentos da atividade regular, ficando nestes casos

impedido de desempenhar as atribuigdes junto ao Programa FIC/MULHERES MIL/IFS.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/ou a pratica de qualquer fraude pelo (a) bolsista, implicara(dao) no

cancelamento dabolsa, de acordo com as normas definidas pela Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012 e em lei competente.

Aracaju, de de 2026.

Assinatura do bolsista
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) ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

NUmero do Recurso:

(Para uso exclusivo da coordenacdo do programa PRONATEC FIC/MULHERESMIL/IFS)

A Coordenagéo Geral do programa PRONATEC FIC/MULHERES MIL/IFS.

Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra:

() Pontuacdo de Classificagdo () Outros:

Nome do Candidato:
Encargo:

Telefone: ()

, , de 2026.

Assinatura do Candidato
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TERMO DE DESISTENCIA DEFINITIVA OU TEMPORARIAEDITAL IFS/PRONATEC

FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

DADOS PESSOAIS

Nome Classificacdo
Cargo Codigo
Campus Edital Ano ORGAO REALIZADOR DO CONCURSO
Identidade N° Orgéao CPF N°
Emissor
Endereco
Bairro Cidade UF CEP

Telefone Residencial

Telefone Celular

Telefone Celular

E-mail

E-mail

Opcéo

Venho pelo presente Termo solicitar:

[[]DESISTENCIA E EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

[[JREPOSICIONAMENTO PARA O FINAL DA LISTA CLASSIFICATORIA

Motivo:




- m 3 W
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ASSINATURA Data
Recebido por:
ASSINATURA Data
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ANEXO VIII

AUTODECLARACAO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM A COMUNIDADE

Eu, , portador(a) do RG n° e CPF n°

, residente e domiciliado(a) :

declaro, para os devidos fins, que desenvolvi atividades voluntarias e/ou colaborativas junto a comunidade

. As atividades realizadas tiveram como objetivo contribuir para o

fortalecimento da integracdo comunitaria, promocéo da cidadania e valorizacdo cultural/social/educacional da

regido, no periodo de / / até / /

Declaro ainda estar ciente de que esta autodeclaragdo possui cardter de verdade, podendo responder

administrativa, civil e criminalmente caso sejam comprovadas informacdes inveridicas.

, de de 2026.

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO IX
REGISTRO DE CARGA HORARIA DO BOLSISTA
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 18/2026

Encargo:

1. IDENTIFICACAO DO BOLSISTA

Nome completo:

Lotacdo/atuacéo:

Unidade ou Setor de vinculagéo:

Cargo/Fungéo na Instituicéo:

N° de matricula SIAPE: Telefone(s):

E-mail:

2. CARGA HORARIA REGULAR

10 20 30
Turno Turno Turno
Dias Horariode | Horariode | Horariode | Horariode | Horariode | Horario de Total
Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida
Seg.
Ter.
Qua.
Qui.
Sex.
Sab.
Carga horaria
semanal:
Local e data: de de

Responsavel/Chefe Imediato:

Assinatura e carimbo:;

3. COMPETENCIAS DO BOLSISTA DO PROGRAMA PRONATEC FIC/MULHERES MIL

Encargo:

Atuacdo como bolsista:

Cidade:
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4. DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA PARA O PRONATEC FIC/MULHERES MIL

Dias

10
Turno

20
Turno

30
Turno

Horério de

Entrada

Horério de
Saida

Horério de

Entrada

Horério de
Entrada

Horério de

Saida

Horério de
Entrada

TOTAL

Seg.

Ter.

Qua.

Qui.

Sex.

Sab.

Cargahoraria
semanal:

Local:

Assinatura do bolsista;

Coordenador Geral:

Assinatura:

Local:

Data. [/ [/

*Nao sera recebido sem os dados completos e sem assinatura.

Data. [/ |/




