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Slogan: O trabalho continua com responsabilidade e experiência.

APRESENTAÇÃO (CARGO E FORMAÇÃO)

Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Instituto Federal de Sergipe desde 1994, atualmente
Diretor-Geral do Campus Propriá. Graduado em Ciência da Computação e Mestre em Administração. Ao
longo de mais de 32 anos de atuação na educação pública, exerceu diversas funções de gestão dentro do
IFS, contribuindo diretamente para ações de expansão, planejamento, fortalecimento institucional e
consolidação de campi no interior do estado. Movido pelo compromisso com a educação pública, gratuita e
de qualidade, coloca novamente seu nome à disposição da comunidade acadêmica para continuar
contribuindo com responsabilidade, diálogo, experiência e compromisso social.

ENSINO

• Continuar ampliando a oferta de cursos para atender às demandas da comunidade e do
desenvolvimento regional;

• Fortalecer ações de permanência e êxito estudantil, buscando reduzir a evasão;

• Ampliar bolsas e ações de assistência estudantil para alunos em situação de vulnerabilidade social;

• Incentivar ações de acolhimento, nivelamento e acompanhamento pedagógico;

• Fortalecer políticas de combate ao bullying, assédio e discriminação;

• Fortalecer as ações de prevenção e enfrentamento a qualquer tipo de assédio no ambiente institucional;

• Apoiar os núcleos institucionais voltados à inclusão, diversidade e proteção das minorias;

• Incentivar atividades culturais, esportivas e de integração estudantil.

PESQUISA E EXTENSÃO

• Fortalecer projetos de pesquisa, inovação e extensão já existentes;

• Incentivar maior participação de estudantes e servidores em projetos institucionais;

• Buscar novas parcerias e oportunidades de fomento;

• Fortalecer ações voltadas ao desenvolvimento social, ambiental e produtivo da região.

INFRAESTRUTURA



• Continuar buscando investimentos para melhoria da infraestrutura do campus;

• Ampliar e modernizar laboratórios, salas de aula e espaços acadêmicos;

• Buscar novos equipamentos para ensino, pesquisa e extensão;

• Continuar trabalhando pela ampliação dos espaços esportivos, culturais e de convivência;

• Incentivar práticas sustentáveis e ações voltadas à eficiência energética e ambiental.

GESTÃO ADMINISTRATIVA

• Conduzir o campus com responsabilidade, eficiência, transparência e compromisso com a
sustentabilidade econômica e ambiental;

• Buscar a melhor utilização possível dos recursos públicos;

• Priorizar investimentos estratégicos para fortalecimento das atividades acadêmicas;

• Aprimorar os processos administrativos e fortalecer o planejamento institucional.

GESTÃO DE PESSOAS E COMUNICAÇÃO

• Fortalecer o diálogo e a comunicação institucional;

• Incentivar ações de integração e valorização dos servidores;

• Promover um ambiente de trabalho colaborativo, respeitoso e participativo;

• Incentivar a qualificação e capacitação contínua de servidores técnicos e docentes;

• Ampliar os canais de comunicação com alunos, pais e comunidade externa;

• Fortalecer o vínculo entre campus, famílias e sociedade.

CONSIDERAÇÕES FINAIS

O compromisso para os próximos anos será continuar trabalhando com dedicação, responsabilidade,
diálogo e visão sustentável, buscando consolidar ainda mais o Campus Propriá como referência educacional
para o Baixo São Francisco e para Sergipe.
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