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Dislogo e
desenvolvimento!

Nome: WELKSON PINHEIRO DO NASCIMENTO
Apresentacao (cargo e formacao):

Welkson Pinheiro do Nascimento, Professor EBTT.

Licenciado em Matematica — Universidade Federal do Piaui (UFPI)

Licenciado em Administracao — Universidade Federal do Piaui (UFPI).

Especialista em Gestdo Publica (MBA — Unopar).

Mestre em Educacdo Profissional — Programa de Pdés-Graduagdo do PROFPT - Instituto Federal do Sertdo
Pernambucano (IFSertdo) Campus Salgueiro.

Slogan: Didlogo e Desenvolvimento

Cargo a que se destina: Diretor-Geral Campus Tobias Barreto

Plano de acéo:

1. Perfil do Proponente e Visao de Gestao

Welkson Pinheiro do Nascimento possui formacdo em Matematica e Administracdo, com mestrado em Educacgéo
Profissional e especializacdo em Gestédo Publica. Sua trajetéria inclui vasta experiéncia administrativa no Instituto
Federal do Piaui (IFPI) e, atualmente, exerce a coordenacao do curso Integrado em Administragdo no Campus Tobias
Barreto. A proposta defende uma lideranca democratica e participativa, focada na inovacgédo, sustentabilidade e
inclusdo social.

2. Eixos de Gestao Académica (Ensino, Pesquisa e Extensao)

Gestao do Ensino

O foco central é a reducéo da evaséo e a garantia da permanéncia e éxito dos estudantes. Entre as metas principais,
destacam-se:

¢ Atualizacao Pedagogica: Revisao dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs) e melhoria do calendario
académico.
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o Novas Ofertas: Solicitacdo de novos cursos, como o Tecnbélogo em Desenvolvimento de Sistemas e
especializagbes em Educacgédo Profissional e Tecnolégica (EPT).

e Apoio ao Estudante: Criacdo de programas de simulados para o ENEM, implantacdo de disciplinas
isoladas e fortalecimento do acompanhamento psicopedagdégico.

Pesquisa e Inovacao

A proposta visa transformar a pesquisa em um principio pedagégico, com metas quantitativas claras:

o Fomento: Ampliar a concesséo de bolsas de iniciagdo cientifica e estimular a submissé@o de projetos em
editais de fomento.

¢ Organizacao: Criacdo de um banco de dados de pesquisadores e apoio a publicacdo de resultados na
Revista EDIFS.

Extensao e Inteqgracdo Comunitaria

A extensao é vista como o elo entre o Instituto e a sociedade civil.

o Projetos Sociais: Criacdo de pelo menos 5 novos projetos anuais, incluindo o "IFS ltinerante” e o "IFS
Solidario".

o Comunicacao e Cultura: Implantacdo de uma radio web/comunitéaria e fortalecimento de parcerias com
prefeituras e o setor produtivo local.

3. Gestao Administrativa, de Pessoas e Apoio Discente

O plano prevé a valorizacdo do servidor EBTT e TAE por meio de planos de qualificacdo e afastamento
(mestrado/doutorado), capacitagbes periddicas e acbes de bem-estar, como a ginastica laboral, além do refor¢co ao
PGD. Na esfera discente, propde 0 apoio a criagcdo do Grémio Estudantil, realizacao de jogos internos e a ampliacéo
dos espacos de lazer e convivéncia.

4. Infraestrutura Fisica e Sustentabilidade

Um dos pontos mais detalhados € o plano de acdo para a infraestrutura, visando sanar caréncias histéricas do
Campus:

o Construcdes Prioritarias: Bloco com 10 salas de aula, restaurante institucional (refeitorio), complexo
esportivo, anfiteatro e laboratérios de Quimica, Fisica e Matematica.

o Modernizacao: Reforma total das instalacdes elétricas e hidraulicas, ampliacdo da biblioteca e do auditério
(para 300 pessoas), e cobertura das areas comuns.

o Sustentabilidade: Implantacdo do Plano de Gestdo Sustentavel (PGSust) e ampliacdo do sistema de
energia fotovoltaica para reduzir custos e criar um paradigma de modelo sustentavel.

o Espacos de Inovacao: Destinacdo de salas especificas para o Nucleo de Inovacao Tecnoldgica, Empresa
Junior, NAPNE e Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas.
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