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Profissionais

em formagao

Na busca por fortalecer 0s trabalhos
com bolsistas, o IFS encontrou nestes
estudantes de diversas areas de
graduacao um significativo acréscimo
nas suas atividades. Enquanto eles
aprendem na pratica suas profissoes, Nos
desenvolvemos projetos importantes €
trocamos experiencias.
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palavra do reito Editorial b5
Um agente Ano novo, janeiro.:, verio! T’-'lf‘npo em q,
dor a todo pique e, seja nos perioce, de "0y
tmnsforma as praias e piscinas, seja no diy a dia, (’“:'r, "i:.:: Hd
Federal de Sergipe Uma de casa para o trabalho, vale o Cuidad r.;"‘-.é_.‘ ge.:
Hoje somos lnsFituto fissionalizante, com Cursos para evitar doengas com.a_expos,,;_iq ol r*"‘\d: ca
instituicio de ensino profiss esente em diversos conversamos com especialistas Para ofge, . o by’ ;sﬂ
o ,upcr}t:al'n{ﬂ;’ g;ocesso de expansdo. a melhor orientagio para este Periodo, " w,, A
§ s - ]
municipios ¢, T} te momento, percorremo A nossa matéria de capa trouxe uma h
gAMOos M,
Para che :ro: ::i, como 05 tempos 3“_';:’0: especial aos bolsistas do IFS, que tam e r v E
' A - Al
POrEalsthsd:“Apmndue, Artifices, em Ar:?lpela uma verdadeira mio na roda parg » Instig ¥, .
:.; scommw’ em Sdo Cristdvio, P.?ssafbnwade de quebra, aprendem mais sobre syas Profig> b 1
e:: ﬁs Cefets, ou mesmo da mlgttals S loco. Eles invadiram diversos setores ® Moggry {
Descentralizada de Lagarto, "F:c:;aa ue hoje se para que vieram. Além disso, ligamos o fofurgy, ™
da instituicio consolidada e uni q com um texto sobre servidores e seys aNimagy ::.
chama IFS. i timacgao, .
: 5, muita colisa es
Ao longo destes mais de;:r: ,-::Zscado. e estas Nesta edigao, colocamos o diretor Fernancjol_
mud?u na e;i:aciio. rne?'lel:‘:iﬁm de forma clara da DTI. no sofa e descobrimos que este Servidor
R que ofertamos. 550 POrQUe  4pena5 27 anos ndo perde o foco quando o assyp,,
:o m':'am da educagio profissional federal é é carreira e uso de novas tecnolpg:as na edy
Df'-":eﬂ!" ensino profissionalizante de qualidade e E vocé sabia que Dayse Ve_spasn?nca. da Asped 4,
de acordo com as necessidades local e no contexto Campus Aracaju, faz croch&? Nao perca a coluny
em que estd inserido. “Qual é o seu talento”.
s Mas o que nunca mudou foi a nossa forrr: de E nio poderfamos debar de compartilhar com
' enxergar na educagio um agente transformador e vocks a avalanche de atos solidérios que nossos
| construtor. Tnnsformadorporqueaondechegmﬂox AR R no final de 2017, Fora
a | <om nossa politica de expansio, podemos mudar a . . 5“_3" am |
realidade de familias e comunidades. Aquele cidadio visitas a asilos, doagGes para escolas, para cartinhay
pd que antes mal conclula o ensino fundamental tem do Papai Noel dos Correios e até a montagem de
f- = Agora a oportunidade de se qualificar, inclusive de cestas de natal para os terceirizados da Reitoria.
VAN cursar um mestrado, ou mesmo um Intercimbio, Boa leitura’
o7 ] e, dessa forma, oferecer melhores condigdes para
:‘.'-C‘ LI sua familia.
f Portanto, nio devernos nunca nos esquecer de que,
Sejd 0 nos3o cargo pertencente a uma atividade
fim ou meio da educagio, somos, sim, agentes
que trabalham diretamente com a transformagio,

seja ela da realidade de ym grupo familiar, da uma

saciedade ou mesmo do pals. £ a sua dedicagio e
zelo que fazem a difer enga.

Prof, Ailton Ribeiro de Oliveira

Edieor: Adrine Cabral (DRY/SE |45 2)

Reporteres Adrine Cabral Uornalista) o Andron
Chagas (bolsista do Jornalismo)

Jornal interno do Instituto Foderal do
Cradacio mensal e
Impressso’ Ediory Instituto Federal o
Av. Jorge Amado,

Aracay, §E

Sergipo

1351 - Lotsamento Garcip Bairro fardi
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No sofé com

: Fernan
) yem pense que
: ,dmaq' Internet calu? SIGRH
M pelo diretor Fernando Lucas de
(ecnolégicas. bem cOMo promoves 0 uso da
dedicar a0
r Prévia sobre sud carrelra e desafios.

do

! Em que momento de sua vida vocé decidiu
que gostaria de trabalhar com T
Em 2005, aos {4 anos, fiz meu primeiro cursoc
de Informitica, uido pelos cursos de Infor-
mitica Avangada e eb Designer. Por voita dos
|6 anos, | atuava como Instrutor de Informérica
Bisica, Avangada, Hanutengm de Microcompu-
radores e Concursos. Em 2010, com 19 anos,
ingressel como Instrutor de Formagio Profissio-
nal no Senac. onde atuel por cinco anos.

Na sua andlise, o que & necessario para ser
um profissional de carreira nesta dreal

O perfil do profissional de Tl tem passado por

constantes mudangas nos gltimos anocs. Arual-
mente, o profissional precisa estar focado em
agregar valor ao neic’:do atraves da Tl, visio
holistica, resiliéncia, boa capacidade de comu-
nicagdo, faclidade para trabalho colaborativo,
lideranga, bem como estar atento as tecnologias
disruptivas, como |A, Blockchain, loT, Big Data,
entre cutros, € seu impacto para o negdcio em
que trabalha.

a Diretoria de Tecnologia do Informagdo (DTI) € apenas ©
astd foro do ar? Precisondo
Olivelra Farias, 27 anos. tem © objetivo
tecnologio ro ambiente educadonal,
Mestrado Profissional em Inovagdo em Tecnologias Educacionais

Severing, quebrao-
Mas o setol
de fornecer @ gestoo solugdes
As vésperas de se ofostor pora
pela UFRN, ele conversou com 0

como Técnico de Labon:bdoﬂn!ormﬁticn no
Campus Itabajana em 2012. Em 2014, apos um més
de exercicio na Reitoria, ful designado para Coordena-
dor de Sistemas de lnlormaj.io. Sete meses depois ful
designado para o encargo 0@ Coordenador Geral de
Tl e ap6s quase nove meses ful nomeado para o carge
de Diretor de Tecnologia da Informagao do IFS, fungao
que desempenho até hoje.
Na sua andlise, quais sio os principais desafios de
se fazer gestio de Tl no servigo publico?
A legislagao que nortela a gestao de Tl no servigo
pablico & bastante robusta e exige muito em_penhq do
gestor para sua apropriagio e implementagao. princi-
palmente no que diz respeito as Contratagdes de Solu-
¢bes de Tecnologia da Informacao e as manutengoes
periddicas das necessidades da Instituigio em relagado a
documentos importantes.

Ao seu ver, qual é o diferencial de se fazer Tl em
um ambiente educacionall

A Tecnologia na Educagio permite criar um ambiente
inovador e favorivel a adogio de metodologias ativas

Ingressel

que tornam & experiéncia em sala de aula cada vez
mais atrativa, ladica e enriquecedora para © aluno,
uma vez que os docentes trabalham intensamente as
competéncias, habilidades e atitudes desejadas trans-
cendendo as barreiras da sala de aula, formando profis-
sionais cada vez mais competitivos e diferenciados para
o mercado de trabalho.

Como surgiu a ideia de fazer o mestrado?

O Mestrado Profissional em Inovagio em Tecnologias
Educacionais da UFRN despertou meu interesse por
sua proposta moderna e seu alinhamento com as ati-
vidades A desenvolvidas por mim no dmbito Institucio-
nal, consistindo numa oportunidade impar de evoluir
para OULro PATAMAr, UMa vez que permitird o desen-
volvimento de objetos de aprendizagem pautados na
inovagho, bem como minha qualificagio para pleitear

o Ingresso na carreira do magistério superior como
docente.

Como foi a sua carreira no IFS até chegar
ao cargo de Diretor de TI?

Pemmande Santarss

Pretende direcionar sua tese para qual diretriz?
A minha linha de pesquisa & o 'Desenvolvi
Tecnologlas Educacionals’. Neste coc:textr:mr:ﬁn?;
proposta de trabalho consiste no desenvolvimento de
objetos de aprendizagem pautados em metodologl
:ilzi:: ; na h;; ameld-ntm;io e Gamificagho como est:
e melhoria do processo de ensino o
gem em cursos de T1. A proposta de diss:a:;iu:‘e

mestrado estd intimamente relacionada &s necessida

des do IFS, uma vez que trata do * i
de Jogos Sérios para Fortalecimento g?:rn mmgr\::

fisslonal dos Estud
Federal de s.,'lp.?,'.“;‘ em Cursos de T\ do Instituto




Fotoprotecao mecanica

Usar objetos que causem
sa;nbm Na sua pele, comp
sobreiros, chapéy e roy
Atualmente haP no meorcg;:‘
uma infinidade de produlos
que, além de pfe recerem

a barreira mecanica,

Prometem ofe

tecnologia de b

405 raios yljry

-d-qyz!.

le

ses d
b éo ﬂte eas Preﬁ:?:awa buscou U"':
nao bradas. Por A Costa, que. com
pre reler do IFS, Artime Mota, nos
dos médicos ologista Ariann® ter
corsukor o CEITT déncias que temas qUe
orientou
durante essé sol atinge em
: R da que © g
e e o vrio o o de rad-
e 2 . L
dg:‘rm redobrar os cuidados com
& frocegt para edar problemas sérios, mﬁ;m:
assaduras, desidratagdio, Insolagio e, em o
longo prazos, envelhecimento causado pelo sol e
até cincer de pele.

0.

Cuidados mais necessarios
em dias de maior exposicdo

recer uma

lpque:o lotal
violels.

. no vel"ﬁo
quddvel 0°€

stagdo mais esperada do g, i

de prevencio € cautelas :
e dp;sadas,i’érlmpome lembrar :u?h"
ente mendes o e & tpos de pela’s o h%
tem diferent e esciira possuem . . pg,_
rﬂ'lr cancer de peIe._Porém_ Quandg :
menor doenga pode ser mais m’_"va. - :
;te que todos usem FPS diariameny, 3"
fe:;'}:;?éo a cada trés horas ", destacam,
saber qual © protetor solar my
£ imP:Prt::?ssO a dermatologista Arianne Hq:ﬁ;
ca:;’ico do IFS Artime Costa explicaram comc,
o e utilizé-lo. “O protetor de?e ter um fator
Iher = m‘nimo de 30 e protegao Pm raios LN.K
pwrotﬁ aplicado no minimo trinta minutos an d
expor a0 sol. Na praia ou para aqueles_ que trat
;:am sob exposicao continua, a reapliq?o deve sar
mais frequente, a cada uma ou duas horas”, ressajay,
Para quem tem Criancas e vai curtir um lazer com o
pequeninos, € importante rnanter_a Protecio assim
come nos adultos, com fotoprotecio de acordo com
a faixa etaria. “E mesmo depois que o verio
os cuidados devem ser mantidos durante todo o ano,
independente das estagoes”, alertam. p

Fotes de sceres parcal

I—‘As pessoas de pele mais escura
possuem uma incidéncia menor
de ter cdncer de pele. Porém,
quando sdo atingidas, a doenga |
pode ser mais agressiva” _‘

Fotoprotecio oral

: Alguns alimentos auxiliam no processo

e de protecéo e regeneragdo da pele. :
bem como ja foram desenvolvidos
suplementos que cumprem este papel

Mas eles somente tém efeito atraves

do uso continyo e prolongado, e devem

Sempre ser acompanhados de outros

Mecanismog de protecéo.

-

g-‘otoprotegﬁo topica

0 ato de utiljzar u 3
m creme, logao, gel oU
;T:f;“lm UMa solugio de meaqio solar
p *Cadﬂ l[’a[ﬁmanl, na p?l_e- Rm.
' Dmmc;: brotegdo minima com fator 3
, @ raios UV-

Cada trés horas.




Foton oa acarms pasical

|_.1zef " -
pets fazem a alegria de servidores

ar em casa apds um dia de trabalho e ser recebido com um carinho de seus bichos de

estimagdo é recompensador para eles.

ma caracterfstica em comum de mui

Instituto Brasileiro de Geografia e Es ¢
omésticos, Sendo assim, temos a 4° maior populagdo de

es sio recebidos com alegria por seus an
de patas, asas ou mesmo barbatanas. Trouxemos nesta edigao do A Prévia

&m em comum O amor por §eus bichinhos. p

ta gente. Tanto & que, em sua (ltima pes-~

tatistica (IBGE) apontou que © Brasil possul
pets do mundo.

imais de estimagao,
alguns destes servi-

© amor por animais & u
quisa nesta modalidade, o
132,4 milhoes de animals d
Ao chegar em casa, muitos de nossos servidor
sejam eles
dores que t

ok

Baby ¢ mie de Fitima, Nara é sé amor por seus Geraldo ndo larga seu Cleber & 56 cuidados com
mée de Caetano Prado cies Sushi e Tlo Preto. gato, Yuri, mesmo sendo seus passaros.
Barbosa. assim.... pequeninho.

|'— Colocacgao do Brasil no mundo
em relagao a animais domésticos

N G

4° em numero de 2° em namero de cies, 9°emnumeroderépteis 10° em nimero de
a,nlmaisv de estimagao gatos e aves cantoras e e pequenos mamiferos peixes ornamentais
{132 milhes) ornamentais

Yocé sabia? 44,3% dos domicilios possuem pelo menos um cachorro.

De olho na capacitacao

Confira sugestoes de cursos de capacitaga ' ' i
n agdo gratuitos e a distdncia que podem ser
utilizados para a sua progressao. Gl

LIDERANCA - GESTAO SUSTENTABILIDADE APLICADA A
DE PESSOAS E DO AOS NEGOCIOS: ORIE A
&0&4{:&?53‘; ;';?UF::AAM PARA GESTORES - FR(.'IiEfHTAcO B ?Ef;? mESS;::V
-C&p --4Shom * Carga horiria: 10 horas * Periodo de Inscrigio:
A Perbdo‘md:lh el * Perlodo de inscrigao: Imediato Imediato

nacriglo * Inicio do curso; Imediato * Inlcio do curso: Imediate

¢ Inlclo do curso: Imediato
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Trabalho mteg"ad: slz{uda
- ? - a

apolio e m;_—lusao o comunidade

: . .
promover ag0es integrativas entr
é o que movimenta este setor

i |
O Instituto Federal de Sergipe ( . ambém busca
na Inovagio, tecnologa E-educ:ii:gdém melhor que

Azevedo, para nos r ol
a divisio de trabalhos entre a diregio geral e 35

geréncias dos campl.
De acordo com ele, as agoes desenvolvidas no setor

abjetivam o acesso dos estudantes a ‘.’Nf
gos do IFS, pruporc]ona.ndmlhes assisténcia finan-
caira, acesso i biblioteca, nos servigos de assisténcia
a saide, servigo de registro escolar e melhoria da
assisténcia prestada pelos assistentes de alunos.

direto com os estudantes,
e administradores que realizam o trabalho para uma
melhor gestio das agoes. As diretorias e gerén-
cas viabilizam e autorizam 2 liberagio de recursos
necessdrios para que os servigos sejam prestados
com qualidade de forma direta ou indireta aos estu-
dantes”, explica Franco.

A Diretorfa de Assisténcia Estudantil (DIAE) dispoe

Projetos

» Jornada de Assisténcia Estudantil
p Arte, Cultura, Esporte e Lazer

» Educacao, Saude e Cidadania

» Atencao a Salde

» Atencdo Psicossocial e Pedagogica

b Acoes de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especificas

ainda de psicol i ente_.:;: ;:::l;;j : ;;edp:ic;:
s que promovem 360¢S BUE o iniciativas de
e interventiva, buscando o
de vida e do desenvol-
edagogico dos discentes,
liagao das suas condigdes

bem-estar,
vimento psic
comnbuindo coma a_mp
de permanéncla e exito.
balhos desenvolvidos por esses pro-

y dostra ‘
il scolhimento dos recém-ingressos,

fasionals =2 para acolher as demandas dos

espagos de escud
estudantes, roda de conversa, acompanhamento

entacao dos estudantes, dentre outros , des-
:a:eo d;r";‘:zr da DIAE. Também vale lembrar que
as agoes da Assisténcia Estudantil se estendem a
celebragao de convénios com empresas para a
viabilizagao de estagio para os estudantes do IFS.
Além desses servigos, varios projetos e bolsas de
auxilio sio desenvolvidos de acordo com as agoes
universais recomendados pela Politica de Assis-
téncia Estudantil do IFS, para incentivar ainda mais
os alunos a se integrarem no @mbito académico.
Confira abaixo quais s30 esses incentivos. p

Bolsas

Bolsa de Incentivo ao Exito Académico:
destinada a promover a reducio do indice de
retencao institucional, derivado da articulacio dos

indices de evas3
a0, trancamento, cancelamento
repeténcla. >

?I:;sahhonitoria de Nivel Médio e Superior:
domt;w::c:,ogcfagao mutua entre discentes e
vivéncia com o profes

sOr
suas atividades tﬁcnicmdid.ﬁtic':l& y il

Bolsa Partilhando
mnub_ﬂlmr o4 estudms::.

res: tam como objetivo
paraagées mais humanas

erva ™
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Soliariedade foi a estrela do fim de ano

Unidos pela vontade ajudar ao proximo, colaboradores da Reitoria e de diversos campi
se mobilizaram para promover um fim de ano mais feliz para muitas pessoas.

Seja pelo espirito natalino, sefa por aquela ajudinha
que o 13° pode oferecer, a solidariedade costuma
SeMpre estar presente no final de ano. Mas este de
2017 foi ainda mals especial. Isso porque pudemos
observar um movimento de ajuda ao préximo ainda
malor no IFS, mobilizando servidores de diversos
comp( e da reitoria.
No Campus Lagarto, a doagio de material escolar
para os alunos da Escola Municipal Brasil, na zona
rural da cidade, ocorre hd cinco anos. ltens come
mochilas, cadernos e estojos chegaram is maocs de
46 estudantes do |® ao 5° ano do ensino fundamen-
tal no dia 2| de dezembro. "Importante ressaltar
que a Escola Brasil & uma instituigio que segue as
diretrizes da modalidade de Educagio do Campo, o
que torna bastante peculiar a realidade em que ela
estd inserida e os desafios a serem superados”, res-
salta Telma Amélia, pedagoga do Campus Lagarto,
Em Socorro, servidores e estudantes se mobiliza-
ram para realizar a campanha 'IFS Socorro Soli-
dério’, destinada a arrecadar alimentos doados As
familias assistidas pela creche Agio Soliddria Almir
do Picolé, localizada no bairro Piabeta. “O nosso
papel enquanto Instituigio educacional & promover
a transformacio social, através de agdes educaclo-
nais e cidadds. As agbes flantrépicas sio Impor-
tantes porque despertam a empatia e o respeito
30 préximo. Esperamos contribulr para o fortale-
dmento da sociedade socorrense nos préximos
anos”, disse Alberto Aclole Bomfim, diretor geral
do Campus Socorro,
J& o5 servidores e alunos do Campus Tobias Barreto
foram além. Além da doagho de fraldas geribtricas,
elas visitaram o Asilo Mariquinhas Barreto, Assim,
além do um bem material, doaram seu tempo o

atengao. |4 na Redtoria, os servidores se uniram para
proporcionar um natal mais feliz para os terceiriza-
dos. doando itens para cestas natalinas.

Em Propria, os colaboradores puderam ajudar 121
criangas que enviaram cartas para o projeto “Papal
Noel dos Correios”. As agoes filantropicas de final
de ano ocorre no compus desde 2015, "A gente
recebeu virios escritos coletados pelos Correios
e nos emocionamos bastante com a caréncia dos
relatos, os quais expressavam desejos e sonhos de
ganhar presentes de Papal Noel™, ressalta Daniele
Menéndez, diretora geral do Campus Proprid. p

Momento de reflexao

A comunidade académica do Campus Aracaju
optou por celebrar o periodo natalino com um
culto ecumeénico festivo de final de ano. A cele-
bracao fol conduzida pelo professor de Instituto
Federal de Sergipe. frei Flaviano Oliveira Fon-
$éca, da paroquin Sagrado Coracdo de Jesus; pas-

tor Edini Assis, da lgreja Batista Alvorada

& do representanta da Doutrina Espinita, Felisnel
Souza, prolessor nposentado do Instituto Federal
de Sergipe, que deixaram suas mensagens de fé,

esparanga, amor @ raspeito a vida humana
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Confiega 081bastdor
formacao que se'de

icam’

; flia de
i Nt
s;:r;ﬂ':;:lls. ;Jl:ldica. de administragio, de comunlcaf;::
e tantas outras. 56 que mals recentemente 3 nossall Ine
tituigio tem buscado cada vez mais iqnatecer a relagao
com um tipo de colaborador que muito tem acre_-scen-
tado a0 trabalho meio e final da instituigio: os bolsistas.
Basta fazer uma visita a setores como Procuradorla.. Tl
Comunicagio, Propex, DGB e outros para conhecé-los
e entender como funciona seu trabalho, Em cada canto
desses setores, ha um responsivel por acompanhi-los
e orientd-los devidamente. O objetivo dessa Inlciativa é
que cada bolsista possa aprender e desenvolver projetos
dentro da drea de atuagio.

A iniciativa de contratar bolsistas surgiu da Pré-Reito-
ria de Pesquisa e Extensio (Propex) com o intulte de
fomentar a pesquisa e mediar o contato desses profis-
sionals em formacio com o mercado de trabalho o as
rotinas laboriais de cada drea. A diretora de pesquisa @
Inovagdo, Chirlaine Gongalves, contou que proporcionar
atroca de experiéncias fof o que originou esse processo,

‘A ideia surgiu da necessidade de compartilharmos as

experiéncias e dar oport
g 'fivtndarop unidade aos alunos de outras ins.

08 €O
com alunos de outras Instituigbes”, relata Chld:i:l: it

Durante o perfodo de duragio do contrato, virios pro-

Jetos o atividades sio d
participem, tenham ssenvolvidos para ql;:.Ts bolslstas
M, conhe-

§am cada vez malg sof,
0% quals est4 gq

Acesso a0 trabalho e,
0 0 setor ¢ drea

_Algo tao Importante quanto todo o processo
Loxznniode r,grabalho que cada responsavel deve desen-
volver para ambas as partes.

O coordenador da Coordenadoria de Comunicagao
Social, Geraldo Bittencourt Bulhdes Filho, destaca que
orientar bolsistas fol uma grande oportunidade de ensi-
nar e aprender a0 mesmo tempo. “Nunca tinha orien-
tado bolsistas. A experiéncia fol bastante interessante.
Foram trés bolsistas que trabalharam com a CCom
desde fevereiro e, no decorrer dos meses, deu pan
observar claramente a evolugdo de cada um deles.
Todos eles se envolveram em todos os produtos de
comunicagio e puderam trabalhar suas habilidades de
forma verséatil”, relata.
Abrir as portas para receber graduandos foi uma grande
iniciativa, pois deu espago para que a teoria seja prati-
cada e que o campo de trabalho seja conhecido no diaa
dia. Uma experimentagio que privilegiou tanto um lado
quando o outro. “Inserir bolsista foi benéfico tanto para
& gente quanto para eles, pois, cada setor conseguiu
alcangar suas metas @ podemos observar Isso porque
:O:J;r llcn setores gostaram do trabalho de seus bolsistas
Cltaram mals™, afirma Chirlaine.
Para Bruno Cunha, ex-bolsista de Design Grifico, 3
experiéncia fol rica em valores hecimentos
ele levard pare ..° con n'_uen que
o bk azt © resto da vida, “Sendo bolsista no IFS,
baraer up::z °‘;:°:;ﬂd0 em projetos que me possibl-
design g l‘ﬁﬂcolg @ técnicas de diferentes dreas 40
para o dMnl\rotm experidneia fol importante, ndo ‘b
Vimento das minhas habilidades pr-

Lghl!"‘"""ﬁ



n atwando como bolsistas
ocuradoria

bém para que eu pudesse estar em
s de diversos setores da
Comunicagio, © que com certeza serd um grande
diferencial para a minha vida profissional”, declara.
Os bolsistas da Propex Ana Carla e Almir Bruno
rambém ressaltaram a importancia que fol ser bal-
<ista no IFS. Ana Carla & aluna do IFS desde 2011,
no curso de Sistemas de Informagio, contribuindo
enquanto bolsista da instituigao nesta mesma drea.
Ela relata que fol um desaflo especialmente porque
ela mora em Estincia e sua bolsa era da Reitoria,
em Aracaju. “Valeu a pena porque o conhecimento
que adquiri aqui tanto na minha drea quanto na area
administrativa vai ser fundamental para outros pro-
jetos meus porque essa experiéncia com certeza
sera um diferencial ao longo do caminho. Isso é
bom, muito bom”, revela.
J& Almir Bruno, ex-bolsista de T1, agradeceu imen-
samente pela oportunidade que teve com esse edi-
tal porque fol a primeira experiéncia dele com a

ficas, mas am
contato com profissional

il . g

Lo j_i

drea que estuda e isso significou bastante. “Aqul tive
espago para aprender virias coisas, as pessoas sdo
colaborativas e nos dio chance de aprender sempre
um pouco mais.Meu curso é de redes, mas eu tive
acesso a outras dreas e pude aprender colsas que
meu curso nio oferecia, entio toda experiéncia de
trabalho & um adicional e Isso conta muito™, afirma.
Como incentivo tanto para os ex-bolsistas como
para os que chegario, o coordenador da CCom
deixou uma mensagem. “O curso que um aluno faz
é determinante para toda a vida dele. Depois de for-
mado, é a qualidade técnica e a proatividade dele
que determinardo o nivel de satisfacio profissional
que serd obtido e o padrio de vida que sera con-
quistado. Tudo comega com um curso de gradua-
¢io bem feito e o aproveitamento das oportunida-
des de aproximagio com o mercado - e aqui estao
incluldas as bolsas. A mensagem &: entrem, sejam
Interessados e aprendam muito com quem ja estd
lidando com a drea hd bastante tempo”, conclul. p
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Reportagem escrita por. Andcéa Chagos,
ex-bolsista do CCom e estudante de
Jornalismo da UFS. Ao longo de sua | |
bolsa, ela p_artlcimm da construgdo do
Jornal interno A Prévia, com participo;do

| [em matérlas em todas as edi¢des
| 'a';!entagﬁo do editor-chefe dg pubﬁc?;o.
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ey R didos entre os diver-
Na busca pelos talentos escon I yse Vespa-

' Da

ores do IFS, descobrimos que :
:ic:mawt;e :;sis. além de dedicar 22 anos de sua vu:!a
A instituigo e de estar lotada na Assessoria Pedago-

; Aracaju, usa seu tempo livre para
sg;c;ﬂ%c:ﬂ(‘:ra;n ::Z do c?iod'né. Humildemente, ela diz
que nio considera esse dom cOMO talento, mas sim
uma Inclinagao por prazer de fazer esta atividade.

“£ yma terapia para mim, gosto de ver oS novelos
de linhas ¢ corddes irem se transformando em lin-
das pegas”, confirma. Dayse aprendeu os primel-
ros pontos de croché com a avd, ainda durante sua
infincia. Depois, chegou a se aperfeicoar na escola,
em Pernambuco, por meio da disciplina de Artes.
Aos 10 anos, |4 praticava este dom, que ficou ador-
mecido por muitos anos,
Fol com o nascimento da neta, ha seis anos, que ela
buscou redescobrir a arte e, mals especificamente
de uns trés ancs para c, vem crochetando com
mais Intensidade. O Interesse ressurgiu durante um
periodo de natal, quando procurava enfeites para
o setor onde trabalha. “Encontrel um rolo de cor-
dio branco e, pesquisando na Internet, encontrei
um passo a passo de guirlanda de natal em crochd
endurecido, trouxe uma agulha de croché que tinha
er casa e comeced a tecer ¢ dal em diante nio parel
mals, Hoje fago as pequenas pecas de crochi P
rando o fo Procuy-
passo a passo no YouTube”, relata,

Ela revela que, embora multas Pessoas pergun.
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Campi s€
reparam para C-

volta as aulas

ticiaram Seus

Socofro no
n eceber seus alunos

Tobias

prepard tivos para r

_al o

Esses Gltimos dias foram de preparativos no IFS.
lsso porque as aulas retornam dia |7 de janeiro
na maloria dos campi. Como & de praxe, sao
muitos os preparativos, como jornadas pedago-
glcas para que professores e técnicos discutam
temas relevantes para a educagao, além de aco-
Ihimentos e organizagao de equipamentos.
Os campi Toblas Barreto e Socorro posta-
ram em suas redes sociais estes preparativos
e deixaram os alunos contentes. A equipe de
Socorro estd mandando bem na organizagao do
AcolhlFS 2018, que promete apresentar a insti-
tuigio e o campus aos novos alunos.
Por sua vez, Toblas registrou o servidor Flavio
Instalando o5 novos equipamentos do Labora-
Sl S b i
mulito B Instnlndm,m computadores novos e
e s s cuslguna
através do e-mall ampus! Mande para nds
comunicacao@ifs.edu.br.




