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Extensao H{ﬁbfiﬂdﬂ IFS serd wd‘e Musaus ﬂmdowu l 2
riciativa bova @ sitirna e pel primor duranta A 16* Semana 9 Beast
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\ Engrenag

_I:Dcesso Seleti

mentem: 5ao 246 pessoas que, de slgum modo, envolvem-se no periodo entre

calenddrio e divulgar o resultado final do Processo Seletivo. Esse grande nimero ds
' I setor que tem apenas trés sorvidoras, mas que ni
a seleclonar para o IFS os alunos als capazes, O Gl
L_."!'_‘.'?"‘!..'o-.mﬂ,.‘mﬂiﬁmﬂlﬁﬂﬁmdthlvd'

A réportagom que faz a radiografia

de roceber novos alunos
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claro que estd muito p

essos trimites debam
académica escolher 03 seus

ximo de a comunidade
povos representantes.
O processo de consulta 4 comunidade académlica
escolha de reitor o diretores gerais é um

grande exemplo de democracia nos Institutos Fede-
rais, ajudando a transformar o5 Nossos estudantes
em cidadaos critcos € consclentes. Participando
desse momento, os alunos aprendem a observar

a trajetoria dos candidatos, a avaliar o que insti-
ticio necessita prioritariamente € a ponderar a
aplicabilidade das propostas. Ou seja, os discentes
aprendem a participar de um processo, guardadas

6 esmas caracteristl-

as devidas proporgdes, com as m
cs do que ¢ conduzido pelo Tribunal Superior Elel-

toral (TSE) a cada dois anos.
A relagho entre a importincia do processo de con-
sulta pablica dos Institutos Federais & a perspec-
tiva de um Pals melhor é direta. Um aluno que é
estimulado a participar do periodo democritico
Institucional e a discernir sobre todos o3 aspectos
citados no pardgrafo anterior, consequentemente ©
fard ambém da mesma forma quando do momento
de eleicdes para vereador, deputado estadual,
tn;:p:;ndo federal, senador e presidente. Ao formar
o3 ou tecndlogos, o IFS di a socledade nio
apenas um profissional de qualidade no di
peito ds competéncias i s
s i igadas 4 determinada area
lwmpapel - ntommu um cidadio consclente do
B Mﬂ"'" . E assim fornece os alicerces
L s solidos para uma transformagio social
% W'::o :twda.ntu. a consulta pGblica ajuda
a euolhere: : ::f;fco'ndmfnhmwm do |F$
campl - nio existe LS.SS.Cresores perai doe
ok do o ey Preva de participago soclal
due}o A lgd €351 em uma Wllﬂfug.io E
a a comunidade acadé rENtes,
mica: aprovel-

tem com entusias
mo est
democracla '"’”'“Clo::j’e grande momento da

esth A frente

desde 2014. A€

dessa estratégica unidade d

tuna: © campus sera proximo da Institul

a ganhar uma s o definitiva - 8 jnaugura-

cho estd prevista para © préximo semestre.

Durante © pape. Sérgio explica o3 desafios
ue teve de enfrentar quando assuml

dade ainda no €©
erspoctivas de cre

mos dez anos.

A reportagem de capa, por sua ve&. trata

de um tema de interesse tanto do publico

internc quanto do externo: o processo sele-
falar de datas

tivo. Mas, calma, nio vamos
ntetdo programatico,

da provas, editals, €©
cursos, etc. afinal essas informagoes 4 530
divulgadas no nosso site, Tratamos, enfim,

do que nio estd visivel no processo de esco-
|ha de novos estudantes — ou seja, quanto é
mobilizado [nstitucionalmente no que toca

a pessoal para que consigamos dar cabo

de seleclonar novos alunos?! A reportagem

eraz nameros bastante impressionantes e
sé mostra o quanto devemos valorizar os

profissionais responsaveis por conduzir essa
complexa “engrenagem .
Outro quadro tradicional e
. que gera bas-
Eunue expectanva é 0 'Qual o seu Talento? "
€552 5eGAD do A Prévia vem de uma for‘ma-
diferente neste més: pela primeira vez, a
sonagem do quadro também & a autora dg&r-
texto. Isso mesmo: a assistente em admini
tragao, com formagao em jornalismo m“m-
1:: Castro escreveu em primeira pasm‘
;o re a sua relagio com a musica e, de
dra.. ainda contou um pouco do m'ped?::
e licenga sem vencimento de dois anos
literalmente, colocar © pé na estrada. s

Boa leitura!

i Bittencourt
il (DRT/BA 3347) 4
Andrade Floréncko (bobista de jornalsmo). Ana Gk
Rocha (Jornalista) o Andréra Castro (jormalsts)
Whu-u;uom Sergpe
Fexoral

Clraulagdo mensal *
:“Mam_mmq-m

/ Jorge Amado, 1551 . Lotsamanm Gareia, Barro e
Aracapu, SE
ISSN: 2527-0397

S




No sofa com

4 -
Sérgio Costa
No dia 28 de margo, o Instituto Federal de Sergipe inaugurou o sede definitiva do Campus ltabolano. Apds a
gntrega do nova unidade de ensino do ogreste sergipano, @ sede que se encontra em estdgio mais avangodo
para inauguragdo ¢ a do Campus Toblas Borreto, cujos aulas €530 previstas pora acontecer o nove e1pogo
110 segundo semestre deste ano. Com uma forte vocagdo comercial atrovés da industria téxtl, 0 municiplo que
recebe o nome do famoso escritor sergipano ganhard uma unidade de ensino técnico e tecnoldgico com 05
recursos mals modemos para o oferta do educagdo de qualidade. Sérgio Costa Filgueiros é o diretor da unidade
desde 2015 ¢ conversa com o A Prévio sobre as perspectivas que 3¢ descortinam pora o IFS no munlcipio.
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Tl 5 estrelas

Tribu 10 P!
governanga de T/ entre os institutos fe

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) divulgou, no
dia 25 de abril, os dados do levantamento feito em
2017, que buscou sistematizar informagoes sobre a
situagio de governanga publica e gestio em organi-
zagbes federais. Na classificagdo divulgada sobre as
boas priticas na drea de governanga de T1, o Insti-
tuto Federal de Sergipe (IFS) alcangou o segundo
lugar entre os institutos federais de todo o pals.
Pela primelra vez, o Tribunal torna pablicas as
informagées sobre cada instituigdo, com grificos
detalhados, que desdobram os contextos da and.
lise. Cada uma delas também recebey ym relatério
de feedback por 4rea, comparando-a co
setor de m o sey
et coms Gdo s da i
ca federal. Dessa forma, o TC for.

nece Instrumentos tanto
Para a organizagio se pf Para a socledade quanto

nivel de governanca,
Para Jilio César Pacheco, diretor de tecnologia da

Govarranga de T) g Pary o

of proceison do soguranca, gk ,_,- >

aho e oUmizar 3 aplicacks de T8Cuyy.
— 2]

gycritdric 00

amplia
derempe

nal de Contas da Unido posiciona o IFS como o segundo melhor em
derais de todo o pais

informagdo, o levantamento de governanca reali-

zado em 2012 foi utilizado como referéncia para

o planejamento das agbes de Tl, atendendo, inclu-

sive, a recomendagdes da auditoria interna do IFS.

“O engajamento de servidores de Tl nos grupos de

trabalho criados para implantagio dessas priticas e

0 apolio da alta administragio foram decisivos pana

a significativa evolugio em todas as dimensdes”,
aponta o diretor.

O trabalho do TCU foi realizado em duas etapas.
Na primeira, houve a integragio dos questiondrios
referentes aos quatro levantamentos
anteriormente pelo Tribunal em gestio em tecno-
logla da Informagdo (T1), contratagdes, gestio de
pPessoas e resultados. Na segunda fase, 524 orga-
hizagbes federals responderam a um questiondsio
Integrado, sendo 488 respostas vilidas. O levanta-
Mento faz parte de processo relatado pelo ministo
Bruno Dantas e levado A sessio plendria do TCU




om 2| do margo. As recomendagbes e determ-
da Corte de Contas Integram o Acérdio
588/2018 - Plenério.

Governanga publica

Além de alcangar o segundo lugar na lista de clas-
sificagiio que trata sobre governanga em T1, o IFS
esth bem posicionado no ranking de governanga
publica, que cbserva aspectos gerals, como ©
modelo de gestio da Instituigio, o zelo pelos prin-
clplos éticos e a transparéncia na disponibilizagio
das Informagbes ao cidadio. Nos 10 quesitos ava-
lisdos nessa etapa, o IFS esteve acima da média

entre todas as organizagdes piblicas em cinco
categorias. Ao se levar em conta as institulgdes de
ensino, esse nimero aumenta para ofto.

De acordo com o reitor do IFS, Ailton Ribeiro de
Oliveira, os constantes resultados positivos ligados
As boas préticas de gestio no servico piblico divul-
gados por organizagbes de credibilidade, como ©
TCU. mostram © compromisso de gestores, ser-
vidores e colaboradores na construgiio de uma
instituicho melhor. “Saimos, da posicio 77, entre
as 88 avaliadas, em 2012, para o 2° lugar agora em
2018. Os nimeros mostram o acerto das agoes
empreendidas em tecnologia da infermagao”.
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Urna das formas de fornar o Processo Seletivo mais
conhecido e de gerar expectativa na publicacio dos
edmemwdaasodedadoéawﬁts;ﬁodeumcalm.
dirio para publicagio dos documentos orfentadores
das selegdes. E essa é uma realidade recente no IFS,
cuja aplicagio nio excede mais de que 2 anos: no
inicio do ano de 2018, por exemplo, [ foi definido
o calendirio do ano letivo 2019.] — desse modo, a
comunidade ji sabe que o IFS tem processo sele-
tvo em maio e novembro e pode se programar
para fazé-lo. Segundo Glldevana Ferreira, diretora
de assuntos acad@micos, essa Iniclativa contribulu
construcdo de uma identidade que val resul-
tar no Interesse de um plblico maior em relagio
a0 Ingresso ne IFS. Ainda como forma de somar no
esforgo de criagio de uma padronizagio identitaria,
¢criou-se o portal do Processo Seletivo e foi reduzida
a quantidade de editais. Essas implementacoes fize-
ram despertar malor Interesse do pablico pela insti-
tuigio e fez com que os objetivos fossem alcangados
dentro do prazo, sem necessidade de edital para
oferta de vagas remanescentes. “No processo de
2018.1, o periodo das inscrigdes levou 90 dias com
a0, enquanto que em 2018.2 levou apenas
2| dias, com aproximadamente a mesma quantidade

de inscritos”, aponta a diretora

Mapeamento

Para chegar a0 resultado expressivo da dltima sele-
cdo, fol necessdrio entender anteriormente como ©
Processo Seletivo funciona. Foi realizado o mapea-
mento das atividades relacionadas ao ingresso e
analisados os dados de cada ano e os seus respecti-
vns:a!dosneganvoseposiﬂm-dasaforma.ﬁmu
mais ficil entender as limitagoes. falhas e enconuar
o problema dos anos que apresentaram niveis bai-
xo0s. Um exemplo ajuda a entender a importincia
do processo de mapeamento pelo qual atravessou

a principal porta de entrada institucional de novos
alunos: no ano letivo de 2018.1, o IFS teve 9 mil ins-
critos, mas 4 mil efetivaram o pagamento do boleto
e apenas 2 mil realizaram a prova. As redugdes sig-
nificativas entre as fases do processo fizeram com
que, das 300 vagas disponibilizadas, apenas 280 fos-
sem preenchidas. "Compreender essas situagoes é
um dos objetivos do mapeamento de processos”,
diz Gildevana. Ela ainda langa outros olhares sobre 2
questdo: "Com o mapeamento, identificames que o
edital & ficil de ler e alcanga muitas pessoas, mas o

alumdﬁupmpagarabolﬂomﬁhlmam.hu-

mos revendo essa situagio e pretendemos colocar
przzosnwhcunmpunpapmm'.aﬂrmadlm
tora, que ainda observa as dificuldades financeiras

mmpwﬂnmmadwnﬁodamw

pelos candidatos.

Apés o mapeamenito prévio dos processos e iden-
tificacio das possivels melhorias, entrum em cena
vérios grupos de trabalho que possuem atribuighes
upadﬂmnwmmnlka‘cﬂpanoﬂmado
objetivo de dar a malor abrangéncia possivel & selegio
de novos discentes. Hoje, sho a5 comissbes
Grifica, de Infraestnutura do Dades, de Divulgagao
eamwma.[)mtmdmeunhwmdnﬁdidopm
atribulcbes especificas trabalham 18 pessoas que rea-
lizam diagramagio e impressio de provas, gerencia-
rmento do fuxo de pagamento, confecgio de cartio
resposta e lista de presenga, divulgagio junto oS
campl das diretrizes do processo e andlise de docu-
mentos para candidatos inscritos atraves de reserva
devagnwaqudﬁmmalglmudcﬂd&\ch.h'ne
ter ideia dos nimeros que envolvem a selegio, por
dia o IFS recebe em média 500 inscrigbes e responde
cerca de 100 pessoas que entram em contato atra-
vés das redes sochls para tirar dividas. O servidor
Avner Pereir, analista de tecnologia da informagao.
pertence i comissao de Infraestrutura de Dados, e
explica que durante os processos seletivos precisa
unba]hara.pésoupcdieﬂtepanmmeguirumdﬂ
as demandas, “Por dia, dou 'baba’ em cerca de 300
pagamentos de inscricao. Porém mais de 50% das
confirmagdes de quitagio dos Guias de Recolhimento
da Uniso (GRU) sio feitas no (itimo dia”, aponta
oanailanuemmbémérsponﬁvelporrﬁdver
divergéncias cadastrais na inscricio — muitas vezes,
manualmente — e a digitalizagio e a leitura dos cr-
toes respostas.




] :

: ertos. Se trabalharem 8 horas por
Outra rocesso de Ingresso de 05 erTos e 0s acert

novos ::op:nma:a::;méwl ;or selecionar alunos  dia, em média. senar::‘ c‘orrlgidas szlﬁ gr::: .
com o perfil desejado pela instituigio & a elaboracio  dissertativa argumentativas por hora
das provas, Nesse quesito, ndo tem alivio: as regras  minutos. :
da equipe que prepars os exames sdo uma das Se as provas se encontram elaboradas e 0s professo-
mals rigidas. A dindmica, porém, nao é complexa: res J4 estio i postos para a fase d‘e correcio, entdo
dez professores elaboram questoes ligadas as suas & sinal de que € a hora da aplicagio do < que

sozinho moblliza mais de 200 pessoas entre ficais,

ireas. No caso especifico da matéria de portugués,
o mesmo que desenvolve as proposigoes sugere volantes e coordenadores. Esse € 0 momento em
também o tema para redagdo e outros dois docen-  gue os candidatos precisam mostrar sua capaci-

tes sao selecionados para serem 0s seus revisores. dade de responder, em um periodo de 4 horas, 40
Para a correcio, dois professores entram em cena.  questdes objetivas & mais uma redagao que exige
Eo prazo nio é dos malores: no total, sdo corr‘rgi- a ehbor‘at,‘éo de uma proposta argumem oo
diS.PiI?QdIDCI.If‘SO, o dobro do I'IL'-lmEI'OdBVig'ﬂS rente com o tema. Apés a ]p[;qﬂo‘cssgrvﬂm
ofertadas e os docentes tem, em média, |5 dias para  gnyolvidos com o processo seletivo seguem com os
dar conta de toda demanda. Se, por exemplo, forem  abalhos de corregao e disponibilizagao dos resulta-
ﬂﬁﬁ“ﬂdm ?a:;:ﬁﬁ w"if-z' Corf;xid“ dos. J4 os candidatos, como Victor Di Fiori, cuja his-
a a si potética, os 2 professo-  ¢5ria abriu reportagem, esperam ansiosamen
res receberiam, cada um, 200 textos para apontar por: uan?,é ::hdp:: a apmv:;ao p >
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gncontro de geracoes

Go cultural busca incentivar o reconhecimento institucional entre os
. ostudantes na Semana Internacional de Museus

No ano de 2016, fol dado inicio ao projeto de res-
. o« memorial do Instituto Federal de Sergipe (IFS)
[ 5 mo forma de Incentivar o sentimento de perten-
dmento da comunidade académica com a Institul-
¢o. Uma das etapas dessa recuperagio historica
& a realizagio de agdes culturais em prol do desen-
yolvimento intelectual e do crescimento académico
da sua comunidade. Neos dias 16, 17 e 18 de maio,
r examplo. serdo realizadas exposigoes fotogra-
ficas no Campus Socorro. O evento representara
um encontro de épocas atraviés da realizagio de
oficinas que marcaram a trajecoria da instituigio,
A exibigio de fotos mmbém visa mostrar a evolu-
10 dos cursos e das maquinas que eram utilizadas
na instituicdo. A exposigao tem como finalidade
estimular comparagdes entre as tecnologias antigas
e as mais recentes. Para Dulce Silva, arquivista do
[FS e coordenadora do evento, a construgio de
uma ponte entre © antigo e o atual leva & comuni-
dade o conhecimento, “O precesso de formagio
educacional e cultural por meio de agoes museolS-
gicas contribui para manter a meméaria do IFS sem-
pre viva", declara.

MALS LRI ORRALGES: WWW 115 £00:81

S @)
Memoria
No site do |FS & possivel encontrar uma pégina
| DIA INTERNACIONAL & dedicada as agées institucionais de arquivologa,

a qual conta com acervo fotogrifico e entrevistas
H histéricas. "O empenho dos profissionais respon-
DOS MUSEUS savels em preservar a memoria contribuiu para o
crescimento e enriquecimento cuttural da acade-
(18 DE MAIO) mia”, aponta Dulce, explicando ainda que uma das
t rﬁgdpais ﬁnali:ades go museu éfmanter »n'v: atra-
. L etoria e reconhecer figuras que foram significativas
O Instituto Brasileiro de para o desenvolvimento institucional.
Museus (IBRAM) realiza a 162 O IFS atualizou suas atividades arquivistas nas pla-
. taformas digitais as quais podem ser acessadas
Semana Nacional de Museus através do site da Instituigao. Segundo Dulce, adap-
il tar-se ds novas tecnologias é uma forma de ampliar
! (14 a20 de I‘TIBIO) a(;éo recursos e melhorar o fluxo das informagdes no
.J cultural viabiliza impulsionar amblente virtual. "As instituigdes museolbgicas bus-
o . cam cada vez mals dialogar com esses novos recur-
{ .J atividades e oficinas para as sos para ndo perder espago, Os museus precisam
comunidades e conta com ipl‘ﬁﬂdll‘ a trabalhar com o mundo virtual, pols n+
© hiperconectividade é urna das principais caracteris-

contetudo online, ticas da nova gerago, € preciso buscar meios nos
Z::h os seus conte(dos sefam facilmente acessa-

", conclul, P




. sando compartilhadas e a comunidade ia Inte-
ragindo e revelando suas impressées sobre o filme.
~Ver aquelas passoas tomarem a exibicio como
e compromisso, consegulr que elas se afastassem
7 horas da TY Globo, reuni-las em frente a
e tela. em cadeiras desconfortdveis, para assistir
2 um fime bmucfro dn_ pouca drculacio comearcial
@ ainda ouvir elogios, ndo tem preco!”, comentoy
Jéssica. idealizadora do projeto. Para ela, poder
oferecer mais do que educagio formal avavias de
uma experiéncia cultural e estética para a comuni.
dade é algo muito gratificante, “Quando se vata de
cinema e escola, nic devemos restringir somente
3 fungdo diditica do filme. mas difundir a ideia de
experiéncia por deleite, por prazer, e nio obriga-
jo. Poder unir o cinema e a comunidade fol muito
emocionante € ver que o projeto saiu do papel e
tomou corpo e voz é Inexplicivel” conclul Jéssica,

que também & pedagoga.

Ratesd MLsarics

Pesquisa

ApOs as discussdes, fol aplicado um questionario

com o qual fol possivel comprovar o que a peda-

£0ga ja suspeitava: algumas pessoas nunca tinham

Ido a uma sala de cinema, realidade igual a de 15

entre 37 alunos de duas turmas do Campus Gléria,
segundo levantamento feito antes da elaboragio do
projeto. Essa constatagiio traz um significado ainda
mais especial a iniciativa, pois estd possibilitando

para muitos vivenciar o cinema pela primeira vez.

ndo s6 como um ato contemplativo, mas também
como uma agao de feitura, ja que eles ambém

serao personagens do curta que sera produzido.
Rafael Mauricio, assistente administrativo e coautor
do projeto, conta que fol muito interessante ver a
adesao e a identificagao do piblico com o filme exi-
bido, "Me chamou a atengio o comentirio de que
as pessoas ndo participariam por causa da novela,

o que demonstra que a gente, s vezes, cria uma
percepcio equivocada de que as pessoas 5O gos-
tam de um tipo de conteudo, quando, na verdade,
nds percebemos que é muito mals uma questio de
acesso”, observou Rafael, que também & estudante
de cinema. Para ele, o projeto é uma forma de
levar o nome do Instituto Federal de Sergipe (IFS)
para as comunidades, possibilitando o contato com
diferentes realidades e mostrando que a educagio

ndo tem um direcionamento Unico.

Ao final das discussées, quando muitos Ja tinham
Ido embora, dona Zolaide vem se despedic da
equipe e, em tom saudoso, pergunta: “E agora,
quando é que vocés volam?” p
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um maior, mas ainda de brinquedo, que era
damﬁ.ﬁiullmchs,emmo,nndo,ejm
vinha com um banquinho. Eu me sentia a propria pia-
Na mesma época que ganhei o instrumento, a minha
mée me levou a um centro cultural da minha cdidade
para minha tristeza, a matricula fol negada por eu
néo dispor de um piano “de verdade”, Ora, o meu
tinha 22 tecls, era findo e eu tocava nele. Fol muio
frustrante! Como minha mie néo tinha condicdes de
comprar um piano profssional, ela e dois tos meus
tiveram a ideia de comprar um violdo e me
muito apaixonada pelo plano e tve uma wtal repulsa
a0 violio. Minha mie me matriculou mesmo assim

um

st de Téc-
ola de musica me pre:santeoucon_lcurms
:SI;VOGIJ, Ritmo | eijrol.ApartlrdOestudoda

Uero e instrumentos de percussio de efeito, como
omﬂh&aepauded\uﬂ-()ﬁoﬁo.amalmndo
mrnpeomtc‘-.r‘rviamabmdoque nunca.

Até 2012, minha relagao com a msica era predomi-
pantemente percussiva. Quando cheguei em Nossa
SenhmdaGlbriameman’icuiei num curso de vic-
lao popular e aquela refacio frustrada com o instru-
mentomlnfﬁ:ﬁafoimfonmdaem uma relagdo -
deamoreerm'ega.Acmdiwque.devidoinﬂnha
Iigagioforulecfchcomamﬁsimdm 12 anos
cmapatﬁﬁoeomm.oandocmoﬁdio
pnsouasedarcommmmﬂuidez.
Omlamqwmhvouavdwauw&rovbho'
fol o desejo de tirar uma licenca ndo remunerada do
sil. Eu i sair pra ‘mochilar” sozinha, ent3o, para ter
autonomia com a misica, eu quis aprender a tocar
algum instrumento de harmonia que eu executasse
com o canto. Durante trés anos, viajel com mochila,
violdo, trifingulo, pandeiro @ ganzi pelas cinco regices
do pals, cantando, tocando, passando o chapéu, am-
bém subinclo em alguns palcos e recebendo cachés,
mas, majoritariamente, Intercambiando misica com
mochileiros ou ndo da diversas partes do Brasil e do
mundo que conhecl nos lugares por onde passel.
Ahhh, ® o plano? Esse continua na minha lista de dese-
fos, agora juntamente com a bateria. P
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Quando a escola faz o seu dever de casa

Projeto de cultura e arte é exemplo do compromisso social do IFS com uma
educagdo que vai além da transmissdo de conteudos programaticos

Antes das |9h, dona Zolaide i estava em pé, na
entrada da Associagio de Pequenos Produtores
Rurais de Tanque de Pedra, aguardando ansiosa-
mente pela chegada da equipe. “Viram que eu
cheguei antes de vocés? °, disse a anfitrid, com
um sorriso largo no rosto. No dla anterior, fol ela
quem cuidou da divulgagio, distribuindo os panfle-
tos que convidavam a comunidade para uma sessio
especial de cinema. O povoado, distante cerca de
8 km da cidade de Nossa Senhora da Gléria, em
Sergipe, recebeu na Gltima terga-feira, o projeto
de extensio Cinemna Cartogrifico: regionalizagio e
territorializagio no sertio. A iniciativa, que propée
urma imersio cultural, estética e artistica através
do cinema, prevé a exibigio de sels filmes em dife-
rentes comunidades do entorno de Gléria e terd,
como produto final, um curta metragem que con-
tard um pouco dessa experiéncia a partir do olhar
de personagens escolhidos durants as sessées.
Para os moradores do Tanque de Pedra, a produ-
¢do escolhida fol © documentario "Vou rifar mey
coragio”, um longa que faz uma viagem pelo Imagl-
nério roméntico brasileiro a partir da masica brega,
trazendo depolmentos de cantores consagrados
¢ relatos da vida amorosa de pessoas comuns,
Inclusive com cenas gravadas em Gléria e Monte
Alegre, em Sergipe. Aos poucos, a sala de cinema
improvisada na sede da assoclagio fol sendo ocu-

pada por gente de toda idade e a sessao, que a
principio parecia nao ter despertado o interesse

dos sertanejos, completou sua lotagio midxima.
Vinham de dois em dols, grupinhos e familias, cru-
zando a praga, cada um com sua cadeira. Entra-
vam timidamente e iam se acomedando. Até um
grupo de rapazes que se divertia numa competicao
de sinuca num bar ao lado ndo resistiu aos flashes
e sons que vinham |4 de dentro: comecaram se
espreitando pela porta e, em pouco tempo, esta-
vam |, sentados com os olhos fxos na tela. Dentro
do espago escuro, o siléncio reinava absoluto - a
atengio dos espectadores causou a admiragio e
até a preocupagio da equipe que coordenava a
exibigio: “serd que que eles estavam gostando?”,
perguntaram-se.
A resposta foi revelada segundos apés as luzes se
acenderem, quando fol possivel ver a expressio
dos quase 50 espectadores que estavam ali. Dona
Zolaide Iniclou os comentarios: “Eu gostei!”, disse
assim que a pedagoga Jéssica conclulu seu agrade-
cimento & comunidade. “Porque escolheram esse
filme? Vocés acham que a gente & rominticol™,
disparou o espectador Anderson, sendo respon-
dido Imediatamente pela esposa. "Vocd & sim!
Es::: r:;:tindo Ia na frente e depoli velo para
para ficar de mios dadas”™, Anderson
confirmou aos risos, Pouco a POUCO as opinides
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