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APRESENTACAO

“Verba volant, seripta manent™

Estamos coneluindo o quarto exercicio do nosso
mandato 2 frente da Escola Técnica Federal de Sergipe.
Elevando a Deus 0 nosso pensamenta, agradecemaos por nos
haver dado forgas ¢ oportunidades para o cumprimento do que
nos propusemos realizar na nossa apresentacio aqueles que nos

conferiram o comando dessa Instituigio.
O registro das agdes em busca das metas pré-

estubelecidas constitui uma obrigagdo de todo administrador,
para informagdio aos posteros dos trabalhos realizados sob sua
diregio, ndo s6 como prestagio de contas @ comunidade do que
se comprometeu realizar, mas, sobretudo, como subsidio a
histona da Entidade. Eis a razdo desta publicagdo.

De direito e de fato, os louros pelas vilorias
alcangadas sdo merecidos por toda a equipe de serventudrios
docenies e administrativos que fazem a Escola, bem como pelos
alunos que colaboraram, direta ou indirclamente. Se ndo fora,
contudo, havermos contado com o incentivo ¢ apoio do
Professor Nagib Leitune Kalil, Secretario da Educagio Médiae
Tecnolégicae suaequipe, amparados pelo Excelentissimo
Senhor Ministro da Educagiio e do Desporto, Professor Murilio
de Avelar Hingel, nilo conseguiriamos fechar o mandato com
tantas realizagdes. Aqui registramos nosso reconhecimento
pessoal ¢ o do povo sergipano, maior beneficiado.

~ Eumpreito dehonra e de agradecimento consignar
acontribuigho do empresariado local através do seu Apoio a0s
nossos trabalhos, prestigiando os cursos regulamentares,
conveniandoatividades e facilitando eStgios aos alunos
concludenies. | '
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLV]MENTO DO ENSINO
Qualidade Parg O Ensino

Em umay Institvigiio de Ensino Pruﬁwonaiizant:‘:. O Compromisso primordial & propiciar
condigdes minimas Para se acompanhar, Executar e avaliar o Processo cnsinn—aprendimgcm.

Diante das dificuldades existentes no pafs, com verhgs Cada vez mais escassas pard a drea do
€nsmo, somente o amor e a dedicagio ) profissio do magisiério podem levar o homem evolugiio e
consequentemente 3 trunsformagio do sey espago,

O Departamento de Desenvolvimenio do Ensino a0 executar Suas metas, objetivando 3
melhoria da qualidade do ensino, desenvolye atividades que impulsionam o Processo ensino-
aprendizagem, atendendo gos diversos anseios dg comunidade escolar. Q €nsino técnico requer
investimentos elevados em equipamentos e Capacitagio dos recursos humanos, considerando-se o ripido
crescimento lecnolégico que vem ocorrendo no pais. Assim, as atividades ligadas g0 Departamento sio
desenvolvidas em consondncia com as Coordenagdes de Ensino, Técnicu—pcdagdgnca ¢ Registro Escolar,
sendo que a primeira atua diretamente com as Coordenadorias de Cursos de

Laboratérios e de Areas,

Grandes passos foram dados através da coordenagdio técnico-
pedagégica, que Preocupada com o alio fndice de evasio e com os custos
elevados que o Governo Federal investe por aluno, no ensino técnico,
realizou estudos vibilizando alternativas o sentido de reduzir 3

duragio dos cursos oferecidos na Escola, de quatro para trés anos,
concretizando o anseio de toda comunidade discente ¢ docente.
Implantou-se, entio, uma nova chulnmcnta;io da Organizagio
Diditica, sem perda da qualidade no ensino.

A Regu]:amznluq_in da Organizagio Diddtica foi aprovada pelo
i85 Ministério da Educagiio ¢ do Desporto, via Secretaria de Educagio Média e
L) Tecnolégica sob portaria n® 378/MEC/SEMTEC, beneficiando a todos os

alunos que no ano de 1994 ingressaram na Instituigio.

Oulra conquisti do setor pedagdgico foi o implantagio da
semana de informagiio para alunos ingressos que vem dando bons
—  "csultados. Além do estudo detalhado do roteir ACdémico, os novos
#lunos se fumillarizam com a Organizagio Didduica, Calenddrio

Académico ¢ demais Setores Administrativos da Escola.

Objetivando promaver a avaliagio permanente o global do
processo cnsinn-uprwudimgcm. repensar a atividade docente, analisar
¢ reformular metodologias e procedimentos diddticos o Plancjar as agdes

- . em sala de aula, foram crindos 08 Conselhos de Curso. O dmbito ge
i abrangéncia dd-se através de reunides periddicas com os Lideres ¢ Representanies de
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graduacio em Informdtica

,.-r-"'/ A L‘\!‘Irll'!l‘\'l_ 1!\'!.{'._'”]“‘. CHur o curso 'de l:('1 o

N i Educ ativa, |1|'H|;'_|:ul{': ¢ eéxeculado pelo De partiomento de .-'l.lr'nu:n ¢ Extensio,

conveniado pelo Centro Federal de Bduc acio Te

Geruis, com parte de seus recursos assegurados pelo CNI?q. Como

itagdo. derou-se un projeto para Implantacio do

cnolagica de Minas

conseqiéncia dessa capac

Laboratério de Informditica Educ ativa, financiado pelo Fundo Nacional de

Informética Educativa (PRONINFE), que veio viabilizar as atividades

docentes e discentes, além de incentivar a informatizagao das
Coordenadorias
Vale ressaltar que os cursos de pés-gradvagdo tiveram
= como objetivo nio s6 a melhoria na qualidade do ensino, mas também,
w@'ﬁm atender as metas propostas quanto a futura implementagio de mestrado, visando A

ﬂm-,v‘-““ extensao do Ensino de Terceiro Grau no Estabelecimento
coﬁ"'"'“c Com o aumento da demanda de vagas dos cursos existentes ¢ dos novos oferecidos. a

Coordenagio de Registro Escolar foi dotada de pessoal técnico-administrativo capacitado para implantagao
Assim, o setor ol totalmente informatizado com o acompanhamento da
m fins de 1994, 10dos os servigos prestados a comunidade ja

dos servigos, utllizando a informatica
Unidade de Processamento de Dados da Escola. |

estarao sendo efetuados por computador., inclusiv
Devido s condicoes existentes serem consideradas insatisfatérias pelos docentes e discentes que

utilizam o espago. a Direcao Geral, através da Coordenagio de Planejamento. elaborou um projeto de reforma
fisica do Gindsio de Esportes. Fsse projeto encontra-se em fase de andlise pela Equipe Técnica do FNDE. para
sua aprovagdo € liberagao dos recursos com obras previstas para 1995,

O incentivo a pritica de esportes tem sido uma constante na administracao atual. Atletas
participam de competigdes a nivel local, estadual, regional e nacional. Registre-se a iniciativa da Escola em
promover no ano de 1992 o primeiro Encontro Desportivo das Escolas Técnicas Federais do Nordeste, que
contou com a participagio de alunos das instituigoes: Sergipe, Alagoas, Paraiba, Rio Grande do Norte, Bahia
e Ceard, sagrando-se campea a equipe da ETFSE. E importante ressaliar QUE eSSES Encontros vém

acontecendo anualmente, tendo a Paraiba realizado o segundo e Alagoas o terceiro.
O Curso Preparatério ou Pré-Técnico, que ¢ mantido com receita da prdpria Escola, oferece a

alunos da oitava série de outros estabelecimentos de ensino a oportunidade de prepararem-se para o ingresso
no ensino téenico. Esses alunos recebem aulas de Portugués, M
através de provoes unificados.

e a matricula para 1995

atemdtica e Ciéncias, com avaliagiao bimestral,

fialu do Apaio para Desentio (Constrg o Civil)

Laboraidia de Projetos
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EDIFICACOES 0 86! ; 1.29
ELETRONICA 210 525 | 203
B_m‘f{OTECNICr\ 175 | 223
ESTR.?\DHS |‘;"5 3.33
QUIMICA 280
pRO,!‘ECNIC_O 1075 .}
TOTALIZACAQ

DE SELEGAO DE !
* CAND/VAGA

EXAME

CURSO
EDIFICAGOES
ELETRONICA
ELETROTECNICA 210
ESTRADAS 105 93 0:%0
QUIMICA 3 1 175 386 2.2}
PRO-TECNICO 280 385 1,38
TOTALIZAGAO 1005 2343 233

EXAME DE SELECAO DE 1993 PARA O ANO DE 1994

CURSO
EDIFICACOES CANDIDATOS CAND/VAGA
ELETRONICA &0 :
ELETROTECNICA Vi 543 9,08
ESTRADAS 1066 =
QUIMICA o 95 s
PROCESSAMENTO DE DADOS 18 668 2
P 40 = am
ENFERMAGEM * 126 130
PROTECNICO “ e 318
fffMl.i;'_A(Ao 240 v » 08
444 652 %
5063 bl
6.00




EXAME DE SELECAO DE 1994 PARA O A
'—{“ TNVKGAN DIl 1l : i
EDIFICACOES o) E 10, 10,21
ELETRONICA o | B S
ELETROTECNICA 40 [ : TAa
ESTRADAS | 0 2,11
QUIMICA o0 | 474
PROCESSAMENTO DE DADOS 20 | 51,68
SANEAMENTO 16 72 2.(%)
PRO-TECNICO 240 692 2 %8
TOTALIZACAO 662 4360 6.59

OFERTA DE VAGAS POR CURSO DE 1991 A 1994

NUMEROS DE INSCRITOS

EDIFICACOES 175 175 108 90
ELETRONICA [ 60 60 60
ELETROTECNICA 210 210 140 90
ESTRADAS 175 105 36 36
QUIMICA 175 175 140 90
PROCESSAMENTCQ DE DADOS 0 0 40 20
SANEAMENTO 0 0 40 36
ENFERMAGEM 0 0 10 0
PRO-TECNICO 280 280 240 240
TOTALIZAGAO 1075 1005 844 662
INSCRICOES NO EXAME DE SELECAO DE 1991 A 1994
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regulamentar © funcionamenio do; |dr.
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Caina Escolar
normatizando, também, os seguintes setores: Bolsa de Trabalho, Estigios Internos, Atendimento a Alunos

Carentes, Setor Médico, Sala de Projeglo, Caixa Escolar “Nilo Peganha” e Biblioteca “Dr. Augusto Cesar

Leite™.

: O Departamento vem desenvolvendo um teabalho muito importante para a Escola, ndio s6 o de
Apoio 40 Ensino que € uma das suas fungdes regimentais, como também agdes de extensiio que sdo tio
importanies quanto aquelas,

: A Coordenadoria de Integragio Escola-Empresa tem procurado aproximar a comunidade
mterna da externd, atraves da colocagdo de alunos estagidrios ou egressos da Escola em empresas,
concrcm‘::mdu uma das polfticas da atual administragio que € o "Fortalecimento da Integragio
Escolafﬂamunrdmk‘. meta desenyolvida pela Coordenadonia, que desde 1991 empenha-se em programas
que fortalegam essa inlegragdo, :
O estdgio curricu ' '
S i curic lar obrigatério por lr.:i.n nh}uulu a complementagiio curricular ¢ o
perteigoamento (Ecnico-cientifico, além de propiciar ao discente um contato diceto c

seu dia-a-dia através de treinamento pritico. A CIE-E reali; ' et T R SR O

\ =k realiza u supervisho de estdglo que acompanha o



stusgho do ESIABITTIO THA .E.m:']rt:u.l' Preocupando-se ¢op, o

reparagio dl‘;"“'_'f‘ P'_"' f"_‘f‘“'*'_” €sth noyy realidage, Assin

imente, vém sendo realizados Part alunos dag tercar .

.*mui'as séries dos diversos cursos. SCMINdriog (e .':rt_ur.{g. ;
qz:;:ia. abordando lemas de interesse dq aluno k;rt.:ll;’li::wu e
::é; “e dczcﬂl_h""" a cada ano, vem Sendo realizado o D',;:'dltf
Egresso. objetivando nllo 56 0 reencontro com Seus ex-
4lunos, bem €OMO U participagio em Semindrios cop,
(emas de interesse dos mesmos, além de colher
.'uf'ol""""fﬁcs dos .]'J;lrllt.‘l[)-"lll[t.'!\' [.:‘(.‘IT'II)F':S;tS que siio
Jiilizadas na rc.‘lh!l-lt.:l‘ﬂil(,’ilﬂ curricular,

Nesse dltimo ano, a Coordenadorig realizoy,
com indicagdo dos Coordenadores dos Cursos, a escolhg de duas
enipresis que mais coluboru_r':un com a instituigio, Assim r"funl'
escolhidas:: Fabrica de Fertilizantes Nitrogunadm de Sergipe -
FAFEN ¢ Tclccomunicqcﬁes de Sergipe S/A .. TELERGIPE,
como as que UVernm maior parceria com g Escola duranie o
ano de 1994,
A oferta de Cursos Ripidos ou de
Especializagio, para atender  comunidade em geral, tem
sido uma constante na Coordenadoria de Cursos
Extraordindnios. b
No tocante 4 assisténcia ao aluno, ressalta-se o
atendimento odontolégico, com equipamentos de ltima
geragio, adquiridos recentemente, quando da implantagio do
gabinete, Apesar do quadro funcional da Escola ter apenas um especialista
nesta drea, a Diregido Geral ndo mediu esforgos para ampliar o atendimento,
efetivando convénio com a Universidade Federal de Sergipe, absorvendo estagidnos da drea
que, 50b a orientagio da titular, muito colaboraram neste sentido. Com a ampliagio do Quadro,
conseguiu-se Junto aos setores competentes em Brasilia a nomeagdo de mais um médico ¢ um odontélogo, .
cxpandindo-se assim os servigos a todos os funciondrios. Além desses atendimentos, o pessoal da sadde
vem desenvolvendo campanhas preventivas da meningite, sadde bucal ¢ controle da pressio anenial.

Merece destaque, ainda, o trabalho implantado pela Merenda Escolar, em pleno
desenvolvimento, que hoje atende a cerca de

350 pessoas por tumo e com os bons resultados
QUAN(o A0 APOIO que esse servigo vem prestando
d comunidade estudantil, conseguiu-se, junto
Q0§ setores competentes, em Brasilia, a
implantaghio do refeitdrio que ird atender a
comunidade estudantil dos tumos divmo ¢

noturno,

Na Caixa Escolar “Nilo Peganha™,
além da venda de materiais a prego simbslico para
08 alunos, atende-se pos discentes mais carentes
com a doagho de matennis diddticos, fardamento

completo e despacho de receitas médicas.
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relagdo A produgio de material grifico, como também de
desenvolver prestagio de servigos A comunidade externi:

Com a visdo voltada pard o crescimento da

Instituigdo, investiu-se em capacitagio de pessoal, oferecendo
curs_ns'dc P6s-Graduagio, conveniados com outras
Instituigdes de Ensino de Terceiro Grau ¢ [BM do Brasil,
como mosira a tabela em anexo. Nesses cursos, constatou-

se g participagido da comunidade internd, externa e de

outras Escolas co-irmas.
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sagrou-se vencedor o trabalho “Vocé conhece os problemas ambientais de Aracaju?”, desenvolvido pelo aluno
Jorge Carvalho Bastos, orientado pelo professor José We

llingtonC. Vilar,
Para 0 ano de 1994, quando ser realizada o 111 Mostra, a Direglio Geral, através do Conselho

“iscal Consultivo da Caixa Escola “Nilo Peganha™, aprovou um programa de apoio A pesquisa, que ird custear
@stos financeiros relativos aos trabalhos que serlo expostos, O evento tem sido muito bem sucedido e aceito
ortoda a comunidade local. Esse fato se evidencia pelo apoio aos premiados nlio 56 pela propria Escola, como
ortoda a comunidade empresarial, que muito tem colaborado com o evento.

CURSOS DE POS-GRADUACAO OFERTADOS 1991 A 1994

1992 ESPECIALIZACAQ EM ECONOMIA APLICADA 3
Jultod APERFEICOAMENTO EM DESENNHOETESE, 3
193094 ESPECIALIZACAO EM FUNDAMENTOS DA PRATICA PUDAGOGICA 2
19944 ESPECIALIZACAQ EM INFORMATICA EDUCATIVA 0

199394 ESPECIALIZACAQ EM EDUCACAO TECNOLOGICA r 3
14 S ACIONAMENTO ELETROLLETRONICO DE MICROCONTROLADORLS 10
1904 ESPECIALIZACAQ EM GERENCIA L TECNOLOGIA DE QUALIDADI L
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
= Linha Mestra Para Mudancas

Ohjcn-.-;um.,‘ a concretizagdo das metas Propostas, as atiyj-
dades ligadas aos Recursos Humanos receberam toda a atengiio
possivel. Contando com o apoio integral de todos o3 que fazem o
Departamento de Recursos Humanos, gragas 4 somagio de esforcos,
conseguiram-se grandes Investimentos na drea de capacitagio dos

corpos docente ¢ €cnico-administrativo da Escola.

Sendo os Recursos Humanos o esteio mestre para qualquer
mudanga, o DRH anticuloy-se com os demais Departamentos, pro-
moveu uma série de treinamentos e Cursos de Especializagio dos
Servidores, através de COnveénios com Instituigdes de Terceiro Grau,
etivando a melhoria na qualidade do ensino e o

Vale Transpuite ¢ Tacket Ali.mtlll:hiin. %
sbrindo-se a possibilidade da participagio de todos, obj
gendimento a toda a comunidade.

Com o crescimento da oferta de vagas para discentes, houve realizagdo de concursos piblicos
para provimento de cargos nas dreas docente e técnico-administrativo, para preenchimento dos quatros da
Escola Técnica Federal de Sergipe e da Unidade de Ensino Descentralizada de Lagario.

Atendendo ao anseio da comunidade da Escola foram concedidos o Vale Transporte, o Vale
Refeigio ¢ 0 Auxilio Creche, com um percentual de 47%, 100% e 12%, respectivamente, do total de
servidores. Vale ressaltar o empenho da Direcao Geral, para que seja implantado o Plano de Assisténcia de
Saide para os servidores, que vem sendo, nesses tltimos anos, tratado com toda atengio, no sentido de

atender os preceitos contidos na Lei n® 8.112/90.
No tocante as condigGes de trabalho, o Departamento foi dotado de condigoes fisicas e humanas,

além de equipamentos que permitiram 0s primeiros passos na
informatizagdo do setor. Destaque-se aqui a preocupagio da Escola
em proporcionar aos servidores desse Departamento a participagio
€m eventos a nivel estadual e nacional.

Visando a atender aos servidores que recorrem A justiga,
ap0s causas julgadas ¢ sentengas favordvels aos reclamantes, o
Departamento, em trabalho conjunto com a Procuradoria Jurfdi-
€4, acelerou a tramitagio dos processos administrativos junto
405 Grgdos ministeriais,

Para 0 ano de 1995, esid prevista a realizaghio de

diversos cursos, voltados para & implementagiio do terceiro B
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