O ENFOQUE DO FOCO

Era um desafio. Para quem nunca tivera uma experiéncia anterior,
elaborar uma revista em menos de trés semanas era uma tarefa audaciosa.
Entretanto, para nos a quem 0S desafios nao afastam da luta,
20 contrario, a impulsionam, a questao consistia em assumir mais este.
As perguntas 0 “‘que”’, “como’’ e “‘quanto’’, comegaram a povoar 0 nosso cerebro:
_ que organizagao dariamos a revista?
— 0 que focalizariamos? A
_ como colheriamos os dados para a Sua composigao?
— quanto de cada assunto deveria ser abordado?
Idéias comegaram a fervilhar.
Ficou logo definido que a Revista teria trés grandes enfoques:
RAIZES - abordando a antiga Escola de Aprendizes Artifices:
GINASIO INDUSTRIAL - focalizando a Escola Industrial e NASCE O TECNICO
- mostrando a Escola Técnica, de 1962 até nossos dias.
N30 querfamos a simples transcrigao historica dessas fases, por isso nao
nos prendemos aos padroes de uma pesquisa cientifica.
Isto poderia provocar alguma falha em nosso trabalho. Resolvemos correr 0 risco
porque desejavamos mostrar também o lado humano da Escola,
com suas qualidades ou bons momentos, COM SEUS defeitos ou maus momentos e
com suas passagens pitorescas e engracadas.
Partimos, entao, para 0s contatos com ex-professores, ex-alunos,
pessoas que ainda estao na Escola e,
através de seus depoimentos, fomos colhendo 0s retalhos para compor a nossa
“'colcha de historias'.
Estivemos também no seu Arquivo Geral e 13,
através de antigas revistas, atas de reunioes, boletins e informativos,
juntamos mais algumas pecas e confirmamos muitos dos fatos
narrados pelas pessoas que viveram a Escola.
Solicitamos e tivemos também algumas colaboracoes atraves de artigos.
Acrescentamos, entao, uma 42 parte que intitulamos
FOCOS E ENFOQUES.
E ai estd a revista “ESCOLA TECNICA EM FOCO™,
feita com simplicidade, ousadia e até com uma pitada de irreveréncia mas
trazendo consigo um “‘pouquinho” de cada fase, das pessoas
que por aqui passaram e “‘muito deixaram"'.

Daisy e Maria Luisa

AGRADECIMENTOS:
A todos que colaboraram narrando suas experiéncias, trazendo fotos e documentos
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RAIZES

A semente da Escola que conhecemos hoje foi
plantada pelo Presidente Nilo Peganha, a 23 de setem-
bro de 1909, quando assinou o Decreto que instituiu as
Escolas de Aprendizes Artifices em todo o Brasil, des-
tinadas ao ensino profissional primdrio gratuito, sob a
jurisdicao do Ministério da Agricultura, Indistria e Co-
MErcio.

Em Sergipe, porém, apesar dos esforcos do 12
Diretor Dr. Augusto César Leite (1910 - 1916), a Es-
cola s0 viria a funcionar a partir de 12 de maio de 1911,
com 120 alunos matriculados nos cursos: primario e
de desenho, e nas oficinas pioneiras de alfaiataria, fer-
raria e marcenaria, logo acrescidas das de sapataria e
selaria. Os cursos primario e de desenho, de inicio fo-
ram destinados aos que deles necessitavam, embora,
em 1918, ambos ja fossem obrigatorios. As aulas de-

senvolviam-se em dois turnos, sendo que o ensino nas
oficinas teve desde logo duragdo de quatro anos.

No inicio do seu funcionamento o corpo admi-
nistrativo da Escola de Aprendizes Artffices de Sergipe
Sé resumia a trés pessoas: o diretor, o escriturdrio
(substituto legal do diretor) e o porteiro-almoxarife, e
contava com sete professores.

Além dos cursos j4 citados, em 1918 foram
instituidos o0s cursos noturnos de aperfeicoamento
(primario e de desenho), destinados a maiores de 16
anos, idade limite para iNngresso nos cursos regulares.
Esses cursos seriam Suprimidos em 1931.

Para ser admitido na Escola era condigao basi-
ca ser “desprovido de fortuna”, condigdo essa que
permaneceu sendo exigida legalmente até 1926, em-
bora de fato viesse a perdurar por muito tempo.

Em sua fase inicial a Escola de Aprendizes Ar-
tifices de Sergipe, como as demais, passaria por ifi-
culdades de todo tipo. Apesar da reforma fisica empre-
endida pelo seu 22 Diretor, Bento  Ferreira
(1916-1920), com a construgao de trés novos pavi-
Ihdes térreos, a situacdo do ensino era precdria: pro-
fessores mal preparados, oficinas mal aparelhadas,
Equipamentos insuficientes, programas inadequados.

A REMODELAGAQ

A partir da nomeacao de uma Comissao Fede-
ral para Remodelacdo do Ensing Profissional Técnico,
QU resultaria em 1926 na Consolidagao dos Dispositi-

Mana Luisa Scardini Medeiros

vos Concernentes as Escolas de Aprendizes Artifices,
as Escolas comegaram a ganhar novo impulso. A pri-
meira alteragao de destaque foi a instituicao da meren-
da escolar em 1922, que, em Sergipe, ocorreu na ad-
ministragao de Ernesto Argenta (1921 - 1926). Foi ain-
da durante sua gestao que ocorreu a construgao do pa-
vilhao central com dois pavimentos e foram melhora-
das as oficinas. :

Em 1922, assumia o governo de Sergipe Grac-
cho Cardoso, incansavel defensor do ensino profissio-
nal, que se dedicou a instalacao e implantacao do Liceu
e depois Instituto Profissional Coelho e Campos, se-
gunda Escola congénere no Estado. Aquele gqvqrqante
presidiria, em novembro do mesmo ano, a cerimonia de
formatura dos quatro alunos diplomados pela Esco!a
de Aprendizes Artifices, ocasiao em que lhes garantia
emprego no Estado. .

A Consolidagao de 1926 trouxe outra alteracao
de importancia para o ensino profissionalizante: a pa-
dronizacdo do curriculo, através de uma etapa ele-
mentar de 4 anos e de outra complementar de 2 anos,
incluindo desde um estdgio inicial pré-vocacional até a
especializacao profissional, ao fim do curso, A Escola
passou entao a oferecer cursos nas secgoes de: traba-
lhos de madeira (marcenaria e carpintaria), trabalhos
de metal (mecanica, serralheria e lataria) fabrico de
calcados (sapataria) e feitura de vestudrio (alfaiataria),
de acordo com o roteiro curricular estabelecido, ine-
Xistente até entdo nas oficinas. Pela primeira vez tam-
bém, passava a ser normatizado o concurso para o
magistério.

A medida de maior alcance, no entanto, foi a
mdustnauzagao das oficinas, que autorizava 0s Direto-
S a aceitar encomendas de reparticoes publicas ou
particulares, de cuja rémuneragao o aluno tinha direitg
d uma parte, a qual era revertida na compra de mate-
nal para o FXercicio do oficio a0 térming do curso, Essa
medida foi implantada durante a administragio de
A'P‘”??“ Alr?mbulf{ (1926 - 1928) que encontrou, 3
principio, muitas dificuldades dadas as complicagdes de
calculo e o aumento das responsabilidades dos mes-

tres de produzir Servico e renda sem descuidar do ensi-
no

“TEMPO AUREQ"
Coube ao Diretor Seguinte, Sebastido Queiroz




COM A PALAVRA,
O DIRETOR

Firmados nos valores do Ensino Industrial em Sergipe,
rememoramos sua historia com a publicacao desta revista “Escola Técnica EM FOCO
fazendo ressurgir o valioso trabalho da revista “‘Sergipe Artifice”,
que teve suas linhas tragadas pelas maos
dos mais respeitaveis mestres de nosso Estado. Deles falamos com orgulho
e nos honramos quando fazemos uso de suas ligoes.

Insistimos somente pela seqiiéncia das informacoes técnicas e pela obrigacao
de informar aos profissionais que por aqui passamos
e deixamos um trabalho a ser continuado e renovado pelos seus valores.
Numa reflexao do passado, sentimos a cada dia uma nova Escola
com experiéncias ousadas e avangando ha oito décadas com o progresso do pais.
Por esta linha heraclitea da distancia
em que nos encontramos das nossas raizes, temos certeza de que andaremos
mais rapidamente e logo sairemos de uma escola
que se inicia na informdtica para um centro de educagao informatizado
e firmado em pesquisas tecnoldgicas.

A posicao politica é importante nesta caminhada e dela dependera o futuro

: dos nossos técnicos e a expansao do mercado de trabalho.
E preciso buscar os valores e evidencid-los no contexto social, numa tomada
de decisao em direcao ao progresso.
A grande crise social atemoriza-nos. Esperamos passar pela negra noite
e ver-se agigantar o desenvolvimento tecnolégico brasileiro e com ele a nossa Escola
€ 0 povo sergipano.

Prof. José Alberto Pereira Barreto
Diretor da ETFSE
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Couto (1928 - 1932), consolidar a industrializagao com
os melhores resultados em producao e renda. Em sua
gestdo, com o apoio do interventor Maynard Gomes, &s
instalacdes foram eletrificadas, sendo montadas novas
maquinas na secao de madeira. Foram reformadas as
secoes de metais e calcados e instalada a secao de
artes graficas. Foi ele que contratou os professores
concursados na gestao anterior, a fim de substituirem
aqueles em idade de se aposentarem. Seu SUCESSOr, 0
engenheiro Paulo Pereira de Araljo, denominaria esse 0
“tempo aureo do estabelecimento escolar”

Um dado interessante, colhido junto a alunos
da época, era a dedicacao de Sebastiao Couto que,
dentista e terceiranista de medicina, reservava os finais
de tarde, para prestar pessoalmente servico medico
aos alunos. Conta-se ainda que, preocupado com a
educacdo em sentido amplo, costumava fazer refei-
¢oes na escola para demonstrar e ensinar boas ma-
neiras, sendo que suas repreensoes nunca eram dire-
tas, mas entremeadas de histdrias exemplificativas.

CURTAS A_DMINISTRAGGES

ApGs a implantagdo da segdo de artes graficas,
Paulo Pereira de Aradjo (1932 - 1934) teria o privilégio
de inaugurar 0 primeiro 6rgao informativo da Escola,
impresso integralmente nas suas oficinas: a revista

e————————————————— e

Vista Intema da Portaris do Escols de Aprendizes  Artllices de Sergipe.




do Cionclas Fisico - Naturals, Foram também adotadas
as chamadas '‘cadernotas do trabalhos praticos”, ondo
|4 so esbogavam os projotos a serem exocutados,
além do sistema de provas parclals ¢ examos finals.

Vigente o Estado Novo, Intensificou-se a Instru-
gdo moral ¢ civica e a comemoragdo do datas do ca-
rdter patridtico, sendo Institulda a farda verde o branco
para os desflles, doada pela Escola. Facultado o Ensino
Religioso nas escolas oficlals, por Getdlio Vargas, Inl-
clou-se a comemoracdo anual da Pdscoa dentro da
. Escola,

l
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“Sergipe Artifice”, cujo primeiro nimero saiu em 1934.
O Servico Médico foi implantado durante a
curta administracao de Flavio Castelo Branco (1939),
sendo que 0 1° médico a prestar servicos a Escola foi
Dr. Oscar Batista do Nascimento.

O Diretor seguinte seria Dr. Armando César
Leite (1935), irmao do 12 Diretor e 22 Sergipano a diri-
gir a Escola, vez que 0s demais vieram de outros Esta-
dos e daqui sairam para outras Escolas do pais onde,
muitas vezes, exerceriam 0 memo cargo. Também ele,
chamado a servico ao Rio, passaria apenas cinco me-
S5 No cargo, tendo sido substituido por quase dois
anos pelo escriturdrio Francisco Augusto Figueiredo,
durante muito tempo substituto legal do Diretor,

0 LICEV

Nessa época, era intenso o processo de modi-
ficages politicas e sdcio-econdmicas no pais. A edu-
Cacdo passara a ser alvo de debates e discussoes. O
desencadeamento nacional do processo de industriali-
Zagao trouxe consigo a superestimacao das escolas
profissionais. O Brasil finalmente passaria a contar
com uma politica educacional a nivel estadual, a co-
mecar pela criagao do Ministério da Educagao e Saude
Publica, que passou a gerir o ensino industrial através
da Inspetoria do Ensino Profissional Técnico (1931),
depor; Superintendéncia do Ensino Profissional (1934)
€ mais tarde, Divisdo do Ensing Industrial (1937), ja

L

1928,

entao subordinada ao MEC, sempre sob a direcao de
Francisco Montojos.

Em 1937, as Escolas de Aprendizes Artifices
passariam a ser denominadas Liceus e assim teriamos
0 Liceu Industrial de Aracaju.

E guando assume o eng? Clodoaldo Vieira Pas-
sos (1937 - 1947), sergipano de Rosdrio do Catete
Que, logo no ano seguinte, relataria ao Ministério da
Educacao a precariedade do prédio da Escola usando
as seguintes palavras: “Em cores naturais e por pala-
vras comedidas, cumpre-me revelar a V. Excia. a pe-
nosa situacao material de nossa sede escolar; disposi-
(a0 acanhada das instalagdes do curso; deficiéncia do
mobilidrio apropriado; caréncia de €spaco requerido pela
natural expansao do ensino industrial. E a respeito de
Sua condicao de salubridade, ¢ precario o estado de tu-
do quanto concerne 3 higiene de um edificio que abriga
tantos organismos débeis, em desenvolvimento’”.

.0 aumento de verbas, ja no ano seguinte, per-
mitiria aquele diretor Preparar os caminhos para a Es-
cola Industrial de Aracajy. qQue adviria da Lei Organica
do Ensino Industrial de 1942, Nesse periodo, algumas
matérias foram desdobradas, enfatizando-se aspectos
de Cultura geral bésicos ao ensino profissional, através
da aquisicao de materiais diddticos, sobretudo na drea

= > e e ee—




Retrato a éleo do 19 Diretor, i
Dr. Augusto Leite, pintado pelo ;
Prot. Humberto Moura - 1959,

QUADRO DE PESSOAL DA ESCOLA DE APRENDIZES
ARTIFICES DE SERGIPE (12.05.1911)

CORPO ADMINISTRATIVO

Augusto César Leite - Diretor
Céndido de Siqueira Menezes - Escriturério
Francisco Vieira Telles de Menezes - Porteiro - Almoxarife

CORPO DOCENTE

Francisco Soares de Britto Travassos - Curso de Desenho
Céndida Santos de Menezes - Curso Primério

Jodo Arthur de Carvalho - Marcenaria

Avelino L6s Reis - Alfaiataria

Abdias B. da Silva - Ferraria e Mecinica

Antonio Durval Moreira - Sapataria

Vendéincio Barreto - Selaria

UMA ESCOLA PARA POBRES

As Escolas de Aprendizes Artifices nascem com ca-
riter manifestamente paternalista e assistencial, com o ob-
Jetivo inequfvoco de regeneracao pelo trabalho. Essa “filo-
sofia’ transparece de maneira clara na Exposicio de Moti-
vos do Decreto de 1909, quando o Presidente Nilo Pecanha
destaca a necessidade de habilitar os filhos dos ‘‘desfavore-
cidos da fortuna”, de modo a afasté-los da *‘ociosidade, es-
cola do vicio ¢ do crime”’. Em Sergipe, algumas passagens
do discurso de inauguragio da Escola por Dr. Augusto Leite
permitem vislumbrar o mesmo sentido, como por exemplo
quando enfatiza as escolas como ‘‘templos onde a mocidade
pobre, ao mais das vezes arrancada & ociosidade e a0 vicio
vem aparelhar-se, no desenvolvimento ¢ no cultive de suas
aptidoes técnicas a0 mesmo passo que no acrisolamento de
suas qualidades morais, para a luta pela vida, para o tra-
balho nobilitante e fecundo”’.

Esse enfoque correcional, bem como o preconceito
contra o trabalho manual, originalmente tarefa de escravos,
parece ter afastado das escolas as camadas populares que

Clientela da Escola de Aprendlzes Ariffices de Sergipe - 1940,

viam na educagio uma forma de ascensao social, determi-
nando, por anos seguidos, baixos indices de matricula. Por
outro lado, a evasio acentuada e o reduzido nimero de di-
plomados, durante muitos anos, dio conta do tipo de clien-
tela atendida pela Escola naquela época.

A situacdo nio se alterou muito, nem mesmo apés a
institui¢io da merenda escolar e a implantacao da indus-
trializagao, medidas propostas como solugiio & evasido nas
Escolas de Artifices. _

A Escola de Sergipe continuou apresentando esse
problema, Em artigo publicado na Revista Sergipe Artifice,
em 1940, o professor Agenor de Carvalho, mestre da seciio
de fabrico de calgados, diria: *‘E de lamentar que a compre-
ensio dos pais e dos préprios alunos entravem a verdadeira
finalidade destas Escolas: em geral, adquiridos os rudi-
mentos da arte e o estudo das letras, os alunos abandonam o
curso, sob o pretexto de dificuldade de vida e falta de re-
cursos; ¢ 14 se vdo a troco de uns poucos mil réis, aqueles que
talvez chegassem a ser de futuro, artifices capazes, perdendo
0 pouco que aprenderam em oficina sem técnica’’,

Ainda em 1942, na Lei Orgénica Industrial, apare-
ceria a fungao do ensino secundério de “‘preparacio das in-
dividualidades condutoras”, diferenciada do ensino profis-
sional destinado i “formagio de mio-de-obra qualificada
para as necessidades do sistema produtivo”. A Escola In-
dustrial de Aracaju, como as demais, continuou sendo -
tima para os filhos dos outros'’.

Foram as necessidades do avango do capitalismo
aliadas as pressdes das classes trabalhadoras, que acabaran;
por resultar na alteracio mais importante quando, em 1959
se estabeleceu a equivaléncia do ensino médio e a possibili-
dade de prosseguir estudos em graus mais elevados, impreg-
nada do valor cultural do brasileiro de ter a chance de ser
‘“doutor”. Pouco a pouco, a clientela das entio Escolas Téc-
nicas foi adquirindo noves contornos até que hoje, com o
fortalecimento do “‘saber” que subsidia o “fazer” funda-
mental ao desenvolvimento cientifico e tecnolbgico, c’hs atuais
Centros ¢ Escolas Técnicas comecam a ser privilégio de umg
elite. Os dados cada vez mais clevados de demanda e o ca-
riiter seletivo de que se reveste também a Escola de Aracy
atestam esse fato. au




A Lel Organica do Ensino Industrial, em 1942,
vai determinar uma nova fase para as Escolas de 1aq0
pais. Pela primeira vez Sé estapeiepem normas gerais
e preceitos comuns para 0 ensino mdu‘st_rlal como urm
todo, enfatizando-seé 0 aspecto pedagogico € a SIf:wie-
matizagdo do ensino. Por outro lado, & também criado
o SENAI, com atribuicoes bem especificas voltadas
para a aprendizagem de oficios, a cargo das industrias.
A Escola Industrial de Aracaju daria total apoio ao fun-
cionamento do SENAI em Sergipe, oportunizando varias
reunioes até que, em 1950, o governo Estadual doaria
o prédio e as instalagoes da entao Escola Industrial
Coelho e Campos para inicio efetivo de suas atividades.

A Escola Industrial de Aracaju (EIA) sentiria 08
efeitos das alterages resultantes da Lei Organica, a
nivel estrutural e de funcionamento, durante a admi-
nistracdo de Clodoaldo Vieira Passos, nomeado em
1937 e yue dirigiria a Escola até 1947. A ele caberia
implementar as medidas necessarias aos novos rumos
do ensino industrial. Nessa fase a Escola passou a
desfrutar de melhores orcamentos, que possibilitaram
as obras de reconstrucao e acréscimo de que, ha tem-
pos, vinha necessitando.

~ A grande inovagao no ensino foi a implantagdo
do Ginasio Industrial que substituiu definitivamente 0

antigo curso primario profissional. O curricu 5,
mals_acentuadamente bipartido em Cultura (_ia,alﬂa
cultura técnica, veio acirrar as disputas por esp,
poder na Escola, gue perduram até hoje. "

A matricula passou a Ser feita mediante proy,
de portugués, matematica e teste d{?, conhecimentgg
aptidoes, além da “pesquisa social” referente 3y,
tensdo do candidato. O curso iniciava-Se com um rog
zio experimental nas diversas of?cmas. nas quais er |
exigidos trabalhos praticos seriados, Sob orientag
dos professores, com atribuico de notas que, somg
das as dos testes preliminares, determinavam o cursg
a ser seguido. _

Foi introduzido, nesse momento, inicialmente ¢
em carater provisorio, com @ colaboracao de profes-
sores de outra disciplinas, 0 ensino da Educacao Fisica
e a Educacao Musical.

As antigas secoes passaram d constituir os
cursos de: Serralheria, Carpintaria, Marcenaria, Alfaia-
tariaArtes do Couro, Mecanica de Maquinas, Tipografia
e Encadernagao. Em 1943, seria implantado o Curso de
Aparelhos Elétricos e Telecomunicagoes. No mesmo
ano ocorria 0 concurso para bibliotecdrio, que resultou

na contratagdo da 12 pessoa nessa fungao, Maria Ceci-
lia Costa Pinto.




DINAMISMO X CRISE

Nesta nova fase da Escola, abrir-se-ia pela
primeira vez, oportunidade de ingresso a alunos do se-
x0 feminino, com a implantagao, em 1944, de cursos
com a conotagao especifica de educagao doméstica:
Corte e Costura: e Chapéus, Flores e Ornatos. Essa ini-
ciativa, no entanto, alterou a vida na Escola, chegando
a contribuir com a crise da administragao, tendo sido
logo abandonada, vez que $0 se formaram quatro alu-
nas em 1947. Somente 15 anos depois, com a im-
plantacao do curso técnico, ¢ que as mulheres volta-
ram a ser admitidas na Escola.

Enquanto isso, 0s alunos diplomados pela Es-
cola nos diversos cursos encontravam melhores espa-
gos na vida profissional. Naquela época, sobressaiam
aqueles que se empregavam no Arsenal de Guerra,
Marinha e Aeronautica.

Merece destaque também a dinamizacao do
ensino, a partir da implantagao do Centro Técnico em
1942, origem da atual CORED (Coordenadoria de Re-
cursos Didaticos), que passou a concentrar a elabora-
cao de materiais didaticos da Escola. Por outro lado,
excursoes passaram a ser empreendidas ano a ano a
partir de 1943, no sentido de ampliar o horizonte dos
alunos, favorecendo o conhecimento de organizagoes
fabris mais adiantadas. A primeira excursao foi realiza-
da as oficinas do Leste Brasileiro, na Bahia.

Com as novas diretrizes, far-se-ia sentir mais
acentuadamente o despreparo de alguns professores,
sobretudo nas oficinas onde o ensino muitas vezes se-
guia procedimentos empiricos. O acordo entre Brasil e
Estados Unidos, com o objetivo de fornecer equipa-
mentos, assisténcia financeira e orientagao técnica as
Escolas, do qual resultaria a Comissao Brasileiro-Ame-
ricana em Educacao Industrial (CBAI) em 1946, busca-
va alterar esse quadro e passou a interferir na vida das
Escolas até 1968 quando foigextinto! Nao se pode di-
zer que@iGBAltenha sido uma experiéncia bem suce-
dida, sobretudo na Regido Nordeste, afastada dos
grandes centros que acabaram por Ser privilegiados na
distribuicao de material e equipamento & na formacao
de professores. De qualguer modo, Sergipe sentiria
seus efeitos. Gracas a esse intercambio, viajaria aos
Estados Unidos, logo no inicio da sua gestao, o Diretor
seguinte Eng® Pedro Alcantara Braz e, mais tarde, al-
guns professores fariam curso no Sul do Pais.

Mas foi ainda durante a gestao de Clodoaldo
Passos que ocorreu a ampliagao do Servico Medico,
com a contratagao do 1% dentista (Jodo Simoes dos
Reis) e 12 atendente (Janete Simdes Mariu).

No que diz respeito a medidas disciplinares,
Clodoaldo Passos era inflexivel e rigoroso, porém, al-
gumas vezes, excessivamente benevolente com uns

Aluno em atividade na Segdo deo Aries Grdficas da Escols Industrinl do Aracalu -
1947, -

poucos. Por volta de 1946, eram freqientes as Map- »
chetes de jornal denunciando as irregularidades de of-
dem moral. funcional, administrativa e pedagogica que
vinham ocorrendo na EIA sob sua gestao. Até que,
instalada uma Comissao de Inquérito, acabou sendo
exonerado em 21.07.1947.

NOVOS EMPREENDIMENTOS

Pedro Braz viria apaziguar 0s animos na Escola,
por ser homem aberto ao didlogo, justo e receptivo.
Sua gestao foi prodiga em atividades de congraca-
mento, através de promogOes anuais e periodicas de
comemoracgao: Pdscoa, Semana da Patria, Aniversario
da Escola e Formatura ao final do ano. O Desfile de 7
de setembro era feito com grande garbo e a Escola, in-
variavelmente, se destacava entre as demais, 0 que
passou a ser ponto de honra da EIA.
! Também durante sua gestdao foi dada maior
énfase as tradicionais exposigoes de trabalhos praticos
feitos pelos alunos, sendo os artefatos disputados pe-
los visitantes, tanto pelo esmero da confecgao como
pelo custo reduzido comparado ao comeércio local.

Pedro Braz preocupou-se com o atendimento
ao aluno, buscando formas de melhorar a merenda,

f—'——_‘



UMA LONGA ESPERA

Criada pelo Decreto do Presidente Nilo Pecanha, a
23 de setembro de 1909, a Escola de Aprendizes Artifices de
Sergipe foi n dltima a ser instalada. No discurso de mm;_g:-
ragio, em 1% de maio de 1911, o médico Augusto César Lei-
te, nomeado diretor no dia 06 de janeiro do ano anlerior,
relataria minuciosamente o porqué dessa demora. ;

O Decreto de 1909 previa que as Escoias.snnam
instaladas em edificios pertencentes 4 Unido ou cedidos pe-
los governos locais. Na época, o Estado, conforme alegal:a
seu Presidente Dr. Rodrigues Déria, atravessava precéria
sitwacio financeira. Dr. Augusto Leite referc-se, entiio, &
ajuda preciosa de dois representantes sergipanos no Senado,
Dr. Coelhio ¢ Campos e General Valadio, para a aquisicio
do prédio pela Unido. E afirma: “Transcorrido um ano foi
adquirido pelo Governo Federal o ediffcio em que nos
achamos presentemente, como vedes, de dimensdes exfguas,
sem espaco sufliciente parn o fim a que se destina, mas que
em breve convenientemente dumentado serd para a com-
pleta e definitiva instalagio das oficinas e perfeito funcio-
namento das aulas de desenho ¢ primdiria®,

Conta-se, no entanto, que Dr. Augusto Leite teria
adquirido o prédio com recursos priprios, mediante o pa-
gamento de dez contos de réis, quantia vultosa na época. Te-
ria ele usado de modéstia ao esconder tal fato em seu dis-

O lato é que o prédio, sito na rua Lagarto esquina
com M}iruim. onde funciona hoje a Delegacia do MEC, abri-
Eoua Escoln até meados da década de 60,

e —

0 RETRATO DE UMA EPOCA

O casamento era perfeito. De um lado, o dom da
finguagem fluente ¢ invaria velmente bem colocada. De ou-
tro, a maestria na arte de disposicio gréfica. Em ambos, a
dedicagao pelo trabalho e a capacidade de liderar e organi-
Zar.

Assim foi, durante quase vinle anos (a0 que se su-
poe), a uniio entre dois professores: Leyda Régis ¢ Manuel
Messias dos Santos (0 mesire Manuelzinho) na confeccio da
Revista Sergipe Artifice, Idealizada pela prol® Leyda, tendo
¢ nome aprovado por Francisco Montojos, entio Inspetor do
Ensino Prolissional, a Revista teve seu primeiro ndmero
publicado em 1934 ainda sob o formato de um pequeno bo-
letim, passando a ter publica¢io anual, geralmente Por oca-
sido do Aniversirio da Escola. Com o objetivo maior de
propiciar o exercicio do oficio e o desenvolvimento da lin-
Euagem escrita, contava com a colaboragio de professores,
alunos e funciondrios, na divulgagio de assuntos de interesse
diddtico-pedagégico e profissional.

Ao lé-la, tem-se o retrato vivo da Escola naguele
perfodo. Sio freqiienles em suas péginas reportapens ilus-
tradas sobre os eventos e as solenidades comemorativas da
Escola, ao lado de artigos de carfter técnico periodicamente
produzidos pelo corpo da Escola e recebidos das demais,

E interessante observar ainda, num determinado
perfodo, a ideologia prépria do Estado Novo, através do
culto as personalidades nacionais e nos valores pétrios em
combate ao comunismo,

Mas percebe-se, sobretudo, o cuidado com que era
produzida e o interesse demonstrado pelos profissionais com
as coisas da Escola. E pena que, nos dias de hoje, nio se te-
nha na prépria Escola todos 0s recursos necessrios para e e = -
produzir publicacio semelhante. Copa da Revista Sergipe Ariitice n? 11 - 1949,
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A Réadio Escola Industrial foi um acontecimento
que reperculiu em toda Comunidat!e aracajuana, Criada a
partir da “‘garra” do ex-aluno e entiio professor do Curso de
Aparelhos Elétricos e Telecomunicagoes, prof. Aldomanicio
Rodrigues Santos, funcionou pela primeira vez com 20 watts
de poténcia em um pequeno chassi, na mesa do préprio
professor, transmitindo um convite & populacio local, para
visitar a Exposi¢io de Trabalhos de alunos ao final de 1958,

O interesse pela matéria e o estimulo do Diretor
Pedro Braz levou o professor a prosseguir com a experiéncia,
até a inauguragiio da torre de transmissdo no pétio interno
da Escola da rua de Lagarto, durante as comemoragoes do
seu Cingiientendrio.

Ao longo de quase seis anos, a Ridio “*pirata’’ iria
ao ar, sob as vistas grossas das autoridades competentes.
Nesse perfodo, funcionando em horérios regulares, com pro-
gramacio diversificada e previamente preparada, divulgava
notfcias de interesse da prépria escola, além de prestar ser-
vigos & comunidade, chegando a fazer transmissoes externas,
até de futebol, Ali nasceram os radialistas Jairo Alves e
Gilson Rolemberg, também funcionfrio da Escola e recen-
temente falecido, ao lado do técnico em eletrotécnica Nilton
Linhares.

Enquanto iam se desenvolvendo as atividades da
Riédio, muito se lutou para conseguir a concessio formal de
funcionamento, que nunca viria a ocorrer. Finalmente, com
a mudanc¢a para o novo prédio, e devido principalmente a
problemas de ordem administrativa, a Réidio acabou por
morrer na década de 60, deixando somente boas lembrancas
a todos que dela de algum mode participaram.

Durante a administracio de Dr. Irineu Martins de
Lima, o Prof. Aldomantcio atuou em nova iniciativa de
destaque com a formagio do Clube de Radioamadores da
ETFSE e, inaugurado em 05/05/70 - Dia Nacional de Tele-
comunicacoes. Chegou a contar com 34 radioamadores sen-
do PP6AHU o seu prefixo. Foi ao ar pela dGltima vez por
ocasido da realizaciao da 22 FEIRA DE ELETRONICA, em
1984,

A idéin nasceu por ocasiiio do 12 Centendirio de Ara-
caju em 1955. Habituada nio s6 a promover comemoragoes
internas, como também a estar presente nos eventos da co-
munidade local, a Escola buscou meios de assinnll_nr sua
participagio nessa data comemorativa. Em reunido ex-
traordinfiria de professores, convocada pelo entio Diretor
Dr. Pedro Braz, a 12 de margo daquele ano, quando jé se c0-
gitava da construgiio da futura Escola, o Prof. Manuel Mes-
sias dos Santos sugere depositar ““sob o pedestal do Busto de
Nilo Pecanha, da futura Escola, um cofre de metal contendo
dados histéricos, métodos de ensino, retratos do pessioal do-
cente, discente e administrativo, autbgrafos, jornais € re-
vistas da Escola e tudo mais que falasse da época presente
para abertura cem anos depois’”. A idéia ¢ aceita por unF~
nimidade e as providéncias seriam tomadas para sua reali-
g De fato, a cerimonia ocorreu, conforme relato no
Diério Oficial de Sergipe, em setembro daquele ano, na data
comemorativa ao 462 Aniversério da entio Escola Industrial
de Aracaju. Na chamada “Urna-centendrio’’, numa caixa
de amianto construfda na prépria Escola, foram colocados
documentos referentes as atividades escolares da época, com
a colaboraciio de professores, funciondrios e alul:sos. A Prof*
Leyda Regis fez a leitura da Mensagem 2a0S Vindouros do
ano de 2055, ao fim da qual “‘foram apostas as assinaturas
de todos funcionfrios e alunos e a do Chefe do Pnde.r Execu-
tivo (Leandro Maciel) que se encontrava preanle’ . Alguns
professores de hoje, na época, alunos, presenciaram 0 acon-
tecimento. Os relatos sao imprecisos quanto ao local e até
mesmo quanto a existéncia ainda dessa urna na atual Esco-
la. Na época, o que havia era um grande sitio com muitos
coqueiros, rodeado de céercas. S

H4 quem diga que houve uma planta de localizagao
¢ que essa foi enviada ao Instituto Histérico e Geogrifico de
Sergipe. Outros afirmam, de ouvir falar, que a urna l:m en-
contrada durante a construcio ¢ jogada fora. O mistério
permanece. Serd que o desvendaremos até o ano de 2055?

0 sluno Nilton Linhares, mals tarde Prof. da Escola, operando equipamento da Ad-
dio Escola Industrial de Aracaju

Churrasco no terreno da nova Escole, na chamada “Balxa Fria" - 23,09,55,
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NO VAI

i méria
gvilhoso observar @ capacidade da me
I
6rgio, tem fungoes bi-
hecer informagoes, fa-

I ma

or humano- ;
dos A memoria, co
reter, evocar

mo qua[qller
e recon
sicns: registrar,

i 5
{os elc. pgﬁnns de diversa

ntes, busca-
suas

0s que {ivemos com

“scola em épocas difere
s a.’iximu de lembrangas que

Nesses contat
i ivido a
jdades, tendo ¥

mas extrair de cada uma ¢ m

i deram reler. i-
memﬁmﬁ:'ci:sudiﬁlugm descontrafdos, sem nenhuma formali

‘er
dade, cada um comegou 3 conlar fatos da sua €época, @ TV

y onde conseguimos reunir
a-miiug‘:fﬁ::;:r:;n:.til-]'?pl:-]; e;'m:"li:['nmlgrit. as lembrangas emer-
‘ie;n: ?e as aiaucingﬁcs fam se formando _atnwés das_ cpnven‘:::
fdas fotos que corriam de mio em mio. As reminiscénci
{am explodindo e os fatos sendo resgatados, um a um, com
clareza, nitidez e precisio que nos surpreendiam.
E entre muitos fatos que surgiram, neste VAI E

VEM DA MEMORIA, selecionamos os seguintes:

A ordem: *‘Pré escada' que fazia os alunos, em cardter de
castigo, permanecercm apbs as aulas junto aos m!'rimoes
da escada da antiga Escola, sendo objeto da atencdo geral
dos gque por ali passavam.

0 susto do Prof. Josino que, ao auxiliar o Dr. Sebastido
Couto na aplicagio de_jnjecoes nos alunos, foi depositan-
do, num cesto de lixo, s restos de algoddao embehbido em
dlcool ¢ descuidadamente, nesse mesmo cesto, joga um
fésforo aceso provocando um incéndio.

O feijio e o arroz de todo dia ou “FEROZ”, como era
chamada a refeigiio intragdvel dos primeiros tempos da
merenda.

O flagrante inesperado e divertido do Diretor, que pegou
as memums tomando apressadamente um cafezinho na
rnz!nha. durante a aula, devido & falta de intervalo no ho-
ririo escolar;

“Serd que as prezadas colegas niio me dariio o prazer de

participar dest E f
lambén"’l .:ar.s-::'uc Agrupamento tio agradével, servindo-me

.-:t teima do professor “paquerador®, que, mesmo tendo as
Janelas semi-vedadas, subiu num tamborete durante a

dula, para dar “psiu™ is par
S Al Rarotas que passavam na rua

A proeza de acender o ci
- EB4rTo na br i ;
com a mio, pelo Mestre Alberto, da S::::Iheh?::q g foria

O sof; rim_enlo do calouro na fila
ser oo dltimo, levayy “tabefes"

do refeitbrio que, além de
ber porqué.

de todos ps lados, sem sq.

O banco serradp
alunos tntendem::c J‘::me' H"‘“b"mf 0 afi de fazer g5
n.

corte’ em desenl

—\qumm pedido,

£ VEM DA MEMORIA

O meio de transporte da Prof® Hilda; uma g,
ey
iy,

bosamente dirigida pelo sen marido,

Os alunos de qui! a0 ombro, em passo (, =
tornando a frea interna da Escola, c“mprindr; 4, g,
por serem faltosos. Peag

O rigor disciplinar do Diretor que cortoy , . ,
nto por ter perdido o avido no Rio de Janeiry, ETS:

g:ndn aqui na data prevista.

Os trés anéis, simbolos das trés formaturas (Cj

ridicas € Sociais, Odontologia e Farmicia) d, Prof <
quim Travassos, que pendurados na corrente go i
pendente de um bolso a outro do colete, eram freqieng,

mente tilintados pelos dedos do antigo professor, s
distraia a atencio dos alunos s aulas, sy

O desconhecimento do Presidente do Conselho de
sentantes que, ao ver o “‘catatau’ de papéis que deveriy
assinar num processo de prestagio de conlas anual, per.
guntou indignado:

Por que vocés juntaram tudo isso para assinar de uma s
vez:

A preocupacio de um Diretor com o gasto de papel higii.
nico a ponto de pedir ao chefe do DEA o chlculo da me.
tragem de papel usado por pessoa. O chefe do DEA jrri.
tado respondeu: “E dificil, isto depende do problema -
testinal de cada um".

A caricatura do inspetor de alunos, retratade numa lora
durante a greve de 1963, por fazer cumprir as portarias de
suspensio. Neste perfodo as suspensdes chegavam a ser em
nimero de 5 por dia.

O professor Aldomaniicio pulando o portio da Escola, nos

?ro_n:ingos, para fazer funcionar a Rédio Escola Indus-
ral.

O tropego literal da professora no microfone da Ridio 30
Iniciar a transmissao: - Cuidado que eu caio! e que depols
Pergunta se saiu no ar,

A terminologia, o ““pessoal I de cima ¢ o “If debaisy,
35 miquinas” que j4 caracterizava a hicrarquia culturd

g::tﬂ:' X cultura técnica na antiga Escola, na rua de Lo

A “bomba atomica', apeli Prof.
pelidoe dado ao carre do Prob
Humberto, que l.‘.l.'raga‘vn dando ““tiros’ e assustando 305

O costume de vestir duas camisas e tirar a da Escola pard

poder entrar no Cj em al*
gumas suspe : ne Rio Branco, o que resulton

A disputa dos alunos para sentar no lugar mais estralée®”

::| Podendo assim admirar as pernas bonitas da professo:

: i
e nfo... nio.,. nie",,. daguele Diretor que m"‘ﬁ

o
metralhadora’ se aniecipaya b fala de quem (055¢

.




2 0s mais
ainda ponto-de atragao e procura da Escola pel
dapio farto € variado.
entes, sendo adotado cardapio e !
iy : ' 0 a Novos empre
Merece registro ainda, 0 apoio
i cri & Francisco Travassos e
endimentos. Foi criado 0 Grémio Francist? el
o seu periodico anual, durante o aniversario 0d e
em 1948, sob a presidéncia do a'.ur‘\o‘Geraldo _ dﬁ
bem como foi formado 0 conjunto artistico gennmma g
Regional da EIA, todos de iniciativa da Prof* Leyda f
gis, presenca marcante na Escola Industrial € sul?sdl-
tuta eventual do Diretor durante toda sua gestao. _Al_n a
em 1948 Pedro Braz inauguraria a oficina de fundicao e
forja, cujo forno era capaz de fundir ate SQ ka. dq f_erro.
Em 1949, a Escola foi a primeira @ visitar a
Usina de Paulo Afonso, na fase de construgao de sua
12 turbina. Preocupado com a repercussao do seu fun-
cionamento, Pedro Braz implantaria, em 1952, cursos
extraordindrios rapidos, noturnos, iniciando com 0S de
Instalagoes Elétricas e Tornearia, seguidos ja no ano
sequinte pelos de Fundigao, Alvenaria e Revestimento.

Outro fato marcante a considerar foi a criagao
da Radio Escola Industrial, cujos transmissores foram
construidos & montados pelos alunos do Curso de
Aparelhos Elétricos e Telecomunicagoes, sob orienta-
¢ao do professor e ex-aluno Aldomanticio Rodrigues
Santos.

Embora em 1953 se noticiasse a aquisi¢ao
do terreno da nova Escola, cujggpedra fundamental foi
langada em 1955, somente eff 1957 foi aprovado o
orcamento de mais de 100 milhoes de cruzeiros, para a
construgao do prédio, resultado do esforco incansavel
daquele Diretor. Previa-se sua conclusao para 1959
mas. trés anos depois ao se afastar do cargo devido a
grave problema de saude, quando a Escola ja vinha
sendo administrada por diretores nomeados pelo con-
selho de Representantes, deixava prontos apenas 0S

> & ?.:Q:'ﬂm._.
Excursho a Paulo Afonso, por alunos da Escola Indus trinl de Aracaju - 1949,

Exposiglo de Trabalhos de alunos da EIA - 1947,

sete pavilhoes destinados as oficinas e o da caixa d'a-
gua.

A Escola Industrial de Aracaju passaria por
mais uma reforma em 1959, quando se conquistou a
equivaléncia do ensino médio. A Escola adquire entao
dupla funcao: finalistica, atraves do preparo profissio-
nal e propedéutica, para o prosseguimento de estudos
em grau mais elevado.

Prepara-se o caminho para a implantagao dos
cursos técnicos a nivel de 2° grau, que resultou mais
tarde na extingao do chamado *'Gindsio Industrial".
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Aula de Desenho arquitetdnico - Curso de Edificagbes.

Alicercado na antiga Escola de Aprendizes de
Artifices e na Escola Industrial de Aracaju, surge em
1962 0 1° Curso Técnico, mas a mudanga do nome da
instituicao para Escola Técnica Federal de Sergipe, s6 é
oficializada através da Portaria n2 239 de 03 de se-
tembro de 1965.

Até 1962, na entao Escola Industrial. funciona-
va apenas o Gindsio Industrial. Com a exploragdo do
sub-solo Sergipano e as expectativas de evolugao do
setor industrial, surge a necessidade da Escola criar
novos cursos, o que provocou transformagoes signifi-
cativas na sua estrutura administrativa. A Escola, a
partir de 1962, passou a ter como cursos regulares o
Curso Ginasial e o Curso Técnico, inicialmente funcio-
nando s6 no noturno, com 4 anos de duragio. Além
destes, a Escola oferecia cursos extraordinarios ou de
iniciagao profissional com matriculas abertas para os
alunos da Escola, para alunos de outros ginasios e para
operarios das industrias locais.

Faziam parte da relacao dos cursos de iniciagao
profissional: Auxiliar de Telecomunicacoes, Radio e
Reparagdo, Solda Elétrica e Oxiacetilénica, Enrola-
mento de Motores, Tornearia e Ajustagem, Instalacces
Elétricas, Ajustagem de Motores de Automével, Re-
paro de Aparelhos Eletrodomeésticos, Impressao, Com-
Posicao Mecanica, Composicao Manual, Encadernagao,

Marcenaria e Desenho Técnico.

0 primeiro curso Técnico da nossa Escola foio
de EdificacOes que no ano da sua criagao - 1962, teve
uma matricula de 69 alunos. Em 1965 ingressam os
primeiros alunos para os cursos de Estradas e Eletro-
mecanica com 43 e 41 alunos, reSpectivamenle.IU
Curso de Eletromecanica é dividido em dois cursos ds-
tintos, criando-se em 1969 o de Eletrotécnica e 0 ¢
Magquinas e Motores.

Esta transformagao ocorreu para atender aos
apelos do CONDESE e ENERGIPE, que na época man-
tinham convénio com a Escola e necessitavam de pro-
fissionais com formagao mais especializada. A Escold
Técnica Federal de Sergipe, com o seu novo leque de
ofertas de cursos, passa a atrair jovens das diversas
camadas sociais. :

Desde 1969 a Escola propunha aos 6rgaos st-
periores a criagao dos Cursos de Agrimensura & Eletro-
nica, sendo este (ltimo justificado pela solicitagao das
Empresas Sergipanas que comegavam a receber 05
Primeiros: computadores eletronicos e nao dispunfiam
de mao de obra especializada. O sonho do Curso 6@
Eletrnica s6 se concretiza 13 anos depois € 0 08
Agrimensura nunca saiu do plano de Projetos.

_ Muitas lutas foram travadas e muitas barreﬂ:
tiveram que ser vencidas, para se chegar 4 estrutuf
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Simbolos

Hino:

Brasileiro na luta da vida Esperamos um dia a vitoria

gaga!hiindo queremos vencer Do trabalho e do estudo em porfia
: rasil, nossa Patr]a querida Como sempre cabrindo de gloria
em maior e feliz ha de ser. Nossa Escola, semeie alegria

qu Unidos na Escola vivemos EIA! avante Brasil! o teu dia
Nao teremos na vida temor J4 se mostra no claro arrebol
Trabalhando na Escola aprendemos Tua gldria feliz, alumia

0 trabalho é que nos da valor. Nossos alunos a luz do teu sol

Homens livres nos somos obreiros Brasileiros na luta da vida

Da alegria do nosso porvir Trabalhando, queremos vencer
Atras flquem 0s que rotineiros 0 Brasil nossa Patria querida
Da rotina nao sabem sair. Bem maior e feliz ha de ser.

O Hino que ainda hoje entoamos, foi criado para a Escola Industrial de Aracaju e cantado, pela primeira vez, nas
festividades do 462 aniversario da Instituigiio em 23/09/55 apbs a solenidade de encerramento dan “‘urna-centendrio’’.
A letra do Hino ¢ de autoria do poeta e parlamentar sergipano Dr. Pires Wynne ea melodia de autoria do compo-

sitor paulista Benedito Contador.
Ul I LF. i
[ ‘al.

Paviihio de ETFSE em dastlle de 7 do solombro - Décadn de 70,

A Bandeira da Escola s6 foi criada na década de 70. O escudo, definido através de um concurso, do qual participa-
ram alunos e professores sendo vencedor o desenho criado pelo Prof. Josino P. Carvalho. As cores da Bandeira tiveram por

base as cores da farda usada pelos alunos naquela época,

f i
T




ioto inici uve
medida implicaria em anular o projeto lmit;?:ﬁ f:]f-:le 2
protestos por parte dos docentes que va AL
construcao, feita a base da economid € obfa i
a impossibilidade de futurameqte, an_1prl|ar a
do 0s andares previstos no projeto original.
Em 6 meses, mesmo sem a aprov
professores, as 16 salas de aula foram cons
os alunos transferidos para a Escola nova.

agao dos
truidas €

Fachada da EIA - Décade 60,

As condigoes de acesso a Escola eram i,
areal dificultava 0 transito de vemullqs, 0 local e Eﬂ}m
e sem iluminacdo. Novamentedo r[;j ima de nSaisy
pairou sobre d Escola e segug °..Gep|°'me"t°5 de pry,
fessores, 0correu 0 chamado “Golpe Brancg

: nco”, p,
Theotonilio foi convidado a representar a Diretoi;

Ensino Indust
ocupado p
cionario do

rial na Bahia e .Sergipel e seu Iugy o
elo Prof. Irineu Martins de Lima, que er i
Ministério da Educacao.

PITORESCO

Numa festa de encerramento de curso, na gestio de
Prof. Humberto Moura, a banda musical da Escola, com-
posta pelos alunos, animava a festividade.

Era terminantemente proibido o uso de bebidas al-
coblicas pelos alunos. O descumprimento desta norma era
considerado falta grave ¢ o aluno que a infringisse, ficava
sujeito 4 punicdo.

Mas j4 naquela época, apesar do rigor ¢ da educaciio
conservadorista, os alunos driblaram n vigilincia e trouxe-
ram algumas garrafas de cachaga Caranguejo, cujo liquido
era colocado discretamente nas garrafas de guarand. L4 pe-
las tantas, o prof. Humberto percebeu que havia euforia
demais entre os misicos e foi investigar. Descobriu entio,
atrds do piano uma garrafa de Caranguejo que um aluno
descuidado esqueceu de esconder. A prova do crime estava
ali. O prof. Humberto indignado ergueu a garrafa acima da
cabega, como se segurasse com uma das mios um troféu e
bradou:

— “Isto nio pode acontecer, € inadmissivel e todos
terio a punigio que merecem’’,

Este ato no entanto, foi fotografado por um aluno
ousado que enviou o retrato para o Jornal, e, como fotogra-
fia nio fala, o Prof. Humberto foi manchete do Jornal:
“DIRETOR EMBRIAGA-SE NA FESTA DA ES.
COLA".

Foi diffcil desfazer o engano,

Barda Musical dn ‘m'
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Em 1963, realizou-se em Aracaju, no prédio do SE-
g1, um CONEresse da UNETI (Unifio Naclonal dos Estudan-
(es T éenicos Industrinis). Neste ano oS alunos viviam um
clima de grande insatisfagio devido ds deficiéncias do ensi-
no: @ falta de materinl didético, a extingiio do almogo e do
fornecimento da farda que eram oferecidas aos alunos da
Escola; 8 mé distribuicio das bolsas oferecidas pela Caixa
Escolar; © autoritarismo e falta de diflogo da Direciio com a

classe estudantil ¢ as condicdes do prédio.

titulavam 08 canithrios de “Ciimara de Gés”.

greve.

Jorge Lea

¢ se mostravam irredutfveis na luta pelos scus objetivos.

consenso.

Os alunos safram vitoriosos, Dr. Moacir renuncia

UNETI
UMA EXPLOSAO EM 1963

a0 cargo de Diretor, € concedida a anistin = 0% alunos tive:
ram ahono das faltas € suspensho de qualquer punigho. Fol
também conquistado pelos estudantes © direito de 1er 2 re-
presentantes nas reunioes do Conselho. O problema da farda
foi solucionado através do pagamento parcelado ¢ grupos 9¢

a tarefa de apreseniar sugestoes sobre determinado assuntlo
como: metodologia de ensino; equipamentos das oficinas;
currfculo dos cursos; normas pard ingresso do aluno na Es-
cola.

A precariedade do prédio era tal, que os alunos in-

Com 0 CONEresso da UNE‘!‘I, estes problemas foram
jevantados € @ semente da revolugio foi plantada, Estouraa caeativa, nas decisoes da Escola.
Com a Bandeira do Brasil fechando.os portoes da
Escola, os alunos de bracos dados formando uma corrente,

Conselheiros que admitiram as falhas da administragao €
jmpediram a entrada de professores e Diretor no recinto da

Escola. época.
Esta greve teve infcio no dia 23 de setembro de
destacando-se como lfderes do movimento o aluno evento, os |fderes desse movimento gue heneficion a _Esmh

1963.
Augusto Almeida de Oliveira e o Presidente da UNETI Luiz

|

No dia 30/09, tentando uma negociacao com 0s es-

{udantes para por fim & greve, o Conselho de professores

convoca uma reunido da qual participam os 2 lideres do mo-

yvimento estudantil que apresentavam suas reivindicagbes

60, verificamos a auséncia de atas referentes 80 ano de 1964.
Qulras reunides ocorreram, inclusive com o Con-

selho de Representantes, até gque em 17/10 chega-se a um

cia de registros de reunioes YEm COMProyar esse fato.

trabalho, envolvendo professores € alunos, foram crindos
para solucionar as deficiéncias da Escola. Cada grupo tinha

Os alunos passaram a participar de forma dindmi-

Muitos avangos foram alcancados nesse pcr'!ndo.
gragas consciéncia politica dos alunos e 3 coeréncia dos

imediatamente buscaram solucbes para 0% problemas a

Segundo depoimento de um professor qué viveu este

como um todo, foram, em 1964, cassados pela revolugao.
Na busca de dados historicos sobre @ nossa Escola,
muitas pesquisas foram feitas principalmente nos docu-

mentos existenles em nosso Arquivo Geral.
Nos livros de Atas do Conselho de Professores, 6r-

gao de grande Imp-orlﬂncin na estrutura da Escola nos anos

Nesses livros hi o registro de uma Altaem 19/02/64 ¢ a oultrd
reunido registrada apés esta, é de 2B/01/65.
Realmente, 1964 foi 0 ano da “‘mordaca’’ e 0 ausén-

0 DESAFIO DE ADMINISTRAR

“Nao é mérito o trabalho € dedicacao no
desempenho do cargo, mas um dever de
fungao”

(José Heribaldo T. de Menezes, 1961)

A Escola é um nucleo social e como tal recebe
as influéncias da sociedade da qual faz parte e cOm ela
sofre as mesmas tensoes.

Fora as tensoes geradas pelos fatores exter-
nos, os dirigentes vivem também tensdes internas €
por estas, todo nos, chefes € subordinados, SOMOS
reSpoNSaveis.

Nessa sociedade complexa que Vivemos, cheia
de altos e baixos, de concessoes e recessoes que al-
teram nossos animos € nossas relagoes, administrar
exige ARTE, € um DESAFIO. Lo

Nas duas ultimas décadas, a Escola ¢ dirigida

por 4 Diretores.

1969 a 1979

Nesse periodo todo, 2 Escola é administrada
por Dr. Irineu Martins de Lima que além de advogado
¢ orientador educacional, fol ex-aluno, ex-professor €
ex-Diretor da Escola Técnica Federal de Natal, gx-in-
terventor da ETFPB € ex-supervisor das Escolas Tec-

nicas Federais.

Nessa fase, a Escola sofre a reforma na sua
estrutura e € implantado 0 organograma que hoje te-
mos. Com essa reforma, foram criados 0S Departa-
mentos, descentralizada a administragdo da Escola €
surgem as coordenadorias e divisoes, sendo entao
criado 0 Servico de Integragao Escola-Empresa. ”

Entre as grandes realizagoes da gestao de Dr.
Irineu podemos citar:

_ a construgao do Auditorio Pedro Braz,

_ a construgdo do Ginasio de Esportes ‘Fran-
cisco Martins de Lima”;

_ anova Biblioteca “Dr. Augusto Leite";

— na 4rea pedagdgica, estimulou experiencias
e incentivou 0 desenvolvimento das atividades com-
plementares criando cursos de teatro, fotografia, cine-
ma super-oito;

— implantou o controle do ensino através do
computador, adotando 0 regime de sistema de crédito
para 0S CUrsos;

_ Criou 0s cursos de Auxiliar Técnico em Ele-
trotécnica e Telecomunicagoes;

_ na area administrativa implantou 0 planeja-
mento sistémico.

Segundo depoimento do proprio Prof. Irineu, aqui
wranscrito na integra, os desafios e dificuldades desta
época, $a0 assim retratados:

_ "0 maior desafio enfrentado pela Diregao da

————

——
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ETESE, nos idos de 1969/1979, foi tornar %ai:i?apuis
terno de hostilidade reinante f;ﬂ; C|t|:-ma ?fag E(lj oy
haviam naquela época se criado barré e
setores da Escola: Fro
Fe]zg?egm;i qll;?ssgpmosEggecﬁica conflitavam com
Professores de Cultura Geral; a Administragao Superior
se desentendia com alguns Professores e até com
membros do Conselho de Representantes, com reflexo
direto no Pessoal Administrativo e toda comunidade
escolar. i

Gracas a uma politica de valorizacao da pessoa
humana e adotando como escopo 0 entendimento
mutuo tornou-se possivel encontrar o ritmo de tra_bail_m
produtivo, chegando a nossa Escola alcancar proje¢ao
das mais elevadas entre as congéneres de ambito na-
cional.

— Duas foram as dificuldades mais proemi-
nentes encontradas pela Direcao: 1 - a falta de recur-
$0s humanos, principalmente no seu aspecto qualitati-
V0 adequado para as metas a que se propunha; 2 - falta
de recursos financeiros, que é uma tonica sempre pre-
sente em qualquer administracao de Escola Federal,

_ Para suprir a falta de recursos humanos a Dj-
recao da Escola investiu na realizagao de cursos para

reciclagem do Pessoal, tais como: Relago

_ ) . ¢0es Hum
- pela Ps:cgﬁloga NOEMY RODOLFO DA SILVEIREHS:SJ
Rio de Janeiro; Testes de Medidas Educacionajs — ﬁelo
professor GODEARDO MIGUES BACHERO, de Bra

Tecnologia da Educagao - pela Equipe M&té?!lt::f

CLAUDIO ZACK DID e SAMUEL PFROM NETQ
Paulo, além de OUtroS CUrsos e semingriy e ?egﬁ
com expoentes locais. Os resultados 3|L,an§ada|zagﬁs
esse investimento foram altamente POSitivgg 05 oy
guindo da nossa comunidade a necessria SEnéfbu- 5.
para grandes mudancas de natureza educacip, U
ficadas durante o periodo da nossa gestao.
Quanto a falta de recursos financejrs fo

perseguidos ano a ano por esse fantasmg Tnd;:f:
gracas ao nosso bom rel:amonamento com as 3 Py
des do MEC, mais especialmente com a antiga
ria do Ensino Industrial (hoje SESG), foi possiyel &
seguir sempre Suplementacao de Crédito para g5 (es.
pesas, de forma a nao passarmos pelo dissabor e
as iniciativas serem relegadas ao abandono pela fsf;
de verba. Foi uma tarefa drdua mas conseguimos g.
pera-la e assim contribuir para o crescimento da noss;
Escola Técnica Federal de Sergipe."”

I! Vel

1979 a 1983

Em maio de 1979, assume a Diregao da Escolz
0 ex-governador do Estado de Sergipe e EngenheiroDr.
Paulo Barreto de Menezes.

Como bom engenheiro e com vivéncia adminis-

trativa, 3
mente por
Cursos,

= efetuou refg Di-
reto : rmas fisicas no gabinete da L
" 10 gabinete do Departamento de Adminsifasd

gestao de Dr, Paulo destaca-se Dﬂﬂcma,#
Suas obras fisicas e pela criagao de dos

__..f
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que hoje a Escola desfruta.

A lei 3.552 de 1959 transformou em Institui-
cdes autonomas as Escolas da Rede Federal de Ensi-
no. A partir desta data a Escola passa a Ser adminis-
trada por:

— Um Conselho de Representantes que era
constituido por um representante dos professores, um
e@u_cador estranho ao quadro da Escola € dois indus-
triais, pelo menos. Entre outras atribuigoes, cabia @
este Conselho: aprovar 0 orgamento da despesa anual
da Escola, fiscalizar a execucao do orgamento, autori-
zar qualquer despesa acima de Cr$ 100,00 (valor da
€poca).

— A Diretoria — constituida de um Diretor a
quem competia organizar, superintender € fiscalizar 10-
do servigo da Escola.

_ Um Conselho de Professores — constituido
de 12 representantes do COrRO docente, funcionando
como 6rgao consu ltivo e de deliberagao didatico-peda-
gogica da Escola.

Esta estrutura administrativa permaneceu ate
1975, quando por Portaria n® 503 de 16 de outubro dé
1975 o Ministro da Educagao e Cultura resolve aprovar
0 Regimento Interno da E<cola Técnica Federal de Ser”
Qipe, cuja estrutura administrativa passa a ser a que
hoje conhecemos. :

TEMPOS DIFICEIS
(1962 a 1969)

A criagdo do 12 curso técnico. 0 curso de Edifi-

_—

cagoes € @ construgao dos 7 blocos das oficinas, des-
tinadas as aulas praticas, ocorreram na gestao do Eng®
Pedro Braz.

Apesar do seu empenho na concretizagao da
Escola Técnica, Pedro Braz pouco Vivenciou 0 Ensino
Técnico devido 0 SeU estado de saude que S€ agravava
a cada dia, forgando-0 @ pedir seu afastamento para
tratamento de saude em 1962.

0 Prof. Josino P. de Carvalho que ja 0 substi-
tula durante Seus afastamentos para tratamento de
saude desde 1961, continuou respondendo cOMo Dire-
tor eventual até 01/08/1962, quando assume a Dire-
gao da Escola 0 Dr. Moacir Batista dos Santos.

Q periodo da Administragao de Dr. Moacir
ocorreu numa fase dificil, no periodo pre’-revnlucionario
dos anos 60. Em outubro de 1963, Dr. Moacir renuncia
a0 cargo de Diretor sob a pressao da greve estudantil
que ocorreu neste ano (ver destaque UNETI). Assume
o prof. Humberto Moura como Diretor interino ate

30/06/1964, quando é entao nomeado 0 Dr. Theotonilio
Mesquita.

0 projeto original da Escola foi feito por uma
equipe técnica em Brasilia e se constituia de um prédio
de 3 andares em forma de “L".

Os anos posteriores 2 revolugao de 1964, fo-
ram dificeis para qualquer administrador € a verba pre-
vista para a construgao do prédio foi cortada. Dr.
Theotonilio resolveu entao, construir o pavilhao das
salas de aula com a verba que dispunha. Como esta




1983 a 1987

Nesta época a Escola é diigida pelo pgj;ﬁnﬁ
niel Bispo de Andrade que ja fazia parté 40 QU
Escola como professor. s

Entre seus marcos destacamos. |

" _ a passagem do regime de sistema de credio
até entao adotado nos cursos da Escola, para 0 regime
seriado; ;
— beneficiado com o projeto MEC/BIRD reequi-

pou vdrios laborat6rios e financiou para 4 professores €
2 técnicos em assuntos educacionais, cursos de pos-
graduacao em Belo Horizonte;

— manteve 0s primeiros contatos com o CE-
FET/MG, para a realizacao dos cursos Esquema | € Il

— realizou com uma comissao composta por
elementos do MEC e da Escola, estudos para a intero-
rizacao do ensino técnico, sendo a cidade de Lagarto a
escolhida para a construgao de uma Escola Técnica,

— projetou e iniciou a construgao do conjunto
arquitetdnico composto por 12 salas de aula, 5 salas
de apoio e uma cantina.

Na visao do Prof. Daniel, o seu periodo de
gestdao administrativa € assim por ele narrado:

“"Por mais superficial que seja, um exame ou
uma reflexao sobre a educacao e seu mais imediato
instrumento de definigao, o ensino demonstrard que
estamos estacionados ha muitas décadas nas estru-
turas escolares académicas, seja pela comunicagao
pura e simples dos conhecimentos elaborados, seja
pelas técnicas pedagogicas atualmente ao alcance de
toda a humanidade, sem uso entretanto pela nossa so-
ciedade.

Multipliquemos agora este atraso e esta defa-
sagem por mil, em se tratando de uma educacao vol-
tada para uma formacao profissional, mesmo a nivel
de 2° grau, onde a tecnologia é um fato preponderante
na defimgac das técnicas de produgao e controle,

Estamos presenciando na Europa e na Asia
uma revolucao industrial alicergada na maior evolugao
tecnologica da historia conhecida, apoiada pela com-
plementacao das economias de cada pais; qual a nos-
sa reacao para competir nestes mercados?

0 século XXI esta conquistado ou perdido em
termos de educacao do nosso cidadao para as proxi-
mas décadas?

Nossa Escola estd inserida neste quadro, prin-
cipalmente se recuarmos a 1983. Deflagrar mudangas
no seio de grupos humanos, implica necessariamente
em tornar conhecidos e evidentes a todos, os defeitos,
ds virtudes e 0S nN0ss0s passos a serem dados. Nesta
politica é imprescindivel a liberdade de acao e mani-
festagao. :

estas decisoes, torngy.

g0 arnparﬂnfenm de pessoal lam{?u 58 Ny,
sério: 0 aperfeicoame Anaea g Pelo oy,
cimento das institUIGoes Cﬂ_ﬁgl €S € Seus Doz
de trabalho, quanto pela tI gagaﬂ em seus g,
niveis; a utilizagdo racional dos riecurgus “'Silnnm ;
sempre €scassos, aplicados através do gy, b
mento das dificuldades em ﬂfganlimos internag,
aliada 4 participagao dos TECUTSOS NUMANOS g gy
Escola.
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pinete 02 coordenadoria de Ensino, na sala de su-
n0 93 e dag0aica, salas de aula e no gabinete AL

c0- 0% stalou O alambrado do gindsio;
_ construiu @ quadra aberta de esporte € 0
futebol; R
campo df recuperou 0 telhado do ginasio;
_ construlu |aboratorios, equipando-0s;
_ aplicou pastilhas na parte externa dos pavi-

gps da Esc0la € ANOY L predo, |
_ adquiriy um mrcrpjombus, um piano e um
nifi-0rga0, destinados s ati_V'.datf!BS de gnsino;

" carro da Diregao, ainda hoje utilizado, foi
auisicao dessa gestao; .

_ criou 0 CUrs0 de Quimica € 0 curso de Ele-

gnica.
& entrevistando D, paulo sobre os desafios e di-
ficuldades por ele vividos durante sua gestao, ele as-
im se posiciond:

{) Qual 0 maior desafio que enfrentou na sud
administrag'ao?

R - Consequir sensibilizar 0s jovens estudan-
\es, concludentes de 12 grau, a procurarem, em maior
nimero, 0S CUrS0S técnicos da Escola que S€ vinha re-
duzindo ano a ano. Este objetivo foi plenamente atingl-
do. No exame de selegao, em 1979, tivemos apenas
570 candidatos e em 1983, ultimo ano da nossa admi-
nistragao 0 nuUmero ultrapassou 0S 2 000 candidatos.
Como a Selecao era classificatoria, pelas melhores
notas, € as vagas limitadas, com isto’ conseguimos,
também, melhorar a qualidade do aluno que comegou a
gntrar na Escola.

2) Que dificuldades encontrou?
A= As maiores dificuldades encontradas fo-
ram as limitagoes de recursos humanos e financeiros.

3) Como procurou enfrenta-las?
: R - Se{lecionando entre os melhores elemen-
131511 e(::{e possuia a Escola, a equipe para dirigir Depar-
“mam?ss e para 0S Cargos de assessores €, com 0S
b recursos financeiros, definindo pr}oridades.

amos assim uma boa base para CoNSeguirmos:

mnstmggomdtﬂhgg: da qualidadg de ensino atraveés da
ke os laboratdrios € reaparelhamento
o b)d que s6 fossem admitidos novos professores

ando sobretudo a sua boa qualidade;

" ¢) cursos de treinamento para o corpo docen-

3Quisig§g] nméa%a“ rdo acervo de Biblioteca com @
e e livros técni :
“"mat;aq eral: técnicos mas, tambem, de

e i a £ L] ” .
Eietrﬁrﬁc;{ criagdo dos cursos técnicos de Quimica e

Aulo prética no laboratério de Gufmica Geral - 1682
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1% Folra deo Eletronica - 1883,

POUPAR E PRECISO

Em 1980, nic havia ainda a inflagio que hoje nos
devora mas, j4 era comum nos corredores da Escola, as re-
clamacdes de que 0 dinheiro nio dava.

Quando Dr. Paulo assumiu @ Direciio trouxe para
responder pelo DEA, alguém que deixou saudades quando
saiu. Dr. Joaquim Barrelo era uma pessoa de muita elegin-
cia, distingdo, responsabilidnde € preocupadfs.simu com a
economia piblica.

O cuidado com 2 yerba piblica era tanto, que certa
feita, para poupar as despesas da Escola, mandou adicionar
figua a0 sabao l{quido usado nas pias- O protesto foi geral, o
tal sabiao ‘dilufdo’’ nio limpava a miio de ninguém.

O insucesso dessa experiéncia nio abalou 0s propb-
sitos de Dr. Joaquim.

' Era véspera de carnaval, 0 dinheiro ja devia ter saf-
do, ndo era comum atrasar ¢, nada do pagamento chegar.
Os énimos jé estavam alterados, © pessoal neryoso pensando
pum carnaval «zerado’’y quando s¢ descobre que O paga-

menlo estava no banco mas, Dr. Joaquim queria evitar que
» todo o saldrio nas festas de carnaval.

E, no protesto alguém diz: — Eu até entendo gue ele
geira poupar a verba pfblica, mas & minha & particular!

\q/"/_
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. sdios foram
iotal desgaste nas estruturas fisicas. 0s prédios 10

l_
condenados pelo CEDAT, além de outros Ezwtgtrﬁbf;n
{os por arquitetos e engenheiros CIVIS, gus s
confirmaram aquele relatério. A opiniao 0 et
era fazer uma Escola nova, tao grande era 0 G ?mar
da atual. Mesmo assim, procuramos nao desan mus:
esquecemos nossa proposta de trabalho € cnmet;; e
a priorizar.. 05 casos mais urgentes. Passamos & :
preacupar com a seguranga dos bens patrimoniais

habilitagdo de professores, com feforma g g .
aboratdrios, com a reestruturacao fisica g se;;;%
um projeto geral wsalngm a escola do futurg, aier:“
outras atitudes administrativas Consideragag o
e Sabemos que nada Est;i terminado ma
ditamos que estamos no caminho cert, nor

tanto espinhoso™.

S Ay,
ém um

—

- Em 1971 a empresa “MAXIMUS"' do Rio de Ja-
neiro, publicon um manual apresentando como m?d_'ln o
CEPRED ¢ CSPE (Controle Sistemé4tico de Produtividade
Escolar), da ETFSE.

- Dr. Irinew foi o criador do Encontro Nacional de
Corais das Escolas Técnicas Federais e 0 1° Encontro reali-
zou-se aqui no nosso Auditério em 1971. )

— Em 1976, abrindo a Escola para as criangas ca-
rentes da periferia, foram criadas as “ Escolinhas de Educa-
¢ae Fisica’ onde criangas de 07 a 10 anos aprendiam judd,
basquete, voleibol ¢ gindstica olimpica. Esta experiéncia du-
ron cerca de 03 anos.

— O convénio do Programa Especial de Bolsa de
Estudo (PEBE) que beneficiou nossos alunos até o ano pas-
sado, foi assinado em 1972,

= A primeira diretoria do Centro Civico foi eleita
em 05/04/71 ¢ era assim constitufda:

= Presidenie: Antinio Cardoso Passos.

- Vice-Presidente: Valdiolanda T, Assis.

12 Secretdrio: Manoel Messias M. dos Santos

2% Secretfrio: Hamilton Silveira de Jesus

1= Tesoureiro: Valdne Carmelo Lima.

2% Tesoureiro: Joio Paulo dos Santos.

19 Encontro de Corais das Escofus Téenicas Fedurais - 1074

FOCOS

— Recentemente a revista VEJA publicoy um arg
e o ensino piiblico e tivemos o prazer de ver 5 L
ﬂs ?::rigcn"c" ministrado pelas Escolas Técnicas, aprl::
tou segundo a pesquisa feita pela VEJA, os melhores indices
de aprendizagem de ensino na rede piiblica.

E isso mesmo. Apesar de todas as dificuldades, 4
Escolas Técnicas estio af provando que vale a pena investj
no ensino lécnico.

- O CENAFOR (Centro Nacional de Aperfeicy,.
mento de Pessoal para Formacio Profissional) foi criadg en
1970, e sen objetivo era capacitar docentes, técnicos em edu-
cagio, instrutores, técnicos em treinamento e especialisia no
desenvolvimento de Recursos Humanos,

Esta instituicio muito contribuiu na frea de capa-
citagiio de pessoal das Escolas Técnicas. Na nossa, o CENA
FOR esteve presente em viirios momentos, proporcionandy
cursos de excelente qualidade, além de assessoramento (.
nico-pedagbgico.

Em uma das reformas promovidas pelo Governp
Federal ocorrida nos daltimos anos, em meados da década de
80, o CENAFOR é€ extinto, ficando uma lacuna enorme no
campo do capacitagio de Recursos Humanos.

m




Cabe aqui obser\f_agﬁes _é qualidade dg trabalho
obtido de docentes, administrativos, técnicos e do prg-
pri aluno, quando conscientes dos objetos a serem al-
cangados. . .

A qualidade do ensino pode ser obtida pelo
aperfeicoamento do pessoal, substituicao dos recyrsos
materiais etc.. Ha entretanto, um crescimento propor-
cional & um crescimento industrial a serem atendidos,
aorescidos pela diversificacao das atividadees econo-
micas em termos _de patureza e Iogal. Para este aten-
dimento é imprescindivel a expansao das fronteiras da
Escola atraves do seu desdobramento em nucleos ou
unidades descentrallz‘al_ja_s, para o qual a Escola dispoe
de projeto, drea e definicao de acao pedagdgica'.

Estas foram as linhas de agao e a politica de
trabalho adotadas pelo Prof. Daniel de 1983 3 1987

1987 a 1989

Em 1987, a Escola elege seu dirigente. Esta
eleicao ocorreu em dois turnos. No 12 turno concorrem
9 candidatos, no 2° turno apenas os 6 mais votados
participam do pleito e 0s 3 primeiros colocados forma-
ram a lista triplice que foi encaminhada 3 Brasilia atra-
vés do Conselho.

Esta lista estava assim constituida:

— Prof. Daniel Bispo de Andrade:

— Prof. José Alberto Pereira Barreto:

- Pedagoga Ednalva Freire Caetano.

Foi um periodo de grande agitagdo na Escola;
grupos se formaram a favor deste ou daquele candi-
dato e, a inexperiéncia politica comum nos meios edu-
cacionais, levou todos, candidatos e eleitores, a peca-
rem por suas emogoes. Mas o velho principio de que
“errando se aprende’’, foi mais uma vez constatado
e todos aprenderam muito com esta experiéncia.

Decorrente desta eleigao, em agosto de 1987
0 Prof. José Alberto Pereira Barreto, ex-aluno da Es-
cola, passa a administra-la. Ainda esta no meio da sua
jornada, vencendo até agora, apenas 2 dos 4 anos do
$eu mandato.

Nestes 2 anos o Prof. José Alberto ja conse-
Quiu:

— concretizar os cursos de Esquema | e Es-
quema Il;

— concluir a obra do complexo das 12 salas de
aula, as quais jd estao sendo utilizadas pelos alunos,

— assinar o convenio para a construcao da Es-
cola de Lagarto, que jd estao em andamento; ]

— adquirir computadores para implantagao do
controle académico e financeiro pelo CPD e para o uso
dos alunos nos cursos com a disciplina informatica;

— adquirir um onibus para a realizagao de mi-
cro-estagios, uma camioneta e uma “'vespa’’ para as
atividades administrativas;

Nt

E ~ iniciar a reorganizacao do Arquivo Geral da
-5C01a que se encontrava em condigGes lastimaveis;

= efetuar reforma fisica na sala dos profes-
sores;

_— implantar um posto bancério da C.E.F., no
recinto da Escola.
— Projetar a reetruturagao de diversos setores;
= _adqmnr instrumentos musicais para as aulas
de educacao artistica:

— liberar pessoal para curso de pos-gradua-

¢ao,
; — reformular o Regulamento didatico-pedago-
gico;

— renovar o sistema de refrigeracao.

Convidado a se pronunciar sobre suas dificul-
dades, o Prof. José Alberto assim se expressa:

“Na atual situagao em que se encontra o Pas,
0 grave problema para um administrador é a falta de
recursos financeiros, seqguido de um grande desequili-
brio em recursos humanos. Para conter essa crise, 0
diretor da Escola Técnica tem que viver constante-
mente a cata de recursos em Brasilia e muitas vezes
nao encontra solugao para suas necessidades. 0 caso
chega a ser desanimador mas deve ser enfrentado. A
burocracia prejudica muito o fluxo dos recursos; muitas
VEZes passamos meses para receber uma pequena
quantia, o que leva a perda de quase todo o seu valor
ante a inflacao galopante que enfrentamos.

A Escola Técnica, além das caréncias no ensi-
no e desestruturagao em recursos humanos, sofre um

Juramento de formatura da lurma do Esquema | - 1989,




HISTORIA EM VERSO

VI

Uma histéria pode ser narrada
de diversas formas. A Prof. Maria
Olfvia Silveira que vive a Escola des-
de 1961, conta sua histéria de uma
forma peculiar, através de Versos.

Em 1964 os professores viviam
a expectativa de uma mudanga de nf-
vel; deveriam passar do nfvel 16 para
o nivel 19 ¢ Maria Olfvia registra as-

Estdvamos apagados
cansados de tanta luta
mas quem ¢ soldado velho
niio pode virar recruta.

v

Falamos a Lourival .
Batista por exceléncia

sim este fato:

“0O 19 VEM AI”
1

Foi um més de sofrimento
foi um més de agonia

s0 se via professor
xingando a Delegacia,

11

De Brasflia um telegrama
chegou A Delegacia

¢ ficamos novamente
vibrantes de alegria.

I

Depois de dias porém,
meu Deus! que decepgio
o tal mivel 19

Nao era pra gente nio..,

IV

Telegrafem, facam algo,
facam mesmo uma mogio
0 que eu nio posso € pagar
sem ler autorizacio.

v

Assim Cibele falou...
morreu a nossa alegria
perdemos a esperanca
de ir & Delegacia...

Vi

Agora chegou um aviso
de 14 da Delegacia
dizendo que 19

nao € nivel, ¢ dia.

VII

O 19 do més

que serd segunda-feira
o dia de recebermos

16 a vida inteira.

“0 19 VOLTOU"
I

O 19 voliou

bem no dia do Natal
mas, para criar um caso
veio s6 sem o jornal.

I

Sentimos que a alegria
Jj4 estava escapulindo
trocada pela tristeza
de um exercicio findo.

das mégoas do 19
e da nossa impaciéncia.

V.

Alguém escutou no r_.ﬁdio
leu no jornal da Bahia

¢ automaticamente
renovamos a agonia.

Vi

Fomos correndo [elizes
até a Delegacia

e |4 chegando contamos
da nossa grande alegria.

VIl

E uma pena disse ela:

ndés nao podemos pagar.
Esperem mais um pouquinho
até o jornal chegar.

Em 1987, a Escola vive um
grande sonho democritico; escolher
por eleiciio direta o seu Diretor.

A eleicao ocorreu em dois tur-
nos e foi um perfodo de grande alvo-
coro, balbirdia, brigas e outras coi-
sas mais, ““tudo pela democracia’’...

Maria Olivia que acompanhava
0 processo eleitoral, registrou o
evento:

Eleigoes - 1987
I

Sexta-feira vinte e sete
€ dia de eleigao
cuidado com o enfarte
depois da decepgio. ..

Candidato € 0 que nao falta
a0 cargo de Diretor

siio 8 letras que choram

€m um solugo de dor,

111

Tem candidato que apenas
ti querendo aparecer

hem sabe nada da Escola
nem sabe o que vai fazer,

IV

Dirigir uma Escola

nio € igual Poupanga
que rende sem sey esforgo
€ 5¢m sua lideranca,

v

Belarmino por que foj

que vocé descen do trem?
teve medo da viagem

ou em beneffcio de alguém?

Na Escola do vai-vai

vai al um novo canto
sangue novo, gente jovem
¢ um candidato “Franco”,

ViI

E no meio da campanha
surgiu também uma mulher
representando com garbo

o regulador Xavier.

VIII

O profeta Daniel r
que viveu entre os ledes
resistiu e quer voltar
respeito suas razoes

IX

Se vocé for eleito

para ser o Diretor A
por favor tenha respeito
ao cargo de Professor,

FIM DE PAPO
I

Minha gente, sai da frente
que meu verso vai passar
porque s6 estava esperando
a eleicdo terminar.

I

Uma eleig¢io bossa-nova
em forma de prestacao
um corre-corre danado
¢ um cheiro de confusio.

I

Lembrei de Leonardo Mota
no seu livro “Cantadores’’
€ achei bem semelhante

A elei¢ao dos Diretores.

v

Vi um urso planejando

V1 a raposa escrevendo

a tanajura brigando

€ um macaco velho lendo. ..

Vv

Parabéns a quem perdeu
Sucesso para quem ganhou
€ toca a Escola pra frente
na Santa Paz do Senhor.

VI

Quem perdey ganhou a paz
€ quem ganhou parabéns

€ pena que na Escola
ninguém agrada ninguém.

Vi

E fizeram a eleigio
10go no més de abril
apés dia dg mentira
Coitado do mey Brasil,

(Dafsy F. X‘;’f‘-ene
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Em 1989, como uma bomba,
Escola a histéria da acu-

na
,,plﬂd;m Foi um ““Deus nos acuda”,
UIB‘I';..uil'.ﬁ gente envolvida nesta
erd3

540, .
conﬂlE‘ mais uma vez, Maria Olivia

conta em versos o evento:

FORRO DA ACUMULACAO
I

fm janeiro uma mat_éria
surgiu 6 pra confusao
¢al o pau gquebrou .
chegou a acumulagdol...

11

Nio sei se veio de jegue
de trem, ou de aviio

eu s6 sei que ela chegou
¢ |4 vem reuniao...

11

Al logo pra comeco
nascen uma comissao

pra saber bem direitinho
quem faz acumulacio...

IV

“Se vocé tem o Estado
peca logo demissiio

eu acho que vocé fez
perfeita acumulagio’’.

Vi

Mas eu trabalho no Estado

f‘ tar_nhém na Prefeitura
Pois € pior! Neste caso,

€ que a cana vai ser dura’’.

Vi

E se eu pedir ao Estado

pra fazer uma reducio?
‘Eq nio sei, acho melhor
pedir a exoneracio” ..,

VII

Af pergunta ao DEP

e ele todo sorridente
responde e sai da jogada,
“Tenha calma minha gente’’!

VIl

Tudo isso s6 depende
De um ato da comissiio
pra isto vai haver

a grande reuniio.

IX

Yirou mesmo corre-corre
uma grande piragio

pois até no casamento

j& tem acumulacio.

X
Se vocé € do Estado
¢ a mulher da prefeitura,
se tiver conta conjunia
j4 sabe, vocé acumula.

X1

Tenho 10 anos de Estado
€ ensino aqui, faz mal?

€ 0 DEP sorridente
“‘peca proporcional®...

XII

Nio bringue, a coisa € feia
é cana pri 14 de dura

peca demissiao do Estado
e também da Prefeitura.

X111

Tenha calma companheiro
nés estamos no Brasil
acumulacio chegou

mas esquentou em abril.

X1y

E neste pais onde tudo,
nem encolhe nem estica
o primeiro de abril

¢ consagrado & mentira.

Se reunidio resolvesse proble-

111

mas, com certeza nossa Escola seria a
“terra prometida’’.

Sob o prisma de Maria Olivia,
as reunides sdo assim:

REUNIAO
1

Reuniao nesta Escola
¢ coisua pra lazer rir
reune pra decisao
decide pra reunir.

11

O tempo que vocé perde
reunindo e debatendo

€ o tempo da tarefa

que deveria estar fazendo.

Reune pra lhe cobrar

reune pra programar

voci louco pelo tempo
pra poder execular.

1V

E agora que a Escola

estd fazendo os oitenta

jé foi criado um troféu

pra aguela que mais frequenta.

v

Depois de longa pesquisa
nio tem pra onde apelar
o troféu reuniio

€ Thnia que vai ganhar.




Tudo COMEGOU com uma idéia que veio de Paulo
hrinho. - :
Na antiga Biblioteca, onde hoje fica o DEP, reuniu-
= grupo de 30 pessoas {professores e funcionfrios) e fun-
se il B0 be 23 de Setembro”, sendo seu primeiro pre-
am 0 P Eas

dard’ ¢ o Prof. Paulo Costa Sobrinho.
siden 0 Clube fundado em 22/ 01/73, constitufa-se de
iedade Iitero-cultural-recreativa e assistencial.
Muitas confraternizagoes foram realizadas através
do Clube 23 de Setembro e pouco a pouco os servidores fo-
ram sentindo 3 importincia de se agruparem em prol de um
ghjetivo comum. Em 16/06/78 o Clube 23 de Setembro
irgnsforma-se em ﬁ:zsoclar;au dos Servldum da Escola Téc-
nica Federal de Sergipe EASETFSE].

Como Associacio sens horizontes foram ampliados
¢ plém das atividades recreativas, culturais e assistenciais, a
\ssociagao passou a defender a categoria dos servidores da
Escola em seus anseios trabalhistas. Alguma coisa de subs-
tancial comegou a mudar e onde ninguém questionava nin-
quém, onde ndo havia sequer o conhecimento do que nos era
devido por “‘direito’’, o clima comecou a ficar diferente. A
consciéncia de classe comegou & ser fortalecida, porque s6
esta nos dé condicoes de enfrentar os nossos problemas.

Ainda estamos num processo de crescimento, ainda
hé muito receio de envolvimento, mas é inegével a agéo da
Associacio nesta transformagio que ainda engatinha diante
de outras classes.

E aquela sementinha plantada por 30 idealistas em
1973, hoje € uma instituicio que atende a 191 servidores,
aferecendo a seus sOcios atividades recreativas sociais e es-
portivas; assisténcia médica, laboratorial, farmacéutica e
odontolégica; auxfilio de natalidade e funeral; além de di-
versos convénios (supermercados, livrarias, farmécias, bou-
tiques, restaurantes e postos de gasolina).

Atualmente, a Associacao € dirigida pelo Prol.
Wilson Melo que j& foi seu presidente no perfodo de 1985 a

(-m[a So

uma 500

— -

-HIACERE de Peace - promovida pelo Clube 23 de Selsmbro - 1971

W

FOCOS E ENFOQUES

ONTEM CLUBE, HOJE ASSOCIAGRO. (0aiy . ximenes)

1987. Durante estes anos Wilson Melo conquistou a confian-
ca de todos pelo seu idealismo, pela sun seriedade , pelas
suas defesas e conquistas no campo dos direitos dos servido-
res. Deve-se a0 seu empenho ¢ determinagiio a eleicio direta
para a escolha de Diretor gue tivemos em 1987,

Esta instituicio, antes Clube hoje associagiio, parti-
cipa hi mais de uma década da vida da Escola e,

® por ¢la e com ela sofre,

® por ela e com ela briga,

® por ela e com ela se alegra.

Candidaios so Cargo de Diretor - 16987,
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Recriando A Educagao Técnica...?

/—_ =

-

Em toda agio educativa estd contido um proj - 2

¢ s30 fundamentais para o seu encaminhnnf::ff)tu de homem ¢ de sociedade, que se propoe responder 2
educar? i ;

o quf(::};g:;;nem ucar? Para que sociedade? Educar para a permanéncia ou para a transformacio da s0-

% x S

‘ 4 hhmcu.::g:i; l;::l":'rl.ef;} no_rdnumumo da PWmUlgﬂFiﬂ do Decreto Nilo Pecanha que instituiu a rede de

wgscolas de Apr rtifices ', evi enciava uma grave crise econdmica confi d ivid

déncia do capital estran elt B . ) igurada no endividamenlo externo

¢ na depen e angeiro ¢ uma realidade politico-social de dominagio da chamada “burguesta
ﬁriu-cxpurudnrn , do coronelismo rural que marginali tosi P ;
agr O em verdade que por essa s Inmhg' alizava a maioria da populagio.
s g = - ; ; ,
i secessidade & mio-do-obra qualificads. vai tomando forma o parque industrial brasileiro, criando
, _i’arﬂ “tfnfl," a essa so:cmdade concretamente situada é que as Escolas de Aprendizes Artilices, objetiva-
ram '*fncilf'_ar as classes proletérias os meios de vencer as dificuldades sempre crescentes da luta pela existéncia’’,
para "hah:ﬂnar 0s filhos dos desfavorecidos da fortuna com o indispenséivel preparo técnico intelectual, como fazé-
los adquirir habitos de trabalho proficuo, que os afastardo da ociosidade, escola do vicio e o crime...”" 1.

Ea transformagio das antigas_Esa:ulas de Aprendizes Artifices em Escolas Técnicas, aconteceu no cofl-
texto ernnﬁfitlm-pﬁlﬁlm-s'?ﬂﬂl de expansio do capital na América Latina, para intensificar a formacao de pessoal
\écnico ¢ orientar a educagao para o desenvolyimento.

Hoje, em que sociedade vivemos e em que o projeto de educagao técnica pode af se desenvolver, em favor
das clnsses populares?

"Grnves pl_'uhl.emas.de ordem econdmica: divida externa, concentragio da renda ¢ monopblio dos meios
de produgiio, desemprego, baixos salérios, conflitos pela posse da terra no campo € na cidade, conflitos nas relagdes
de trabalho, o descaso pela saide e educagio do povo, adentram na escola e a comprometem com uma abertura de
horizonte e um esfor¢o concreto de repensar seus objetivos, sua estrutura, sua pritica pedagbgica para favorecer as
| mudancas sociais.

A educacio veiculada nas Escolas Técnicas ainda guarda o ran¢o da pedagogia tecnicista transportada
para 0 Brasil nos fins da década de 50, configurada numa suposta neutralidade cientifica, na filosofia do “priti-
o', no adestramento, na &nfase dada aos meios, na dicotomia entre “teoria’ e “pritica’... O modelo empresarial
se repete na estrutura e funcionamento das Escolas Técnicas, que em detrimento da dimensio politica do processo
:dutalivr'; continua sendo uma agéncia de produgio do “*capital humane'' para atender as necessidades do mercado
de trabalho.

A experiéncia adquirida nos 80 anos de ensino técnico, garanie aos educadores a competéncia necessiria
para recrid-lo, resgatando a dimensio politica do processo educativo ¢ 0 cOMpromisso com 05 interesses da classe
trabalhadora,

O nfvel nacional perpassa toda uma discussio sobre politecnia, cOmMo UmMa nova proposta de ensino de 2°
Grau, j incorporada em viirios projetos de LDB, para aprovagio pelo Congresso MNacional.

A politecnia busca “‘a sintese superadora, tanto do academicismo cldssico; quanto da profissionaliza¢io
estreita, 4 medida que compreende a educacio intelectual, corporal ¢ tecnolbgica...” 2. Avanga na diregio da cons-
trucio mdltipla do homem pela “‘apropriaco do saber cientffico-tecnolbgico, através de uma perspectiva histéri-
co-critica, que permita a sua participacao na vida social, polftica e produtiva, enquanto cidadio e trabalhador’’ 3.

A politecnia nao € antagdnica, nem acaba com o ensing técnico, acrescenta-o 4 medida que as Escolas
Técnicas incorporarem os seus principios.

Com certeza, quando no ensino técnico houver:

— aarticulacio entre ciéncia ¢ técnica, saber e processo produtivo;

- consciéncia de que 0 conhecimento & historicamente construido ¢ portanto a ciéncia nio € neutra;

_ contefidos definidos em cima dos principios que fundamentam as virias ciéncias;

- uma pritica pedagbgica que articula educagio ¢ l.rahnl_hu, considerando a experiéncia do aluno tra-
balhador & como se dio as relagoes de trabalho em uma sociedade capitalista.

Al, sim, as Escolas Técnicas avancarao além da formacio do técnico, para formar o cidadao profissio-
nal com ampla formagfo tebrico- prético, flexfvel, versitil, capaz de agumpanhar o desenvolvimento cientifico/ tec-
nolégico e de interferir na gestao social em favor da melhoria das condigoes coletivas de vida.

qu gﬁ'f“ﬁ qll

1. FONSECA, Celso 5. da Histéria do Ensino Industrial no Brasil, 12 vol, Rio de .]n.neiro* SEMNAL-DN, P, 177.
2. KUENZER, Achcia, Ensino de 2% Grau - O Trabalho como principio educativo, S, Paulo: Cortez, 1988 P. 129.
& Ensine de 2¢ Grau: o Trabalho como princlpio educativo, 5, Paule, Cortez, 1988 P. 131.

Maria Aparecida Soares da Silva
{Assistente do DEPAD)




m... Dificuldades De Hoje!

Dificuldades De Onte 24

e

aciio € sem divida a dificulda-

r administr H
a esfera educacional, até que

3 Ique
A primeira dentre as dificuldades com que ¢ depara qua’q mormente n

de financeira, Sempre foi e continuard a ser assim no servigo piblico,
melhor visio ilumine a mentalidade dos nossos dirigentes malores. 4vel que determina 0 limites do desempe-
No desenrolar dos tempos, 552 dificuldade financeira, variave qdc ordem politica, quer sejam de or-
nho da administraciio, tem sofrido mutagoes advindas de fatores quer sejam
ica. i n? : ue se pre-
e cmna“xc:monomin didética, administrativa e financeira assegurada pet:a }'f;e:n[s.:ljcs:fu:n‘c:l{::?rr?p?llso i E&ses
tendia conseguir maior eficdcia dos estabelecimentos de ensino lécplco da re '.;1 7 ido s:djudiénda integralmente as
Estabelecimentos, muito embora a autonomia estabelecida na Lei nunca tenha sl

Escolas.
A Direciio da Escola era escolhida e contratada pelo Conselho de Representantes, este quase Scmpre sem

e : ibili eira do Or-
vinculo direto com o Servigo Pdblico, contava com a liberdade de utilizar toda a :wpo:;:):::-ngig?iazgilns s
gao, o que significava economicamente alcan¢ar maior rentabilidade, pois as despe
apropriada. g -
ik Assim foi durante muitos anos. Hoje essa dificuldade financeira assumiu proporgoes catastréficas. A
fils 2 s vtz : e it réprio de trabalho pois, mesmo havendo
administracio das nossas Escolas j§ nio consegue imprimir um ritmo prop oxal = 0 Goyerno
disponibilidade financeira o administrador nem sempre pode realizar a despesa — parece até paradox st
precisa antes autorizar, através de Lei ou de Decreto, a utilizaciio de recursos ja nulor:zndq pelos seus pressupo 08,
E o caso dos Convénios, por exemplo. O MEC firma Convénio com a Escola para determinado objetivo que se en-
quadra dentro da polftica governamental, com recursos or¢amentérios j4 aprovado por Lei, repassa €sses D
para a Escola... a Escola s6 pode utilizar esses recursos depois que for publicada nova lei para inclusio desses mes-
MoSs recursos no seu orcamento préprio. Enquanto isso deixa de executar o Convénio! .

Essa dificuldade niio é restrita apenas aos recursos do MEC, atinge até aos que se originam de empresas
privadas, ou recursos préprios da Escola. Os Convénios firmados com entidades particulares terao que ser'sl.lbme—
tidos a0 mesmo processo, isto €, dependeriio de lei publicada no Didrio Oficial para que 0s recursos deles originados
possam ser utilizados pela Escola.

Tal sistemética é uma exigéncia da nossa Constituinte, que muitos apregoam como pro ressista. Toda
alteracio orcamentéria (de todas Unidades Gestoras do Pafs) deve passar pelo crivo do Congresso. K fécil conceber
o volume de processos que se arrastam no Legislativo para que a miquina administrativa possa funcionar.

A autonomia das Escolas j& nio existe. A Administraciio nio tem condigdes de assegurar a execugio do
seu plancjamento de trabalho dentro do cronograma estabelecido. Tudo fica condicionado aos recursos financeiros,
que se constitui na grande dificuldade de hoje.

Irineu Martins de Lima
Chefe da COPLAN




i
Questao De Justica S

! os para atrfis, scnﬁmos_até_orgulhn de
Quando se comemora os 80 anos do Ensino Industrial e O?T::bali;lﬂg o esforco e a dedicaciio daqueles

' it idente nos nossos dias, S e no tocante A formacj
pertencer ato_*,‘t:] fam(lia qued?;:rﬁ:lg%fh::;.ﬁ;t um nome respeitado, principalment s
que nos antecederam e nos i idad com
técnica e competente da nossa Jt;ventqde.t_ que fazemos este registro e conclamamos as autoridades co Petentes,
sobre os nossos colegas inativos
. . : ; . ; 2 tos. Surgem as
lugdes urgentes para a situagio abaixo descrita. s histérias de enquadramen gwr

s pablicos que somos, conhecemos de perto dores piblicos, nas definicdes do ante-

i ; servi
esperancas quando comegam a nascer as idéias de melhoria para os ue geralmente aparecem frustradas algumas
projeto de lei. Vem a legislacio e depois a sua aplicagio. E nesta fase que g

reivindicacdes.
* De 1974 até os nossos dias, passamos por 3 e“q“adramenwsiam C. S6 existia essa tnica classe, sem ne.

1574 - Todos os docentes de 22 grau se enquadraram na ca classe C, juntamente e igualmente aos do.-
nhuma referéncia dentro dela. Os docentes inativos se enqu-adraramf:ssor 5 ati'va que jé trabalhava 40 horas por
centes novos. O regime de trabalho era de 20 horas semanais. O prol o docente dobrava a remuneragio e conse.
semana, solicitava o incentivo de 100%; com a S rcebendo a importéncia correspondente a
quentemente a carga hordria, Os inativos, na sua maioria af ficaram, pe
20 horas semanais, embora quando na ativa trabalhavam 40 h-oras- istério de 12 e 22 graus, com 5 classes: A-B-

1981 - Nesse enquadramento foi instituida a carreira do ﬂ!f\gfs rio enslino do 2 grauCada clags ces
C-D-E. As duas primeiras destinadas ao ensino do 1° grau e as trés dltimas ao
composta de 3 ou mais referéncias. :

i Os docentes inativos, naquela época, se posicionaram na classe C, l'elfﬂ' '3?“;:;1121:’::;3;‘;:: ;]::f:f
aposentaram depois de 1981 e foram avaliados para efeito de progressio funcional, ating
réncias, o e P
Com o enquadramento de 1987, Lei denominada de Isonomia, os docentes de 1° e 2° graus foram injus-
ticados, principalmente os inativos. S o

O principio isondémico nao foi respeitado quando se tratou, por exe : :

1 P Dos ]:Jcrcenluais da Dedicaqig Exclusiva e da Titulacdo. Para os docentes do 3° grau os percentuais
§30 maiores, mesmo em se tratando do mesmo curso, na questio da Titulagio. ,

2 - O tratamento desigual entre os inativos técnicos-administrativos e os inativos docentes.

Os primeiros, com muita justica, é bom frisar, todos foram enquadrados na sua fungio corrcspont!enle.
na dltima referéncia da Gltima classe, desde que tivessem se aposentado com tempo integral. A proporcionalidade
quanto ao tempo de servigo para aposentadoria, também foi observada.

Para os docentes, nio houve ¢sse tratamento. Nenhum docente inative foi posicionado pelo tempo de
servigo. Justo seria se, atendendo 3 questio de tempo integral para aposentadoria, todos ficassem na classe E, refe-
réncia 4, posicio final na carreira do magistério e fosse analisada a questao do Regime de Trabalho, T-20 ou T-40.

Caro colega! Vamos refletir, nos colocando na posicio dos nossos ex-colegas, que trabalharam e deram
o méximo de si, da mesma maneira que hoje acontece conosco. Muitas vezes, a grande costo, conquistaram e luta-
ram para atingir condigdes de vida respeitdvel e condfgnas para suas familias. E quando no declinio de suas vidas,
quase na hora do sol se por, véem desmoronar a seus pés tudo aquilo que foi construfdo com amor ¢ dedicacio. O
seu trabalho enfim foi desconsiderado,

O mesmo pode acontecer conosco.

Justa essa situagio?

Prof® Maria Yanda Branddo Macedo
Assistente do DEN










A Urgéncia De Uma Nova Escola

L ———

a comemoracio dos 8 : : :

. r:rospecliva degsse ensing Scf;til::o ensino léu_:mcu profissionalizante em nosso Pafs, muitas instituicoes fa-
gem “mimportantes fatos pitorescc:ﬁ o 2 I.WIO Presidente Nilo Pecanha. Nesta oportunidade além de rememorar
evenlos e av;liar fais dime’ C nquistas algangadas ao longo desse tempo, precisamos 2 partir da historia
do msmonsrormagﬁes. Estirciiod d::stlor;ar a contribuicio desse servigo em prol da sociedade, compreender muta-

o lrlanngo dos 80 anos de ensino ié?: orma, dando o verdadeiro peso e valor histérico aos fatos que se sucede-
ram 20 Aok sulislding nico. O estudo da histéria do ensino técnico, certamente apontar4 fatos e
elementos q;ul:;n[cin e nus;a -'l!_?ao presente além de nos permitir a preparagio para o futuro.

4o couro, do teci:;lo, da madTiia “d‘;-’:linﬁz?alde :?Pl'eﬂdilzes Artifices, desenvolvia-se no educando habilidades no
uso ' : ’ ¢ do papel. ' = .
a6 rOUDAS; méveis, artes gréficas, etc. papel. Eram estes artesios que supriam 0 mercado do calgado,

Com o infcio da industrializagio do i
: . pafs, o sapateiro, o alfai | | fo foram subs-
{itufdos pcls;) indistria de cal¢ados, de confecgoes, de‘mével:':s efc (I e i
crescimento e desenvolvimento do pafs for yma i i
T iy : a0 caram a transformacio das Escolas de Aprendizes Artifices

em Escolas Industriais. Tinham elas por phjetwo dar suporte as indistrias que surgiam no pafs. Fundamental-
mente eram volta(:las para a frea de meciinica: fundigiio, serralheria, manutencao, etc.

- Il’oslerm.m!emg com o processo de eletrificacio do pafs em grande escala, novo impulso é dado no cres-
cimento d.a industrializacio e é implantada a inddstria automobilistica. Surgem 0s cursos de mecinica de automb-
vel, torneiros, fresadores, etc.

Outra vez, o desenvolvimento econdmico ¢ industrial foram a transformacio das Escolas Industriais
em Escolas Técnicas.

) 0 u.n\resnmento do governo na firea das telecomunicacoes, a lei da reserva de mercado para informitica,
a automatizacao dos processos industriais, etc, deram origem a novas habilitacdes. A agio cognitiva j4 predomina
sobre a agao Qsacomotora. O sistema produtivo além de atender & demanda interna se empenha em trazer divisas e
acumular capital. Isto implica em melhorar a produtividade, desenvolver tecnologias competitivas, ter capacidade
de absorver tecnologias de ponta. Dentro deste quadro, algumas Escolas Técnicas sao transformadas em Centros
Federais de Educacio Tecnol6gica. Muitos investimentos tém sido feitos na drea dos recursos humanos, através de
convénios de cooperagao com outros pafses. Algumas dezenas de professores fazem cursos de especializa¢ao, mes-
trado e doutorado nos pafses industrializados. Est4 se criando dessa maneira uma massa critica para a frea lecno-
logica, a fim de que se tenha uma for¢a motriz e irradiadora de novas tecnologias, concebidas em laboratérios de
nossas escolas.

Na propor¢io em que 0 pafs passa a gerar tecnologias préprias, voltadas para seus interesses, diminui
seu grau de dependéncia tecnolbgica, reduz a evasio de recursos pagos, a tftulo “royalty’’, as grandes empresas
multinacionais. Neste caminho ao longo do tempo, o pais reuniré condicoes de dar o salto qualitative, dentro do
contexto mundial.

Dentro desta tendéncia evolutiva as Escolas Técnicas, irremediavelmente, teriao que se adaptar a um
novo ensino, galgado em ‘‘softwares” educativos, numa programacio dinimica atrelada a grandes bancos de da-
dos, a0 uso dos CAD (computer aided design).

Certamente, essas mudangas independerio da vontade individual das pessoas ou das regioes onde se si-
tuam as instituicoes. Elas acontecerdo da mesma forma que aconleceram as mudangcas ao longo dos 80 anos de Es-
cola Técnica, forcados pela evolugio da realidade.

O Brasil vem acompanhando as tendéncias mundiais da informatizagdo de, praticamente, todos os se-
tores da atividade humana; a automatizacio e a robotizaciio dos processos industriais sao inevitdveis em fungao da
concorréncia e competitividade do mercado internacional. A biotecnologia e bioengenharia, a cibernética e inteli-
géncia artificial, a exploragiio dos oceanos, domfnio e uso da energia nuclear e solar se constituem numa amostra-
gem do desafio que o ensino técnico terd que enfrentar num futuro extremamente préximo.

Joarez Vrubel
Prof. de Eletrdnica

- ——————










