INSTITUTG FEDERAL DE
gggtl:;cﬁo, CIENCIA ETECNOL(:GIA REITORIA DE E’NSINO
GERENCIA DE ENSINO DO PRO CAMPUS ESTANCIA

EDITAL n° 01/2026/GEN/COAE/NAPNE — MONITORIA
BOLSISTA PARA GRADUACAO E SUBSEQUENTE

A DIRECAO GERAL DO IFS CAMPUS ESTANCIA, através da Geréncia de Ensino torna
publico o Edital do Processo Seletivo para Monitor Bolsista ou Voluntirio no Campus Estincia.

1. OBJETIVOS E FINALIDADES

1.1. A monitoria € entendida como instrumento para a melhoria do ensino da graduagio e do curso
técnico subsequente, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagdgicas que
visem fortalecer a articulagfo entre teoria e pratica e a integragfio curricular em seus diferentes
aspectos; tem a finalidade de promover a cooperacdo mutua entre estudantes e professores e, a
vivéncia com o professor ¢ com as suas atividades técnico-didaticas. Desta forma, entre seus
objetivos, destacam-se:

I - estimular a participagdo de estudantes dos cursos técnico e¢ da graduaglio no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica do [FS;

1 - favorecer o oferecimento de atividades de refor¢o escolar ao estudante com a finalidade de
superar problemas de repeténcia escolar, evasio e falta de motivagéo;

III - criar condigBes para a iniciagfo da pratica da docéncia, através de atividades de natureza
pedagdgica, desenvolvendo habilidades e competéncias préoprias desta atividade;

IV - propor formas de acompanhamento de estudantes em suas dificuldades de aprendizagem,;

V - pesquisar novas metodologias de ensino adequadas ao ensino da disciplina participante do
programa;

V1 - contribuir, através da formagio de monitores de ensino, com a formagéo de recursos humanos
para o ensino superior; ¢

VII - estimular a participagdo em projetos de pesquisa ¢ extensdo, no dmbito da disciplina.

2. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

2.1. Sédo atribui¢des do Monitor:

I - colaborar com o docente no desempenho de tarefas didaticas, tais como: preparagdo de aulas
préticas, aplicacdo de exercicios, trabalhos escolares e outros de natureza similar;

II - auxiliar os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e de experiéneia;

III - cooperar no atendimento e orientagdo dos estudantes, visando a sua adaptagio e maior
mtegracdo no IFS;

IV - identificar eventuais falhas na execugfo do processo de ensino. propondo medidas alternativas
ao docente;

V - apresentar relato de sua experiéncia, ao final das atividades programadas, em semindrio a ser
realizado em data previamente marcada pelo docente;

VI - apresentar relatorio bimestral ao professor da disciplina, que o encaminhara ao coordenador de
curso; €

VII — cumprimento de, no maximo, 10 (dez) horas semanais de atividades ¢ planejamento ¢
acompanhamento de alunos, as quais n3o poderdo ser coincidentes com o horario das aulas do
estudante, em seu curso regular.

VIII — Cumprir o plano de trabalho que sera apresentado pelo professor orientador no inicio da
monitoria, de acordo com o modelo do Anexo L.
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2.2. E vedado ao monitor o exercicio da docéncia, a realizagio de atividades de responsabilidade
exclusiva do professor, tais como assentamento de frequéncia, contetidos e notas no didrio de
classe/sistema académico ¢ as de carater administrativo.

2.3. As atividades programadas para o monitor ndo poderfio estar sobrepostas ao seu horério de
aula do bloco semestral em que esteja matriculado.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Sdo requisitos para o estudante concorrer & Monitoria previstas neste Edital:

I - ser estudante regularmente matriculado no IFS, conforme previsto no item 4 deste Edital;

IT - para candidatos de nivel superior ter aprovagéo em disciplina de drea correlacionada;

Il - apresentar Coeficiente de rendimento igual ou superior a 7,0 (sete) (vide Historico Escolar)
ou média igual ou superior a 7,0 (sete) na disciplina objeto da monitoria ou equivalente para caso
de aluno do curso superior nas vagas para disciplinas dos cursos técnicos;

IV - ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas, conforme carga horaria
semanal e turno indicados no item 4 deste Edital;

V - nio estar cumprindo medida disciplinar, conforme o Regulamento da Organizagéo Didatica; e
VI - frequentar regularmente as aulas do curso em que estiver matriculado.

VII. estudantes da Graduacgfo, desde que habilitados na disciplina objeto da monitoria, poderdo
atuar como monitores na graduacdo e dos cursos técnicos subsequentes;

VIII — estudantes do nivel Subsequente s6 poderfio ser monitores dos estudantes do Subsequente,
uma vez habilitados na disciplina objeto da monitoria.

4. DA DISCIPLINA, DA QUANTIDADE DE VAGAS E DA CARGA HORARIA

Semestre ou anc/ Turno/ Vagas Vagas
Disciplina Professor Responsivel Curso Disponibilidad| Remunerad | Voluntirio
€ as 5
o
1 Célculo 1 Antnio Femandes " semestr/Eng: | Tarde/Noite ol 01
~ [ ¥etorgs e Geometria Marcos Gabriel 27 semestre /Eng. | o de/Noite 01 o1
2 Analitica Civil
3 Isostdtica Gilberto Messias 4 'sem:‘zis\tzle Eng. Tarde/Noite ol 0
4 Mecénica dos Fluidos Luciano de Melo g sem(t::is:f;: Eng. Tarde/Noite 01 01
. | MecanicadosSolosIl | Mércio Avelino Ee Eng. | Tarde/Noite 01 0l
Equagdes .l)i’ft?renciais Marcos Gabriei 3° semeg:tl:e {Eng,. Tarde/Noite 01 01
6 Ordindrias Civil
5 Hiperestatica Sérgio Luis 3 Semfis\t_r: /Eng. Tarde/Noite 01 01
I’ 01
Eletricidade I Danilo Tannus semestre/Subseque Tarde 01
8 nte Eletrotécnica
2° semestre/
Eletricidade 11 Matheus Canuto Subsequente Tarde 0 o1
9 Fletrotécnica
Resisténcia d 2° semestre/ 01
N Talita Miranda Subsequente Noite 01
Materiais S s
10 o Edificagdes
- 3° semestre/ 01
Dessnio Assisiido poy Maria Stmone Subsequente Noite 01
Computador 11 i =
11 Edificagoes -
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5. DA VIGENCIA E DO VALOR DA BOLSA

5.1. As bolsas estardo condicionadas ao orgamento disponibilizado pelo Governo Federal.

5.2. As atividades de monitoria do primeiro semestre letivo ocorrerfio de 14 de maio de 2026 até 21
de julho de 2026. Caso haja interesse do professor, oferta da disciplina no segundo semestre ¢
disponibilidade orgamentaria, as bolsas poderdo ser prorrogadas para o segundo semestre letivo,
com vigéncia de 24 de agosto de 2026 até 13 de janeiro de 2027.

5.3. O valor da bolsa serd de R$ 200,00 (duzentos reais) para Graduagio ¢ Subsequente, sendo pago
integralmente nos meses em que todas as semanas s3o letivas e pago de forma proporcional nos
meses com menos dias letivos, de acordo com Norma para Concessio de Bolsa Monitoria da
Graduagéo.

5.4. Os candidatos aprovados deverfio ter conta corrente ativa em banco para recebimento da bolsa.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serfio feitas através do https:/forms.gle/TiDonAdSQSUloMj37 no periodo de
24/04/2026 a 29/04/2026.

6.2. O aluno candidato devera anexar, no proprio formulario de inscri¢do (Google Forms), durante
o periodo de inscrigdo, a seguinte documentag&o:

6.2.1. Comprovante de Matricula referente ao Primeiro Semestre de 2026/1;

6.2.2. Histdrico Escolar Parcial do Curso (Que pode ser emitido no SIGAA);

6.2.3. Cépia da Carteira de Identidade e do CPF;

6.2.4. Comprovante de residéncia;

6.2.5. Comprovante de conta bancaria, preferencialmente da Caixa Econémica Federal, do Banco
do Brasil ou bancos digitais; por restrigdes sistémicas ndo ¢ permitida a apresentacdo de dados
bancérios do BANESE.

6.2.6. O estudante devera cadastrar o CPF como Chave Pix da conta bancéria.

6.3. Antes de efetuar a inscri¢io, o candidato devera ler atentamente o Edital, para conhecer ¢
estar ciente das exigéncias e regras da Sele¢fio. A inscrigdio implicard a completa ciéncia e tacita
aceita¢do das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato nfio podera
alegar desconhecimento.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O prazo de validade da presente seleg¢éio serd de até S (cinco) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, durante o qual os estudantes selecionados poderdo ser convocados para preencher
as respectivas vagas.
7.2. O processo seletivo seguird os critérios da tabela 1:

Tabela 1 - Critérios de Pontuagdo Nivel Técnico e Graduagdo

Item Descrigio Pontuacgio Pon'tu-aqa‘io
Maxima
01 Coeficiente de Rendimento | Pontos no CRE, a partir de 6,0.
Escolar (CRE). 6 a 8,5 =5 pontos 10

acima de 8,5 a 10 = 10 pontos
02 | Média final na disciplina | Ponto na média da disciplina, a
pleiteada para monitoria. partir de 7,0. 50

7 a 8,5 =30 pontos
acima de 8,5 a 10 = 50 pontos
Nota na entrevista. Aplicagéo de entrevista.
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7.2.1. andlise do histdrico académico do candidato;

7.2.2. prova/entrevista para avaliar a capacidade de colaboragdo do candidato.

7.3. A coordenadoria de curso observard a aplicagio do instrumento avaliativo e indicard dois
professores da area/disciplina para compor a banca examinadora.

7.4. Nio € permitido o exercicio concomitante de monitoria em disciplinas distintas.

7.5. Para efeito de classificagdo sera considerada satisfatoria a obtengfio de média néo inferior a 6,0
(seis). Em caso de empate, serd aprovado o estudante com maior nota na prova prevista no item
7.2.2. e caso persista o empate, ficard a decisdio a ca5rgo do professor da disciplina, tendo como
pardmetros os dados colhidos na entrevista a ser agendada.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO DA SELECAO

8.1. O resultado final da selecio sera publicado no dia 12 de maio de 2026, nos murais do Campus
Esténcia.

9. DA CONVOCACAO

9.1 Os candidatos aprovados deverfio entregar, até o dia 14 de maio de 2026, o Termo de
Concordincia assinado, nos setores da Geréncia de Ensino ou Coordenadoria de Assisténcia
Estudantil - COAE

10. DO CANCELAMENTO DA BOLSA MONITORIA

10.1. O exercicio da monitoria serd cancelado nas seguintes circunstincias:

I - por corte ou contingenciamento orgamentario;

II - por indicagdo do professor da disciplina a qual o monitor estd vinculado, apos aprovagéo do
colegiado do curso, para os alunos dos cursos superiores, € pela Coordenadoria do Curso e
Geréncia/Diregédo de Ensino, para os alunos dos cursos técnicos de nivel médio;

I - por suspensdo imposta ao estudante no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;
[V - por trancamento de matricula;

V - por obtengéo de frequéncia inferior a oitenta por cento nas atividades de monitoria, a cada més;
VI - por nfo apresentar o relatdrio bimestral ao professor responsavel pela monitoria, em prazo
habil.

VII - por notorio prejuizo de desempenho académico do estudante ou na frequéncia das disciplinas.

11. DO CRONOGRAMA E DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. As etapas deste processo seletivo seguirfio o seguinte cronograma:

Publicagio do Edital 24 de abril de 2026
Periodo de Inscrigdes 24 a2 29 de abril de 2026
Anadlise da documentacio do Candidato 29 e 05 de maio de 2026
Realiza¢io de Entrevista 05 a 09 de maio de 2026 |
Divulgacio do Resultado Final 12 de maio de 2026
Interposi¢io de Recurso 13 de maio de 2026
Assinatura do Termo de Concordancia 14 de maio de 2026
Inicio das atividades do primeiro semestre 14 de maio de 2026
Término das atividades do primeiro semestre 21 de julho de 2026
Inicio das atividades do segundo semestre 24 de agosto de 2026
Término das atividades segundo semestre 13 de janetro de 2026
Entrega do relatorio final das atividades, conforme Anexo II 13 de janeiro de 2026




11.2. Os candidatos classificados como excedentes poderfio ser convocados para a Monitoria
Voluntéria, a critério da Diregdo Geral do Campus, obedecida a ordem de classificagéo.

11.3. Os voluntarios ndo terdo nenhuma compensagfo financeira pelo exercicio da monitoria.

11.4. O monitor voluntario devera assinar um Termo de Concordancia, logo apos o ato de selecio,
de que ndo percebera qualquer incentivo financeiro pelo exercicio da monitoria.

11.5. Os casos omissos ¢ as situa¢des ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Diregéo do

Campus Estincia em articulagio com a Geréncia de Ensino.

Estincia, 23 de abril de 2026.

Grun B.Je s Mbuguarge Folo
Sonia Pinto de Albuquerque Melo
Diretor Geral do Campus Esténci9
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ol Cltte f ~u M e A
ariano Melo Junior,
Gerente de Ensino do Campus Estancia

(o Yofo? AL Oloviine Borld.
h Dayane de Oliveira Barbosa
Coordenador da Assisténcia Estudantil do Campus Estincia



o= CAMPUS ESTANCIA
— GERENCIA DE ENSINO
asiacaieraoca - COAE/ASPED/CCDD/COORD. CURSO/NAPNE

MONITORIA - CURSOS TECNICO E SUPERIOR

MONITOR (A): DISCIPLINA:
DATA: _ [ TURMA: _ PERIODO: 2026.1
SALA: HORARIO:

LISTA DE PRESENCA — ACOMPANHAMENTO DE MONITORIA

Devolugio do instrumental 4 GEN: Prazo miximo, préxima monitoria.

1 13
2 14

3 15

4 16

5 17 o
6 18

7 19

8 20

9 21

10 22

i1 23

12 24

1. Assunto trabalhado: (preenchimento do monitor)

2. Maiores dificuldades identiﬁcadas: (preenchimento do monitor)

3. Agdes propostas pelo professor responsavel para sanar as dificuldades: (preenchimento do orientador)

PROFESSOR RESPONSAVEL (Nome/Assinatura):




ANEXOTI-PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Disciplina:

Professor Orientador:

Novembro/2021

Dezembro/2021

Janeiro/2022

Fevereiro/2022

Estincia/SE, de

o
HmE
&

INSTITUTO

Professor Orientador

de 2026

segpe  ANEXO I1 - MODEDE RELATORIO (sera disponibilizado pela GEN)

SERVICC PUBLICO FEDER~AL
MINISTERIO DA EDUCACAO



SECRETARIA DE EDUCAGCAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE
CAMPUS ESTANCIA - GERENCIA DE ENSINO
Programa de Monitoria 2026.1

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
(nome completo do aluno com letras maiasculas)

MONITORIA DE .....
RELATORIO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES

Estincia
2026

onm
INSTITUTO
FEDERAL

Sergipe

SERVICO PUBLICO FEDERAL



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE
CAMPUS ESTANCIA - GERENCIA DE ENSINO
Programa de Monitoria 2026.1

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
(nome completo do aluno com letras maitsculas)

MONITORIA DE .....
RELATORIO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES

Relatorio apresentado a Geréncia de Ensino,
do IFS/Campus Estincia como requisito para
comprovagio de desempenho de atividades de
monitoria da disciplina , ho periodo
2026.1.

Professor Responsavel:

Estincia
2026



RESUMO

XXXXXXXKXXK  XXXXXXXX XXXXXKXXK  AXXAAXKX XAXAXXNXX  XXXXXXXX XXXXXX XXXXXXX
XXXKKXK XXUAXXXXAXXXXAXX XXOOOOIXXXXXXXXXX  XXXXXXX  XXXXXXXX  XXXXXXXKXXX
):8.4.6:0.0.0.¢.0.6.0.5.0.0.40.0.6.0.0.0.0.¢.0.0.0.00.4.9.5.4.6.0.4.0.0.4.0.4.0.9.9.0.9.45.4.6.9.9.9.9.0.6.9.9.0.0,0,9,6.4,0.65.9.9.0.9.0,0.9,4.0.9.¢
1.9.0.9.6.0.40:4.6.06.9.6.0.0.9.00.6.6.0.¢.0.0.¢.0.9.0.9.9.0.9.4.4.0.0.9.9.0.4.4.9.0.9.0.9.¢.0.9.9.9.0.9.9.9.9.4.9.9.4

PALAVRAS-CHAVE: XXXX. XXX, XXX. (trés)
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1 INTRODUCAQ (Trata-se da introdugdo — apresentagiio da atividade/do tema — contextualizagao

no tempo € no espago).

(Paragrafos iniciais: apresentagio do tema, anunciando-o de forma contextualizada). Pode
registrar também uma problemdtica ou questdo de partida, caso tenha conseguido criar a partir do
levantamento da(s) base(s) de dados. Néo tendo, apresente o(s) objetivo(s) no paragrafo a seguir.

O presente relatério tem como objetivo descrever as atividades desenvolvidas durante a
monitoria de XXXXXX. no Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS),
Campus Estancia. O texto abordara especificamente, as atividades de monitoria da disciplina XXX,
realizadas no periodo de 00, do més de xxxxx a 00 do més de xxxxx de 2019.

Mencionar  objetivos  da  atividade que  participou = XXXXXXXXXXXXXXXXX
h96,0.10.6:0.0.0.0,0.$.0:0.0:0.0.0.00:0.0.9.0.0.0.0 . 0. .0.0.5.0. 09 0. £ 0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.9.0.9.0.0.9.9.0.0.0.9.9.0.0.9.0.9.9..0.0.9.9.0.0.9.0.
XXXXXAXAXAXAKKEXKXKXEXXXAXKKAX AKX KKKXKKKKKKXKXXRKKXRXKXXX.  (Iniciar com verbo no

infinito para o objetivo geral e com verbos substantivados para os objetivos especificos).

Descrever os contetdos desenvolvidos
PSGEO ROV 00.6.0.9.00.06.06.0.6:0.0.0.0.0.0.0.0.6.0.9.0.0.0.0.6.0.9.0.0.0$.0.0.6.0.9.0.6:0.4.0.0.09.0.0:0.$.0.0.6.0..0.0.0.0.6.0.0.6.0.
0D L0000 009:0.0.0.9.0.9.0.9.0.6.0.0.0.9.0.0.0.0.9.0.0.0..0.9.9.0.0.0.9.0..0.0.9.0.0.0..0.9.8

Com relagdo a0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX XX XX XXXX XXX KX XXKXKXNKXK
D16.0:0.0/0.070.0:0.0°0:0.0.6:0.0.90.6:0.0 000000 0.0:0.6.0.0.8.0.9.0.0.0.:0.0:0.0.0.0.0.0.0.09.0.0:0.0.9.0.9:0.9:9:0.0.6..0.:0.4.4.9.9.0.0:6.0
AXXXXKXXXXXKXXXXXKKXXKXXKX.

Outra questao pertinente a ser mencionada € acerca da XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

A tematica despertou XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX KX XX XAXKXKX KX XX KX XXKXKKXEXKKXXX
PP 000.0.0.0.9.8,0.9.06.9.0.9.9..9:0.9.0.0.9.0.9.0.9.0.0.8

Observou-se que XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXKXKXXXKXXKKKXKKXXEXKKXX XXX KX KXAXX
):9.9.4.9.9.9.9.9.9.4.9.9.9.9.9.9.9.4.9.4.9.9.4. 8

Cabe destacar também XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXKEXKXKXXAXXKXXXKXXXXXKXXXXX
D0.9.9:0.0.9:6.0.0.0..0.9..0.0.0.0.0:0.0.9.0.0:0.0.0.0.0.$:0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.6.0..9.6:6.0.0.0:0.6.0.0:0.$.6.0.6.0.0.6.9.0.0:0.0.6.4.6.0.¢:¢

)9.9.9.9.9.9.6.9.9.9.4.9.9.9.9.4.4.9.0.0.4.9.4.9.9.4.9.4.9.9.9.9.9. 0.8

2 DESENVOLVIMENTO

Esta etapa representa o desenvolvimento da monitoria em suas diferentes etapas;
apresentagdo do relatorio a partir das datas dos encontros, fundamentado as atividades com as

teorias necessdrias (conceitos/referentes), para tanto, devera usar as citagdes — diretas ou indiretas.



Atentar-se para a interlocugfio entre teoria, dados coletados e sua autoria). Faz-se necessario

observar as orientagdes acerca das normas de citagfio 10.520 da ABNT.

3 CONSIDERACOES FINAIS

Neste item apresentam-se as consideragdes conclusivas em relacdo aos resultados
encontrados.

KXXXXXXX

(Néo se deve fazer citagOes nesta se¢do).

Dessa forma, as atividades ... — registrar as contribuigdes, os limites e as possiveis

recomendagdes).

Estincia-SE, 00 de dezembro de 2026.

(assinatura)

Monitor(a) da disiciplina de ......

REFERENCIAS
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ANEXOS

OBSERVACAOQ: Outras informagdes podem ser agregadas a este relatério. Essa sequéncia é uma
sugestio para nortear a elaboracdo. Lembre-se que o relatdrio precisa ter introdugéo,
desenvolvimento e consideracdes finais (inicio, meio e fim). Apresentar dados (graficos, tabelas,
fotos) sobre o avango dos participantes, perspectivas pessoais da experiéncia de monitoria etc.
Minimo de 05 laudas, a partir da introducdo. (APAGAR AS INDICACOES AO ELABORAR O
DOCUMENTO FINAL)



