i | T CUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
VALOR PROPOSTO QUANT, VALOR PROPOSTO QUANT. DE ;
POR EMPREGADO | EMPREGADO |  POR POSTO pobTos (il Ca IRRRE S amrCR
TIED he SERvICE (&) POR POSTO () (C = AxE} ] it
Contratagdo de empresa para &
prestacio dos servigos de vigilancia
armada nas seguintes condigtes: 01 :
| |Posto de vigilancla - 12 horas 3.533,81 2 7.067,82 2 RS 14.135,24
DIURNAS, de segunda a domingo,
incluinde feriados, em turnos de 12
horas % 3G horas
Contratagdo de empresa para a
prestacdo dos serviges de vigilancia
armada nas seguintes condigties: 01
Il |Posto de viglancla - 12 horas 4.317,08 2 8.634,12 2 RS 17.268,24
DIURNAS, de sequnda a domingo,
incluinde feriados, em turnos de 12
horas x 36 horas
v VALOR MENSAL DOS SERVICOS) 31.403.48
' QUADRO-DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA =
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
A |Valor Proposto por Unidade de Medida R§ 15.701,74
"B |Valor Mensal do Servigo RS 31,403 48
'C |VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RSN e 376.841,76
Mateus Freitas Mota
Aracaju/SE 27 de Malo de 2020. ) ! .
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R R e P HA DE CU CAQ DE PRI el T s P 50
PREGAD ELETRONICO N° xx/2020
i_SIstarnn de Registro de Pragos
P Administrative N® xxx=x.gxxxx/2020-2x
A |Data de apresentagio da proposta (dla/més/ann)
B [Municipla/UF:
C . |Ano Acordo, Canvengdo ou Santenga Normativa em Dissidio 21102/2020
D [N de meses de execugdo contratual 12 Meses
Lz = DRNTIFIGAGAD 505 SERVIGOS IR
[Linidade de Medida | Posfo- ]
Quantidads Total a Cantratar'{sm fungdo da unidada da medida) i
Pt do Vigliancla Armads, 12hs diumas da segunda s damingo; Incluings fefiados, om tumos g T2esae. 11 5 R e i
Dados complemantares para composlgho dos custos refarente A mio-de-obra  ~ = il
1 |Tipo da servigo (mesmo servigo cam caractorlsticas diafintas) Vigildncia
2__|Classificacio Braslielra da - Ocupacdes 517330 ;
3 |Salirio Normativo da Cateqoria Profissional RS s 14 78,33 |
4__[Categoria Profissional (vinculada & execugle contratual) vigllante de posto.
5 [Data base da calegoria (dia/més/ane 01/21/2020
Ei A T S T EMUNERA I RS AR T
1__[Composicdp di Remuncracao _ Valor(RE1
A |Saldrio Base 100,00% LA 1.178,33
B __[Adicional de periculosidade 30,00% 353,50
¢ [Adisional Noturno (7 horas nolurnas X ((365/12)/2 empregades = 7 X 15,20 = 000%
106,46 horas g
Adicional de Hora Notuma Reduzida [[A+B+C/192)1,5415,20) - art 73, § 1° -
p [|Aem do adiclonal roturna de 20%, o8 empregados urbanos & domésticos (astes 15 2055333 g
a partlr de junha de-2015) também tm assequrads a diraita & raduglo da hora) R
| nalurna ou hora ficta naturna, -
E__{Mora noturna adicional 5
b Loty ! TOTAL RS Ti [ 1.531,83
T "7 MODULOZ ENCARGOS EBENEFICIOS ANUATS WENSAS EDIARIS —— R TS
21 [13° (décima torcelro) Saléria, Férias @ Adicianal do Férias. . Valor (R%)
A__[13° (décima tarceie) Salirio 8,33% EL £ 127,60
B |Férias o Adiclonal de Férias 12,10% 185,35
TOTAL 20,43%| RS 312,98
Encargos Previdenclarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de oot
2 | sirvio (PGS bifae abiauiobes # % 1 Valer (RS)
A __fINGS : 20,00%] RS ' 368,96
B [Saléro Educagdo 250%| R$ T 46,12
C  [5AT 3,00%| RS o] 55,34 |
D__|SESC ou SESI 1,50%| RS - 21,67
| E_|SENAI-SENAC 1,00%| RS 18,45
F__ |SEBRAE 0.60%| RS 11,07
G |INCRA 0,20%| R§ 3,68
H [FGTS B,00%| R§ 147,58
: TOTAL 36,80%| R§ 678,88
23 |Bonsficios Mensais ¢ Dirios = Viler (R5)
A leustow deslocamanto do Viglante (valor do vale transporte*2"EM) - (6%°F31) 3
B |Ausito simentagso (38 17.75 - 10% doelor] = RS 15,975 x E34} (Clbusula 3 CCT 2020) 242.95
C__|Segurc de vida em grupo (cléusula 30, £11%) 3,50
|0 |Gralificagda pelo trabalha neturno na escala 12x36 (Clausula 8% CCT/2020) |
E__|Caixa de assisténcia (Cliusula 13* CCT/2020) 50,00
il AT TOTAL| RS 206,45
[ Quadro Rezumo do Mddulo 2 - Encargos @ Beneficios anuals, menzais o ; i |
_"2 didrios Ol 55 # i
21 |13 (décima tercoira) Saléria, Férias o Adicional de Férias 20,43% 312,85 |
22 |GPS FGTS a outras tonkibuigies 36,80% £76,68
2.3 __|Beneficios Mansais & Didrios : 206,45
s TOTAL RS e 1.288,28
1t 8 BTV ot i T e Tl mﬁm.n 1 L R e R Ve e 0
| 3 |Provisdo Para Rescisio % “Valer (RS)
A |Avis prévio indenizado (5%/12) = 0,42% 0,42% R$ " H T 9,61
B [Incidéneia do FGTS sobre avisa prévio inderizadn 0,00% RS .
€ IMulta do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 2,00% RS 30,64 |
D__|Aviso prétvio trahalhado {[(100%/30)°7]12)"05% = 1,84% 1,84% R$ 5197
|__E__|Incidéncia do FGTS sobra aviso prévio trabathado _ 0,00% R§ -
F__[Multa do FGTS sobra o avise prévio irabalhado _ 2,00% RS 30,64 |
2 TOTAL| B,26% RS 122,85




i

B T G o TR 7 T A 04 - CUSTO DA REPOSICAD DO PROFISSIONAL | NTE TG TR
41 |Ausdneias Legals % \Jalnr (RS]
A |Substituto na coberiura de Férias (minima de 15 dias a serem repostos) 4.11% 105,91
8 |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% 0,00)
C __ [Substituto na cobertura da da Licenca-Paternidada 0,00% 0,00
D |Substituto na cobartura de Ausbneia por acidents de trabalho 0,00% 0,00
E__|Subsfituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F_ |Outros (eBpEGrF\':ﬁr) 0,00% 0,00
TOTAL 411% R§ 10591
|42 [intrajernada Valor (R§
A__|Substituto na cobartura de intervalo para rapouso alimantaglo 121,34
4  |Quadro Resume do Médulo 4 - Custo de Roposigho do Profissional Ausenta - Valor (RS)
41  |Ausencias le ; = 106,91
42 |Intrajornada 121,34
TOTAL| R§ kit 227,25
L A L ey . MBDULOS5-INSUMGSDIVERSOS T R S TR T W
5 [insumos Diverses Valor (RS)
A |Uniformes 11,46
B |Materials/Equipamentos 17,67
TOTAL| R$ 29,13

T

Guma Indfrntus Tributos e Lucro

" Valor (5

& %
A |Custos Indlraﬂ'urulu 46 da CCT 2020) 0,25% 8,00
B |Licro 0.66% 20,80
£ |Trbutos 3
- C1. Tributoe Federais |, =
C1.1, RIS 0,65% 22,97
C1.2. COFING Yk 3,00% 106,01
C.2, Tributos Estaduais 5
C.2.1.158 5,00% 176,60
C.3, Tributos Municipals (especificar)
o TOTAL 9,55%| R§ FAg 334,47
Bss%l ; FATORK 0,9135
T OUADRORESUNO DO GUSTG POREWPREGADG T AR LR

Mao do—nbﬁ Virlcurala £l Exacmcdo Cantratual
(valor por ampregsﬂu]

alor (RS)

A__[Médulo 1 - Composizin da Remuneragio 1.531,83]
B__|Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuals, Mensais e Diarios 1.288,28] ,28

| C  |Mbdulo 3 - Provis8o para Rescisan 122,85
DO |Médulo 4 - Cugto de ReposigBo do Profissional Ausante 227,25

E  [Mddulo 5 - Insumas Civarsas 29,13
Subtotal (A + B +C#+ D+E) 3.199,34

F  [Médulo 6 — Custos indiretos, Wibutos & lucro 334,47
VALOR TOTAL DO POSTO 12736 = 1 VIGILANTE 3.533,81
VALOR TOTAL DO POSTO 12 36 = 2 VIGILANTES T 7.067,62

Mataus Freltas kinm X 3 .
Aracaju/SE 27 du Malo de 2020, A
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PREGAQ ELETRONICO N° x/2020

Sistema de Rogistro de Pregos

Processo Administrative N° xxoor o000 2020-xx

| A |Datade apresentagao da proposta (dia/més/anc)
B [Municpio/UF:
C__|Ana Acardo, Canvengdia au Santenga Normativa am Dissidia 210272020
D [N*de meses de execupdo contralual 12 Metes
IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Unidade de Medida | Pusto il
Quantidada Total & Gonlratar (om fungéia da unidade do medida) | 1
Posto do Viglianeia Armada, 12hs noturnas de segunda a emings, Incluinds Tarlados, sm tambs de 12235r T i o) NI
Dados complemontares para tomposigho dos custos referente A mao-de-obra <A
|1 [Tipo de servigo (mesma servigo com carectaristicas distintas) Vigllancia
2 |Classficagio Brasleira de Ocupacies 7350
3__ |Salaria Normativo da Cateparia Prifissional R$ 2 1.178,33
4 __|Categoria Profissional (vinculada & execugdn contratual) vigliante de posto
3 [Data base da categoria (dia/més/anc) 01/01/2020
e e R PR e MODULC T: COMPOSIGAD DA RENUNERAGAG 0
ESz s 2o T Valor (RE]
A__|Salério Base 100,00% 117833
B |Adicional de periculosidade 30,00% 353,50
¢ :géc::;mgm (7 huu.ts lnoturnis X ((365/12)/2 emprogados = 7 X 15,20 =- 20,00% 169,87
Adicional de Hara Noturna Reduzida ((A+B+CA92)%1,6715,20) - ant. 73, § 1° -
Altm do adicional noturno de 20%, os empregados urbanos & domesticos (estes
4 & partir de junho de 2015) também tam a:aaguradn o direito & redugdio ﬁ: hora 15,20833322 b
noturna ou hora ficta noturna,
E_ |Hora noturna adicional -
v TOTAL RS 1.903,83
ST WMODULCZ ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAG, MENGAGEDARIE T =
21 |13 (décimo tercairo) Salirio, Férias a Adicional de Férias Valer (RS)
A |13° {décimo tereeire) Salfria B.33% 7 158,59
B__|Férias e Adicional de Férias 12.10% 230,37
F TOTAL 20,43%| RS 388,96
Encargos Previdencifrios (GPS), Funde de Garantia por Tempe de
22 |oenico (FoTS) 8 gugu.m:mmi;ggg. i % yeor )
A INSS g 20,00%| R§ : 458,57
B |Salario Edutagdo 2.50%| R 51,32
C__|8BAT 3.00%| R 68,79 |
D [SESC ou SESI 1,50%]| R 34,39
E  |SENAI- SENAC 1.00%| RS 22,93
| _F_ |SEBRAE 0,60%/| RS 1376
G INCRA 0.20%| R§ 4,59
H |FGTS 8,00%] R 183,43
— TOTAL 36,80%| R$ 843,77
23 |Baneficios Mensais 9 Dianios Valor (RS)
A Custo ¢/ deslocamento do Vigilante (valor do vale transporte*2°E34) - (6%°F31)
B |Auslio simentacia (RS 17,75 - 10% do valor ) = RS 15,575 x E34) (Clausula 8 CCT 2020) 24295
C__|Seguro de vida om grupo, (clausula 30% §11%) 3,50
0 |Gratificagio pelo trabalho notuma na escala 12x36 (Clausula 8 GG 1/2020) 41,80
E__|Caixa de assisténcia {Clausula 13* CCT/2020) 50,00
t TOTAL| RS 338,25
2 dqi:xr: Resume do Mddula 2 - Encargos o Benaficios anuais, mensais & o Valar (R5)
21 |13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias 8 Adicional de Férias 20,43% ) ) 388,96
22 |GPS, FGTS e outras contribulctes 36,80% 84377 |
23 |Benaficios Mensais ¢ Didrios 338,25
TOTAL RS i 1.570,98 |
i T ik ‘MODULO 3 - PROVISAQ PARA RECISAD AT Ay
|3 |Provisio Para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizade (5%/12) = 0,42% 0.42% RS 11,82
B |Incidancia do FGTS sobre aviso prévia indenizado 0,00% RS .
| C__IMulta do FGTS sobre o avisa prévia indenizado 2,00% R§ 38,08
D Aviso prévio trabalhado {[{100%30)°7)/12)°65% = 1,84% 1,84% RS Mgi
E__lincidéncia do FGTS sobre aviso prévio ‘rabalhads 0,00% R§ :
F__[Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% R3 38,08
' . TOTAL 8,26% RS 152,02




" MODULO#-GUSTO DA REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE TR
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Matous Fraitas Mota
Aracaju/SE 2T de Malo de 2620,

[62.826.414/01 01-08 |
Sipddic
e E:.:'::;q"_'?umm Fasciangis

B R 49.077-000

L= Enrnn)_--ﬁ! At

% Vaior (R$)
A [Substituto na cobertura de Féras (minimo de 15 dias a serem repastos) 411% T
| B [Subsituto na cobertura e Auséncias Legai 0,00% o,gq
C__ |Subslituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% 0,00
D |5ubstituto na cobartura da Auséncia por acidente de trabalho 0,00% 0,00
E__|Subslituto na cobartura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F__|Outros (especificar) 0,00% — 0,00]
TOTAL, 411% RS 131,10
| 4.2 [Intrajornada [ Valor {RS)
A |Substituto na cobertura da Intervale parm repouse almentagio | 121,34
4 |Quadro Resumo do Méduls & - Custs do Reposigda da Profissional Ausanta Vaior (RS)
41 |Ausencias legals 131,10
4.2 |Intrajomada 121,34
TOTAL| R§ 252,44
IR e e e ] mDULﬂSlemS_OS' e e e e
8 [Insumos Diversos Valor {R§)
| A |Uniformes : = o 11,48
. B Materlals/Equipamentos 17,67
TOTAL| RS 29,13
| fith HEa " MODULG 8- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOSELUCRD . oo
8 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % ~ ValoriRs)
A __|Custos Indiratos (Clasula 45* da CCT 2020) 0,25% 817
B Lucrg Tl 0,65% 2540
C  |Tributos =
C1. Tributos Federaia
C1.1. PIS 0,65% 28,06 |
| |C1.2 COFINS 3,00% 128,51
C.2. Tributos Estaduais
C.21.158 5.00% 215,85 |
€.3. Tributos Municipals (especificar) .
TOTAL 9,55%]| RS 408,60 |
6,65% | A oo FATOR K 0,8135
o T OUADRO-RESUMQ DO CUSTO POREMPREGADD T e
Win-dwbrq Vinculada 3 Execugao Contratual
(valor por empragacio) e veloriRg)
A |Médulo 1 - Compasicdo da Remuneragio 1.803,89
8 [Madulo 2- Encargos e Banaficios Anuais, Mansais & Diarios 1.570,98
|__C |Médulo 3 - Provisdo para Resclsdo 152,02
D |Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 252,44
E  IMadulo 5 - Insumas Civersos 29“1"3“
Subtotal {A £ B +C+ D+E) & A 3.908,48
F__[Module 6 - Custos Indirelos, tributos @ lucro 408 KO
VALOR TOTAL DO FOSTO 12x 36 = 1 VIGILANTE H 4317,06 |
VALOR TOTAL DO POSTO 12x 36 = 2 VIGILANTES 8.634,12



