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mao-de-obra exclusiva

PREGAO N° 18/2023

(Processo Administrativo n.°23290.000751/2023-16)

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada em servicos terceirizados para prestacao de
servicos continuados de limpeza, conservacdo, higienizacdo e asseio nas dependéncias do Instituto
Federal de Sergipe - Campus Aracaju, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e seus anexos:

~ P Unidade d . Val I
Item Descricdo/Especificacdo hidade de Quantidade alor mensa

Medida (RS) Valor Anual (RS)

Servico de limpeza, asseio e
conservagao predial, com
disponibilizacdo de mao de
obra em regime de dedicacao
exclusiva e fornecimento de
materiais de limpeza e de
higiene, equipamentos e
insumos necessarios ao
atendimento das necessidades
do Campus Aracaju do Instituto
Federal de Sergipe. Jornada de
Trabalho de 44 horas semanais.

Servico 1 116.098,27 1.393.179,24

1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de Limpeza e higienizacao.

1.3 Os gquantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na tabela
acima.

1.4 A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Global.




1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de
1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de
obra em regime de dedicagao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao,
em sua forma eletrénica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art.
32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagdao entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinac¢ao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contrata¢dao abrangem o seguinte:

5.1.1. servico continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva;

5.1.2. Os servigos serao contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se
uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade
e a frequéncia de cada tipo de servigco e das condicdes do local objeto da contratagcdo, indicada
no Apéndice Il do TR - Descricdo das Areas - Campus Aracaju.

5.1.3. Trata-se de servico continuado de limpeza, asseio e conservagao predial com
fornecimento de material.

5.1.4. O contrato terd duracdo inicial de 12(doze) meses.

5.1.5. Nao havera necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e conhecidas pelas
empresas do ramo.

5.1.6. A solugéo de mercado adotada para esta contratacdo sera a de prestagdo de servigo
com fornecimento de mao de obra com dedicagao exclusiva e de todos os materiais, equipamentos e
ferramentas necessarias para a execugéo do objeto, por parte da CONTRATADA.

5.2 Além dos pontos acima, o adjudicatdrio deverd apresentar declaracdo de que tem
pleno conhecimento das condi¢cdes necessdrias para a prestacdo do servico como requisito para
celebracdo do contrato.

5.3. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo,
dentro da Classificagao Brasileira de Ocupagodes (CBO), é o seguinte:



5.3.1. CBO 5143-20: Servente de Limpeza

5.3.1.1.Descrigcao resumida das atividades: proceder a limpeza e higienizagao dos
diversos ambientes, internos e externos, do Instituto, respeitando as rotinas
previstas no item 8 deste Termo de Referéncia, usando adequadamente as técnicas
de limpeza para cada area. Trabalham seguindo normas de segurancga, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente. Outras atribui¢cdes afins e correlatas ao
exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

5.3.2. CBO 4101-05: Encarregado de limpeza

5.3.2.1.Descricado resumida das atividades: Responsabilizar-se pelos servigos de
limpeza e conservacao, garantindo o bom andamento desses, fiscalizando e
prestando orientagdes necessarias aos executantes dos servicos, zelando pelo
cumprimento das rotinas previstas no item 8 deste Termo de Referéncia, reportando-
se, sempre que houver necessidade, ao Preposto, e adotando providéncias
necessarias para correcao de falhas identificadas, além de responsabilizar-se pelo
cumprimento, por parte de seus empregados supervisionados, das normas
disciplinares determinadas pela Administrac&o. Trabalha seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente. Outras atribuicbes afins
e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

5.4. Das atribuicbes detalhadas de cada categoria profissional na execugéo dos servicos:

5.4.1.

5.4.2.

Servente de Limpeza:

5.4.1.1.Efetuar a limpeza de mdveis e objetos diversos, pisos, azulejos, esquadrias,
paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, limpeza geral dos prédios e seus
ambientes, de ralos, caixa de gordura, vasos e pias, tapetes, persianas, pecgas e
placas de metal, polimento de objetos, manutencéao dos jardins, conforme as tarefas
descritas neste Termo de Referéncia;

5.4.1.2.Arrumacao de méveis, utensilios e equipamentos nas dependéncias da
CONTRATANTE;

5.4.1.3.Zelar pelo patrimdnio da CONTRATANTE, quando da realizagao das
atividades de limpeza e conservagéo;

5.4.1.4.Executar outras tarefas afins inerentes a fungao.
Encarregado:

5.4.2.1.Fiscalizar e acompanhar a execucao diaria dos servigos de limpeza,
conservacgao das dependéncias da CONTRATANTE, conforme o cronograma;

5.4.2.2 Prestar todas as orientacbes necessarias aos funcionarios da
CONTRATADA para que os servigos de limpeza e conservagao sejam realizados
com qualidade;

5.4.2.3.0rientar os funcionarios da CONTRATADA a utilizar os materiais adequados,
assim como solicitar a substituicdo de materiais que estiverem fora do padrao;

5.4.2.4.Solicitar a substituicdo de funcionarios sob sua responsabilidade, em caso
de falta, férias, atraso, etc;

5.4.2.5.Efetuar os pedidos de material de limpeza;

5.4.2.6.Receber os materiais de limpeza;



5.4.2.7.Controlar o consumo de material de limpeza;

5.4.2.8.Supervisionar rotinas de limpeza;

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1 Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto
e/ou obrigagdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante
podera realizar vistoria nas instalacdes do local de execucao dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

7.2 O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdao publica.

7.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilita¢do para a realizagéGo da vistoria.

7.3 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, poderd ser
entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugdo, contendo as informagbes
relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condi¢oes de bem elaborar sua proposta.

7.4 A ndo realizagdo da vistoria ndGo poderd embasar posteriores alegag¢bes de
desconhecimento das instalacées, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servigcos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos servigos decorrentes.

7.5 A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGCAO DO OBIJETO
8.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
8.1.1 AREAS INTERNAS:
8.1.1.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com
saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

b) Varrer e remover manchas os pisos encerados de madeira, onde houver;

c¢) Varrer e limpar com pano umido balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite, emborrachados e piso elevado;

d) Varrer e limpar os pisos de cimento;

e) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia, sendo uma vez no inicio da manhé e outra vez no inicio da tarde;

f) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, quando
necessario;

g) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitério,
antes e apos as refeigdes;

h) Suprir bebedouros com garrafdbes de agua mineral, adquiridos pela
Administracao, onde houver;



i) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e
removendo-os para local indicado pela Administracao;

j) Realizar a separagéo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagao,
nos termos da legislagao vigente;

k) Limpar as portas de vidro com produto apropriado;
I) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
8.1.1.2. Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas onde couber, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

b) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
d) Lustrar os pisos encerados de madeira, onde houver;

e) Limpar, com produtos adequados, as divisérias e portas revestidas de férmica e
atras dos moveis, armarios e arquivos;

f) Limpar os corrimaos;

g) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a déleo ou
verniz sintético;

h) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moéveis encerados;

i) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

j) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc;

k) Lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

I) Retirar o p6 e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral;

m) Lavar os cestos de lixo e passar pano Uumido com saneantes domissanitarios
nos telefones;

n) Vasculhar paredes e tetos para a retirada de teias de aranha;
0) Limpar os espelhos com produto apropriado;
p) Limpar os vidros, face interna/externa, aplicando-lhes produtos antiembacantes;

q) Polir os balcbes e o0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite, emborrachados e piso elevado;

r) Limpar os elevadores com produtos adequados;
s) Limpar os bebedouros de coluna e friccionar com alcool a 70% nas partes cromadas;
t) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.1.1.3. Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;
c¢) Limpar cortinas, com produtos adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;
)

e) Remover manchas de paredes;



f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc);

g) Limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstrucdes;

h) Limpar placas de sinalizagao e informagdes;

i) Limpar arquivos e depdsitos em geral;

j) Proceder a limpeza interna das geladeiras, com degelo, se necessario;

k) Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
8.1.1.4. Semestralmente, uma vez, quando ndo explicitado:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

c) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las.

8.1.2. AREAS EXTERNAS:

8.1.2.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
a) Remover capachos, procedendo sua limpeza;
b) Remover tapetes, procedendo a sua limpeza;

c) Varrer e passar pano Umido nos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

d) Varrer calgadas (passeios) e arruamentos (areas pavimentadas);

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;

f) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua
destinacao, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
legislagao vigente;

g) Nos patios onde os servicos sado considerados de alta frequéncia, proceder
ao rastelamento e recolhimento dos residuos sélidos oriundos da limpeza;

h) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
8.1.2.2. Semanalmente, uma vez:
a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras,etc);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folnagens das areas verdes;

d) Lavar os cestos de lixo;

e) Lavar as grelhas e ralos de escoamento de agua;

f) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

g) Polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados;

h) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.1.2.3. Quinzenalmente, uma vez:

a) Nos patios onde os servigos sdo considerados de baixa frequéncia, proceder
ao rastelamento e recolhimento dos residuos solidos oriundos da limpeza.



8.1.2.4. Mensalmente, uma vez;

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;
b) Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;

¢) Limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstrugoes;

d) Limpar placas de sinalizagéo e informacgdes;

e) Proceder a capina e a rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias,
cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

8.1.2.5. Trimestralmente, uma vez:

a) Lavar as fachadas de “brises-soleil’, onde houver.
8.1.3. ESQUADRIAS EXTERNAS:
8.1.3.1. Quinzenalmente, uma vez:

a) Limpar todos os vidros (faces interna e externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.

8.1.4. FACHADAS ENVIDRACADAS:
8.1.4.1. Semestralmente, uma vez:

b) Limpar as fachadas envidragadas, com uso de todo o equipamento de
seguranga necessario.

8.2. O prazo para inicio da execugao do objeto sera definido de acordo com a necessidade
de cada 6rgéo participante e considerara:

8.2.1. O ultimo dia de vigéncia do contrato atual;
8.2.2. Os procedimentos para a abertura da conta vinculada; e
8.2.3.0 prazo para que a CONTRATADA providencie:

8.2.3.1. A contratagdo dos funcionarios, incluindo registro em CTPS, exames
admissionais e outros indispensaveis a contratagcdo, conforme legislagcao vigente, bem como proceder
a capacitacao desses funcionarios;

8.2.3.2. A apresentacao do instrumento de garantia da execugéo do contrato;

8.2.3.3. Os uniformes, EPI's e demais materiais e equipamentos necessarios para a
prestacao dos servicos; e

8.2.3.4. A indicacdo do preposto que tera poderes para resolucido de possiveis
ocorréncias durante a execucao do Contrato.

8.2.4. Sugere-se a realizacdio de uma reuniio entre os representantes da contratante e da
contratada a fim de tratar dos trimites para inicio do contrato.

8.2.5 Os funcionarios da CONTRATADA deverao apresentar-se devidamente uniformizados
e identificados desde o primeiro dia de execugéo dos servigos.

8.2.6. O prazo para inicio dos servigos sera contado a partir da emissao da Ordem de
Servigo pela contratante, conforme Anexo VIII, sugerindo-se que a sua definigdo seja feita em comum
acordo com a contratada.

8.2.7. Juntamente com a Ordem de Servico, devera ser entregue a contratada, a relacio de
materiais, equipamentos e ferramentas, bem como a relacio de EPI’s e uniformes especificos, que deverao
estar disponibilizados ja no primeiro dia de inicio dos servicos.



8.2.8. Se necessario e autorizado pela administragcado, podera ser concedido prazo de até 20
(vinte) dias, apds o inicio da execugdo do objeto, para que a contratada providencie todos os EPI’s,
materiais e equipamentos.

8.2.9. Caso a administracio ndo forneca a relacio de materiais junto com a ordem de servico,
a contratada devera providenciar a entrega de, pelo menos, metade do quantitativo dos itens constantes na
relacio de materiais estabelecida em proposta.

8.2.10. Os quantitativos de materiais, equipamentos e ferramentas sio meramente estimativos,
por isso ndo compde a planilha de agente, e serdo faturados por mediciio, ou seja, sera efetuado o pagamento
conforme a quantidade efetivamente consumida no més, apés conferéncia pela fiscalizaciio. Por ser estimada,
a quantidade solicitada mensalmente podera sofrer alteracio tanto para maior quanto para menor, desde que
o montante nio ultrapasse o valor total contratado a titulo de materiais.

8.2.11. Os valores propostos na planilha de materiais j4 devem contemplar impostos, custos
indiretos e lucro, ou seja, os valores descritos nao sofrerdo alteracio quando da assinatura do contrato e
serao estes a constar quando da emissiao da nota fiscal.

8.2.12. Os materiais, equipamentos e ferramentas encaminhadas deverdo estar
acompanhadas das notas fiscais correspondentes ou relacdo, em duas vias, as quais deverdao ser
recebidas e conferidas pela fiscalizagcdo ou, na impossibilidade deste, por servidor indicado pela
administracao da unidade.

8.2.12.1. A relagdo acima citada devera conter o nome e a marca do
material/equipamento/ferramenta entregue, além do prec¢o; da unidade de medida; e da quantidade
que esta sendo fornecida.

8.2.13. Os materiais para utilizagdo mensal deverao ser entregues no local de prestagéo dos
servigos no primeiro dia 1til do més da execugdo dos servicos, com base na relagdo de materiais mensal
elaborada pela fiscalizagao, a qual sera encaminhada a contratada até o dia 20 do més anterior.

8.2.13.1. Caso a relagdo de materiais ndo seja recebida até o dia 20, a contratada
devera providenciar a entrega dos materiais com base na ultima relagao fornecida pela contratante.

8.2.14. Os equipamentos, ferramentas e materiais constantes na relagdo anual deverao
estar disponiveis, no local da execugao dos servicos, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento do pedido da contratante e substituidos em até 02 (dois) dias uteis, ao longo do contrato,
quando apresentarem defeitos e/ou imperfeicdes que impossibilitem o uso a que se destinem.

8.2.15. Todo material, maquinas, ferramentas, implementos e utensilios, necessarios a
execucao dos servicos, sao de responsabilidade da contratada e deveréo ficar disponiveis na quantidade e
qualidade exigidas pela contratante.

8.2.16. A contratante determinara o local para guarda dos materiais, o qual sera controlado
pela fiscalizagao e por setor definido pela administragdo da unidade.

8.2.17. A contratada sera responsavel pela instalacdo dos materiais e equipamentos que
exijam tal procedimento.

8.2.18. A contratante definira o horario da prestacido dos servicos, de forma que nao
interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da Instituicao.

8.2.19. Os servigos serdo executados nas sedes das unidades contratantes cujos
enderegos constam no item 6. VISTORIA PARA LICITACAO.

8.2.19.1. Excepcionalmente, os servigos poderédo ser realizados fora das instalagbes
fisicas da contratante. Nesses casos, a contratante se responsabilizara por toda a logistica quanto ao
direcionamento da mao e obra e transporte dos materiais até o local onde os servigos serdao
executados, sem custos adicionais para a CONTRATADA.

8.2.19.2. Para prestagao do servigo fora das instalagdes fisicas, ndo havera acréscimo
de materiais além daqueles ja definidos para limpeza da sede da contratante.



8.2.20. Os servigos serdo executados, preferencialmente, de segunda a sabado, com
jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias de segunda a sexta-feira e de 4 (quatro) horas aos sabados.

8.2.21. Quando nédo for possivel a prestacdo do servico aos sabados, havera a
redistribuicdo da jornada semanal de segunda a sexta-feira, a fim de compensar as horas nao trabalhadas,
hipotese que ndo ensejara direito a hora extra.

8.2.21.1. O item acima podera ser revisto caso passe a vigorar CCT que traga
definicao diversa da atual.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades com base
na definigdo constante nas planilhas de preco e formagao de custos, Anexo IV do Edital, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas na proposta apresentada na licitagdo, promovendo sua substituicao
quando necessario:

9.1.1. Todos os produtos relacionados deverao ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia
aprovagdo da contratante, devendo ser entregues em depdsito localizado nas dependéncias da
contratante, até o primeiro dia util do més de execugao dos servigos;

9.1.2. A descricao de marca de produto destina-se a referenciar aspectos de qualidade e
produtividade ja aprovados pela fiscalizagao, a partir de testes e aprovacao de varias marcas utilizadas na
execugao dos servicgos;

9.1.3. Baseando-se nas Planilhas de Pregos e Consumo Estimado de Materiais, sera
verificada a eventual existéncia de saldos que podera implicar redugao equivalente no valor da fatura;

9.1.4. Os quantitativos dos materiais de limpeza e higiene poderao oscilar para mais ou para
menos, considerando a experiéncia profissional da CONTRATADA, a eficiéncia de seus funcionarios e a
qualidade do material empregado.

9.1.5. As oscilagbes nao isentam a CONTRATADA de fornecer a quantidade de materiais
que se fizer necessaria a perfeita execugao dos servigos.

9.1.6. Os produtos fornecidos pela contratada nio deverdo ser de fabricacio prépria ou
caseira.

9.1.7. E recomendado fortemente que sejam adquiridos produtos j& prontos para o uso, sem
a necessidade de diluigdo ou mistura.

9.1.8. Em caso de necessidade de diluicdo de materiais de consumo a serem aplicados na
execucao do objeto do Contrato, devera ser obedecida, pela Contratada, a propor¢cdo recomendada pelo
fabricante dos referidos produtos.

9.1.9. Os produtos utilizados devem seguir, rigorosamente, as orientagdes do fabricante.

9.1.10. A especificagao dos equipamentos é estimativa. Cabe a contratada considerar em
sua proposta a relagdo de quaisquer outros equipamentos de que necessite para a correta prestacdo dos
Servigos.

9.1.11. E de inteira responsabilidade da contratada treinar os funcionarios para a adequada
manipulacdo dos saneantes, inclusive no armazenamento, no transporte, nos processos de diluicdo e na
utilizacdo dos equipamentos de protecao individual.

9.1.12. A contratada deve-se atentar a Norma Regulamentadora N° 32 (e suas
atualizagbes), que dispde sobre a seguranga e saude no trabalho em servigos de saude.

9.1.13. O descarte das embalagens e de outros residuos domissanitarios deve ser de



responsabilidade da contratada e esta devera, obrigatoriamente, fornecer certificado de destinagéo correta
dos mencionados residuos.

9.1.14. A contratada devera utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e
objetos inanimados que obedegam as classificagbes e especificagdes determinadas pela Resolugdo RDC
N° 35/2008 da ANVISA e atualizacoes.

9.1.15. Deverdo ser fornecidos todos os materiais de consumo necessarios a perfeita
prestacao dos servicos. Nas planilhas de preco e formacéo de custos, Anexo IV do Edital, constam relagao
exemplificativa com quantitativo estimado, sendo que os produtos relacionados sdo apenas indicativos e
nao exaustivos, cabendo a devida adequacgao e dimensionamento pela licitante para a boa prestacado dos
Servigos.

9.1.16. Os equipamentos e ferramentas utilizados nas instalacbes da contratante deverao
permanecer nestas.

9.1.17. Os equipamentos e ferramentas danificados, furtados ou extraviados deverao ser
repostos no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da ciéncia do ocorrido.

9.1.18. E de inteira responsabilidade da contratada as despesas provenientes do transporte
dos equipamentos e ferramentas, bem como a instalagado dos materiais que se fizerem necessarios.

9.1.19. Os equipamentos elétricos devem ser compativeis com tomadas 110/220v de 3
pinos.

9.1.20. As quantidades relacionadas sao estimativas e podem sofrer alteracées de acordo
com as necessidades da Contratante. As variagdes de consumo serdo acompanhadas por servidor
designado pela Administragdo — Gestor/Fiscal Técnico do Contrato — que ficara encarregado de solicitar as
devidas compensacoes.

9.1.21. Ao término da vigéncia contratual, havendo estoque remanescente dos materiais
cujo valor foi integralmente pago ao longo da vigéncia, este sera da Contratante.

9.1.22. Os equipamentos a serem fornecidos pela Contratada deverao ser disponibilizados
dentro do prazo de vida util estimada e deverdo ser substituidos sempre que apresentarem defeito e
necessitarem de manutengao corretiva.

9.1.23. As ferramentas e maquinarios a serem fornecidos pela Contratada, cujo custo recai
sobre a depreciacdo e manutencdo, sdo de propriedade da mesma, podendo ser utilizados em outros
locais de servigco e necessitando estar disponiveis aos colaboradores da Contratada quando da realizagao
dos servigos na sede da Contratante.

9.1.24. Os equipamentos que porventura venham a ser substituidos devem ter sua
usabilidade comprovada, com demonstracdo de suas especificagdes, folders e, de preferéncia, eficiéncia
comprovada através da utilizagdo em outros érgaos/empresas ou demonstragdo nas proprias unidades do
IFS.

9.1.25. Todos os materiais devem ser disponibilizados a contratante dentro do prazo de
validade recomendado pelo fabricante.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do drgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1 Prestacao de servigo de limpeza, asseio e conservagao das instalagées fisicas cujas
areas seguem especificadas no Apéndice Il do TR - Descricdo das Areas - Campus Aracaju, com
disponibilizagdo de mado de obra com dedicagdo exclusiva e fornecimento de todos os materiais,
equipamentos e ferramentas necessarios para a execugao do objeto contratado;



10.1.2 Pagamento dos servigos por metro quadrado de area a ser limpa, conservada e
higienizada;

10.1.2.1. Os postos a serem contratados sdo de Agente de limpeza (CBO 5143-20) e
Encarregado de limpeza (CBO 4101-05);

10.1.3. A qualificagcdo minima exigida para o posto de servente de limpeza é ensino
fundamental incompleto e para o posto de encarregado de limpeza é de ensino médio completo.

10.1.4. A prestacado dos servicos devera estar de acordo com os critérios e praticas de
sustentabilidade previstos na Instrucdo Normativa MPOG n° 01/10; no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido, atualizado em setembro/2019; na Lei n° 12.305, de 2010 —
Politica Nacional de Residuos Sdlidos; na Instrucdo Normativa no. 5/2017 — SEGES/MPDG; e na
Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994;

10.1.5. Deverao ser disponibilizados aos colaboradores todos os Equipamentos de
Seguranga Individual necessarios para a realizagao dos servigos;

10.1.6. A contratada devera realizar treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redu¢cao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducao de producao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

10.1.7. Consta nas planilhas de prego e formacao de custos, Anexo IV do Edital, as relagbes
estimadas das especificagdes e quantidades dos materiais, equipamentos e ferramentas necessarios para
realizagdo dos servigcos, n&o sendo permitido a empresa apresentar lista diferenciada para a prestacio dos
servicos e o atendimento integral das exigéncias deste Termo de Referéncia;

10.1.8. A metodologia de calculo da produtividade por m? foi desenvolvida conforme
previstas na portaria n°® 213, de 25 de setembro de 2017. O numero de serventes foi arredondado para o
numero inteiro maior mais préximo.

10.1.9. E de inteira responsabilidade da contratada as despesas provenientes do transporte
dos equipamentos e ferramentas, bem como a instalagado dos materiais que se fizerem necessarios;

10.1.10. A empresa Contratada para a prestacdo dos servicos devera arcar com as
despesas com os materiais de limpeza, de acordo com a relagao estimada neste termo, cujas quantidades
poderao oscilar para mais ou para menos. Assim, ndo se caracteriza consumo fixo de materiais, visto que
sua quantidade podera ser alterada de acordo com as necessidades da Contratante;

10.1.11. A contratada é obrigada a indicar preposto e seus custos sao de sua inteira
responsabilidade, n&o precisando serem discriminados na planilha de custos do licitante, sendo, para todos
os efeitos, considerados como inclusos em suas despesas indiretas e/ou lucro. Todas as obrigagbes
patronais em relagdo ao preposto, relativamente a essa atribuigcdo, sdo de responsabilidade exclusiva da
empresa contratada.

10.1.12. Quando da elaboracdo da sua proposta, a licitante devera observar as
produtividades minima e maxima previstas na Instru¢do Normativa no. 5/2017 — SEGES/MPDG,;

10.1.13. Considera-se ainda que a Licitante devera determinar o quantitativo da mao de
obra a ser empregada, desde que dentro dos limites produtivos (minimo e maximo) padronizados pela IN
05/2017 — MPDG,;

10.1.14. Para efeito de calculo do quantitativo de postos, quando o resultado for igual ou
maior que 0,5, devera ser acrescido para maior e quando menor que 0,5, o resultado sera decrescido para
menor;

10.1.15. Para a estimativa dos valores foram elaboradas Planilhas de Custos e Formagéao de
Precos com base na Pesquisa de Precos realizada no Painel de Precos disponivel no endereco eletrénico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br e em sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, de
acordo coma IN SLTI105/2014;

10.1.15.1. Para a definigdo do salario base e do auxilio-alimentagdao foi considerada, a
Convencdo Coletiva de Trabalho celebrada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONS DO



ESTADO DE SE, CNPJ n. 32.742.231/0001-67 e, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego com os
seguintes dados: NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SE000008/2023; DATA DE REGISTRO NO MTE:
03/02/2023; NUMERO DA SOLICITACAO: MR002320/2023; NUMERO DO PROCESSO:
13175.100102/2023-79; DATA DO PROTOCOLO: 27/01/2023;

10.1.16. Mesmo se no momento da licitacgdo houver Convencdo Coletiva de Trabalho
mais atual, as empresas licitantes deverdo considerar a conveng¢do SE000008/2023.

10.1.17. Nao deverao constar na Planilha de Custos e Formacao de Precos quantitativos
com Horas Extras, Adicionais Noturnos, Adicional de Insalubridade e Adicional de Periculosidade.

10.1.18. Conforme Acérdao 1.595/2006 — TCU-Plenario, o Imposto de Renda de Pessoa
Juridica — IRPJ e Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser repassados para a
Contratante, pois sao tributos de natureza direta e personalistica, que oneram diretamente a Contratada;

10.1.19. As empresas que forem optantes pelo Simples Nacional deverdo observar o disposto
no Acordao 2798/2010 — TCU-Plenario, conforme segue:

As vedacdes descritas no Art. 17 da Lei Complementar n2123/2006 ndo constituem obice a participagdo em
licitacdo publica de empresa optante pelo Simples Nacional, desde que comprovada a ndo-utilizacdo dos beneficios
tributdrios do regime tributdrio diferenciado na proposta de precos e a solicitacdo de exclusao do referido regime.

10.1.20. A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser Contratada estara sujeita
a exclusido obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacio, em consequéncia do
que dispéem o Art. 17, inciso XII, o Art.30, inciso II e o Art.31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de
2006.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para
todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

11.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

11.2.1 calca ou saia, camisa ou camiseta ou/e jaleco, meia e calcado, apropriados para o
desempenho de cada atividade. Que deverao ser confortaveis, de boa qualidade, discretos, de forma a
propiciarem a boa aparéncia dos empregados.

11.2.2 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢do do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentacao;

11.2.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagao do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;



12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitacdo
gue tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de funcdes (TCU, acdrdao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acorddo 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacdo do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse,
gue possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

12.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usuario;

12.6.2 direcionar a contratac¢do de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3 promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e
em relacdo a funcdo espedifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
didrias e passagens.

12.7 Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.8 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9 Cientificar o drgao de representac¢ao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds
o recebimento do servico e notificacdes expedidas;

12.11 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993;

12.12 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local
por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua



proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execu¢dao ou dos materiais empregados;

13.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

13.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

13.5 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢ao de confianga no érgao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsdavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal/Estadual ou Distrital do domidlio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo espedifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.9 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

13.10 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

13.11 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.12 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

13.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.14 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

13.15 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,



exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

13.18 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variadveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurang¢a da Contratante;

13.21 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacgbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1,
“a”e “b”, do Anexo VIl — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n? 5, de 25/05/2017:

13.22.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacgles e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

13.22.2 Os direitos autorais da soluc¢do, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execug¢ao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagao
sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes
civis e penais cabiveis.

13.23 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdao Individual -
EPI, quando for o caso;

13.24 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.26 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.27 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada



na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.28 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

13.29 N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

13.30 Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacOes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracado;

13.32 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

13.33 Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo
das informac¢des de seus interesses junto aos dérgdaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicGes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdao do empregado;

13.33.2 viabilizar a emissdao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdao dos servicos
ou da admissao do empregado;

13.33.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

13.34 Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsdao do art.17, Xll, art.30, §19, Il e
do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1 Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até
o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

13.36 Realizar a transi¢Go contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacita¢Go dos técnicos
da contratante ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servigos.

13.37. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,



14.

15.

bem como as ocorréncias havidas, mediante sistema de Registro de frequéncia eletronico
biométrico e fornecimento de relatdrio mensal de frequéncia individual a ser aprovado
pela fiscalizagdo do contrato por parte da Contratada;

13.38. Em caso de eventuais impedimentos no registro do ponto no equipamento eletronico
biométrico, o registro das horas trabalhadas se dard mediante folha de ponto manual;

13.39. As horas nao registradas no ponto eletronico, devido a eventuais impedimentos, serao
justificadas e comprovadas mediante apresentacdo da folha de ponto manual, porém o sistema
eletronico de ponto devera permitir tais ajustes para fins de automatizacdo do controle das horas
trabalhadas.

13.40. Fornecer mensalmente, relatdrio contendo as faltas (justificadas ou ndo) e férias, bem
como relagao nominal dos novos funcionarios, fichas de admissao, descontos relativos as
faltas/férias que provocaram a nao manutencdo do nimero de funcionarios contratados.

13.41. Substituir, no prazo de até 02h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato ou, na auséncia deste, & administracdo da contratante;

13.42. Manter durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisao, escritorio (sede, de
representacao ou filial), com caracteristicas minimas para atendimento do contrato, onde devera
manter Preposto Administrativo, formalmente designado e aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugdo do contrato e para resolugdo de problemas relacionados ao contrato.

13.43. O preposto sera o canal de comunicagao da Contratante com a Contratada, a qual
devera indicar em instrumento proprio os poderes e deveres deste em relacdo a execucao do
objeto contratado.

13.44. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de e-mail ou outro documento oficial.

DA SUBCONTRATAGAO

14.1 Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade
do contrato.

16.

DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

16.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da

prestacdao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do



objeto contratado.

16.2 A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o
exerdicio da atividade.

16.3 As comunicac¢des entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de e-mail.

16.4 A Contratante poderd convocar o preposto para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

16.5 A Contratada manterd preposto da empresa no local da execugdo do objeto, durante
o periodo de execug¢do dos servigcos ou sistema de escala semanal ou mensal.

16.6 A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-3,
dentre outras, as seguintes comprova¢des (os documentos poderdao ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1 no primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

16.7.1.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio
do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execu¢ao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

16.7.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao
0S Servigos; e

16.7.1.4 declaracdao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1 Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2 certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3 Certiddao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3 entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

16.7.3.2 coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3 cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdao dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancdrios;



16.7.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4 entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

16.7.4.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

16.7.4.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

16.7.4.3 extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

16.7.4.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
deverd encaminhar termo de quitagéo anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adog¢Go de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagcdo de servigos contratados.

16.8.1 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

16.8.2 Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declara¢do de negativa de
negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

16.8.3 Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

16.9 No caso de cooperativas:

16.9.1 recolhimento da contribui¢do previdencidria do INSS em rela¢Go a parcela de
responsabilidade do cooperado;

16.9.2 recolhimento da contribuicdo previdencidria em relagdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

16.9.3 comprovante de distribuig@o de sobras e produg¢éo;

16.9.4 comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social

(FATES);

16.9.5 comprovante da aplica¢céio em Fundo de reserva;

16.9.6 comprovagdo de cria¢éo do fundo para pagamento do 132 saldrio e férias; e

16.9.7 eventuais obrigagbes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades
cooperativas.

16.10 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacgoes.

16.11 Sempre que houver admissio de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 16.7.1 acima deverao ser apresentados.

16.12 A Contratante devera analisar a documentacdo solicitada nos subitens acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,



justificadamente.

16.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.14 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.15 O descumprimento total ou parcial das obrigacOes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.16 A Contratante poderad conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

16.17 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situagdo seja regularizada.

16.17.1 Nao havendo quita¢do das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagées diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execuc¢dao dos servigos objeto do contrato.

16.17.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.17.3 Tais pagamentos ndao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao
de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

16.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢do do contrato.

16.19.1 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndao transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.20 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.

16.21 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

16.22 Em hipdtese alguma, sera admitido que a prdpria Contratada materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

16.23 A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.24 Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a



CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.25 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

16.26 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servico, devera comunicar a
autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no §
19 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.27 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do
dos servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha
a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso.

18.28 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.29 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.30 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1 A avaliacdo da execuc¢do do objeto utilizard o Instrumento de Medig¢éo de Resultado
(IMR), previsto no Anexo VIl do Edita/ devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n?2 05, de
2017, serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.2.1 ndo produziu os resultados acordados;

17.2.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndao as executou com a
qualidade minima exigida;

17.2.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

18.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.



18.1 No prazo de até 5(cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

18.2 O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo,
fiscal setorial ou equipe de fiscalizacdo, através da elaboracdo de relatdrio circunstanciado, em
consonancia com as suas atribuicdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.2.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢ao
do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.3.1 o fiscal técnico do contrato deverda apurar o resultado das avaliacbes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

18.3.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

18.4 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicdo de servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio.

18.5 O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

18.6 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.7.1 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.7.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndao ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério
no dia do esgotamento do prazo.

18.8 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1 realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

18.8.2 emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

18.8.3 comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

18.9 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época,



das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicoes
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.10 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia.

19.2 Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, §
39, da Lei n2 8.666, de 1993.

19.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1 o prazo de validade;

19.4.2 a data da emissao;

19.4.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4 o periodo de prestacdao dos servigos;

19.4.5 o valor a pagar; e

19.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5 Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liqguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital.

19.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Contratante.

19.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

19.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.



19.10 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situacao junto ao SICAF.

19.10.1 Serd rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

19.12 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do dérgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

19.13 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14 Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

19.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualiza¢ao
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serdao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX) I=(6/100) [=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XlIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cbes previdencidrias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagles, até o momento
da regularizag¢do, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

20.2.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prdpria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais



verbas trabalhistas, bem como das contribuigcées sociais e FGTS

20.3 A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 139 saldrio e rescisdGo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela Contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo,
conforme disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa SEGES/MP n® 5, de 2017, os quais somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigcdes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4 A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo
terceiro) saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagGo e
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condi¢oes:

20.4.1.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 139 (décimo terceiro) saldrio
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3 parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatdrio dos valores das provisées a segquir discriminadas,
incidentes sobre a remunerag¢éo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagGo do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

20.5.1 13¢ (décimo terceiro) saldrio;

20.5.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

20.5.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisbes sem justa causa; e
20.5.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

20.6 Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7 O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagGo e
institui¢éo financeira.

20.8 Eventual alteracdo da forma de corre¢cGo implicaré a revisGo do Termo de
Cooperagdo Técnica.

20.9 Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixaréo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

20.10 Em caso de cobran¢a de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizacdo da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.11 A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do Orgdo ou entidade
Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos



comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

20.11.2 Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situa¢to pela Administragdo, serd
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que
serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacgdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

20.11.3 A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

20.11.4 A empresa deverd apresentar ao orgdo ou entidade contratante, no prazo
madximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentag¢Go, o comprovante das transferéncias bancdrias
realizadas para a quitagcdo das obrigagbes trabalhistas.

20.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apos a comprovagdo da quitagcdo de todos os
encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigco contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1 Os pregos inicialmente contratados sGo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagéo das propostas.

21.2 Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais
poderdo ser repactuados.

21.3 A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessdrios a execugdo do servigo.

21.4 A repactuagéo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

21.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

21.5.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentac¢Go da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

21.5.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico
vigente a época da apresentacdo da proposta;

21.5.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mado de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

21.6 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

21.7 As repactuacées a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusGo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o



encerramento do contrato.

21.8 Nessas condi¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo
s0 poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou conven¢io coletiva anterior, em rela¢Go aos
custos decorrentes de mdo de obra;

21.8.2 da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

21.8.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagcdo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a varia¢@o de pre¢os do mercado;

21.9 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda néGo tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagéo
para resguardar o direito futuro a repactua¢do, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

21.10 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios
ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

21.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenga
normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengbes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pre¢os
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13 Quando a repactuagéo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagdo da variag¢do dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

21.14 Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagcdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento serd
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA/IBGE), com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /¢ onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = [ndice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagdo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1 No caso de atraso ou ndo divulga¢éo do indice de reajustamento, a Contratante
pagard a Contratada a importdncia calculada pela ultima varia¢Go conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memodria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

21.14.2 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos serd,



obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuag¢éo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.14.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
mejo de termo aditivo.

21.14.5 Independentemente do requerimento de repactuacio dos custos com insumos, a
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recdlculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

21.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

21.15.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concesséo das proximas repactuagbes futuras; ou

21.15.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o prdprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensag¢do do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

21.16 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relagdo a diferen¢a porventura existente.

21.17 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo madximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

21.18 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pela Contratante para a comprovagdo da
variagdo dos custos.

21.19 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

21.20 0 CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DA EXECUGAO

22.1 A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogdveis
por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do
contrato, com validade durante a execu¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

22.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,



até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

22.2.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacOes nele previstas;

22.2.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;

22.2.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

22.2.4 obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.4 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

22.5 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econ6micos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.6 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

22.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 15
(QUINZE) dias uteis, contados da data em que for notificada.

22.9 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

22.10 Serd considerada extinta a garantia:

22.10.1 com a devoluc¢do da apdlice, carta fianca ou autorizacdao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

22.10.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos
da comunicac¢do, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.

22.11 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢es a contratada.

22.12 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovac¢ao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contrata¢do, e que, caso esse pagamento



ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a
legislacdo que rege a matéria.

22.14 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho

22.15 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacio:(1) do pagamento das respectivas
verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de
servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execuc¢ao do contrato, pela inexecucao, total ou parcial, de quaisquer das
obriga¢des assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
c) fraudar na execuc¢ao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragcao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execug¢ao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracdao, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecu¢dao total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdao unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugao total da obrigagao assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de
2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdao
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.



iii) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com
o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

(v) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de
Referéncia.
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23.4 As sancgGes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo

A . A 05
corporal Ou consequencias Ietals, por ocorrencia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
2 fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;




3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por 02
servico e por dia;
Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado 03
e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funcionario e por dia;
. Cumprir determinacao formal ou instrucdo complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;
3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao 01

atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos
9 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 03
pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos

10 ) .
previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto

11
na relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

01

23.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

23.6.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacado;

23.6.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em
virtude de atos ilicitos praticados.

23.7 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n29.784, de 1999.

23.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1 Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de
15(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade




competente.

23.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cdodigo Civil.

23.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

23.12 A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apura¢dao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administra¢ao Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

23.14 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2 Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no edital.

24.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

24.3.1 Comprovagdo que jd executou contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacdo.

24.3.1.1 Serd aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés)
anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos
serem ininterruptos.

24.3.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econémica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

24.3.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

24.3.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprova¢ao de quantitativo minimo do
servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovagdao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.



24.3.1.5 O licitante disponibilizard todas as informacOes necessdrias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.2 Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo mdximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

24.3.3 As empresas, cadastradas ou nGo no SICAF, deverdo apresentar atestado de
vistoria assinado pelo servidor responsdvel

24.3.3.1 O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para execu¢io do objeto;
ou que tem pleno conhecimento das condicées e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com a contratante.

24.4 Os critérios de aceitabilidade de precos serdo:

24.4.1 Valor Global: R$1.393.179,24 (um milh3o, trezentos e noventa e trés mil, cento e
setenta e nove reais e vinte e quatro centavos)

24.4.2 Valores unitarios: conforme planilha de composi¢cao de precos anexa ao edital.
24.7 O critério de julgamento da proposta é o menor prego global por item.

24.8 As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.1 O custo estimado da contratacdo é de R$1.393.179,24 (um milhdo, trezentos e
noventa e trés mil, cento e setenta e nove reais e vinte e quatro centavos)

26. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

26.1 A indicacdo da dotacdo orgamentdria fica postergada para o momento da
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

ALEX SANDRO BARBOSA DE CARVALHO
DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAMPUS ARACAJU

FRANCISCO LUIZ GUMES LOPES

DIRETOR DO CAMPUS ARACAJU
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