UASG 158134 Termo de Referéncia 62/2024

Termo de Referéncia 62/2024

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
62/2024 158134-INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. LORENA DE SOUZA SILVA 11/10/2024 10:20
DE SERGIPE MEDEIROS (v3.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23060.001488
. T . ~ 90032/2023
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-69

1. Condicoes gerais da contratacao

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO REITORIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS - DLC - PROAD

(Processo Administrativo n° 23060.001488/2024-69)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de Servicos Continuados de Apoio Administrativo, a serem executados com
regime de dedicacgdo exclusiva de mao de obra e sob demanda (diarias de 8 horas), nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢Bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR
. VALOR
LOCAL UNITARIO
VALOR
TOTAL
DE UNIDADE MENSAL /
ANUAL
~ - QUANTIDADE DA
GRUPO|PRESTAGAO [ITEM DESCRIGCAO CATSER| DE VALOR .
@) MAXIMO
: CONTRATAGAO
DO MEDIDA UNITARIO
(R$)
. @) (R$)
SERVICO DA DIARIA
DX (2
MAXIMO (R$)
Servigos de Apoio
1 |Administrativo— Auxiliar de 5380 Posto 6 4.082,84 48.994,08 293.964,48
Manuteng&o Predial
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Servigos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

16

Termo de Referéncia 62/2024

4.068,95

48.827,40

781.238,40

Servigos de Apoio

Administrativo - Copeiro

5380

Posto

4.120,21

49.442,52

49.442,52

Servigos de Apoio

Administrativo — Almoxarife

5380

Posto

4.515,75

54.189,00

54.189,00

Servigos de Apoio

Administrativo — Servente de

Obras

5380

Posto

4.093,10

49.117,20

98.234,40

Servigos de Apoio

Administrativo - Encanador

5380

Posto

5.376,53

64.518,36

129.036,72

Servigos de Apoio

Administrativo - Eletricistade

instalagBes

5380

Posto

5.634,15

67.609,80

135.219,60

CAMPUS

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola plblica

5380

Posto

4.068,03

48.816,36

195.265,44

ARACAJU

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista

de caminh&o (categoria D)

5380

Posto

5.657,57

67.890,84

271.563,36

10

Servigos de Apoio

Administrativo - Operador de

Méquina Copiadora

5380

Posto

4.068,95

48.827,40

97.654,80

11

Servigos de Apoio

Administrativo - Pedreiro

5380

Posto

5.295,78

63.549,36

127.098,72

12
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5.368,61

64.423,32
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13

Servigos de Apoio

Administrativo - Lavador de Veiculos

5380

Posto

4.042,03

48.504,36

48.504,36

14

Servigos de Apoio

Administrativo -

Recepcionista

5380

Posto

4.123,77

49.485,24

197.940,96

15

Servigos de Apoio

Administrativo -Jardineiro

5380

Posto

4.589,70

55.076,40

110.152,80

16

Pagamento de didrias (NAO SERA OBJETO
DE DISPUTA, LANGAR O VALOR DO
TERMO DE REFERENCIA)

21849

Servico

30.102,11

30.102,11

30.102,11

CAMPUS

ESTANCIA

17

Servigos de Apoio

Administrativo — Auxiliar de

Manuteng&o Predial

5380

Posto

3.998,74

47.984,88

95.969,76

18

Servigos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

12

3.965,70

47.588,40

571.060,80

19

Servigos de Apoio
Administrativo - Técnico em
manutengdo de

equipamentos

deinformética

5380

Posto

6.011,28

72.135,36

72.135,36

20

Servigos de Apoio

Administrativo — Almoxarife

5380

Posto

4.372,55

52.470,60

52.470,60

21

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola ptblica

5380

Posto

3.981,87

47.782,44

95.564,88

22

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista

de caminh&o (categoria D)

5380

Posto

5.496,85

65.962,20

131.924,40

23

Pagamento de diérias (NAO SERA OBJETO
DE DISPUTA, LANCAR O VALOR DO
TERMO DE REFERENCIA)

21849

Servigo

40.080,71

40.080,71

40.080,71

Servigos de Apoio
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CAMPUS

GLORIA

24

Administrativo - Continuo

5380

Posto

Termo de Referéncia 62/2024

3.927,33 47.127,96 141.383,88

25

Servigos de Apoio

Administrativo - Técnico em

manuten¢ao de equipamentos

deinformética

5380

Posto

6.028,39 72.340,68 72.340,68

26

Servigos de Apoio

Administrativo — Almoxarife

5380

Posto

4.330,35 51.964,20 51.964,20

27

Servigos de Apoio

Administrativo - Eletricistade instalagdes

5380

Posto

5.465,53 65.586,36 65.586,36

28

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola publica

5380

Posto

3.926,36 47.116,32 47.116,32

29

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista de

Caminh&o (Categoria D)

5380

Posto

5.569,51 66.834,12 133.668,24

30

Servigos de Apoio

Administrativo - Pedreiro

5380

Posto

5.267,03 63.204,36 63.204,36

31

Servigos de Apoio

Administrativo - Trabal hador

Agropecuério em geral

5380

Posto

4.076,94 48.923,28 97.846,56

32

Servigos de Apoio

Administrativo - Jardineiro

5380

Posto

4.462,26 53.547,12 53.547,12

33

Pagamento de didrias (NAO SERA OBJETO
DE DISPUTA, LANGAR O VALOR DO
TERMO DE REFERENCIA)

21849

Servico

20.123,51 20.123,51 20.123,51

Servigos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

4.068,95 48.827,40 292.964,40

35

Servigos de Apoio

Administrativo — Auxiliar nos
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servicos de alimentacdo

Termo de Referéncia 62/2024

36

Servigos de Apoio

Administrativo — Servente de Obras

5380

Posto

4.093,10

49.117,20

147.351,60

37

Servigos de Apoio

Administrativo - Operador de

CéamaraFria

5380

Posto

10

4.267,47

51.209,64

512.096,40

38

Servigos de Apoio

Administrativo - Encanador

5380

Posto

5.305,89

63.670,68

191.012,04

39

Servigos de Apoio

Administrativo - Carpinteiro

5380

Posto

5.408,76

64.905,12

194.715,36

Servigos de Apoio

Administrativo - Cozinheiro

5380

Posto

5.516,20

66.194,40

198.583,20

41

Servigos de Apoio

Administrativo - Eletricista de

Instal agdes

5380

Posto

5.564,22

66.770,64

200.311,92

42

CAMPUS

Servigos de Apoio
Administrativo - Inspetor de
Aluno de escola piblica-
Jornada de 28h

5380

Posto

3.038,02

36.456,24

182.281,20

sAo

CRISTOVAO

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola publica - Jornada de 44h

5380

Posto

4.068,03

48.816,36

292.898,16

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista de

Caminhéo (Categoria D)

5380

Posto

5.657,57

67.890,84

339.454,20

Servigos de Apoio

Administrativo - Operador de

Méquina Copiadora

5380

Posto

4.068,95

48.827,40

146.482,20

46
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47

Servigos de Apoio

Administrativo - Pintor de obras

5380

Posto

5.378,87 64.546,44 193.639,32

Servigos de Apoio

Administrativo - Trabal hador

Agropecudrio em geral

5380

Posto

20

4.157,06 49.884,72 997.694,40

49

Servigos de Apoio

Administrativo - Tratorista Agricola

5380

Posto

4.631,67 55.580,04 166.740,12

50

Servigos de Apoio

Administrativo -
Operador de Estagdo de Tratamento de Agua

e efluentes

5380

Posto

4.170,07 50.040,84 200.163,36

51

Pagamento de didrias (NAO SERA OBJETO
DE DISPUTA, LANCAR O VALOR DO
TERMO DE REFERENClA)

21849

Servico

10.144,91

10.144,91 10.144,91

52

Servigos de Apoio

Administrativo — Auxiliar de

Manuteng&o Predial

5380

Posto

3.941,23 47.294,76 47.294,76

CAMPUS 53

TOBIAS

Servigos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

3.927,33 47.127,96 188.511,84

BARRETO

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista

de Caminh&o (Categoria D)

5380

Posto

5.494,93 65.939,16 131.878,32

55

Pagamento de diérias (NAO SERA OBJETO
DE DISPUTA, LANGCAR O VALOR DO
TERMO DE REFERENCIA)

21849

Servigo

41.577,50

41.577,50 41.577,50

56

Servigos de Apoio

Administrativo - Encanador

5380

Diériade 8h

132

183,44 - 24.214,08

57

Servigos de Apoio

Administrativo - Pintor de obras

5380

Diériade 8h

526

184,72 - 97.162,72

58

Servigos de Apoio

Administrativo - Pedreiro
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Servigos de Apoio
59 5380 |Diériade8h 262 183,04 - 47.956,48

REITORIA E
Administrativo - Eletricista de Instalacbes
2 CAMPI
DO IFS Servigos de Apoio

60 5380 |Diariade8h 332 155,04 - 51.473,28
Administrativo - Jardineiro

Servigos de Apoio
61 5380 |Diariade8h 30 188,96 - 5.668,80
Administrativo - Soldador

Servigos de Apoio
62 5380 |Didriade8h 20 206,40 - 4.128,00
Administrativo - Carpinteiro

Servigos de Apoio
63 5380 |Diariade8h 60 140,32 - 8.419,20
Administrativo - Servente de Obras

TOTAL DA CONTRATAGAO 9.841.982,82

1.2. Os servigcos objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade de existéncia e
manutencao do contrato, pois eventual paralisa¢do da atividade contratada implicara em prejuizo ao
exercicio das atividades da Administragéo.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a vigéncia
da contratacao.

1.6. Os itens referentes ao pagamento de diarias (17, 24, 34, 52 e 56) ndo serdo objeto de
disputa, portanto os licitantes deverdo inserir em suas propostas exatamente o
valor informado na tabela do item 1.1., caso contrario terao sua proposta desclassificada.

1.7. O Grupo 2 trata-se de contratacdo por didria, ou seja, 0s servicos serao prestados
conforme a demanda nos locais definidos no Apéndice Il deste Termo de Referéncia.

1.8. O objeto da contratacdo NAO consta no Catalogo Eletrénico de Padronizacado
(https:/iwww.gov.bripncplpt-br Icatalogo-eletronico-de-padronizacaolitens-padronizados).

2. Fundamentacao e descri¢cdo da necessidade

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:
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UASG 158134 Termo de Referéncia 62/2024

I. ID PCA no PNCP: 10728444000100-0-000008/2024;
1. Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023;
I1L. Id do item no PCA: 1008;
1v. Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNO;
v. ldentificador da Futura Contratacédo: 158134-90032/2023;

3. Descricdo da solucdao como um todo

3.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

4.1. Os critérios e praticas de sustentabilidade estdo dispostos no item 6.3 do Estudo Técnico
Preliminar, apéndice | deste Termo de Referéncia.

Indicacdo de marcas ou modelos (SUPRESSAO)

Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucdo do servico (SUPRESSAO)
Da exigéncia de carta de solidariedade (SUPRESSAO)

Subcontratacao

4.2. Ndo é admitida a subcontratagcao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, no percentual e condi¢gbes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso de opcado pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancéaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia
da contratacao.

Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.9.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

4.10. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada
por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratagdo, conforme modelo do Anexo IV do Edital.

4.11. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto
Condicdes de execucao
5.1. A execuc¢do do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucédo do objeto: no maximo 5 (cinco) dias ap0s a assinatura do contrato;

5.1.2. Neste prazo a empresa apresentara os profissionais responsaveis pela execug¢do dos
servigos, junto ao gestor do Contrato a ser designado pelo IFS, na forma do artigo 117 da Lei
n® 14.133/2021, acompanhado de carta de apresentacao.

5.1.3. Considera-se 0 mesmo prazo para cada solicitacdo de novas contrata¢des, devendo-
se no decorrer deste prazo, efetuar o recrutamento, a selecdo e o encaminhamento dos
novos profissionais as areas demandantes.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no ambito do IFS, de acordo com os enderecos indicados abaixo:

5.2.1. IFS Reitoria: Rua Dom José Thomas, n® 150, Bairro Sdo José, CEP: 49015-090,
Aracaju/SE;

5.2.2. IFS Campus Aracaju: Av. Eng. Gentil Tavares, n°® 1166, Bairro Getulio Vargas, CEP:
49055-260, Aracaju/SE;

5.2.3. IFS Campus Sao Cristévao: Rodovia BR-101, Km 96, Povoado Quissama,
CEP: 49100-000, Sao Cristovao/SE;

5.2.4. IFS Campus Lagarto: Rua Cauby, 523, Bairro Jardim Campo Novo, CEP: 49400-000,

Lagarto/SE.

5.2.5. IFS Campus Estancia: Rua Café Filho, n° 260, Bairro Cidade Nova, CEP: 49200-000,
Estancia/SE.

5.2.6. IFS Campus Gléria: Povoado Piabas, s/n, Zona Rural, CEP: 49680-000, Nossa
Senhora da Gloria/SE.

5.2.7. IFS Campus Itabaiana: Av. Padre Airton Goncgalves Lima, n° 1140, Bairro Sao
Cristdvao, CEP: 49500-543, Itabaiana/SE.
5.2.8. IFS Campus Poco Redondo: Rodovia SE 206, s/n, CEP: 48.810-000, Poco Redondo
/SE.
5.2.9. IFS Campus Tobias Barreto: Avenida Osvaldo Carvalho Prado, s/n, Complexo
Habitacional Julieta Barreto de Menezes, CEP: 49300-000, Tobias Barreto/SE.
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5.2.10. IFS Campus Propria: BR 101, Km 05 SUL, CEP: 49900-000, Propria/SE.
5.2.11. IFS Campus Socorro: Avenida Professora Jania Reis Batista, n°® 94, Bairro Marcos
Freire I, CEP: 49160-000, Nossa Senhora do Socorro/SE.

5.3. Os servicos poderéo ser executados em outros iméveis que venham a ser ocupados pelo IFS,
sendo que quando houver qualquer alteracdo nos enderecos listados a seguir, a Contratante
informara a Contratada, a fim de viabilizar a continuidade da prestacdo dos servicos.

5.3.1. A critério da administracéo, o servigo contratado podera ser executado em qualquer
dos campi do IFS. Em sendo esporadico, a CONTRATANTE sera responsavel
pelo transporte do funcionario do campus de origem para os demais, sem mudar
as caracteristicas dos servigcos a serem contratados. Em sendo permanente, serdo realizados
0s ajustes necessarios na planilha de custos.

5.4, Os servigos serdo prestados no ambito do IFS de forma ininterrupta, preferencialmente de
segunda a sexta-feira, dentro do periodo de 06h00 as 22h00, em regime de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, de 08h00min (oito) horas por dia, ndo computando nesse periodo o intervalo para
refeicdo e descanso, seguindo as normas vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

5.4.1. Para o cargo de Operador de ETA a carga horaria prevista é de 12 horas diurnas, de
segunda a domingo, incluindo feriados, em turnos de 12 x 36h;

5.4.2. Para o cargo de Inspetor de Alunos de Escola Publica (exclusivamente do campus Sao
Cristévao) a carga horéria prevista é de 32 horas semanais, de 21h as 06h, de segunda a
quinta, com intervalo de 1 hora de intrajornada concedida.

5.5. As 4h00min (quatro) horas faltantes serdo laboradas aos sabados, se houver necessidade de
servico,
e a critério da contratante;

5.6. N&o havendo expediente na contratante aos sabados, podera ser ultrapassado o periodo diario
de
8h00min de 22 a 62, para compensac¢ao do sdbado néo trabalhado;

5.7. A ocorréncia de feriados exclusivos do Instituto Federal de Sergipe ou ponto facultativo
compreendido

em dias Uteis, ndo implicara, necessariamente, interrup¢cdo dos servigos, reservando-se a
Administracdo o

direito de dispensar os servicos, de acordo com a conveniéncia e a necessidade, conforme Nota
Técnica n°® 66/2018-MP;

5.8. Excepcionalmente, podera ser solicitada a contratada a prestacao de servigos adicionais em
qualquer

dia da semana, inclusive sabados, domingos e feriados, além da jornada prevista no item 5.4
mediante comunica¢do do Fiscal do Contrato, com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia;

5.9. As horas colocadas a disposi¢ado deste Instituto, excedentes das mencionadas na cladusula 5.4
somente serdo consideradas para fins de pagamento, caso ndo ocorra a devida compensacao, nos
termos da legislacdo vigente, e desde que haja convocacdo expressa por parte do Fiscal do
Contrato.

5.10. O horario efetivo de prestacdo de servicos sera determinado pelo IFS/SE e comunicado a
contratada por intermédio da fiscalizagao.
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5.11. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser efetuado
por

meio de uma das opc¢des a seqguir: 1) biometria; 2) controle de ponto por cartdo magnético; 3)
sistema de

ponto eletrénico alternativo; e outros permitidos por lei, com excec¢éo da folha de ponto manual.

5.11.1. Podera ser utilizado Sistema alternativo eletrénico (do tipo Registrador Eletrénico de
Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho mediante autorizagcdo na Convencao
Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados 0s normativos vigentes.

5.11.2. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da
empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus funcionarios nas
ocorréncias de falta ou de interrupgdo no cumprimento da carga horéaria, a fim de evitar a
descontinuidade na prestacdo dos servicos.

5.11.3. A contratada serd responséavel pela reposicao do profissional ausente, nos casos em
gue a planilha de custos do cargo contratado previr este langamento.

5.12. Fica convencionada, neste instrumento, a adocado, pela empresa contratada, do sistema de
"BANCO DE HORAS", nos moldes do que dispde o paragrafo segundo do artigo 59 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem acréscimo na remuneracdo da hora suplementar. A
jornada de trabalho podera ser prolongada até 02 (duas) horas diérias, nas seguintes condiges:

5.12.1. As empresas deverdo protocolar, junto aos sindicatos patronal e laboral apés a
assinatura do contrato, o TERMO DE ADESAO AO BANCO DE HORAS.

5.12.2. Ao final de cada més, a empresa informara a cada empregado o demonstrativo do
saldo de cada empregado, assinalando o seu crédito/débito de horas.

5.12.3. O saldo crédito/débito do empregado no banco de horas poderd ser acertado
mediante prévia autorizacdo da Administracdo da seguinte forma:

I) Quanto ao saldo credor: com a reducdo de jornada diaria, com a supressao do
trabalho em dias da semana, mediante folgas adicionais, através do prolongamento
das férias ou pelo pagamento na forma prevista neste termo;

II) Quanto ao saldo devedor: pela prorrogacao da jornada diaria, pelo trabalho aos
sdbados, desconto do saldo de horas remanescentes ao final da vigéncia do presente
ajuste;

III) A prorrogacao da jornada ndo podera exceder 02 (duas) horas diarias;

IV) As horas prorrogadas na forma desta clausula serdo pagas, sem qualquer adicional
pertinente ao trabalho extraordinario.

5.12.4. No caso de rescisdo contratual sera antecipado o acertamento do saldo crédito
/débito, aplicando-se o item anterior, na hipétese de existir crédito em favor do empregado.
Existindo débito, este sera reduzido das verbas rescisorias.

5.12.5. A prorrogacéo da jornada laboral, para fins do banco de horas, devera obedecer as
regras aqui estabelecidas, respeitando o principio da razoabilidade, assegurando-se ao
trabalhador os intervalos destinados ao repouso e a alimentacgéo.
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5.13. Ao empregador, obriga-se a concessdo do vale-transporte, mensalmente, no montante
necessario ao deslocamento do trabalhador no percurso residéncia trabalho e vice-versa, desde
gue haja legislacao

municipal especifica regulamentando tal beneficio.

5.14. Quanto aos adicionais de periculosidade e insalubridade, a empresa devera solicitar ao
IFS elaboracdo de LAUDO TECNICO (este devera possuir data posterior a de assinatura do
instrumento contratual), de forma a identificar os indices reais de periculosidade e/ou insalubridade
a serem adotados na Reitoria e nos campi, dos cargos que porventura fagam jus aos adicionais,
sendo estes reajustados nas planilhas apresentadas pela empresa contratada. O valor de eventual
insalubridade e/ou periculosidade sera adicionado aos custos da planilha a partir da apresentacéo
do Laudo, tendo seus efeitos financeiros retroativos & data do pedido.

5.15. Quanto ao cargo de motorista:

5.15.1. O motorista devera ter disponibilidade para efetuar viagens e executar tarefas extra
horario, inclusive aos finais de semana e feriados.

5.15.2. Na necessidade de atividades extras aos sabados, domingos e feriados, que
necessite da presenca dos motoristas, 0s horarios poderéo, a critério da administragcéo, ser
compensados, antes ou apds a programacdo das atividades, em comum acordo com o0s
responsaveis pela area e a empresa contratada, desde que néo fira o descanso semanal
remunerado.

5.15.3. Em hipé6tese alguma o IFS pagard horas extras & CONTRATADA em virtude de
extrapolagdo da jornada prefixada de trabalho.

5.15.4. Nos casos de viagens de longa distancia, compreendidas aquelas em que a distancia
do local de origem seja maior que 300km, o0 motorista devera pernoitar em hotel, pousada ou
similar, sendo expressamente vedado seu pernoite dentro do veiculo ou em qualquer outro
local que n&o ofere¢a o conforto necessario.

5.15.5. As eventuais despesas com multas e autuacbes decorrentes da execucdo dos
servigos, objeto deste certame, ficara a cargo da empresa vencedora.

5.16. Quanto as Diérias para os cargos de apoio administrativo:

5.16.1. Quando houver a necessidade de viagens intermunicipais ou interestaduais, o
Contratante solicitara a Contratada o pagamento de diarias, com o minimo de 24 horas de
antecedéncia a viagem. Essas diarias serdo pagas pelo IFS a contratada por ocasido do
pagamento da fatura mensal. Os valores das diarias foram estabelecidos por meio de
pesquisa de pregos, resultando no valor unitario de R$ 166,31 (cento e sessenta e seis reais
e trinta e um centavos).

5.16.2. Nos casos em que nao havera pernoite, o valor a ser pago deve ser equivalente a
metade da diaria inteira (R$ 83,15), com base no Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de
2006;

5.16.3. N&do fard jus ao pagamento de vale alimentacdo o colaborador que receber diarias.
Também ndo fard jus ao pagamento de vale transporte o colaborador que receber diaria
integral, logo a

percepcao liquida do pagamento das diarias dar-se-a conforme quadro abaixo:

Colaborador recebe?
Valor

Vale liquido a Memoéria de calculo

Vale
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alimentacdo|transporte|| receber

Colaborador faz jus a diria (valor da diaria integral bruta) -

. X X R$ 150,54 ||(vale alimentacéo) - (vale
integral
transporte)
F:olaborador faz jus a diaria X R$ 153.26 (valor d.a diaria lntegral bruta) -
integral (vale alimentagéo)
Cola.borador faz jus a diaria X X R$ 70,10 (vglor da cilarla parcial bruta) - (vale
parcial alimentacao)
Colqborador faz jus a diaria X R$ 70,10 (vglor da o~I|ar|a parcial bruta) - (vale
parcial alimentacao)
Colaborador faz jus a diaria (valor d.a diaria 1ntegra| bruta) -
. a X X R$ 152,72 ||(vale alimentacéo) - (vale
integral - Campus Estancia
transporte)
Colaborador faz jus a diéria X R$ 153.26 (valor da diéria integral bruta) -

integral - Campus Estancia (vale alimentagéo)

Colaborador faz jus a diaria
parcial - Campus Estancia

(valor da diaria parcial bruta) - (vale

X X R$ 70,10 | N
alimentacao)

Colaborador faz jus a diaria (valor da diaria parcial bruta) - (vale
. a X R$ 70,10 | ~
parcial - Campus Estancia alimentacao)

5.16.3.1. O valor da diaria consignado na tabela do item 5.16.3 representa o valor
liquido, a ele serdo acrescentadas as incidéncias do modulo 6 (custos indiretos,
tributos e lucro) da planilha de custos aprovada na licitacao.

5.16.3.2. No caso de viagem de curta duracdo, com previsdo de duracgao total inferior a
seis horas, o Contratante avaliar4 a real necessidade de solicitar o pagamento da
diaria, tomando como base o real desembolso para despesa extra do trabalhador em
decorréncia da viagem.

5.17. Exames Admissionais, periddicos e demissionais:

5.17.1. A CONTRATADA devera realizar em todos os seus empregados, que prestarao
servigo para ao IFS, os exames admissionais.

5.17.2. Exames Médicos admissionais, periodicos, demissionais e, se for o caso,
afastamentos e de mudanca de funcdo, e a respectiva copia dos Atestados de Saulde
Ocupacional (ASO), deverao ser entregues sempre que o IFS solicitar.

Rotinas a serem cumpridas (SUPRESSAO)
Equipamentos a serem disponibilizados

5.18. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os equipamentos de
protecao individual (EPI's) necessarios, nas quantidades estimadas na aba "UNIF_EQUIP" das
planilhas de custo e formacdo de precos, anexos XXIlI a XXVI do Edital, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

5.18.1. O comprovante de entrega do EPI, devidamente assinado e datado pelo funcionario,
devera ser entregue ao IFS juntamente com a documentacao admissional do funcionario.

5.18.2. A Contratada devera providenciar para que os terceirizados apresentem - se ao IFS
com os equipamentos de protecdo individual (EPI's) fornecidos as expensas da prépria
empresa.

5.18.3. Os EPI's deverado ser entregues no primeiro dia de trabalho de cada funcionario, ndo
sendo permitida a execucédo do servico sem que o funciondrio esteja de porte dos mesmos.
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5.18.4. Os itens sinalizados como EPI's devem obedecer as Normas de Regulamentacéo
conforme NR6 e estar identificados de acordo com o Certificado de Aprovacdo — CA,
expedido pelo Orgdo Nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego — TEM.

5.18.5. Os EPI's devem ser substituidos sempre que apresentarem desgaste ou quando ndo
estiverem em perfeito estado de conservacado e funcionamento, devendo a substituicdo ser
imediata.

5.18.6. s EPI's deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal), cuja cOpia,
acompanhada do original para conferéncia, devera ser entregue ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato em até 05(cinco) dias apds a entrega ao funcionario, e sempre que
solicitado pela Fiscalizag&o.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.19. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.19.1. Para a execuc¢do dos servi¢cos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com
formacédo, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira de
Ocupagfes — CBO e Convengfes Coletivas de Trabalho respectivas para cumprimento da
jornada de trabalho conforme especificado nos Apéndices Ill e IV deste Termo de Referéncia.

5.19.2. O saléario mensal, assim como os beneficios, devera corresponder, no minimo, ao
previsto na Convencdo Coletiva de Trabalho pertinente;

5.19.3. Os servicos serdo prestados no ambito do IFS, de forma ininterrupta,
preferencialmente de segunda a sexta-feira, dentro do periodo de 06h00 as 22h00, em
regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de 08h00min (oito) horas por dia; ndo
computando nesse periodo intervalo horas para refei¢cdo e descanso;

5.19.4. O corpo de funcionarios alocado para a prestacdo dos servi¢cos junto ao IFS devera
ser composto de pessoas capazes de tomar decisGes compativeis com 0s compromissos
assumidos;

5.19.5. Deverdao ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais
beneficios, de acordo com o Modelo de Planilha de Custo e Formacgéo de Precos elaborado
pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG, conforme Instrucéo
Normativa n°® 05/2017 — SEGES.

5.19.6. Para os cargos contratados por diaria de 8h, os colaboradores devem se apresentar
no local com as ferramentas e EPI's necessérios para plena execucgédo do servico.

Especificacao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n°® 14.133, de 2021)

5.20. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.21. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas
para todas as esta¢cdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

5.21.1. O uniforme devera compreender as pecas do vestuario contidas na aba
"UNIF_EQUIP" das planilhas de custo e formacéao de precos, anexos XXIl a XXVI do Edital.
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5.21.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
parametros minimos definidos na aba "UNIF_EQUIP" das planilhas de custo e formacédo de
precos, anexos XXIl a XXVI do Edital.

5.21.2.1. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) conjuntos de uniforme (camisa
com cal¢ca ou macacéo) e 01 (um) par de calcado ao empregado no inicio da execucao
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto de uniforme e 01 (um) par de
calcado a cada 06 (seis) meses;

5.21.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacado, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.21.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato em até 05 (cinco) dias apds a entrega ao funcionario, e sempre que
solicitado pela Fiscalizag&o.

5.21.5. O uso do uniforme tem por finalidade identificar os terceirizados no exercicio de
suas funcdes.

5.21.6. Nao sera permitido, aos funcionarios, assumirem o posto de trabalho sem
estarem devidamente uniformizados e portando os equipamentos de protecao
individual (EPI’s).

5.21.7. O comprovante de entrega do uniforme e do EPI, devidamente assinado e
datado pelo funcionario, devera ser entregue ao IFS juntamente com a documentacao
admissional do funcionario.

5.21.8. O uniforme devera ser aprovado previamente pela Fiscalizacdo do IFS para
verificar se atende as caracteristicas basicas exigidas de acordo com cada categoria

profissional.

5.21.9. O uniforme e o cracha deverdo ser entregues dentro do prazo maximo de 20
(vinte) dias a contar da data de assinatura do contrato.

5.21.10. Poderdao ocorrer eventuais alteracdées nas especificacoes dos uniformes,
quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administracao.

5.21.11. A Contratada ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos nhovos.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.22. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

Quantidade minima de servicos para comparacao e controle

5.23. Os quantitativos minimos estdo especificados na tabela abaixo:

LOCAL

DE UNIDADE
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GRUPO|PRESTACAO | ITEM DESCRICAO CATSER| DE | QUANTIDADE
MINIMA
DO MEDIDA
SERVICO
Servicos de Apoio
1 Administrativo — Auxiliar de 5380 Posto 1
Manutencéo Predial
Servicos de Apoio
2 5380 Posto 1
Administrativo - Continuo
Servicos de Apoio
3 5380 Posto 1
Administrativo - Copeiro
Servigos de Apoio
4 5380 Posto 1
Administrativo — Almoxarife
Servigos de Apoio
5 Administrativo — Servente de 5380 Posto 1
Obras
Servicos de Apoio
6 5380 Posto 1
Administrativo - Encanador
Servicos de Apoio
7 Administrativo - Eletricistade 5380 Posto 1
instalacdes
Servigos de Apoio
8 Administrativo - Inspetor de 5380 Posto 1
CAMPUS
Aluno de escola publica
ARACAJU
Servicos de Apoio
9 Administrativo - Motorista 5380 Posto 1
de caminh&o (categoria D)
Servigos de Apoio
10 Administrativo - Operador de 5380 Posto 1
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Méguina Copiadora

Termo de Referéncia 62/2024

Servicos de Apoio
11
Administrativo - Pedreiro

5380

Posto

Servigos de Apoio

12 Administrativo - Pintor

de obras

5380

Posto

Servicos de Apoio
13
Administrativo - Lavador de Veiculos

5380

Posto

Servicos de Apoio
14 Administrativo -

Recepcionista

5380

Posto

Servicos de Apoio
15
Administrativo -Jardineiro

5380

Posto

16 Pagamento de didrias

21849

Servigo

Servicos de Apoio
17 Administrativo — Auxiliar de

Manutencéo Predial

5380

Posto

Servicos de Apoio
18
Administrativo - Continuo

5380

Posto

Servicos de Apoio

Administrativo - Técnico em
manutencgo de

19

equipamentos

CAMPUS deinformética

5380

Posto

ESTANCIA
Servigos de Apoio
20
Administrativo — Almoxarife

5380

Posto

Servicos de Apoio

21 Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola publica

5380

Posto
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22

Servigos de Apoio
Administrativo - Motorista

de caminh&o (categoria D)

5380

Posto

Termo de Referéncia 62/2024

23

Pagamento de didrias

21849

Servico

24

Servigos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

25

Servicos de Apoio

Administrativo - Técnico em

manutencao de equipamentos

deinformética

5380

Posto

26

Servicos de Apoio

Administrativo — Almoxarife

5380

Posto

27

Servigos de Apoio

Administrativo - Eletricistade instalagdes

5380

Posto

CAMPUS 28

GLORIA

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola publica

5380

Posto

29

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista de

Caminh&o (Categoria D)

5380

Posto

30

Servicos de Apoio

Administrativo - Pedreiro

5380

Posto

31

Servigos de Apoio
Administrativo - Trabal hador

Agropecudrio em geral

5380

Posto

32

Servigos de Apoio

Administrativo - Jardineiro

5380

Posto

33

Pagamento de didrias

21849

Servico
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Servicos de Apoio

Administrativo - Continuo

5380

Posto

Termo de Referéncia 62/2024

35

Servicos de Apoio
Administrativo — Auxiliar nos

servigos de alimentagéo

5380

Posto

36

Servigos de Apoio

Administrativo — Servente de Obras

5380

Posto

37

Servigos de Apoio

Administrativo - Operador de

CamaraFria

5380

Posto

38

Servicos de Apoio

Administrativo - Encanador

5380

Posto

39

Servicos de Apoio

Administrativo - Carpinteiro

5380

Posto

40

Servigos de Apoio

Administrativo - Cozinheiro

5380

Posto

41

Servigos de Apoio
Administrativo - Eletricista de

Instalagbes

5380

Posto

CAMPUS

42

Servicos de Apoio
Administrativo - Inspetor de
Aluno de escola publica-
Jornada de 28h

5380

Posto

SAO

CRISTOVAO

Servigos de Apoio

Administrativo - Inspetor de

Aluno de escola publica - Jornada de 44h

5380

Posto

Servigos de Apoio

Administrativo - Motorista de

Caminh&o (Categoria D)

5380

Posto

Servicos de Apoio
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45 Administrativo - Operador de 5380 Posto 1
Maquina Copiadora
Servicos de Apoio

46 5380 Posto 1

Administrativo - Pedreiro

Servigos de Apoio
47 5380 Posto 1
Administrativo - Pintor de obras

Servicos de Apoio

48 Administrativo - Trabal hador 5380 Posto 1

Agropecuério em geral

Servigos de Apoio
49 5380 Posto 1
Administrativo - Tratorista Agricola

Servigos de Apoio

Administrativo -
50 N ) 5380 Posto 1
Operador de Estacéo de Tratamento de Agua

e efluentes

51 Pagamento de didrias 21849 Servigo 1

Servicos de Apoio

52 Administrativo — Auxiliar de 5380 Posto 1

Manutencéo Predial

CAMPUS Servigos de Apoio

53 5380 Posto 1

TOBIAS Administrativo - Continuo

BARRETO

Servigos de Apoio
54 Administrativo - Motorista 5380 Posto 1

de Caminh&o (Categoria D)

55 Pagamento de diérias 21849 Servigo 1

Servigos de Apoio
56 5380 |Diériade8h 1
Administrativo - Encanador

Servigos de Apoio
57 5380 |Diériade8h 1
Administrativo - Pintor de obras
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Servigos de Apoio
58 5380 |Diariade8h 1
Administrativo - Pedreiro

Servigos de Apoio
REITORIA E 59 5380 |Diariade8h 1
Administrativo - Eletricista de Instalagdes
2 CAMPI
DO IES Servigos de Apoio o
60 5380 |Dié&iade8h 1

Administrativo - Jardineiro

Servigos de Apoio
61 5380 |Diariade8h 1
Administrativo - Soldador

Servicos de Apoio
62 5380 |Diariade8h 1
Administrativo - Carpinteiro

Servicos de Apoio
63 5380 |Diéiade8h 1
Administrativo - Servente de Obras

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo dos

servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugcdo do objeto
contratado.
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6.7. (SUPRESSAO - Preposto no local da execucéo)

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracéo,

devendo intervir para requerer a contratada a corre¢cdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for 0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacio
dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragédo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN0O5
/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos servigcos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. (SUPRESSAO - Rotinas de fiscalizaco)

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cées de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, IV).
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6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacéo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servi¢os, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos; e

6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracao contratante;

6.33.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo
dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacdo dos servi¢cos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e
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6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincédo
ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisfes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo deverd analisar a documentacéo solicitada no item 6.33.1.4 acima
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servi¢os contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacédo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacado, declaracao de
negativa de negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagfes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas , tais como as OrganizacBes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’'s) e as Organiza¢des Sociais, serd exigida a comprovacdo de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacgoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.
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6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencgéo das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

6.33.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncédo de
responsabilidade por quaisquer obrigagcbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢éo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere & Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugcdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢co, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).
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6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, ).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizar4 o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo Il para afericdo da qualidade da prestacéo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacéo dos servigos.

7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. A equipe de gestao do contrato, avaliard o grau de eficiéncia da prestacéo dos servicos
mediante avaliacdo mensal dos fatores constantes no “Formulario de Avaliacdo de Servigo”
(Anexo lIl do Edital), onde sera atribuida pontuacédo de 0 a 5 para cada fator avaliado, da
seguinte forma:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 27 de 40
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158134 Termo de Referéncia 62/2024

a) Nota 5: para servigos prestados conforme Termo de Referéncia;
b) Nota 4. fator de avaliagdo correspondente a infracdo de grau 1;
c) Nota 3: fator de avaliacdo correspondente a infracdo de grau 2;
d) Nota 2: fator de avaliagdo correspondente a infracdo de grau 3;
e) Nota 1: fator de avaliacdo correspondente a infracdo de grau 4;
f) Nota 0O: fator de avaliacao correspondente a infracéo de grau 5.

7.4.2. O resultado da avaliacdo sera obtido pela média aritmética da soma resultante das
pontuacoes.

7.4.3. Seré atribuido o conceito:

a) BOM: para o resultado entre 4 e 5 pontos;

b) REGULAR: para o resultado entre 2 e 3 pontos;
¢) RUIM: para o resultado entre O e 1 ponto.

7.4.4. Na primeira avaliacdo que resultar conceito REGULAR a contratada sera advertida por
escrito pela autoridade competente do CONTRATANTE.

7.4.5. A reincidéncia de avaliagdo com resultado REGULAR, consecutiva ou intercalada, ou
uma avaliagdo com conceito RUIM, ensejara a aplicacdo de multa de 2% (dois por cento) do
valor da fatura mensal, correspondente ao més de prestacéo do servico.

7.4.6. A ocorréncia de trés avaliacdes com conceito REGULAR ou duas avaliagdes com
conceito RUIM, consecutivas ou intercaladas, ensejara a rescisdo da Ata de Registro de
Precos, sem prejuizo das da aplicacdo das demais san¢des administrativas previstas.

7.4.7. O pagamento da Fatura / Nota Fiscal relativo ao més da avaliacdo sera ajustado para
95% noventa e cinco por cento) do seu valor quando a avaliacdo resultar no conceito
REGULAR pela segunda vez consecutiva ou intercalada; para 90% (noventa por cento) do
seu valor quando a avaliacdo resultar no conceito RUIM, sem prejuizo de aplicacdo das
san¢des administrativas previstas nos Artigos 86 a 87 da Lei n® 8.666/93 e no art. 7° da Lei n°®
10.520/2002, assegurado o Direito Constitucional do Contraditério e da Ampla Defesa.

7.4.8. As glosas referentes as faltas de funcionarios sem reposicdo serdo efetuadas
conforme Planilha de Custos - Glosas, anexo XVII do Edital, que devera ser atualizada a
cada repactuacao.

7.4.9. O empregado da Contratada que optar expressamente pelo ndo recebimento do
beneficio pago a titulo de vale-transporte, sera glosado, do valor global da fatura, o custo
com deslocamento de funcionario registrado na planilha de custos e formacao de precos.

7.4.10. As glosas seréo efetuadas sem prejuizo das penalidades previstas neste Termo de
Referéncia e da aplicagdo do Instrumento de Medi¢édo de Resultados (IMR).

7.4.11. A CONTRATANTE podera alterar os procedimentos de metodologia de avaliacdo
durante a execucdo contratual sempre que 0 novo sistema se mostrar mais eficiente que o
anterior e ndo houver prejuizos para a CONTRATADA.

Do recebimento
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7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
caréater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacao dos servi¢cos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (
Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacGes da execuc¢ao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servi¢cos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera

resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢ao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacao a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugédo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;
7.23.2. a data da emissao;
7.23.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;
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7.23.5. o valor a pagar; e
7.26.6. eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagcédo, sem dnus a
contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impec¢a a participacdo em
licitacdo/contratacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA Ne° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gque se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagédo
da liqguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao monetéria.

7.32.1. Na hipotese de caso fortuito ou forca maior que impeca a liqguidacao ou o
pagamento da despesa, o prazo para 0o pagamento sera suspenso até a sua
regularizacdo, devendo ser mantida a posicao da ordem cronoldégica que a despesa
originalmente estava inscrita.
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7.32.2. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitacao
integral da obrigacdo, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o
saldo remanescente na mesma posicado da ordem cronoldgica.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38. As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessédo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracido (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada
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7.43. Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.45. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de
suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada
para movimentacgdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05
/2017.

7.47. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o0 FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.47.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacgéo Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autoriza¢do do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela Administracédo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que ser4 encaminhada a
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Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo
dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.52. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacgdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo
das obrigac¢des trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacgdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO, pois considerara o menor dispéndio para a Administracdo, atendidos os
parametros minimos de qualidade definidos no edital de licitac&o.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por prego unitario, pois ndo é possivel
conhecer de antemdo os quantitativos totais do servico a ser contratado. Os cargos serao
contratados conforme necessidade da Reitoria e dos campi.

Exigéncias de habilitagdo

8.3. Previamente a celebragéo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento

das condi¢cBes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancfes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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8.5. Caso conste na Consulta de Situagédo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.7. O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragéo, a respectiva documentacgéo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitagédo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:

8.14. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.15. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.16. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.17. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.18. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.19. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.
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8.20. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.22. (SUPRESSAO - Ato de autorizacio)

8.23. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.24. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.25. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.26. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.27. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

8.28. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.29. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.30. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.31. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais/Distritais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.32. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.33. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacao
/contratacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;
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8.34. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.35. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.35.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.35.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacao;

8.35.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.35.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poder&o substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango
de abertura;

8.35.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.35.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracéo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.36. Declaracao do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VI deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo

da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos:

8.36.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.36.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.38. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.39. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condig¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratagéo;

8.39.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao.

8.40. (SUPRESSAO - Entidade profissional)

8.41. (SUPRESSAO - Prova de atendimento)
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Qualificacdo Técnico-Operacional

8.42. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.43. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.43.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo
dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.43.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.43.3. Sera admitida, para fins de comprovagcdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacéo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES
IMP n. 5/2017, aplicavel por for¢ca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.43.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada.

8.43.5. O interessado disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

8.43.6. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.44. Declaracdo de que o interessado possui ou instalara escritdrio em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administragdo, conforme modelo do Anexo V do Edital, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato
(apenas para o Grupo 1).

8.45. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
gquando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.46. A apresentacao de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88
10 e 11, da Lei n®14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

(SUPRESSAO - Qualificacdo Técnico-Profissional)

9. Estimativas do valor da contratacao

Valor (R$): 9.841.982,82
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9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 9.841.982,82 (nove milhGes, oitocentos e
quarenta e um mil, novecentos e oitenta e dois reais e oitenta e dois centavos), conforme
custos unitarios apostos na tabela do item 1.1 deste Termo de Referéncia.

9.2. Em caso de Registro de Precos, 0s precos registrados poderédo ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual redugdo dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

9.2.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124
da Lei n® 14.133, de 2021;

9.2.2. em caso de criacao, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢cfes legais, com comprovada repercussao sobre 0S precos
registrados;

9.2.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacdo; ou

9.5.4. poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacéo.

10. Adequacgao orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:

I. Gestdo/Unidade: 26423/158134;
II. Fonte de Recursos: 1000000000;
III. Programa de Trabalho: 12363511220RL0028;
1v. Elemento de Despesa: 339037,
v. Plano Interno: VCONTNO100N;

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

DIELLE OLIVEIRA FILOCRE RODRIGUES

Coordenadoria de Administracdo (Reitoria)

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/10/2024 as 15:08:16.
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RUTH SALES GAMA DE ANDRADE

Reitora

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/10/2024 as 10:20:16.
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