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COORDENADORIA DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM ADMINISTRACAO

EDITAL RETIFICADO 01/2026
SELECAO DE MONITORES VOLUNTARIOS

A Coordenadoria do Curso Técnico Integrado em Administracdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS/Campus Itabaiana, comunica pelo presente
Edital, que estardo abertas as inscrigdes para a Selecdo de Monitores Voluntarios, para o
exercicio no ano letivo 2026, conforme as disposi¢des contidas neste edital.

1. DOS OBJETIVOS E FINALIDADES DA MONITORIA

1.1. A monitoria € entendida como instrumento de melhoria do Ensino Médio, através do
estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagogicas que visem fortalecer a articulagao
entre teoria e pratica e a integragdo curricular em seus diferentes aspectos, e tem a finalidade
de promover a cooperagdo mutua entre discentes e docentes e a vivéncia com o professor € com
as suas atividades técnico-didaticas. Dessa forma, entre seus objetivos, destacam-se:

I - estimular a participagdo de estudantes do Curso Integrado no processo educacional, nas
atividades relativas ao ensino e na vida académica do IFS;

II - favorecer o oferecimento de atividades de refor¢o escolar ao estudante com a finalidade de
contribuir no enfrentamento/minimizacdo de problemas relacionados a repeténcia escolar, a
evasao ¢ a falta de motivagao;

III - propor formas de acompanhamento de estudantes em suas dificuldades de aprendizagem:;

IV - estimular a participagdo do discente em projetos de pesquisa e de extensao, no ambito da
disciplina.

2. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

2.1. Sao atribui¢cdes do Monitor:

I - colaborar com o docente no desempenho de tarefas didaticas, tais como: preparagdo de aulas
praticas, aplicagao de exercicios, trabalhos escolares e outros de natureza similar;

IT - auxiliar os estudantes na realiza¢do de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu grau de conhecimento e de experiéncia;

IIT - cooperar no atendimento e orientacdo dos estudantes, visando a sua adaptacdo e maior
integracao no IFS;

IV - identificar eventuais falhas na execug¢do do processo de ensino, propondo medidas
alternativas ao docente;

V - entregar, ao término de cada més, Ficha de Avaliacdo de Monitoria, conforme modelo no
Anexo III, com o Registro de frequéncia do monitor e assinada pelo professor da disciplina,
para a coordenacao do curso;

VI - apresentar Relatorio Bimestral, conforme modelo no Anexo IV, ao professor da disciplina,
que o encaminhard ao coordenador de curso;

VII - entregar, ao término do primeiro bimestre de execu¢ao da monitoria, a Avaliacao Discente
de Monitoria, conforme modelo no Anexo V, realizada por trés alunos, para o coordenador de
curso.



2.2. E vedado ao monitor o exercicio da docéncia, a realizagdo de atividades de responsabilidade
exclusiva do professor, tais como assentamento de frequéncia, conteudos e notas no diario de
classe/sistema académico e as de carater administrativo.

2.3. As atividades programadas para o monitor ndo poderao estar sobrepostas ao seu horario de
aula do bloco semestral em que esteja matriculado.

2.4. Os monitores selecionados neste edital, auxiliardo também aos discentes do Curso Técnico
Integrado em Servicos Juridicos do IFS/Campus Itabaiana.

3. DA QUANTIDADE DE VAGAS E DA CARGA HORARIA
Das Vagas:
O Programa de monitoria voluntaria oferecera o quantitativo de vagas conforme quadro abaixo:

Nome da Disciplina N° de vagas T.ur.no.da Docente responsavel
disciplina
Fisica I 2 Diurno Thiago Carvalho Peixoto

, . . . Rogério Tendrio de
Lingua Estrangeira - Inglés I 2 Diurno Azevedo

, . . . Rogério Tendrio de
Lingua Estrangeira - Inglés II 2 Diurno Azevedo

Matematica II 2 Diurno Danilo de' Rezende
Santiago

3.1. O exercicio da monitoria implicara cumprimento de, no maximo, 08 (oito) horas semanais
de atividades e planejamento, as quais nao poderao ser coincidentes com o horario das aulas do
estudante no IFS.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Sao requisitos para o estudante concorrer as vagas de Monitoria previstas neste Edital:

I - ser estudante regularmente matriculado no Curso Técnico Integrado em Administra¢do do
IFS/Campus Itabaiana.

I - ter obtido aprovagdo na disciplina que pleiteia a monitoria.

I1I - ter média aritmética igual ou superior a 8,0 (oito) na disciplina que pleiteia monitoria.
IV - ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas, conforme carga
horaria semanal e turno indicados no item 3 deste Edital;

V- Nao podera se inscrever o estudante que exerceu atividades de monitoria por dois semestres
consecutivos ou nao (em editais anteriores: 2024-2 e 2025-2).

V - ndo estar cumprindo medida disciplinar, conforme o Regulamento da Organizacao Didética;
VI - frequentar regularmente as aulas do curso em que estiver matriculado.

5. DA VIGENCIA
5.1. A monitoria terd vigéncia de trés meses, podendo se estender por igual periodo, por
solicitagdo do professor e aprovagdo ou concordancia da Coordenacao do Curso.



6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢des serdo feitas na Coordenacdo do Curso Técnico Integrado em Administragao,
no dia 14 de abril de 2026, das 8:00 as 11:00h e 15 de abril de 2026, das 13:30 as 15:30h.
6.2. O aluno candidato devera apresentar no ato da inscri¢ao:

6.2.1. Comprovante de Matricula referente ao primeiro Semestre de 2026.

6.2.2. Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

6.2.3. Historico Escolar Parcial atualizado do Curso;

6.2.4. Formulério de Inscricdo devidamente preenchido Anexo I;

6.3. E vedado ao aluno se inscrever em mais de uma disciplina;

6.4. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler atentamente o Edital, para conhecer e
estar ciente das exigéncias e regras da selecao. A inscri¢ao implicara a completa ciéncia e tacita
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. A sele¢ao dos monitores constara de prova escrita e/ou pratica especifica para a disciplina
escolhida, além de entrevista;

7.2. A aplicagdo do instrumento avaliativo da selecdo dos monitores deve se dar por Banca
Examinadora composta por dois professores da disciplina/area;

7.3. A prova pratica sera realizada no periodo de 20 a 22/04/2026, em horario e local
indicado pelo professor da disciplina;

7.4. A prova escrita sera realizada no periodo de 20 a 22/04/2026, em horario e local indicado
pelo professor da disciplina;

7.5. Os conteudos abordados nas avaliagdes por disciplina serdo:

Fisica I (prova tedrica): 1) Introducio a fisica: medidas, grandezas, unidades de medida,
instrumentos de medida, sistema internacional de unidades (SI), algarismos significativos e
incerteza. 2) Introducido ao estudo dos movimentos — movimento, repouso, referencial,
movimentos uni-, bi- ou tridimensionais. 3) Movimento unidimensional: posicdo,
deslocamento, trajetoria. Velocidade média, velocidade escalar média, conversdo entre m/s e
km/h. Aceleragdo média, movimento acelerado e movimento retardado. Movimento de queda
livre e a aceleragdo da gravidade. 4) Nocdes de vetores: conceito, soma (3 casos especiais) €
decomposicdo de vetores. 5) Forgas: conceito, unidade e forga resultante; Leis de Newton,
equilibrio dindmico e equilibrio estatico, referencial inercial e referencial nao-inercial; Forca
elastica e dinamometro; Forca peso, forca normal, forca de tragdo, for¢a de atrito; Forca
Resultante Centripeta.

Lingua Estrangeira - Inglés I (prova tedrica):
Modulo 3 — Daily Work Routine (Semanas 11-13)
Situacdo comunicativa: Descri¢ao de rotina profissional.
Conteudos:

* Simple Present

* Verbos de rotina

* Sequenciadores

* Expressoes de tempo

Produto Final Parcial

Descricao oral de 1 minuto

Modulo 4 — Customer Service Interaction (Semanas 14-17)
Situag¢dao comunicativa: Atendimento basico ao cliente.



Conteudos:

* Perguntas frequentes

* Solicitagoes

* Expressdes de cortesia

* Problemas comuns
Produto Final Parcial
Simula¢ao de atendimento.

Lingua Estrangeira - Inglés II (prova teorica):

Modulo 3 — Describing Administrative Processes (Semanas 11-13)
Situacao comunicativa: Explicacdo de processos administrativos.
Conteudos:

* Imperatives

* Sequenciadores intermediarios

* Verbos administrativos: submit, approve, request, update

* Vocabulario de processos

Produto Final Parcial

Explicacdo oral de processo (2 min)

Moédulo 4 — Reading and Writing Simple Reports (Semanas 14—17)
Situag¢do comunicativa: Leitura e producao de relatorios simples.
Conteudos:

* Estrutura de relatérios

* Verbos no Past Simple

* Vocabulario de analise de dados

* Conectores de causa e consequéncia

Produto Final Parcial

Mini-relatorio escrito (100—120 palavras)

Matematica II - (prova tedrica):
Trigonometria nos triangulos e na circunferéncia; Progressoes aritméticas e geométricas;
Matrizes, determinantes e sistemas lineares; Analise combinatoria e probabilidade.

7.5. As entrevistas e andlise do historico estdo previstas para acontecer no periodo de 20 a
22/04/2026, de acordo com a disponibilidade do professor da disciplina, podendo acontecer de
forma remota (Google Meet).

7.6. As provas escritas originais dos candidatos deverdo ser entregues a Coordenacao do Curso
Técnico Integrado em Administragdo até as 10 horas do dia 23 de abril de 2026.

7.7. Consideram-se aprovados no processo seletivo para a monitoria os candidatos que
obtiverem nota na prova igual ou superior a 6,0 (seis) e resultado favoravel na entrevista;

7.8. A prova de selecdo do candidato a Monitoria € de carater eliminatorio;

7.8.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de notas, divulgada
em listagem oficial emitida pelas coordenacdes de curso, no dia 23/04/2026 e chamados, nesta
ordem, para ocupar a vaga de Monitoria correspondente;

7.8.2. No caso de empate entre os candidatos aprovados, serdo usados os seguintes critérios de
desempate, em ordem de prioridade:

(a) Maior média aritmética na disciplina que pleiteia a monitoria;

(b) Maior Coeficiente de Rendimento;



7.9. Os candidatos que forem chamados e ndo puderem assumir satisfatoriamente as atividades
da monitoria, por questdes de disponibilidade de horario ou outras, serdo imediatamente
substituidos, segundo a ordem da listagem oficial;

7.10. O resultado da selecdo tera validade para o ano letivo de 2026.

7.11. Nao havera revisao das notas da prova escrita;

7.12. Na hipotese de ndo preenchimento de vaga, as coordenagdes poderdo realizar outra
sele¢do no prazo de 15 dias, divulgado em edital especifico, remanejar ou destinar a vaga para
outra disciplina.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO DA SELECAO

8.1. Os professores deverdao enviar Parecer da Selecao de Monitores para a coordenadoria do
curso, conforme modelo no Anexo II, em formato PDF e assinado eletronicamente pelo Sougov
pelos membros da Banca Examinadora, até as 10 horas do dia 23 de abril de 2026 para
publicacdo do resultado da selecao.

8.2. O resultado da selecdo serd publicado no dia 23 de abril de 2026 no site www.ifs.edu.br e
em mural de avisos do Campus Itabaiana.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos aprovados deverdo se apresentar a Coordenadoria do Curso Técnico
Integrado em Administragao no dia 24 de abril de 2026, das 09:00h as 11:00h, para se informar
sobre a documentagao necessaria para dar inicio as atividades da monitoria.

10. DO CANCELAMENTO DA MONITORIA

10.1. O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

I - por solicitagao do professor da disciplina a qual o monitor esta vinculado, ap6s aprovagao
da Coordenagao de Curso;

II - por medida disciplinar imposta ao estudante no periodo em que estiver no exercicio da
monitoria;

III - por trancamento de matricula;

IV - por obten¢do de frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) nas atividades de monitoria,
a cada més;

V - por ndo apresentar o relatdrio bimestral ao professor responsavel pela monitoria em prazo
habil.


http://www.ifs.edu.br/

11. DO CRONOGRAMA E DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. As etapas deste Processo Seletivo ocorrerdo conforme o cronograma abaixo:

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital 14/04/2026
Periodo de Inscrigoes 14/04/2026, de 8 h at¢ 11h

15/04/2026 e de 13:30h até 15:30h

Homologacao das Inscrigdes 16/04/2026 até as 16:00h
Entrevistas e analise do historico De 20 a 22/04/2026
Prova Pratica De 20 a 22/04/2026
Prova Escrita De 20 a 22/04/2026
Divulgacao dos Resultados 23/04/2026

Inicio das atividades 24/04/2026
Término das atividades 24/07/2026

11.2. Os casos omissos ¢ as situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Pro-
Reitoria de Ensino em articulagdo com a Coordenagao de Curso.

Itabaiana, 14 de abril de 2026.



ANEXO1

MINISTERIO DA EDUCACAO

® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

= PRO-REITORIA DE ENSINO

. COORDENADORIA DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM ADMINISTRACAO/ CAMPUS ITABAIANA

INSTITUTO FEDERAL

FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA

EDITAL: 01/2026/CCTIADM/GEN-ITA/PROEN IN® de INSCRICAO:

INOME:

IENDERECO: IN°:

IBAIRRO: ICEP:

CIDADE: IFONE: [E-MAIL:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: IUF:

CPF:

ICURSO:

IDISCIPLINA PRETENDIDA NESTA SELECAO: TURNO:

IDOCUMENTOS ANEXADOS:

() Comprovante de Matricula () Copia da Carteira de Identidade
() Copia do CPF

() Historico Escolar Parcial

Local Data Assinatura do Candidato

L a MINISTERIO DA EDUCACAO
| ' - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
" wstmuto reoeaa PRO-REITORIA DE ENSINO
o COORDENADORIA DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM ADMINISTRACAO/ CAMPUS ITABAIANA

RECIBO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA

[EDITAL: 01/2026/CCTIADM/GEN-ITA/PROEN N2 de INSCRICAO:

INOME:

ICURSO:

DISCIPLINA PRETENDIDA NESTA SELECAO: TURNO:

DOCUMENTOS ANEXADOS:
() Comprovante de Matricula () Copia da Carteira de Identidade
() Historico Escolar Parcial () Copia do CPF

Local Data Assinatura do Servidor(a) do IFS



ANEXO II

® INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
1’.‘ ‘ L‘r i\ INSTITUTO FEDERAL DE CAMPUS ITABAIANA
WE mgstecmarsaeeat . COORDENADORIA DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM ADMINISTRACAO

PARECER - SELECAO DE MONITORES

Edital: 01/2026/CCTIADM/GEN-ITA/PROEN
Disciplina/Curso:

Professor responsavel:

Membros da Banca Examinadora:

Candidato(a) Informacgoes do Historico Escolar
Nota na disciplina pleiteada Coeficiente de
rendimento
(Média Geral)
Candidato(a) Notas (0,0 a 10,0)
Prova escrita Prova pratica” Média

*Caso nio tenha realizado prova pratica, inserir a informacio NAO SE APLICA.

Candidato(a) Entrevista

Nota (0,0 a 10,0) Favoravel/Nao Favoravel

Observacoes:
A média do candidato corresponde a nota obtida na prova escrita, se somente uma prova foi aplicada.
A média do candidato ¢ a média aritmética calculada com as notas obtidas nas provas escrita e pratica em caso
de aplicagdo de duas provas, conforme Resolucdo N° 41/2011/CS/IFS, Artigo 13.
Consideram-se aprovados no processo seletivo para a monitoria os candidatos que obtiverem nota na prova
igual ou superior a 6,0 (seis) e resultado favoravel na entrevista.



Critérios de desempate:
1. Maior média aritmética obtida na disciplina que pleiteia a monitoria;
2. Maior Coeficiente de Rendimento.
3. Persistindo o empate, utilizar como critério de desempate a nota atribuida na entrevista, conforme Resolugao
N°41/2011/CS/IFS, Artigo 16.

Classificacio Final

Candidato(a) Ordem de Classificacao

Se a média final for inferior a 6,0, inserir a informacio: NAO CLASSIFICADO




ANEXO III

X

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE

COORDENADORIA DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM
ADMINISTRACAO

REGISTRO DE FREQUENCIA DO MONITOR

NOME:

ANO:

CURSO:

TURMA: MES:

PROFESSOR RESPONSAVEL: TURNO:

SETOR DA MONITORIA:

OBS: A carga horaria do monitor devera corresponder até 8(oito) horas semanais de atividades, conforme Resolugoes
n°® 41/2011/CS/IFS e n° 07/CS/2011 Conselho Superior.

Dia
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

Horarios Principais atividades

Entrada

Saida Assinatura do Monitor Desenvolvidas no més




25
26
27
28
29
30
31

FICHA DE AVALIACAO DA MONITORIA

DISCIPLINA:

ASPECTOS

PONTUALIDADE

DISCIPLINA

ASSIDUIDADE

INICIATIVA

QUALIDADE DAS ATIVIDADES NA BOLSA

INTERESSE PELAS ATIVIDADES PROPOSTAS

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
(inclusive respeito a equipe do setor e as
comunidades interna e externa)

REGULAR

J 00000

CONCEITOS

BOM

J 00000
J o0od

LEGENDA:

REGULAR: até 50%

BOM: de 51% a 74%

OTIMO: de 75% a 100

OBSERVACOES/SUGESTOES:

Responsavel pela avaliacao

Local e data

Monitor

Visto da Coordenacao de Curso




ANEXO IV

o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
| TECNOLOGIA DE SERGIPE — CAMPUS ITABAIANA
S EDUCACAD, IENCIA ETECNOLOGIA PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN
RELATORIO DE MONITORIA
Monitor:

Curso de atua¢ao da monitoria:
Turmas de atuacdo da monitoria:
Meses de abrangéncia do relatorio:
Disciplina:

Professor:

Ano:

ITABAIANA
2026



1. INTRODUCAO (Nesse campo, deve-se comentar brevemente sobre a relevancia da
monitoria para o €xito e a permanéncia do aluno no curso.)

2. OBJETIVOS (Descrever os principais objetivos da monitoria, podendo ser geral e/ou
especificos.)

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES (Fazer um breve comentério sobre as atividades
desenvolvidas durante todo o periodo de monitoria.)

4. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Professor responsavel pela disciplina Monitor

Coordenador do Curso



ANEXO V

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE — CAMPUS ITABATANA
IISTITUTO FRDERAL OF PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

AVALIACAO DISCENTE DA MONITORIA

DADOS DO MONITOR

Matricula: Curso/Turma:

Nome:

Disciplina:

Professor
Orientador:

Periodo da
Monitoria:

DADOS DO DISCENTE AVALIADOR

Matricula: Curso/Turma:

Nome:

OBJETIVO
Esta avaliagdo tem como objetivo identificar como foi a atuagdo do monitor durante o periodo da
monitoria na visdo dos discentes, para dentre outras coisas verificar a eficacia da proposta, e obter
informagdes para melhorias a serem implementadas nos proximos processos de monitorias para essa
disciplina.

QUESTIONARIOS DE PESQUISA

1. Como vocé avalia a atuagdo do referido monitor com relagdo ao atendimento as suas duvidas e outras
necessidades sobre a disciplina? (1 a 5 pontos):
R.:

2. Identifique alguns pontos fortes que voce observou do monitor:
R.:

3. Identifique alguns pontos que vocé acha que o monitor poderia melhorar:
R.:

4. Identifique pontos que vocé acha que o processo de monitoria poderia melhorar:
R.:

Data da avaliagdo Assinatura do discente avaliador



