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1. RESUMO EXECUTIVO

Este Plano de Contingéncia tem por base os cortes orgcamentarios empreendidos pelo
governo federal em junho/2022 e seus impactos na condugéo eficiente e eficaz das politicas
publicas executadas no Instituto Federal de Sergipe — IFS, cujas consequéncias exigem atuagao
integrada da alta administracdo do IFS por meio de estruturas de governanga, da atuagédo das
liderangas estratégicas e dos servidores em geral.

O documento apresenta de forma breve a gestdo orgamentaria no IFS e o cenario de
contingéncia como base a proposi¢cdo de plano de implementagcdo de controles, o qual destaca
acdes e atividades para subsidiar o processo decisério, em vista da necessaria adequacio da
disponibilidade orgamentaria as demandas de custeio, investimento e assisténcia em cada unidade
de gestao.

1.1 Justificativa

A elaboragao deste plano de contigéncia se justifica pela necessidade de serem formalmente
definidas as acdes estratégicas de controle que orientardo a atuagdo da gestdo em nivel de
Reitoria e Campi em face dos cortes orgcamentarios aplicados ao IFS. Em esséncia, o plano
consolidada a capacidade de resposta deste instituto para lidar com a limitagcao de recursos e
com as mudancas de prioridades.

1.2 Objetivo

Promover a racionalizagao dos recursos orgamentarios remanescentes, visando sua alocagao
eficiente e eficaz, com base nas necessidades prioritarias mapeadas no ambito de atuacédo das
unidades gestoras, vinculadas a despesas de custeio e investimento e aos programas de
assisténcia estudantil.
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2. VISAO GERAL DA GESTAO ORCAMENTARIA NO IFS

O orcamento é um instrumento de planejamento que exprime, em termos financeiros, os recursos
locados para o periodo de um ano, que coincide com o ano civil, nele constando as receitas decorrentes de
transferéncia do Tesouro Nacional e as obtidas por arrecadacdes proprias e convénios. Nesse sentido, os
recursos sao provenientes de dotacdes anualmente consignadas no or¢gamento da Unido.

Como diretriz, em nivel federal, tém-se evidenciado uma gradativa redugdo dos recursos para a
educacao tecnoldgica, contexto em que atua este instituto. Nesse sentido, ressalta-se que a dotagao
orgcamentaria do IFS, em 2018, foi de 37.385.375,00. Em 2022, sem considerar bloqueios ou cortes a
dotacao é 36.204.197,00; uma reducgao de 3,15%. Mas se comparado a 2014, em que o orgcamento foi de
R$ 123.567.529,00, a redugdo chega a alarmantes: 70,7%.

No contexto interno, para o orcamento, o IFS tem estabelecido por estratégia promover a
racionalizagéo dos recursos orgamentarios visando a alocagéo eficiente e eficaz, objetivo previsto em razéo
da recorrente escassez de recursos. O alcance desse objetivo resulta da gestdo da proposta orgamentaria
anual conduzida pela Proad, tendo por base os planos de desenvolvimento institucional e de gestédo e as
diretrizes estabelecidas pelo governo federal. A proposta anual é formulada para cada campus e reitoria,
exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.

Como responsavel pela gestdo orgamentaria em nivel de Reitoria, cabe a Proad supervisionar o uso e
a conservagao dos recursos alocados aos campi, bem como acompanhar a execugao das agcdes das areas
de orcamento e financas, material e patrimdnio; acompanhar a execuc¢ao dos recursos descentralizados,
atuando de forma integrada as demais unidades de gestdo da Reitoria, conforme suas competéncias e
responsabilidades vinculadas ao orgamento estabelecidas nos regimentos internos.

Aos campi, por sua vez, compete apresentar a Reitora, anualmente, proposta orcamentaria com a
discriminagao da previsdo de receitas e despesas do Campus, além de monitorar e analisar os recursos
orgcamentarios e financeiros, dentro das prerrogativas legais, respeitando fielmente as Leis Orgamentarias e
a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A conducgao do processo de gestdo orgamentaria no IFS resulta, portanto, das diretrrizes externas
aplicadas ao orgamento. Nesse sentido, diante dos cortes materializados no ultimo més de junho/2022, este
plano de contingéncia € um produto da estratégia de racionalizacdo dos recursos escassos, que direcionara
a atuacdo dos responsaveis, no ambito de suas competéncias.
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3. CENARIO DE CONTINGENCIA ORCAMENTARIA

O cenario de contingéncia decorrente dos cortes orgamentarios evidencia-se em termos de Analise
SWOT: pontos fortes e fracos (ambiente interno) e oportunidade e ameagas (ambiente externo). Nesse
sentido, este plano de contingéncia reafirma os pontos fortes no IFS aplicados a gestao orgcamentaria, que

contribuem para maximizar as oportunidades e minimizar as ameacgas externas.

PONTOS FORTES:

Comprometimento da alta
administracéo na
identificagdo das demandas
prioritarias

Ativos, Pessoas
Transparéncia ativa das
informagdes

PONTOS FRACOS:

Intempestividade para lidar
com limitagédo de recursos
e mudancas de prioridades
Desconhecimento das
demandas prioritarias
Transparéncia passiva do
processo decisorio

SWOT

e Ampliacdo da adesao
ao Programa de Gestao
no ambito do IFS

e Sensibilizacao a
agentes politicos (SE)
por verbas de bancada

e Aperfeicoamento do
processo decisorio
baseado em evidéncias

e AMEACAS:

e Impactos politicos

e Novos cortes
orgcamentarios

e Responsabilizagéo
por inércia no
processo decisorio

Transparéncia ativa das informagées — maio/junho/2022

¢ informacdo a comunidade académica em maio, via site e e-mail institucional de Nota Oficial do Conif
— Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educacido Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, com posicionamento contrario ao bloqueio linear de 14,5% de seu orgamento

e coletiva de imprensa em junho, para tratar do impacto dos cortes sobre as despesas de custeio,
contratos de servigos

Compromentimento e apoio da alta administragdo — julho/2022

e 11/07/2022 - realizagao da 12 Reunido Extraordinaria Cgirc/IFS/2022, ocorrida em 11/7/2022: sintese
da situagdo em cada campi e na Reitoria; nas acdes de funcionamento e assisténcia; analise do
cenario;

o Interagdes e interlocugbes junto as partes interessadas em subsidio a elaboragdo do Plano de
Contingéncia;

e 11/07/2022 a 14/07/2022 - elaboragao Plano de Contingéncia-Orgamento/2022;
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e 14/07/2022 - Convocagao para a 22 Reuniao Extraordinaria Cgirc/IFS/2022, em 18/07/2022, para
apreciacao e aprovacao do Plano de Contingéncia — Orgcamento/2022.

Processo Decisorio baseado em evidéncias — julho de 2022

e Realizacdo de estudo pela CEL/DIPOP, quanto a economia que se pretende atingir com o
desligamento dos equipamentos de rerigeragéao;

o Demonstrativo dos cortes orcamentarios - apresentacdo das estimativas de déficit em nivel de
custeio e assisténcia, pelas unidades, que motivam a execugao das a¢des de controle integradas a
estratégia, visando a adequacado da disponibilidade orcamentaria as suas demandas prioritaris,
conforme indicadas no subitem 3.1;

o Mapeamento, avaliagdo e resposta aos riscos criticos — recurso técnico para evidenciar que os
cortes orcamentarios sdo riscos criticos materializados, de impacto extremo, que devem ser
mitigados com acdes de controle efetivamente executadas e monitoradas conforme indicadas no
subitem 3.2

Oportunidade de maximinar a adesao ao programa de gestao — julho de 2022

e Proposta de analise, pelas areas estratégicas responsaveis, a possibilidade de aceleragdo do
processo de implantagdo do Programa de Gestdo, no curso da execugédo deste plano de
contingéncia, considerando as particularidades de cada unidade.

Tratativas com as areas estratégicas responsaveis pela elaboragdo e execugdo do plano de
implementagéao de controles - julho/agosto de 2022

e Interlocucdbes e orientagbes promovidas pela Proad e Prodin, com as demais areas responsaveis, e
internamente em cada unidade estratégica, a partir da aprovacao do plano de contingéncia, visando
a elaboracao e apresentacao dos respectivos planos de implementacdo de controles dos Campi e
da Reitoria.
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3.1 Demonstrativo dos cortes orgamentarios por unidade

Fonte: Proad/Campi (agosto/2022)

3.2 Mapeamento, avaliacao e resposta aos riscos criticos

OBJETIVO ESTRATEGICO

OEO1 - Promover a
racionalizagéo dos recursos
orgamentarios visando a
alocagéo eficiente e eficaz

Fonte: Campi (agosto/2022)

AMBIENTE INTERNO

INICIATIVAS
ESTRATEGICAS

IEO1.1. Elaborar

planos para o uso e
alocagéo dos recursos

orgamentarios de
forma eficiente e
eficaz

CATEGORIA
RISCO

Orgamentario-
Financeiro

Imagem e
Reputagéao

IDENTIFICAGAO DE RISCOS

EVENTO DE

RISCO

corte

orgamentario
em custeio e
investimento

(6,95% da
LOA)

corte

orgamentario
em Assisténcia

(13,35% da
LOA)

CAUSA

reprogramacao
orgamentaria do

governo

CONSEQUENCIA

Insuficiéncia de recursos
para manutencéo de
servigos essenciais,

aquisi¢éo de insumos e

manutengdo de
equipamentos, entre
outros gastos

AVALIAGAO DE RISCO

PROBABILIDADE

IFS REITORIA | ARACAJU | ESTANCIA | ITABAIANA | LAGARTO GLORIA SOCORRO PROPRIA | SAO CRISTOVAO TOBIAS
BARRETO
Corte R$ 1.890.291,00 R$ 627.182,11 R$ 342.081,48 R$ 127.889,90 R$ 127.889,90 R$ 133.997,20 R$ 78.502,13 R$ 74.440,08 R$ 74.440,08 R$ 229.408,26 R$ 74.440,08
P R$ 2.539.459,84 - R$ 755.378,46 - R$ 342.081,48 100.000,00 - - R$300.874,05 - R$ 300.000,00 -R$ 140.000,00 - R$ 511.125,85 -
Déficit
A < d 03
IES REITORIA ARACAJU ESTANCIA ITABAIANA LAGARTO GLORIA SOCORRO PROPRI. SAO CRISTOVAO TOBIAS BARRETO
Corte R$ 713.663,00 R$ 1.752,36 R$ 238.472,08 R$ 51.174,78 R$ 59.992,36 R$ 121.906,73 R$ 22.694,29 R$ 22.694,29 R$ 22.694,29 R$ 149.272,15 R$ 23.009,71
Déficit

IMPACTO

reavaliagdo do processo
de implementacéo do
Programa de Gestao

reprogramacao
orgamentaria do

governo
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4. PLANO DE IMPLEMENTACAO DE CONTROLES

O plano de implementacao de controles € uma ferramenta utilizada pela gestdo, nos diversos niveis, para registrar e acompanhar a
implementacao de agdes e atividades a serem adotadas em resposta aos riscos avaliados. Como parte integrante deste plano de contingéncia,sédo
propostas as seguintes agdes estratégicas de controle para o redimensionamento dos gastos publicos decorrente dos cortes aplicados ao orgamento:

Redimensionar as despesas de custeio e investimento - a agao se faz necessaria diante do corte de 6,95%, o0 que corresponde a
R$ 1,8 milhdo (1.890.291,00) do total de R$ 27,1 milhdes (27.187.094,00) destinados ao IFS para custear. Com essa acdo, busca-se
mitigar os impactos da insuficiéncia de recursos para manutencdo de servigos essencias como energia, agua, internet, limpeza,
vigilancia, entre outros, necessarios para o pleno funcionamento da instituigdo, iniciativa que demanda a atuagéo integrada das
estruturas organizacionais e a cooperagdo de gestores e servidores em geral.

Reavaliar o processo de implementacao do Programa de Gestao - a agdo visa manter a eficéncia na prestagéo de um servigo de
educagao de qualidade com o menor impacto financeiro. Para tanto, solicita-se analise conjunta, pelas chefias e servidores, em cada
unidade, a possibilidade de adesao ao Programa de Gestao no regime de trabalho parcial.

A analise se faz também oportuna diante dos cortes, pela necessidade de restricdo do expediente presencial para um turno de 6 horas,
visando a reducdo dos custos em contratos: agua, luz, impressao etc. Nesse sentido, orienta-se aos gestores, incentivar e autorizar a
capacitacado dos servidores da respectiva unidade por duas horas diarias com objetivo de possibilitar aos servidores o regular
cumprimento de sua carga horaria diaria de oito horas, visto que algumas unidades nao foram contempladas com a implantagao do
Programa de Gestao.

Dessa forma, oportuniza-se ao servidor duas formas distintas de cumprimento da jornada de trabalho. A primeira, pela adesao ao
programa de gestao, em regime de trabalho parcial ou integral. A segunda, pelo cumprimento presencial em turno de 6 (seis) horas e
autorizacao de jornada complementar de 2 (duas) horas para o cumprimento de sua jornada diaria, com realizagao de capacitacéao a
ser comprovada com entrega de certificado ao chefe imediato para homologacao do ponto.

Por fim, como atividade de reavaliacdo do processo de implementagdo do programa, o calendario de expansado do programa sera
adiantado no més em curso, de forma que novas adesdes ao programa contribuam para a reducéo de despesas.

Redimensionar as despesas de Assisténcia Estudantil - o impacto sobre as verbas direcionadas aos programas de Assisténcia
Estudantil que custeiam bolsas e auxilios imprescindiveis para a manuteng¢ao do aluno na instituicao foi de 13,35% e representa corte
de R$ 713.663,00 na instituicdo. Tendo em vista que a insuficiéncia de recursos para custear os programas potencializa a evaséo
escolar, a execugdo da acao se faz oportuna e necessaria nos nove campi que compdem o IFS, com base nas demandas e
particularidades de cada unidade gestora.
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4.1 Plano de Implementagao de Controles — vigéncia 01/08/2022 a 30/12/2022

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO DA ATIVIDADE MONITORAMENTO

ACAO DE CONTROLE

ESTRATEGICA
O que fazer?

ATIVIDADES PROPOSTAS
Como fazer?

RESULTADO ESPERADO
Reitoria/Campi (por que fazer)

quem

quando

STATUS
da execugao

Restringir o uso de aparelho de refrigeragdo em Reitoria: economia estimada de R$ Reitoria Imediato
aproximadamente 4h/dia, com base no estudo prévio 4.127,28/més Proad
elaborado
Campi: economia estimada de R$ Diregéo Geral Imediato
60.649,50/més Campi
Redi g Aditivar contratos continuados de apoio administrativo Reitoria: reducao de 7 (sete) postos de Reitoria Imediato
imensionar as e - - .
despesas de custeio e e de vigilancia trabalho de apoio admlnl_strelt|vc?, 2 postos de Proad
e iEmE trabalho de vigilancia
Restringir o uso de veiculos oficiais de forma geral economia no consumo de combustivel e nos Reitoria Imediato
(para uso em visitas técnicas, limitar ao Estado de custos de manutencéo da frota da unidade Proad/
Sergipe) Diregéo Geral Campi
Restringir o pagamento de diarias e passagens economia de recursos para manutengao das Unidades da Reitoria Imediato
visitas técnicas prioritarias da unidade Diregéo Geral Campi Responsavel:
Suspender a realizagéo de capacitagdes presenciais adequacéo da disponibilidade orgamentaria a Unidades da Reitoria Imediato Proad
demandas prioritarias prioritarias da unidade Diregdo Geral dos
Campi
Cancelar Editais de Pesquisa, Extensao, Inovagao e adequacéao da disponibilidade orgamentaria Reitoria Imediato
Ensino (PIBID e Residéncia Pedagégica) as demandas prioritarias da Reitoria Proad/Progep
Restringir o empenho de material de consumo adequacéao da disponibilidade orgamentaria Unidades da Reitoria Imediato
(expediente e manutengéo) as demandas prioritarias da unidade Diregéo Geral Campi
Solicitar a SETEC, via SIOP, remanejamento adequacéo da disponibilidade orgamentaria Reitoria Imediato
orgamentario as demandas prioritarias da Reitoria PROAD
adequacéao da disponibilidade orgamentaria Reitoria Imediato
Gzl epenfioy £ GRS as demandas prioritarias da Reitoria PROAD
Antecipar o calendario de implementagéo do programa ampliacéo do indice de ades&o ao programa Reitoria julho em andamento Responsaveis:
de gestao Prodin/Progep Prodin/Progep
Limitar expediente presencial a 6 horas (7h as 13h) elevagdo do nivel de capacitagado dos Reitoria agosto/dezembro programada
para os setores administrativos servidores/redugao das despesas com Prodin/Progep
contratos continuados (4gua, luz e impressao)
Reavaliar o processo de Permitir aos servidores que ndo aderirem ao programa redugéo das despesas com contratos Unidades da Reitoria agosto/dezembro programada
implementacéo do de gestéo, a realizagéo de cursos virtuais em continuados (agua, luz e impresséo) Diregédo Geral Campi
Programa de Gestao teletrabalho, de até 2h/dia, em complemento a carga
horéria regular, mediante a autorizagéo da chefia
imediata e com apresentagdo da devida certificacéo.
Sensibilizar gestores e servidores participantes a fortalecimento dos controles preventivos na Reitoria agosto programada
adogao de controles preventivos no ambito do execucdo dos planos de trabalho do programa Prodin/Progep
Programa de Gestéo
. . Suspender a publicagéo de novos editais para adequacéao da disponibilidade orgamentaria a imediato P
Redlmensmna_r as concesséo de auxilios demandas assisténcia estudantil Direcéo Geral Campi Responsa\_/els.
despesas de Assisténcia ; 7 S = - e = Campi
Estudantil Rea_vallar_ (_)_valor elou nimero de pa_rcelas a adequacao da dlspon_lblllda_de orgameptarla a imediato )
disponibilidade orgamentaria da unidade demandas assisténcia estudantil
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5. CONSIDERAGCOES/RECOMENDAGOES

Este plano de contingéncia tera vigéncia no periodo de 01/08/2022 a 30/12/2022, a excegao da
integral recomposi¢ao dos recursos suprimidos, cujo medida cessara os efeitos das agdes propostas na data
de sua ocorréncia, no que couber.

De forma a dar efetividade a execucao desse plano de contingéncia no periodo de sua vigéncia,
passam a integra-lo, nesta data, como produtos da 12 revisdo do documento, os Planos de Implementagcao
de Controles dos Campi e da Reitoria, apresentados nos apéndices “C” a “L”, os quais poderao ser objeto
de atualizagdes futuras, no que couber.

Considera-se Plano de Implementacao de Controles dos Campi e da Reitoria o conjunto de agbes
e atividadas aplicadas a cada unidade, correlatas as indicadas no subitem 4.1, de forma a adequar sua
disponibilidade orgamentaria as despesas prioritarias identificadas, sem prejuizo de outras agdes que
julgarem necessarias, em razao da autonomia de gestao.

Recomenda-se aos responsaveis pelo monitoramento solicitar as unidades executoras as
evidéncias de execugao das atividades, na forma de email, portaria, planilha, link ou forma diversa, no ambito
de sua atuacao, em atendimento a diretrizes de boa governancga publica.

Recomenda-se, apds a devida validagao da revisao deste plano pela Reitoria com a emissao de
portaria, dar ampla publicidade aos Planos de Implementagdo de Controles dos Campi e da Reitoria nos
canais de comunicagcado do IFS (email, sistemas e site institucional), para fortalecimento as praticas de
transparéncia ativa no érgao.

Aracaju, 12 de agosto de 2022.

Documento assinado digitalmente

“b CELSO TAVARES DOS SANTOS
g Data: 15/08/2022 08:55:53-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Pré-Reitoria de Administragdo — PROAD
Celso Tavares dos Santos — Pro-Reitor em exercicio
Portaria n°® 1.841/IFS/2022

Documento assinado digitalmente

“b JOSE ESPINOLA DA SILVA JUNIOR
g Data: 15/08/2022 12:25:52-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — Prodin
José Espinola da Silva Junior — Pré-Reitor
Portaria n°® 458/IFS/2021

Documento assinado digitalmente

“b MARIA ALVINA DE ARAUJO GOMES
g Data: 15/08/2022 08:26:13-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Departamento de Gestdo de Riscos — DGR/Prodin - Apoio
Maria Alvina de Araujo Gomes — Chefe Depto
Portaria n° 2.789/IFS/2016
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6. DEFINICOES

Para os efeitos deste Plano de Contigéncia devem ser consideradas as definicdes abaixo, sem
prejuizo de outras aplicaveis ao processo decisério em razdo do nivel de responsabilidade e das
competéncias de gestdo em cada unidade.

Alta Administragao: consiste em todo e qualquer responsavel por tomar decisdes de nivel estratégico,
independentemente da natureza da unidade gestora e das nomenclaturas utilizadas. Como membro de
instancia colegiada, é responsavel pela governanga, pelo gerenciamento de riscos e pelos controles internos
da gestéo. Além disso, por ser capaz de desenvolver uma visao de riscos de forma consolidada e definir o
apetite a risco, pode implementar as melhorias de gestdo necessarias ao tratamento de riscos e dar
efetividade a recomendacgdes. (Deliberagao n° 23/2022/CGIRC/IFS).

Causa: descreve as condi¢des que dao origem a possibilidade de um evento ocorrer, também chamada
de fator de risco e pode ter origem no ambiente interno e externo.

Categoria de risco: corresponde a topologia de riscos identificados. Ex.: risco estratégico, operacional, de
imagem e reputacéo, integridade, orgamentario.

Comité de Governancga, Integridade, Gestdo de Riscos e Controles — CGIRC: instancia colegiada de
natureza deliberativa, de carater normativo, que tem como finalidade a adocdo de medidas para a
sistematizagéo de praticas relacionadas a governanca, integridade, gestéo de riscos e controles internos no
ambito do Instituto Federal de Educagédo Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS. (Deliberagdo n°
23/2022/CGIRC/IFS).

Contingéncia: situagéo de risco com potencial de ocorrer, inerente as atividades, servigos e equipamentos,
e que ocorrendo se transformara em uma situagéo de emergéncia. Corresponde a uma eventualidade, uma
possibilidade de ocorrer.

Controles internos da gestdo: conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de
sistemas informatizados, conferéncias e tradmites de documentos e informacdes, entre outros,
operacionalizados de forma integrada pela gestéo e pelo corpo de servidores do IFS, destinados a enfrentar
os riscos e fornecer segurancga razoavel para a consecugao da missao do Instituto;

Consequéncia: resultado de um evento sobre os objetivos do IFS, afetando-os positiva ou negativamente.
E também conhecida como os efeitos de um possivel evento de risco sobre os objetivos do processo.

Gestao Estratégica: corresponde a Alta Administragao do IFS que representa a Administragédo Executiva
Central — Reitoria; e Unidades Administrativas — Campi. (Deliberagao n° 03/2018/CGRC/IFS).

Gestor de risco: agente responsavel (pessoa, unidade, area) pelo gerenciamento de determinado risco do
processo, iniciativa ou agdo, com algcada de decisdo suficiente para orientar e acompanhar as agbes de
mapeamento, avaliagdo e mitigagao do risco.(Deliberagcédo n°® 23/2022/CGIRC/IFS).

Matriz de responsabilidade: documento que indica os niveis de fung¢des e atividades envolvidas, os niveis
decisérios bem como o nivel de responsabilidade em relagao ao plano.

Nivel de risco: medida quantitativa de um risco, expressa em termos da combinacdo de suas
consequéncias e probabilidades de ocorréncia (Deliberagao n°® 23/2022/CGIRC/IFS).
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APENDICE A - EXECUGAO ORCAMENTARIA IFS/2022

EXECUGAO ORGAMENTARIA - REITORIA E CAMPI julho/2022

m NATUREZA DA DESPESA PLANEJAMENTO | DESPESAS EMPENHADAS
|

339004 | CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 11.186,96 0,00
339014 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 21.778.23 100.055,30
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 929.863,40 67.200,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 170.461.18 112.177.63
MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB.
330032 | MATERIAL 6.199,04 0,00
339033 | PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 23.522,76 105.313.85
239036 (Faltérgp?s SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1 361.732.42 1 339.909.48
339037 | LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 3.713.831,66 3.227.400,42
REITORIA | 339039 ?L?RTIFSIOCSASERV'COS DE TEREEROE = FESEOR 2.097.176,77 1785.735,63
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
330040 | SoRVICOS DE TECH 768.884,15 718.171,46
339047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 30.609.78 14.943,70
339092 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 29.145,48 16.235,53
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
w06 | A 35.911,63 31.104,24
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP INTRA-
330147 | OBRISIRBUTES 274253 7.703,00
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 259593 0,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB.
330032 | MATERIAL 10.534,07 0,00
339014 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 380,19 10.000,00
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 4.078.26 0,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 55.711,67 53.212,73
339037 | LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 842.925,09 628.469,86
339039 JOSJJIEIOCSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 173.933.40 227 392,60
CAMPUS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
IS s | o 50.057,27 38.237,80
339047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 56,76 3.830,76
339092 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.827,51 0,00
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-
339147 | HRCAMENTARIAS Gnfs e
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 170.043,00 147.348 71
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 17.339,85 14.000,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 64.989,77 14.858,23
339037 | LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.500.471,13 1.146.963,77
339039 JOLLJJI;I'IE(I)CSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 22011180 457.162.55
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
CE;Q"I\'AADI\&JCSIA ss0040 | SERVICOS DE TEC! 8.634,02 13.845,68
339047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 18.715,64 2.913.84
339092 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 21,47
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-
330147 | OBRISIRBUTES 256,80 0,00
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 383.440,00 165.300,00
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EXECUGAO ORGAMENTARIA - REITORIA E CAMPI julho/2022

m NATUREZA DA DESPESA PLANEJAMENTO | DESPESAS EMPENHADAS
|

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 10.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 83.689,03 69.422,54
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.335.800,68 1.037.616,12
— JOGJ%EIOCSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 362.025.40 378.959.46

CAMPUS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

ITABAIANA 339040 COMUNICACAO - PJ 55.253,11 44.785,91

339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.555,96 1.299,24
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-

339147 | ORCAMENTARIAS L
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 449.508,00 22.540,00

339014 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 2.000,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 7.123.66 8.084,32
339037 | LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 817.711,63 652.049,82
339039 JOLSJFIIEIOCSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 195.564.30 ra2.520.10
CAMPUS | 339040 ggﬁ\ﬂﬁ%igﬁg ?‘F:,'J'OLOG'A Di ORI AEAS 2 4428414 45.066,69
BLCF’{BR'QTSO 339047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 262,29 6.484.14
339092 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 15.619,28 2.124.91
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
EOED | AT 0,00 25,00
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-
339147 | ORCAMENTARIAS 28 Ly
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 172.406,00 105.670,00

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 1.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 11.950,38 13.138,84
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 846.362,21 719.612,30
E— ?LLJJRTIIS?CSASERWCOS DE TERCEIROS - PESSOA 167.047.13 144.522,50
CAMPUS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
SOCORRO | 339040 N Aol 39.747,93 34.650,00
339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4.626,35 4.200,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
339139 | jLRIDICA (INTRA) 0,00 0.00
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 170.043,00 24.480,00

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 5.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 17.528,40 29.358,98
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 271,83 5.000,00
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 660.291,51 552.060,81
339039 JOGJJII;(I)CSASERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 204.076,77 171.761.43
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
CAMPUS 339040 COMUNICACAO - PJ 49.325,29 22.026,46
PROPRIA 339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 376,42 0,00
339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 48.763,77 546,40
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EXECUGAO ORGAMENTARIA - REITORIA E CAMPI julho/2022

m NATUREZA DA DESPESA PLANEJAMENTO | DESPESAS EMPENHADAS
|

339018

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES

170.043,00

81.098,00

GRATUITA

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 74,36 2.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 55.818,05 313.625,24
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 0,00
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.005.764,15 1.504.570,41
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.167.650,58 1.117.270,71
CAMPUS JURIDICA
SAO SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
CRISTOVAO 339040 COMUNICACAO - PJ 56.299,33 69.340,47
339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 13.855,53 11.427,29
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 693.467,62 289.680,00
339032 MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB. 424.992,38 177.530,70

339014 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.396,25 19.759,20
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 102.865,59 25.700,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 171.753,47 166.484,04
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.014,08 22.166,66
339037 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 3.676.138,23 2.822.741,77
CAMPUS | 339039 | QRS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 836.486,33 1.264.737,96
ARACAJU SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
339040 N Aol 86.548,08 103.338,58
339047 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.808,37 3.400,74
339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 34.677,29 0,0
OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-
339147 N RG 296,33 0,00
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 1.786.814,00 1.446.626,40

TOTAL PLANEJAMENTO/EMPENHO 2022

339014 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 10.000,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 21.523,93 32.141,54
339037 | LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1412.309,76 1289.752,32
339039 | QUIROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESSOA 130.912.35 35173455
CAMPUS | 339040 oS0 O JECNOLOGIA DA INFORMACAO E 58.815,90 44.606,16
339047 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.101,92 2.809.29
339092 | DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 550,13 850,32
339018 | AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 913.418,00 243.385,95

R$ 34.556.523,00

R$ 26.162.296,68

Fonte: PROAD (JUL 2022)
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APENDICE B - MATRIZ DE RESPONSABILIDADE PCO

MATRIZ DE RESPONSABILIDADE

CIA —~ORGAMENTO (PCO/IFS/2022)

A NIVEL NIVEL TATICO- =
INSTANCIAS ESTRATEGICO OPERACIONAL COMPETENCIAS BASE LEGAL
Comité de _ o s : Deliberagao n°
oV, R/A Estabelece limites de exposicao a riscos 23/2022/CGIRC/IFS
Integridade, Riscos Supervisionar os riscos que podem comprometer o Deliberagéo n°
e Controles - | - alcance dos objetivos estratégicos e a prestagdo de | 23/2022/CGIRC/IFS
CGIRC servigos de interesse publico (PGRC, art.18)
Autoridade Superior Estabelecer as diretrizes sistémicas que devem ser Regimento Geral
N Reitorap I/A - seguidas por todos os campi e pelas Proé-reitorias, por IFS, Art. 8°
meio de seus atos normativos
Supervisionar o uso e a conservagdo dos recursos
alocados aos campi, bem como acompanhar a
P/C/ C/R e ~ .
execugao das agdes das areas de orgamento e
Pro-Reitoria de finangas, material e patrimonio; Regimento Interno
et z da Reitoria, Art. 40.
Administrag&o Elaborar e consolidar, junto ao Ministério da
Proad R R = -
Educagao, a proposta orgamentaria anual do IFS
Acompanhar a execugéo e controlar o Orgcamento
P/R R anual; Acompanhar a execucao dos recursos
descentralizados.
Pré-Reitoria de Elaborar a proposta orgamentaria anual do Instituto Regimento Interno
Desenvolvimento juntamente com a Pré-Reitoria de Administracéo e o da Reitoria, Art. 62
L P/C/ C/R ) . : L
Institucional Reitor, consolidando-a junto ao Ministério da
Prodin Educacéo;
FreAREoE el Supervisionar a execugdo dos recursos alocados no REglmiis i
Gestal_oPdrggF;epssoas P/C/ C/R orgamento de pessoal do IFS; da Reitoria, Art. 98
Pro-Reitoria de Auxiliar no planejamento estratégico e operacional do Regimento Interno
Ensino P/C/I C/R Instituto, com vistas a definigdo das prioridades da Reitoria, Art. 80
educacionais dos Campi
Pezr(ﬁiizitggfeg:éo - Auxiliar no planejamento estratégico e operacional Regilrlr;gni) rtG::‘rsal £
qe Ino’vagéo P/C/I C/R do Instituto, com vistas a definigdo das prioridades de T
Propex pos-graduagao, pesquisa e extensdo dos campi;
Zelar pelo cumprimento das leis e normas, das Regimento Geral do
P/CII C/IR decisdes legais superiores, bem como pelo bom IFS, Art. 23
) desempenho das atividades do Campus
eI Apresentar ao Reitor, anualmente, proposta Regimento Interno
R R orgamentaria com a discriminagéo da previsao de da Reitoria, Art. 49
receitas e despesas do Campus
Gerente de Monitorar e analisar os recursos orgamentarios e Regimento interno
e ~ financeiros, dentro das prerrogativas legais, dos campi
Administragao - C/ . : ' - .
(Campi) respeitando fielmente as Lg!s Orgamentarlas ealLei
de Responsabilidade Fiscal
Legenda:

Responsavel (R): € quem executa a atividade efetivamente.
Aprovador (A): € quem aprova ou valida formalmente as atividades ou processo de trabalho decorrente do plano.
Consultado (C): € quem gera uma informagao e que agrega valor para a execugéo do plano.

Informado (l): € quem precisa ser notificado do resultado da atividade ou do processo de trabalho executado.
Promotor (P): € quem promove ou fomenta a execugéo da atividade.




! APENDICE C - CAMPUS ARACAJU

Suspender o uso dos condicionadores de ar por 0
horas digrias, sendo 2 destas no horério da pico.
incentivar os setores administrativos a funcionarer

RS 40.000,00 {execucio do

B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

CAM / COPLAN [

Programe de Gestéc

programa de gestdo, em observéncia Deliberacig
CGIRCIFS n® 24, de 22 de julho de 2022, gue
aprovou o Plano de Confingéncia — Orcamento 1F)
2022, que o0 masmo poders trabalhar
presencialmente de 7h as 13h & complemantar ag
02 horas didrias restantes com a participacéo em
afividades de capacitagio, devidamente
comprovadas por meio de cerificacio propria.

energia.

de O7h a5 13h pelo programa de gestio ou plana Catcelsmen o pateiakalemipe o) HEnoes Eakino: Chtvetes Pk DADM / DG
de contingéncia
Suprimir confratos com dedicacdo exclusiva de RS 253.081,42
m&o-de-chra. execucdo do cancelamento parcial dol Em
Redimensionar as empenho) GRGIEH AHRNSaC2 andamento LB DS
despasas de custeio
Em combate ag Mitigar a= manutencdes comretivas nos R% 12.000,00 (exscucdo do = Realizads
Sfici iri 2 ) E Gestao do confrato / -
delfa“;tﬂr;i'gfuzgm condicionadores de ar cancelamento parcisl do empanhao) GADM Imediato DADM / DG
Reduzir o consumo mensal de &gua do campus RS 20.000,00 (exscucdo do Servidores e alunos Imediato Reslizada CAM / COPLAN /
cancelamento parcial do empenho DADM
Reduzir o valor programado para os demais RE 12.000,00 {execucio do Gest i Reslizada
confratos estimativos (manutencdes coretivas, cancelamento parcial dos empenhos) Imediato DADM f DG
, ot contratos (GADM
combustivel, passagens, didrias etc.)
Diefinir o horério de funcicnamento pricritdrio do el Imedisto Realizads —
Campus, das 7 &5 13h, para o periodo de férias energia g DG/DADM oG
escolaras previsto pars o més de agosto de 2022 :
Estabelacer, para o servidor que ja aderiu ac Imediato Realizads
programa de gestdo, que o mesmo devera :
curmprir seu planc de stividades conforme Economia no consumo de agua e
pactuado com a chefia imediata, sdequando-s2 8 energia. Lol BALLLEH
3 esse hordrio de funcionamento. Funcionars
Reavaliar o processa de pricritariamenta das 7 &5 13h.
implementacso do Definir, para o servidor que nao desejar adenr ag) Economia no consuma de Sgua e DGDADM Imedizto Realizada CADM / DG
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Definir, para o servidor que ndo desep aderir 8o
programa da gesido e nSo possa cumprr o hordrid
de Th s 13h, haja vista seu turno de trabalho
regular ser vesperting alou notumo, que seu hordrio
da trabalho sera mantido na instituigdo, @ que Economia no consumo de agua DGDADM
podem cumprir, por exemplo, das 13h &s 18h e anergia.
complementar as 02 horas diarias restantes com 3
participacio em alividades de capaciiagio,
devidamente comprovadas por medo de certificacip
propria
Dwefinir que no retorno presencial para o 2°
samesire lalivo, em 05 da selembro de 2022,
anguanto viger a Deliberacio CGIRCAFS n®
24/2022, nos selores em que for possivel, haja visth
ndo compromelter o alendimenio ao piiblico e
possibililar a economia de enengia, que o servidor]
podera continuar a Irabalhar presencialmente de Th
a5 13h e complementar as 02 horas diaras
rastantes com a parlicipacio em atividades da
capacilagio, devidamante comprovadas por meio
de cerificagdo propria.

Realizada Imedialo DADM [ DG

Econarnla no consuma de aglia & || niiaarg Realizada Imadialo DADM | DG

Redimensionar as Levantar a quantidade de discentes atendidos *GAC AN Bl GLINOR [ e

d as de AssistEnc como excedentes no Gltimo edital de CAE 05.09.2022 DG
EmE:leraﬂljF i palo PRAAE que conclulram em 2022 1. i S b andaments

Aracaju/SE, 01 de agosto de 2022

Documents assmadn digitaimende

. “b ELBER RIBEERD GAMA
g Dabac 11/082023 12:3100-0300

Wil s e FOTpes e iR adgr i By

Diretor-Geral IFS/Campus Aracaju
Portaria n? 3312, de 31/10/2018




C
O
Bl INSTITUTO FEDERAL
B Sergipe

APENDICE D - CAMPUS ESTANCIA

Suspender/restringir o uso dos condicionadores de ar no
campus em geral — principalmente nos horarios das 17h a RS 5.000,00 de economia mensal na TODOS OS 01/07/2022 T e DG / GADM
20:30h, ja que é o horario de pico, e responsavél por 35% conta de energia elétrica SERVIDORES
dos valores gastos com enérgia.
Restringir o uso de veiculos oficiais de forma geral DG / GADM
(para uso em visitas técnicas, limitar ao Estado de Sergipe). | Previsdo de economia de R$10.000,00 entre DIRECAQ/GADM
As viagens intermunicipais serdo concentradas em 02 dias combustiveis e diarias de motoristas, e C&RANS 01/08/2022 Em andamento
da semana(caso seja necessario). Exduindo-se os casos manutencdo da frota.
excepcionais.
Redimensionar as Mitigar em 50% as manutengdes preventivas nos p DG / GADM
R el e e e Economia de R$ 6.000,00 GADM é CAM/ CM 01/08/2022 Em andamento
investimento Restringir o nto de didrias e ns . DIRECAO DG / GADM
(RS 100.000,00) stringir o pagame Pattage: Economia de recursos | GERALGADM 01/08/2022 Em andamento
Suspender a realizacdo de capacitagbes presenciais Mﬂ:‘;&& W::WM DIRECAO GERAL 01/08/2022 Em andamento DG / GADM
Aditivar contratos continuados de apoio administrativo e de Redugao de 01 Posto de Vigiincia e 01 DIRECAO DG / GADM
vigilancia Apoio Administrativo. GERALGADM 01/09/2022 | Em andamento
der manute reventivas dos veiculos -
S :z:“'p " Economia de recursos Gemw 01/08/2022 Em andamento DG / GADM
Limitar expediente presencial a 6 horas (8h as 14h) p
para os setores administrativos. A realizagao de cursos Ebr:i:gmoeglvel d;;ag;‘aahcéo dos PUS o1
virtuais em teletrabalho, de até 2h/dia, em complemento bty ucso e . Em andamento
- - - contratos continuados (agua, luz e ESTANCIA 12/08/2022
Reavali de a carga hordria regular, mediante a autorizagdo da chefia impressao)
e ptocass:o imediata e com apresentacao da devida certificacio. : DG/ GADM
mphmen:céo Viabilizar adesao ao programa de gestao, a realizagao de
Programa de Gestio cursos virtuais em teletrabalho, de até 2h/dia, em S - - T
complemento a carga horaria regular, mediante a geo e - 08/08/2022 Em andamento
autorizagdo da chefia imediata e com apresentagdo da 1 ESTANCIA
devida certificacdo.
. o Adequacao da disponibilidade
- A e A Pos SO pess orcamentaria a demandas assisténcia Imediato Em andamento DG / GEN / COAE
mRedmfzsm as estudantil Di
spesas isténaa ) - Adequagao da disponibilidade Geral/GEN/COAE
Estudantil RZ?""";»%““ g’°“ "‘“’.Z’&?;.?;.’Z‘Si a orgamentaria a demandas assisténcia Imediato Em andamento DG/ GEN / COAE
e R estudantil

Estancia (SE). 1° de aaosto de 2022

Documento assinado digitalmente

ub SONIA PINTO DE ALBUQUERQUE MELO
g Data: 13/08/2022 15:14:00-0300
Verifique em hitps:/ /verificador it br

Diretora Geral - IFS|Campus Estancia
Portaria n° 3311, de 31 out. 2018
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APENDICE E - CAMPUS GLORIA

Restringir o uso de aparelho de refigeragSo em
aproximadamente 4hidia, com basa no estudo prévio Direcan Geral Imediato Em execucdo
elaborado, excelo CTl e Bibloteca
IReduzir a carga juno & Energisa, passando de 100kw para Geréncia de Imeadiala Solicitado a
TOkw i Adminisiragio Energisa
Determinar qua os sarvidores desli seus ANCIE LR TS, D)
i i adequacio orcamentaia referante a Direcdo Geral | Imediato Em execugdo
compuladoras e monitores apds o expediants ; :
Juntar selores no masmo espaco flsico, passibilitande nmr{:tada: Ecn “BI: ?:.r;snm i G
fechamento de salas e redugio de consuma elétrico mygia'ualrbca m':uada umnlgi% SHRCiee I e ol
Faechar o campus para atividades administrativas, No 9.000,00Vana
periodo de féras docents, de 08 a 30 de agosto de 2022,
priorizande o desenvalvimento das alividades via 08 a 30 de
Programa de Gest&n, com excecies aos selores que s agosto Programada
requerem atendimento presencial, no qual as atividades
licar@o concentradas na sala da GADM
Reduzir despesas diarias dos motorislas Em axecu
HIAAR SN Redugdo das despesas para adequagao b o
orgamantaria referente a recsitas
disponiveis e despasas projeladas. Direcio Geral Imadiata
Economia no consumo de enargia
elétrica estimada em R$ 8.000 00/ana
) \ Responsdved:
Redimensionar as Suspender 05 mr:k;u:nquult;{l:?.a:?m digrias, de Radicao das despesas para — Em axecucdo SATM
despesas de custsio e |ardingiro & elatricis orcamentaria referente a recaitas b Garal Imadiate
investimento disponiveis @ despesas projsladas. ok
Economia estimada em RS 793, 16/ano
Reduzir o consurmo de materals constanles no contrato de| Redugio das despesas para adequagio Em execugao
limpaza orcamentaria relerente a receitas
dlsponium & despesas projeladas. Direg3o Geral Imediato
Economia estmada em RS
6.221 50/ana
Rastringir o uso de veicules oficiaks de forma geral e Em execlcic
priofizar o acimilo de demandas para atendimento das | Redugio das despesas para adequacdo Direcio Geral Imadiato
requisicies orgamentaria relerante a receilas
Suspender viagens intermunicipais e interestaduais para | disponiveis & d“p"s‘; Fmﬁ:ﬁ:‘;r Em execucao
visitas técnicas as quais ficam limitadas ao Municipio de | S=ON9MIa N0 CONSUMG de com o o DiragSo Geral Imediata
Mossa Senhora da Giria u’::.’;a':;ft"ﬁ.d“ max';{;‘fj?ﬂ Bih'::c:
Suspender os servigos de manulengdo cormativa, ' - Dirag3o Geral Imediato Em exscucio
priofizando o uso dos vaiculas aplas & parando os gue
demandem manutencio
Restringir 0 pagamenio de didrias exclusivamente aos Redugio das d_aspe;aaa para adequagio Em exscucio
professores compartilhados. Demats didrias suspensas, orgamentania referente a receitas Diragas Garal Imadiato
podenda haver excecdes medianta justificativa 4 Diregdo disponiveis a despasas projeladas.
Economia estimada em RS

20




Garal sobre a essencialidade da viagem.

1.100,00/ano

B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

Economia eslimada de R$ 22 594,29

Suspender a realizacio de capacitagdes presenciais = Direcao Geral imediato Em execucic
I du das despesas para adequagdo
Raestringir a realizacio das manutenges predials que ndo M;F?Mﬁa m!mﬁ A Pecadlas Em exacugio
demandem aquisicies de novos materials, com excecoes disponiveis a despesas projeladas. =
a setem avaliadas pela GADM e Direclio Geral. it P Direcao Geral Imadiato
Realizar apenas as manutencdes prevenlivas nos Reducio das despesas para adequacdo Em execucan
arescondicionados. Sobee as comrativas, apenas mediante orgamentaria referante a receilas y
disponibilidade orgamentaria ou com aulorizagio da disponiveis e despesas projetadas. Dirego Geral Imadiato
GADM & Direcao Geral, Economia estimada de RS
20.077.77iano
; F Redugio das despesas para adequagio Responsavel: GADM
Reslringir novos '““’I::""” d"m’;a“"“' S DAY ortamentarna refererle a receilas Diregao Geral Imedialo i emuicho
(expediente & manuleng3a) disponiveis & despesas projetadas.
Anular empenhos realizados, mas que ainda néo Rﬂd:wwufmﬁnf: amq:;:ﬁu Em execucso
foram entregues mediante comunicacdo prévia aos M’ﬁnlm fatada Direcdo Geral Imediato
l' TR po 5 8 despesas proj 5.
Economia estimada de RS B4B 4d/ano
Encerrar o uso da agua mineral, priorizando o uso dos ReducSo das despesas para adequacdo Em execucio
babedouros ligados na rede de dgua {agSo0 a ser orgamentara referents a receilas D Gatal (madiatn
adotada apts o final do estoque atual de dgua disponivels e despesas projetadas. Bea0
minaral)l Economia eslimada de RS 9.537 00/ano
f Ampliagio do indice de ades3o ao Em execugao
Eslimular participagio dos servidores no Programa Benarama de gestso Direglo Geral Imediata
Limitar expediante presencial durante as férias a0 das des Direcao Geral a
pasas com conltratos 08 a 30 de ;
Rssmopwenw | Seeseston{il macieos | THELCERTOTET | e | NGL | Pewwn | g
implerma - o
Programa da Gestan s:rzmljrans servidores gue n3a aderirem ao programa Els o lnoe dion Chafias
geslfo, a realizacdo de cursos virduais am sam.mmmsrmdugan mdasxdaq:uaas imedialas
lelatrabalha, de até Zhidia, em complamento & om contratos continuados (Agua. Iz Direcio Geral Imediata Em execucio
Rk neitiier, mediante & adereacdd a . chisla - s agua,
imediala @ com apreseniacac da devida cerificacio.
Suspender aquisicac de materiais de consumo para a Reducdo das despesas para adeguacio
Assisténcia Estudantil direncionando o orgamento orgamaentafia referents a recaitas Diregao Geral Imediato Em execlcio
disponivel apenas para o PRAAE disponivels e despesas projeladas.
Orientagdo para visitas técnicas de meio periodo que Reducao das despesas para adequagio Diregao Geral
Redimensionar as ndo gerem necessidade de pagamento de auxilio orgamentaria referente a recailas Imadiato Responsdval:
desgesas de A.sns_l:slum disponiveis e mmnm&ada% GEN
Estuda Economia estimada 5 T1. Foi 2
solicitado o remanejamento deste Direcao Geral N
recurso da Assisténcia Estudantil para
Funcionamenlo
Reavaliar a evasdo, valor @ nimero de parcelas Reducdo das despesas para adequacio Direc:ao Geral .
adequando a disponibiidade orgamentaria da unidade orcamentana referants a receilas Imedialo
disponiveis 8 despesas pmojetadas. Ern execucso

N. SRA Gléria/SE, 04 de agosto de 2022
JEANNE DE SDUZ_A E Azsmadn de forma digital por JEANNE
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' APENDICE F - CAMPUS ITABAIANA

C
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Bl INSTITUTO FEDERAL
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Restringir o uso dos aparelhos de relrigeragio, lanlo no setor Dir
administrativo quanto nos ambientes de ensino, am hordrios : : i
especifioos determinados pela gestao, inclusive atrbuindo & um SOnese i ce £ . mﬁ“:f“’;%:mm imediate amE;" %
tolaborador a responsabilidade de monilorar o cumprimeanto da o '; ﬂ:é:ﬂm i
madida restritiva
Autorlzar ao responsavel pelo moniicramento do uso dos aparelhos, adequacio da disponibilidads Direcao- Imedialo Em
&m caso de descumprimenta da restrigo, desligar a chave geral e orgamentéria a demandas Geral/Geréncia de andamanio
religar nos hordrios estabelecidos pricritdrias prioritérias da unidade Administracso
emmmiadmnsidaravaa do
Manter a racionalizagio do uso da 4gua para limpeza de ambientes "aﬂam:;”mé;af:au: b Gecace i | s oy
por melo de pogo antesiang. para cumprir as necessidades do 25 s Gera/Geréincia
Campus dentro do limite. da
Redimansionar as Manter a resirigao do Uso de veiculos olicials de forma geral (pama SCONOMIE NG CoNsUMD da Direcao- Administracaa/
despesas de cusleio |, . o yisitas técnicas, limitar ao Estada de Sergipe), conforme J& combustivel & nos custos de GeraliGerdnciade | Imedialo Reallzada Geréncia de
eimyestiments ariotado manutengso da frota da unidade Admitistracan Ensing
[Restringir o pagamento de didrias e passagens, mantendo-sa o ; i Direcao-
pagamento restrito apenas a 3 {irés) docenies compartilhados para E'ﬂ;";‘,ﬁi;‘ii %ﬁwﬁ GeraliGerdnciade oo Em
latender a demanda das aulas \oritarias da unidade Mm'ma"c andamento
P ia da Ensino
Manter a suspensio de realizacio de capacilagies presencials, adequagio da disponibilidade
inclusive no proprio estado de Sergips orcamentdria Gs demandas Diregao-Geral Imediato Realizada
prioritarias da unidade
Resiringir 0 empenio de material de consumo (expedients e adequacso da disponibifidads Em
manutengio), a0 mentatne estritaments necessario a finalizcada do mﬁma S Sy Aiﬁ:g;"“ Imediate | andamento
exarcicio financeiro de 2022 prioritérias da unidads o
Reavaliar o processo de Estabelecer que aqueles que n&o aderiram ao Programa de elevacio do nivel de capacilacio DirecHo Geral Imediato Em Responsaveis:
implementagdo do | Gestdo implementado na unidade, estdo enguadrados, a partir do dos servidores Chefias imediatas andamenio Dire:S0- Geral
Programa de Geslao paricdo estabelecido pelo planc de contigénecia, no o corrdo e Chefias
de Th &s 13h, com a obrigatoriedade de apresentar o certificado imediatas
de curso de capacitagio como complementacio da carga hordria.
Redimensionar as Ralificar a reavaliagdo de valor e de nGmero de parcelas do adequagio da disponibilidade e Em
despesas de Assisténcia beneficia, am razdo do orgamento disponivel orgamentaria a demandas Garéncia de Ensing andamanta Garéneia de Ensing
Estudant assisléncia estudantil

ltabaiana/SE, 04 de agosto de 2022

govbr

Diretor-Geral IFS/Campus Itabaiana
Portaria n2 2249, de 16/08/2016

Dacumenio assmnado dgialmente
Gilvan Cavalcante Bezerra
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B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

APENDICE G - CAMPUS LAGARTO

Redimensionar as despesas de
Custeio planejadas para o Exercicio
de 2022, com o objelivo de reduzir o
valor de R§ 300.874.05, descoberto
em razdo do corte orgamentario

Imposto.

= Proibir o uso de
refrigeragio em todos os setores do

aparelhos  de

campus, & excegioc daqueles que
comportem equipamentos de Tl que
necessitem de ambiente refrigerado;

= Reduzir o uso de lampadas nas
dependéncias do campus (salas de
aula, laboratérios, selores
administrativos corredores =]
espagos de vivéncla). Para esses
trés ultimos, emn cerca de 50%;

= Praibir o uso do ginasio de esportes no
turno da noite, considerando o consumo
elevado de energia, uma veZz gue os
refletores  do  espagpo  ainda  sdo

convencionais (IAmpadas a vapor & com
reatores); &

= Racionar ] uso de
maguinas/equipamentos que consomem
muita energla elética, a exemplo das
Oficinas Mecénica e de Manutengao.

Como  fazer: informando a
medida/atividade a todos os setores
do campus, via comunicagao geral
(e-mall institucional), bem como
implementandoc as agbes com o
apoioc da equipe de manutencio
lerceirizada da Unidade (eletricista e
auxiliar de manutencao predial).

Economia estimada de:

» Mensal: R$ 10.000,00;
= Mo Exercicio: R$ 50.000,00.

Por que fazer: para contribuir
com a redugSo das despesas,
considerando gque energia
elétrica & um gasto estimativo
de valor consideravel e que &

passivel de redugcdo ao
adotar medidas de
racionamento como as
relacionadas.

Todos os
servidores/alunos e
terceirizados.

A partir de
01/08/2022

GADM [ CADM /

Em execugio COPLAN
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Economia de:
= Mensal: RS 2.616,10;
= Adiivar o contrato continuado  de * No Exercicio: RS 10.484,40.
prestacBo  de servico de apoio
administrativo.
Por que fazer: para contribuir .
Como fazer: realizando a supressaop | COm a reducio das despesas DG[GSESH i ':;pimc;ggzz Em execucao GADCM;D%QCI
contratual de 01 (um) posto de | administrativas do campus, Satenin
Continuo, cujo efeito orgamentario- | Considerando  a  andlise
financeiro passara a vigorar a partir realizada pela  geslao
de setembro/2022. referente ao nOmero  de
cantinuos contratados e a
redistribuigdo das  tarefas
entre. os 02 (dois) postos
conservados.
= Restringir o uso de velculos oficials de
forma geral (para uso em  visitas
técnicas, limitar ac Estado de Sergipe, &
excecdo das anteriormente planejadas e
essenclals a grade curricular do curso);
* Restringir o pagamento de diarias e
passagens a servidores; e Por que fazer: para alcangar
= Avaliar e priorizar  apenas ;annbamt? el “:‘ nmmnms x
manutencies Indispensdveis nos R DG/ GADM | A partir de GADM /
veiculos oficiais do campus. TR T Do | commans 01/08/2022 | EM execugdo COTRANS
Redimensionar as despesas de para as isitas  técnicas
Custeio planejﬂd&sl para o Exercfciu Como fazer: realizando | prioritaras.
de 2022, com o objetivo de reduzir o comunicagao prévia com todos os
valor de R$ 300.874,05, descoberlo servidores do  campus para
Er;" ;’;ﬂu do corte orgamentario | b imenta, bem como realizando
HIpE. o alinhamento com a Coordenadoria
de Transportes para levantamento
de prioridades de manutengio
veicular, indispensaveis.
= Restringir ¢ empenhe de material de
consumo (expediente e manutengio em
geral). Por que fazer: para adequagso
da disponibilidade orcamentaria
Como fazer: realizande alinhamento ﬁ desm“”d“ F’:‘:mr’;‘;*r ﬁg DG/ GADM | A partir de . GADM [ CADM /
com as Coordenadorias de | SBTPUS N0 qUE S¢S 2| capm/coalL | otosieaze | EMexecugdo COAL
Almoxarifado,  Administragie e msé'; p
Manutengio para levantamento de | SXPediente e de consumo em
prioridades de  material de | 918l
expedients e de consumo em geral,
indispensaveis.
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» Realizar @ anulagio de empenhos | Anulagbes e respectivos
contraluals “ndo-obrigatbrios” & reforga | ReEforgos nos contratos de:
dos  empenhos  contratuals com
despesas “obrigatorias”. = Manutengio de ar-
condicionado: RS 51.000,00
Como fazer: realizando a analise da 3 2
planilha de controle orgamentario | " Agenciamento de viagens:
(constante do Processo SEI n® :
23288.000109/2022-97) com vistas
4 anulagBo parcial elou total dos | = Manutengio da subestacio:
servigos de manutencdo de ar- | BE40.000.00. A partir de
condicionado, agenciamento  de DG/ GADM / CCOF ﬂ1ﬁ]a&'2{]22 Em execugao GADM [ CCOF
viagens, manutencao da | Total no Exercicio: RS 100.000,00.
subestagio, bem como da
possibilidade de reducio da .
cobertura do seguro velcular {pall‘a loe q:e i fal:!il:pghihlllgaaéz
aqueles menos usados, cuja S S e
manutengdo & multo dispendiosa) e s -;E'.t Enj.as do campus no que
reforgados os contratos pendentes lange & cobertura das despesas
de orgamenlo (energla  elétrica, .
: 4 obrigatdrias com energia elétrica,
abastecimento de Agua, vigilancia T A i 7
armada, apoio administrativo e S a9
limpeza). vigilancia armada, apoio
administrativo e limpeza.
» Solicitar & PROAD o remanejamento | Total de recurso orgamentdio a
orgamentario, via SIOP, de recurso da | ser remanejado: R$ 170.000.00.
Assisténcia Estudantil para
Funcionamento.
Por que fazer: para adequagio
da disponibilidade orgamentaria
Como fazer: realizando a | as demandas prioritarias do :
comunicacio e alinhamento com a | campus no que tange & cobertura CSEEF FGF'?{%% ! i‘:}g;’gﬂ "Eepr::;od:a GADM / AFO
Coordenadoria de  Assisténeia | das despesas obrigatdrias ocom APO APO | PROAD SETEC
Estudantil do campus e | energia elélrica, abastecimento
encaminhando o valor | de agua, vigilancia armada,
comespondente & Assessoria de | apoio administrativo e
Planejamento Orcamentario da PROAD | limpeza, bem como
para remanejamento do recurso via | aquisicbes de materiais de
SETECISIOP. expediente & de consumo em
geral, indispensaveis.
= |imitar o expediente presencial a 6
horas  didras  (7:30h/13:30h ou
B:00/14:00h) para os  setores | Por que fazer: para elevacio
administrativos. do nivel de capacitagio dos DG / DEN & todos
senvidores, bem como redugs A partir de
Reavaliar o processo de fc:j?: fnsz:g r:mgn::r‘;dun;;nedsldalz das despesas com mnlra{:g: ?SEF“"TE otiogi2022 | T EXECUGA0 Gﬁ‘gOMPLEENJI
implementagio do Programa de & r PR o | coninuados  (dgua. ez e il i
Gestio comunicagio geral {e-mail | A
institucional). mpressao).
= Permitir  aos servidores gque n3o | Por que fazer: para elevacdo |DG/GADM/DEN /| A partir de Reenviar
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Bl Ssergipe

aderirem ao programa  de gestdo, a
realizagdo de cursos virluals em
teletrabalho, de até 2hidia, em comunicagao
complemento & carga horaria regular, geral aos
mediante a aulorizagio da chefia | do nivel de capacitagio dos servidores
imediata e com apresentagdo da devida | servidores, bem como redugio TAEs
certificagio. das despesas com confratos COPLAN 01/08/2022 reforgando a
Como fazer: informando a medida a continuados {ﬂguﬂ, uz e necessidade de
ledos os servidores do campus, via i realizacao de
comunicagio  geral  (e-mall EuEana M
institucional). em teletrabalho.

Reavaliar o processo de

implementagio do Programa de
Gestao
Por gque fazer: para )
= Suspender a publicagao de novos | adequacdo da  disponibilidade Disponibilidade
editais para concessao de auxilios. ocamentda a  demandas orcamertaria
Radimensionar as despesas de assisténcia estudanti. DG/GADM/COAE |  Medida | 9afssistncia |nq ) qany)cone

Assisl&ncia Estudantil e S e gnrdqua flabﬁ;’r:dpara adequalaﬁ: desnecessaria ELI'HEIEHTZ para
parcelas & disponibilidade orgamentaria aa g Drz:snr::&wia Exﬂé‘ﬁjg‘; de
o estudanti. '

Lagarto/SE, 09 de agosto de 2022.

goub

Dipcuirents aainado digitalmente
MARCOS JOSE DE SANT ANNA
Data: CA0R2022 1017400300
Verifigue =m https:/ fverificasor. it br

Marcos José de Sant'Anna
Geréncia de Administracdo
IFS/Campus Lagarto
Portaria n® 1597, de 05/06/2018.




B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

APENDICE H - CAMPUS PROPRIA

Restringir o uso dos aparelhas de refrigeracas Economia no consumo de energia EE'TD{HSESES E | pgmozz | meaLizaDo
Restringir da uso de veiculos oficiais E“““fﬁ“ﬂf&fﬁfﬂﬁ“"’“' e COTRANS / GADM | 01/08/2022 | REALIZADO

Tﬁﬁ“ﬂ R“‘;','.E’.';,"EE“ ;:Lf Qﬁ?;ﬁf:ﬁdﬁ;mm' Aﬁ%ﬁmd;ﬁ%MM?m GEN/GADM | D1/D8/2022 | REALIZADO Responsivel:
u,ﬁ:.‘?:;?.m Suspensdo da realizacio de capacilagies presenciais E&ma“;fﬁguﬁfggﬁﬁaf GEN/GADM | 01082022 | REALIZADO
Reslinglr para emissan m:: :ﬂr;mrm para malerial de | ~Adsquagdo da ism|ggmm e |

Propria/SE, 05 de agosto de 2022

Documento ssssnade degitaimente

ub o JOSE LUCIARDG MEMDOMCA MORAKS
g ’ Datac 11/082027 16:42-15-0300
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Diretor-Geral IFS/Campus Propria
Portaria n® 2104, de 01/08/2018




]
@ INSTITUTO FEDERAL

T —
APENDICE | - CAMPUS SAO CRISTOVAO

Suspender o uso dos condicionadores de ar por RS 50.000,00
04 horas didrias, das 10h &% 12h e das 13h30 &5 | (ewecugdo do mmm}mm parcial do | Servidores e slunos 1/ar22 ant ahdaranko Cam/f EEF'LAD%F DADM |
: 15h30. ampanhao
Redimensionaras |~ Suprimir contraios com dedicagao xclusiva de R§ 22180284
m i o8 Gha {execugdo do cancelamento parcial do COC | GADM 1rar2z Realizada DADM | DG
am combale ac llLe
deficit Mitigar as manulences corretivas nos A% 12.000,00 ) Gastan do Contrata
kA condicionadores de ar {execugio do cancelamento parcial do GADM Imeadiato Em andamenlo DADM / DG
{RS 511.125,85) = , ampenho)
Reduzir o valor programado para os damais RS 42_.500,00 oA OO
contratos estimativos (manulenches corretivas, {execucdo do cancelamento parcial dos Contratos | GADM Imadiato Em andamento DADM | DG
combustivel, passagens, dianas elc. ). empenhos)

Reavaliar o processo da Incentivar o= setores administrativos a Fedugio das despesas com contratos Garbhas o AT Responsaval:
implementacio do funcionarem de O7h 35 13h pelo programa de continuados (agua, Uz & mpressao) Diralores Imediato desde 7/8/2022 LiAE
Programa de Geslao gestdo ou plano de contingéncia
Redimensionar as Redugio do nimero de parcelas pagas no

despesas de ano aos novos alunos cadastrados no praze HAMRICHS Chia tfﬂ;::;d& i DG/GCOF COAE Imedizto Em andamento Responsavel:
Assisténcia Estudantil inicialmante previsia para 10 alterada para &

Sao Cristévaon/SE, 05 de agosto de 2022

Assinado de forma digital por MARCD

MARCO ARLINDO AMORIM apuinpo assomm Mevo

NERY: 54400726504
MELO NERY:94420726504 Dacloa: 20220811 11:01:53 -0300

Diretor-Geral IFS/Campus Sao Cristovao
Portaria n2 3313, de 31/08/2018




B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

T
APENDICE J - CAMPUS SOCORRO

Suspender o uso dos condicionadores de ar nas salas de aula,
bibliateca o auditério, bem como a resirigaa de uso por 06 horas diarias|  +> 10 JonioU0c Sconaa fensal na Jodosos | 0182022 | Programada
o ambisnle compartihada da GADM & da GEN
Suspander a contralagdo da emprasa que realizara a readequagdo R3S 67.041,08 (execusao do cancelamento GADM /
elétrica nos laboratorios de energias renovéveis total do pré-empenho) CCOF et || Tisakuada
IMitigar am B5% as manulenges preventivas nos condicionadores de ar| RS 7.500,00 {execucdo do cancelamants GADM / Imedialo Em
parcial do empanha) CCOF andamanto
M3o acionar no exercicie de 2022 a empresa de locagdo de maguinas | RS 14.000,00 (execugda do cancalamanto total GADM / imediatn Em Responsavel:
Redimensionar agricolas do empanho) CCOF andamanto DG/ GADM
as despesas da Suspender do link de backup de internet RS 1300000 (execucao do cancelaments GADM / Em
custeio, em total do empenha) CCoF imedale | hdamento
L ’L‘:‘ﬁ'ﬂ?ta" Miligar o valor programada para a manutengSo da sub estagdo elétrica RS £.000.00 {execucdo do cancelamento GADM / aiein Em
' parcial do empenha) CCOF andamanto
ol sty Mitigar o valor programado para a manutengio veicular o Em
140000 ova ramado pa
RS D) RS 1.000,00 {execugBo do cancelamento canl| | ceass || dmreim
parcial do empanho) CCOF
Mitigar em 50% as aplicagbes de dedetizagdes Em
RS 1.000,00 {execugio do cancelamento GADM / imsdial e
parcial do empenha) CCOF
Reavaliar o procasso
de implementacio do
Programa de GestEo
Redimenshonar as
despasas de
Assisténcia Esludantil

M. Sra Socorro/SE, 04 de agosto de 2022

Dociiments ssssnads degitalmeite

ub o JOSE FRARCD DE AZEVEDD
g s Ciatac 12082007 TA:0825-0300

e i s e LS R i TR o i B

Diretor-Geral IFS/Campus Socorro
Portaria n® 2247, de 10/08/2018




B INSTITUTO FEDERAL
Sergipe

! APENDICE K - CAMPUS TOBIAS BARRETO

Restringir 0 uso de aparelho de refrigeracdo em 4 1
aproximadamente 4hidia, com base no esiudo prévio Gammls;;%mi?sﬁﬁgms ol Direcao Geral Imedialo Em andamenio GAaDM
elaborade T
Restringir o uso de veiculos oficiais de forma ra | Economiano consumo de combustivel e nos . " GADM
i i viiking Dhenica, Srvibs: A et ﬁaﬁﬁﬁj cuslos de manulengao da frota da unidade | Dire¢ac Geral | Imediato Em andamento
Redimensionar Restringr o meanlo de didrias e ns Economéa de recursos para manulencdo das Imediato Em andamenlo
as despesas de s i visitas Wenicas prionilarias da unidade NG Gl DG
cusleid e i iai I i
i iy Suspender a realizac3o de capacilagbes presanciais mmﬁ:rmagﬂ?n@na F] Direcio Geral - Eiandamartis oG
Restringir o empenho da material de consumo [expedienta Adequacio da disponiblidade arcamentaria a !
& manutancan) demandas praritanss priomtdrias da erdade UREaGat | Mnedin £.m Ahdamerto (st
Antecipar o calendario de implemantacio do programa Ampliagdo do indice de adesfo ao programa Sagunda Programada DG
de gestio Diregio Geral | quinzena de
Agoshn/2022
Limitar expadients presencial a 6 horas (Th as 13h) Elevagio do nivel de capacilagio dos Imediato Em andamenta DG/ GADM |
para os setores administrativos servidores/reducio das despasas com Direcan Geral GEMN
confralos continuados (agua, luz e
imprass&o)
Reavaliar o processa | Permilir a0s senidones gue ndo aderirem ao programa Reducio das despesas com contratos Em andamento DG/ GADM |
de implementacSo do de gestdo, a realizaco de cursos virluais em conlinuados (agua, luz e impressao) GEN
Programa de Gestio telelrabalho, de até Zhi/dia, em complemento a camga Dire¢ao Geral Imediato
horaria regular, mediante a autorizagdo da chefia
imediata & com apresentacSo da devida cerificacio.
Sensibilizar gesiores e servidores participantes a Fortaleciments dos controles preventivos na Sagunda Programada DG/ GADM |
adocdo de controles preventivos no Ambito do execucdo dos planos de trabalho do Direciio Geral | quinzena de GEN
Programa de Gestao programa Agosin/2022
Redimensionar as Suespender a aquisicio de maleriais de consumo Readugio das despesas para adequacio SR
despesas de para a Assisténcia Estudantil direcicnando o arcamentaria referente a recailas ' DG /! GADM [ GEN
Aesieténcia Estudant orggamento disponivel apenas para ao PRAAE. disponiveis & despesas projetadas. Ty oo L o= AT AR

Tobias Barreto/SE, 04 de agosto de 2022,

DiCumesnte assinats digitalrsnie

~ ub Jose Robson Ferreirs Dantas
g - Daka 1170872022 1239550300

Verifigue =m hitos:/ 'verificador.iti. br

Diretor-Geral Substituto do IFS/Campus Tobias Barreto
Portaria n? 1776, de 27/06/2022
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Bl INSTITUTO FEDERAL
B Sergipe

APENDICE L - REITORIA

Restringir o uso de aparelho de refrigeracdo em Reitoria/Proad | Imediato Em
aproximadamente 4hidia. com base no estudo prévio elaborado Economia estimada de RS 4. 127 28/més andamento
pela DIPOR/CEL
Aditivar contratos continuados de apoio administrativo e de Reducao de T (sete) posios de trabalho de Proad/DLC Imediato Em
vigilincis apoio administrativo; 2 postos de frabaltho de andamento
vigilancia
Autorizar a possibilidede de adogdo de regime de jomada remota Adequaq;au da disponibilidade orcamentaria Proad/DLC Imediato Realizada
parcial para os prestadores de servicos terceinzados, as demandas prioritarias da Reitoria
resguardado o interesse plblico & a compatibiidade das
atividades a serem prestadas
Resztringir o ugo de veiculos oficiais de forma geral Economia no consumo de combustivel e nos Proad/DLC Imediato Em
(para uso em visitas técnicas, limitar a0 Estado de Sergipe)|  Custos de manufencao da frota da unidade andamento
Redimensionar Restringir o pagamento de diarias & passagens Economia no consumo de combustivel e nos ReitoriaProad | Imediato Em Responsavel: Proad
a5 despesas da custos de manutencio da frota da unidade andamento
imﬂ:ﬁ;‘fm Cancelar Editais de Pesguisa, Extensao, Inovacao e Ensino| Economia de recursos para manutencdo das PROPEX Imediato Realizada
(PIBID & Residéncia Pedagogica) visitas técnicas prioritarias da unidade
Restringir o empenho de material de consumo (expediente €| Adegquacao da disponibilidade orcamentaria a Proad Imediato Em
manutencio) demandas prioritarias prioritarias da unidade andamento
Solicitar 2 SETEC, via SIOP, remanejamento orcamentério | Adeguacaoc da disponibilidade orcamentaria ReitoriaProad| Imediato Em
as demandas prioritarias da Reitoria andamento
Suspender o recebimento de materias para publicacio pela| Adequacdo da disponibilidade ercamentaria 01/8/2022 | Realizada
EDIFS, cienfificando as partes interessadas as demandas prioritarias da Reitoria Proen/DGE
Adequacae da disponibilidade ercamentaria Imediato Em
Cancelar empenhos da GECC Egs dg,mand griaritirias da unidade Proad andamenio
Antecipar o calendario de implementacdo do programa Ampliacao do indice de adesao ao programa ) Imediato Em
a0 Prodin/Progep andamento
Limitar ex| ente presencial a 6 horas (Th as 13h Elevacaoc do nivel de capacitacao dos . Em
= a5 ggteures administr, [ Lo semdures}'redil:l'gau das despesas com Unidades da agosto/ide | andamento
contratos continuadoes (agua, vz e Reitoria Zembro
Reavaliar o processo mpressao) Progep/
deimplementacio Permitir aos _servidores que nao aderirem ao programa Reducao dﬂS ,ESDESBS com confratos Unidades da | agosto/de Em Prodin/Proad
do Programa de de gestao, a realizacdo de cursos virtuais em continuados (agua, luz e impressaoc) Reitoria Zembro andamento
Geztao telefrabalho, de até Zhidia, em complemento a carga
horaria reg.llar mediante a autorizacdo da chefia
imediata & com apresentacao da devida oeu‘h'ﬁc:a(;au
Sensibilizar gestores e servidores Earhclpanies a adol;an Fortalecimento dos controles preventives na | Prodin/Progep agosto Em
de conireles preventivos no o do Programa de execucao dos plancs de trabalho do andamento
Gestdo programa

Aracaju, 05 de agosto de 2022

Pro-Reitor de Administracdo IFS/PROAD em exercicio

Portaria n2

1.841/IF5/2022, de 04 de julho de 2022
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