MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

COMUNICADO N2 01
AO EDITAL PROGEP/REITORIA/IFS N2 001/2026

A Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital
PROGEP/REITORIA/IFS N° 001/2026, com vistas a contratagdo de Profissional de Nivel
Superior Especializado - Areas Psicopedagogia e Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais , informa:

1. Transcorrido o prazo estabelecido no cronograma, nao houve pedido de
impugnacao do referido edital;

2. O sistema de inscricdes SIGRH ainda ndo contempla as atualizacbes mais
recentes da legislacdo referente a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia, bem como para candidatos pretos, pardos, indigenas e
quilombolas. Com o objetivo de assegurar a plena participacao dos candidatos,
orientamos quanto aos procedimentos a serem adotados no ato da inscricdo:

a. Candidatos com deficiéncia (PcD) ou solicitantes de atendimento
diferenciado:

i. As inscricoes deverdao observar o disposto no subitem 4.8 do
edital.

ii. Ressaltamos, contudo, que determinadas deficiéncias ndo
constam na lista de condicGes especificas disponiveis no campo
“atendimento especial” do sistema, ou podem ndo estar
descritas com a nomenclatura adequada. Nessas situagdes, o
candidato devera realizar a inscricdo selecionando a opgao
“Outras Necessidades”.

b. Candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas:

i.  Asinscricdes deverdo observar o disposto nos subitens 4.9 e/ou
4.10 do edital.

ii. No ato da inscricdo, ao acessar o campo “Sistema de
Concorréncias”, o candidato devera selecionar a opgdo: “Cotas -
vagas destinadas a candidatos negros (Lei n? 12.990/2014)".
Esclarecemos que, embora a referida legislacio tenha sido
revogada pela Lei n? 15.142/2025, o sistema SIGRH de inscri¢des
ainda ndo foi atualizado, devendo os candidatos utilizar esta
opc¢ado para que a inscricdo seja devidamente registrada.

Aracaju/SE, 30 de marco de 2026
Comissao Organizadora

Edital PROGEP/REITORIA/IFS N° 001/2026



