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Normativos Internos

=

PORTARIAS
IFS LANGA CHECKLIST PARA CONCESSAO DE MUDANCAS NA ESTRUTURA - PROAD/DLC
ADICIONAIS OCUPACIONAIS PORTARIA N° 1578, DE 24 DE JULHO DE 2024
PORTARIA N° 1418, DE 02 DE JULHO DE 2024 Novidade na Estrutura da Proad/DLC:
Lista de verificagd@o para concesséo de Criacdo da Coordenadoria de Apoio as
adicionais ocupacionais no IFS passa a ser Contratagdes e Apuragao de Responsabilidade -
obrigatéria. CAC, subordinada a Coordenadoria de Convénios

e Contratos - COCC/DLC/PROAD, Reitoria.
IFS RESTABELECE CALENDARIO ACADEMICO

APOS SUSPENSAO POR GREVE PRORROGAGAO DE COMISSAO

PORTARIA N° 1437, DE 05 DE JULHO DE 2024 ADMINISTRATIVA - PROGRAMA DE GESTAO

Portaria revoga suspensao de calendario PORTARIA N° 1617, DE 26 DE JULHO DE 2024

académico apds greve. Prazo Prorrogado: Comissao de Revisao do
Regulamento do Programa de Gestao estende

MUDANGAS NA ESTRUTURA - PROEN trabalhos até 31/10/2024 para conclusédo dos

PORTARIA N° 1563, DE 24 DE JULHO DE 2024 trabalhos.

Novidade na Estrutura da Proen: Criagao da
Coordenagaéo Institucional do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia -
CIPIBID, subordinada a Diretoria de Educagao
Profissional e Superior - DEPS/PROEN, Reitoria.

Destaque

O Ementario Publico traz uma entrevista exclusiva: desafios da lideranga no setor publico.


https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1332393&key=cbe405fb966fc34f9e30b4035d87ddfe
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1332809&key=647ae2fbd3f2f44fb41f6ec26604077f
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1357649&key=215195f61de772981da0ee8f5db40c24
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1357691&key=c57ce2cbbfbd46e8e48a6d4aa86bc32d
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1358601&key=0faf895cde66bef03be283773f3e4545

Nesta edicao, trazemos uma entrevista esclarecedora sobre os desafios enfrentados por quem

assume um cargo de chefia no setor publico brasileiro. Descubra como lidar com pressoes
superiores, manter a qualidade de vida, gerenciar resisténcias da equipe, enfrentar a escassez de
recursos e atender a necessidade de entregar resultados.

Pergunta do Més: Como se destacar na lideranca durante os primeiros 100 dias de uma nova
gestao?
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Para responder a essas e outras perguntas, o renomado professor e consultor Henrique Santana
e a professora e Assessora Especial no Governo do Estado do Rio Grande do Sul, Bruna
Camozzato, compartilham suas experiéncias e insights em uma entrevista exclusiva para o

EMENTARIO DE GESTAO PUBLICA.
Leia a Entrevista Completa

Tema: Virei chefe no setor publico, e agora?

Cligue aqui e saiba mais sobre os principais desafios de liderar uma equipe

Normativos Externos

COMUNICAGAO PERSONALIZADA. PORTARIA
SGD/MGI N° 4.444, DE 27 DE JUNHO DE

2024. Estabelece diretrizes para a comunicagao
personalizada em canais digitais pessoais, no
ambito dos 6rgdos da Administragédo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional, e cria o
Comité Gestor da Comunicagao Personalizada.

COMPRAS

PUBLICAS e SUSTENTABILIDADE. RESOLUCAQ
SEGES-CICS/MGI N° 2, DE 2 DE JULHO DE
2024. Aprova o Regimento Interno da Comissao
Interministerial de Contratagdes Publicas para o
Desenvolvimento Sustentavel (CICS)

e RESOLUGAO SEGES-CICS/MGI N° 1, DE 2 DE
JULHO DE 2024. Define os produtos
manufaturados que serdo objeto de margem de
preferéncia normal nas licitagdes realizadas no
ambito da administragéo publica federal direta,
autdrquica e fundacional.

JORNADA DE TRABALHO. DECRETO N° 12.093,
DE 3 DE JULHO DE 2024. Altera o Decreto n°®
1.590, de 10 de agosto de 1995, que dispde sobre
a jornada de trabalho dos servidores da
administragao publica federal direta, das

DEMISSAO e INCOMPATIBILIDADE.
ORIENTACAO NORMATIVA N° 86, DE 5 DE
JULHO DE 2024. Qualquer caso de demissao do
servigo publico, em decorréncia de processo
administrativo disciplinar, incompatibiliza o ex-
servidor para nova investidura em cargo publico
federal pelo prazo de 8 (oito) anos, nos termos
do art. 1°, inciso |, alinea “0”, da Lei
Complementar n° 64, de 1990, cumulado com o

art. 5°, inciso Il, da Lei n® 8.112, de 1990.

PROGRAMA DE GESTAO E

DESEMPENHO. INSTRUCAO NORMATIVA
CONJUNTA SEGES-SGP-SRT/MGI N° 21, DE 16
DE JULHO DE 2024. Altera a Instrugdo Normativa
Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de 28 de
julho de 2023, que estabelece orientagdes a
serem observadas pelos 6rgéos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Federal - Sipec e do Sistema de
Organizacgao e Inovagao Institucional do Governo
Federal - Siorg, relativas a implementagéo e
execucgdo do Programa de Gestao e Desempenho
- PGD.

ACESSIBILIDADE e INCLUSAO. PORTARIA
CONJUNTA MGI/MDHC N° 45, DE 16 DE JULHO



https://ementario.info/2024/07/26/egp-entrevista-virei-chefe-no-setor-publico-e-agora-com-henrique-dantas-de-santana/
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sgd/mgi-n-4.444-de-27-de-junho-de-2024-569040382
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sgd/mgi-n-4.444-de-27-de-junho-de-2024-569040382
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sgd/mgi-n-4.444-de-27-de-junho-de-2024-569040382
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-seges-cics/mgi-n-2-de-2-de-julho-de-2024-569611737
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-seges-cics/mgi-n-2-de-2-de-julho-de-2024-569611737
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-seges-cics/mgi-n-2-de-2-de-julho-de-2024-569611737
https://www.in.gov.br/web/dou/-/decreto-n-12.093-de-3-de-julho-de-2024-569952098
https://www.in.gov.br/web/dou/-/decreto-n-12.093-de-3-de-julho-de-2024-569952098
https://www.in.gov.br/web/dou/-/orientacao-normativa-n-86-de-5-de-julho-de-2024-570602127
https://www.in.gov.br/web/dou/-/orientacao-normativa-n-86-de-5-de-julho-de-2024-570602127
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-21-de-18-de-setembro-de-2020-278692792
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-21-de-18-de-setembro-de-2020-278692792
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-21-de-18-de-setembro-de-2020-278692792
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mgi/mdhc-n-45-de-16-de-julho-de-2024-572886741
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mgi/mdhc-n-45-de-16-de-julho-de-2024-572886741

autarquias e das fundagdes publicas federais.

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES.
PORTARIA SRT/MGI N° 4.721, DE 4 DE JULHO DE

2024. Estabelece regras de prioridade para o
pagamento de vantagens concedidas
administrativamente classificadas como
despesas de exercicios anteriores relativos a
pessoal, no ambito dos 6rgéos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da
Administragao Federal — Sipec.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZAGAO. PORTARIA NORMATIVA
CGU N° 145, DE 8 DE JULHO DE 2024. Disp&e
sobre a competéncia da Secretaria de
Integridade Privada no que tange a supervisao, a
orientacao e ao acompanhamento de
procedimentos investigativos e processos
administrativos de responsabilizagdo de pessoas
juridicas em curso no ambito dos érgédos e
entidades integrantes do Sistema de Correigao
do Poder Executivo Federal.

DE 2024. Dispde sobre procedimentos para
adaptag0es de acessibilidade nas edificagdes
sob a administragao ou utilizagdo dos 6rgaos e
das entidades da administragdo publica federal
direta, autdrquica e fundacional e para
divulgagao da situagéo de acessibilidade das
edificagdes publicas federais

INTELIGENCIA ARTIFICIAL. PORTARIA MTE N°
1.234, DE 23 DE JULHO DE 2024. Institui Grupo
de Trabalho — GT para realizar estudos,
proposigéo de politicas publicas, programas,
acdes e o desenvolvimento de servigos publicos
envolvendo Inteligéncia Artificial para o futuro do
trabalho.

Informativos
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NOTICIAS

REGIME DE CONTRATAGOES EM CALAMIDADE.
A MP n° 1.221/2024 e o regime excepcional de
contratagdes pela Administragcdo em caso de
calamidade publica.

Ry

REEQUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO
CONTRATO. Revisao, reajuste e repactuacéo:
marcos temporais.

ARTIGOS

PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS. O IMPACTO
DA LGPD NAS POLITICAS PUBLICAS DE
INFRAESTRUTURA NO BRASIL.

GOVERNANGA e CONTROLE
SOCIAL. Governanga, participacao e controle
social contemporaneos.



https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-srt/mgi-n-4.721-de-4-de-julho-de-2024-570303196
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-srt/mgi-n-4.721-de-4-de-julho-de-2024-570303196
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-normativa-cgu-n-145-de-8-de-julho-de-2024-571160530
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-normativa-cgu-n-145-de-8-de-julho-de-2024-571160530
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mgi/mdhc-n-45-de-16-de-julho-de-2024-572886741
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mte-n-1.234-de-23-de-julho-de-2024-574020056
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mte-n-1.234-de-23-de-julho-de-2024-574020056
https://zenite.blog.br/a-mp-no-1-221-2024-e-o-regime-excepcional-de-contratacoes-pela-administracao-em-caso-de-calamidade-publica/
https://zenite.blog.br/a-mp-no-1-221-2024-e-o-regime-excepcional-de-contratacoes-pela-administracao-em-caso-de-calamidade-publica/
https://zenite.blog.br/a-mp-no-1-221-2024-e-o-regime-excepcional-de-contratacoes-pela-administracao-em-caso-de-calamidade-publica/
https://zenite.blog.br/revisao-reajuste-e-repactuacao-marcos-temporais/
https://zenite.blog.br/revisao-reajuste-e-repactuacao-marcos-temporais/
https://ojs.focopublicacoes.com.br/foco/article/view/5516
https://ojs.focopublicacoes.com.br/foco/article/view/5516
https://ojs.focopublicacoes.com.br/foco/article/view/5516
https://ojs.europubpublications.com/ojs/index.php/ced/article/view/4888
https://ojs.europubpublications.com/ojs/index.php/ced/article/view/4888
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NOTAS TECNICAS
GASTOS COM APERFEICOAMENTO. Nota ADICIONAL NOTURNO. Nota Técnica n°® 14.323-
Técnica n® 26.596-2022. Ressarcimento parcial 2024. Consolidagao de Entendimento. Adicional
de gastos com aperfeicoamento, Noturno a docentes em regime de dedicagao
especificamente acerca da aplicagédo do art. 96-A exclusiva, bem como ao servidor ou docente
da Lei n°® 8.112/1990, no que diz respeito a ocupante de cargo efetivo concomitante com
reposigao ao Erario. cargo em comisséo ou fungdo comissionada.

DESVIO DE FUNGAO. Nota Informativa n°® 21.607-

2024. Desvio de Fungao. Orientacdo sobre a
auséncia de competéncia do Orgdo Central do
Sipec para se manifestar sobre o assunto.

Capacitacoes Sugeridas

Nesta segao vocé encontrara sugestoes de capacitagdes que estdo alinhadas com o Plano Anual de
Capacitacao do IFS para 2023.

EV G Uma iniciativa
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Aplicacdo do Power Bl para Aprimoramento da Nova Lei de Licitacdes e Contratos: aspectos
Gestédo gerais e pontos de atencdo

Para acessar o catalogo completo da Escola Virtual de Governo clique aqui
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Cursos Livres [ Abertos

IFMS - Instituto Federal do Mato Grosso do Sul


https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24349
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24349
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24350
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24350
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24353
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/24353
https://www.escolavirtual.gov.br/
https://www.escolavirtual.gov.br/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/840
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/840
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/840
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/840
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887
https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo

Dialogos sobre

b LIEXASAO ESCOLAR | {

Um problema que persiste

Clique aqui para conhecer todos os cursos oferecidos pelo IFMS.

IFES - Instituto Federal do Espirito Santo
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Metodologias Ativas: Como desenvolver bons
Educacdo Inovadora habitos de estudo?

Clique aqui para conhecer todos os cursos oferecidos pelo IFES.

Unidade de Auditoria Interna do IFS
Aqui se faz controle preventivo!
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https://cursoslivres.ifms.edu.br/enrol/index.php?id=195
https://cursoslivres.ifms.edu.br/enrol/index.php?id=195
https://cursoslivres.ifms.edu.br/enrol/index.php?id=132
https://cursoslivres.ifms.edu.br/enrol/index.php?id=132
https://cursoslivres.ifms.edu.br/course/index.php?categoryid=12
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php?id=196
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php?id=196
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php?id=247
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php?id=247
https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/
http://www.ifs.edu.br/
http://www.ifs.edu.br/
http://www.ifs.edu.br/auditoria-interna
http://www.ifs.edu.br/auditoria-interna
mailto:audint@ifs.edu.br
mailto:audint@ifs.edu.br
https://www.facebook.com/institutofederaldesergipe/
https://www.facebook.com/institutofederaldesergipe/
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