MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 22/2011

Processo n°: 23290.000397/2011-88 — Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO
(disponibilizagao do edital no ComprasNet).

Data de abertura para lances: 16 / 09 / 2011.

Horario: 09h:30m - Local: www.comprasnet.qov.br

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS, sob CNPJ
10.728.444/0001-00, mediante o Pregoeiro Carlos Yuri Barros de Souza, designada pela Portaria n°.
636 de 16 de Maio de 2011, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e
local acima indicados fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor
prego, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério obedecera ao disposto
na Lei n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, nos Decretos n°s. 5.450 de 31 de Maio de 2005, 3.722 de 09
de Janeiro de 2001 e 6.204 de 05 de Setembro de 2007, na Lei Complementar n°. 123 de Dezembro de
2006 e subsidiariamente pela Lei n°. 8.666, de 21 de Junho de 1993, com suas posteriores alteracoes e
pela INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 02, DE 11 DE OUTUBRO DE 2010, e pelas demais

normas que dispbéem sobre a matéria.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de instalacdo, manutencgao preventiva e corretiva (excluindo-se o fornecimento de
pecas, as quais serao providenciadas pelo IFS) em aparelhos de ar condicionado tipo AC em geral bem
como splits, bebedouros, geladeiras, frizeres, balcao refrigerado, camara frigorifica e outros,

pertencentes ao IFS, e em todos os Campi, conforme especificacbes contidas no Anexo | deste Edital.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:


http://www.comprasnet.gov.br/

ANEXO I: Termo de Referéncia

ANEXO II: Planilha de formacgéo de custos
ANEXO llI: Modelos de Declaragdes
ANEXO IV: Minuta de Contrato

2. DA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo as empresas que:
2.1.1. Estejam cadastradas e parcialmente habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, nos termos do §3° do artigo 8° da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

2.1.2. As empresas nao cadastradas no SICAF e que tiverem interesse em participar do presente
Pregao, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto a qualquer Unidade
Cadastradora dos Orgdos da Administragdo Publica, até o terceiro dia Gt anterior & data do

recebimento das propostas (§ 2°, art. 3° do Decreto n°® 3.722/01).
2.1.3. Que desempenhem atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Pregao.

2.1.4. Que atendam as condi¢des exigidas neste edital e seus anexos.

2.2 — N3o sera admitida nesta licitacado a participagdo de empresas:

2.2.1 — Que estejam com faléncia declarada, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagao;

2.2.2 — Que estejam com o direito suspenso de licitar e contratar com o Ministério da Educagéo ou que

tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdao da Administragdo Publica, bem como tenham sido
descredenciadas do SICAF;

2.2.3 - que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiaria entre si,
qualquer que seja sua forma de constitui¢do.

2.3. A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema Eletrénico:

2.3.1. Que esta ciente e concorda com as condigdes deste edital e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo aqui previstos;
2.3.2. A inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo, de acordo com o §2°, do art.

32 da Lei 8666/93.

2.3.3. Que nao possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99).

2.4. As declaragdes somente serao visualizadas pelo Pregoeiro na Fase de Habilitagao.



3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (Decreto n° 5.450/2005), no site

www.comprasnet.gov.br .

3.2. As licitantes ou seus representantes legais deverao estar previamente credenciados junto ao SICAF

ao 6rgao provedor, no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis antes da data de realizacdo do Pregéo.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal da LICITANTE
licitante ou de seu representante legal e na presungao de sua capacidade técnica para realizagcao

das transacgdes inerentes ao pregéo eletrénico (Decreto n° 5.450/2005).

3.4. O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo a
participagao na licitacdo, sendo sua responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido

da senha, ainda que por terceiros (Decreto n° 5.450/2005).

4. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1. A participacdo no pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da licitante e

subseqgliente encaminhamento da proposta até o horario de abertura do pregdo, horario oficial de

Brasilia, exclusivamente por meio do sistema eletrénico (Decreto n° 5.450/2005).

4.2. A proposta de pregos do objeto licitado sera a que for colocada no sistema.

4.3. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da abertura

deste Pregéo.

4.4. Nos pregos cotados deverdao estar incluidas todas as despesas, de qualquer natureza

incidentes sobre o objeto deste Pregao.

5. DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGCOS

5. A partir das 09:30 horas (horario de Brasilia) e em conformidade com o subitem 4.1 deste Edital,tera
inicio a sessao publica do Pregao Eletrénico, com a divulgacao das Propostas de precos recebidas,
analisadas e classificadas, passaremos para a etapa de lances, conforme Edital e de acordo com o
Decreto n° 5.450, publicado no D.O.U a 01 de Junho de 2005.

6. DA FORMULAGAO DOS LANCES



http://www.comprasnet.gov.br/

6.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances para o objeto licitado. Cotado,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo a licitante imediatamente informado do seu

recebimento e respectivo horario de registro e valor.
6.2. As empresas licitantes poderao oferecer lances sucessivos para cada item.

6.3. A Licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema (§ 3° do art. 24, Decreto 5.450/2005).

6.4. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

6.5. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificagao do

detentor do lance;

valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a

identificacao do detentor do lance.

6.6. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances, retomando o

pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

6.6.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
pregao podera ser suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa do pregoeiro aos

participantes pregoeiro aos participantes.

6.7. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada mediante aviso de ENCERRAMENTO
ALEATORIO, emitido pelo sistema aos licitantes, findo o qual sera automaticamente encerrada a

recepcgao de lances.

6.7.1. Caso o sistema nao emita o aviso de fechamento iminente, o pregoeiro se responsabilizara

pelo aviso de encerramento aos licitantes.

6.8. Encerrada a etapa de lances e se a empresa que apresentou 0 menor pre¢o ndo se enquadrar
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e houver propostas apresentadas por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, no intervalo de até 5% (cinco por cento) superior a

melhor proposta, devera se proceder da forma abaixo:

6.8.1. A Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera, no prazo
maximo de 05 (cinco) minutos, apds a solicitagdo do Pregoeiro/Sistema, apresentar nova proposta
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que, atendidas as exigéncias

habilitatorias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao.

6.8.2. Nao ocorrendo a contratagcao da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma do

subitem anterior, serdo convocadas as Licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na



condicao prevista no caput, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

6.8.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
pequeno Porte que se encontrem no limite estabelecido no caput desta condicao, sera realizado sorteio

entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta.

6.8.4. O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da licitante na

categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

6.9. Na hipétese de nao contratagao nos termos previstos na condicdo anterior, o objeto licitado sera

adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

6.10. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar pelo sistema eletrénico
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja

obtido melhor preco, assim como decidir sobre sua aceitagao.

6.11. O Pregoeiro anunciara a licitante vencedora imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances da sessao publicada ou, quando for o caso, apds a negociagao e decisao pelo Pregoeiro acerca

da aceitacio do lance de menor valor.

6.12. Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, a licitante detentora da melhor oferta devera
comprovar, de imediato, a situagdo de regularidade, podendo esta comprovagdo se dar mediante
encaminhamento da documentacao através de fax, pelos numeros (0XX79) 3711-3112, 3711-3180 ou
3711-3137, com posterior encaminhamento do original ou copia autenticada, no prazo maximo de 48

(quarenta e oito) horas.
6.12.1. Os documentos a serem apresentados para cumprimento desta exigéncia sdo os

relacionados no item 8 deste Edital.

6.13. IMPORTANTE: O Valor Unitario, assim como o Valor Total, devera ter NO MAXIMO DUAS

CASAS DECIMAIS, estando o Pregoeiro autorizada a fazer arredondamento a menor.

‘7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1. Sera declarada vencedora a licitante que ofertar o menor preco global e atender as condigbes

estabelecidas neste Edital.

7.2. Serao desclassificadas as propostas que imponham condigdes e/ou as que ofertarem bens

que nao atendam as especificagdes exigidas neste edital.
7.3. Serao desclassificadas as propostas com precos excessivos ou comprovadamente inexequiveis.

7.4. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade
da primeira classificada, quanto a compatibilidade do preco em relagao ao estimado para a contratacao,

e verificara a habilitacdo da licitante conforme disposi¢oes do edital.



7.4.1. Na fase de aceitagao, o Pregoeiro podera solicitar aos licitantes o envio de anexo, por item
inclusive, relativamente ao ultimo lance ofertado, podendo também solicitar apenas do fornecedor
cuja proposta esteja em primeiro lugar. Para tanto, o Pregoeiro fara uso da opg¢ao “Convocar Anexo”,
selecionando na tela do Sistema, o fornecedor convocado. O Sistema encaminhara, via chat,
mensagem de convocagdo disponibilizando-a a todos, inclusive para a sociedade. Nesse momento o
fornecedor convocado podera encaminhar arquivo anexo, por meio do /link “Anexar”, disponivel apenas

para o fornecedor selecionado.

7.4.2. O anexo deve ser enviado num dos seguintes formatos: Microsoft Office Word, = Microsoft
Office Excel, BrOffice.org Writer ou PDF até a versao 2003. Anexo enviado em formato diferente

€ que nao seja possivel abrir e ser analisado pelo Pregoeiro sera recusado.

7.5. Se a oferta nao for aceitavel ou se o proponente nao atender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara as ofertas subseqlientes, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
verificagdo das condi¢cdes de habilitagdo do proponente, na ordem de classificagido, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele

adjudicado o objeto deste Edital, para o qual apresentou proposta.

7.6. O Pregoeiro podera negociar diretamente com o(s) proponente(s) para que seja obtido o melhor

preco para a Administragcéo, conforme inciso XVII, do artigo 4° da Lei 10.520, de 17/07/2002.

7.7. No julgamento da habilitacdo e propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade para fins de habilitacao e

classificacao.

7.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado

primeiro.

8. DA HABILITAGAO

8.1. Para habilitagido dos licitantes, sera exigida, exclusivamente, a documentagao relativa a:
8.1.1. Habilitagdo Juridica:
8.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresario individual;
8.1.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto Social ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade empresaria, €, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, devidamente
registrados;
8.1.1.2.1. Os documentos em apreco deverao estar acompanhados de todas as

Alteracoes ou da Consolidagao respectiva;

8.1.1.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada de



prova de diretoria em exercicio;

8.1.1.4. Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizagdo para funcionamento

expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2. Regularidade Fiscal:

8.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

8.1.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta de Débitos

relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita

Federal — SRF e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN);

8.1.2.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND) e ao Fundo de Garantia

por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei;

8.1.2.4. A comprovacgao de regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno

Porte somente sera exigida para efeito de contratagdo (Emissdo de Empenho);

8.1.2.5. Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a licitante proponente for
declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, quando requerida pela
licitante, desde que ndo haja urgéncia na contratagdo ou prazo insuficiente para Emissao do
Empenho, para a regularizagdo da documentag¢ao, pagamento ou parcelamento do débito, e

emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

8.1.2.6. A nédo-regularizagdo da documentagado, por parte das Microempresas € Empresas
de Pequeno Porte, no prazo previsto, implicara decadéncia do direito a contratagcado, sem
prejuizo das sancgbes previstas no Art. 28 do Decreto n°5450/05, sendo facultado a
Administragcdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para efeito

de contratagédo (Emissdo de Empenho) ou revogar a licitagao;

8.1.2.7. Comprovacao de enquadramento em um dos dois regimes, na forma do disposto na
Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006;

8.1.2.8. A comprovagdo acima podera ser suprida, durante a sessao do Pregdo, no caso em
que a Pregoeiro puder comprovar tal situacdo em sitio oficial de qualquer esfera de

Governo, imprimir e juntar a Declaragao aos autos do processo.

8.1.2.9. A Declaracédo de Inexisténcia de Fato Superveniente (em cumprimento ao Art. 7°,
XXXIII, CF/88), a Declaragdao de Menor (conforme disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999) e a
Declaragdo Independente de Proposta (sob as penas da lei, em especial o art. 299 do
Cddigo Penal Brasileiro) encontram-se disponiveis no proprio sitio do ComprasNet,

habilitadas para opg¢éo do fornecedor na fase de credenciamento no momento do Pregao



Eletrdnico, geradas automaticamente pelo sistema, e cujos originais deverdo, juntamente
com a proposta de precos, ser enviados pelo fornecedor dentro do prazo estabelecido pelo

edital.

8.2. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdao ser apresentados, quando solicitados, no seu
original ou por cépia autenticada em cartério de notas ou pelo Pregoeiro responsavel pelo Pregdo ou,
ainda, pela Equipe de Apoio ao Pregao do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe, no prazo maximo de 5 (cinco ) dias uteis, e via fax, através dos numeros (0xx79) 3711-
3112, 3711-3180 ou 3711-3137, imediatamente apos solicitado pelo Pregoeiro, ambos contados do
encerramento da etapa de lances, sob pena de inabilitagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis no
item 12 deste edital.

8.2.1. Os documentos e eventuais anexos, enviados via fax, deverdo ser apresentados em original
ou cOpia autenticada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do encerramento da fase de
lances, na Av. Engenheiro Gentil Tavares da Mota, 1166, Bairro Getulio Vargas, Aracaju — SE, CEP.:
49.055-260.

8.3. Para as licitantes que estiverem cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores — SICAF, e com a documentagé&o obrigatéria valida, a documentagdo exigida nos subitens

8.1.1 e 8.1.2 deste edital, referente a Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal, podera ser verificada
por meio de consulta “on-line”, assegurado o direito de apresentar, via fax, na propria sessdao do

Pregao, a documentacgao atualizada e regularizada.

8.3.1. O cadastramento no SICAF podera ser realizado pelo interessado em qualquer Unidade de
Cadastramento dos 6rgaos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, da Autarquias e
das Fundacgdes que participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais — SISG - localizados nas

Unidades da Federacao até o 3° dia util que anteceder a data da abertura das propostas.

8.4. Procedida a consulta ao SICAF, sera impressa declaragao demonstrativa da situagao da licitante, a

qual sera juntada aos autos do processo licitatorio.

8.5. Para fins de habilitagdo, a verificagcdo em sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de

certiddes constitui meio legal de prova.

8.6. Havendo irregularidade no cadastramento do SICAF e ndo sendo apresentada pela licitante ja

cadastrada documentacao atualizada e regularizada, a licitante sera inabilitada.

8.7. Aceito o lance de menor valor e verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o

pregoeiro anunciara a licitante vencedora.

8.8. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo ao

requeridos neste Edital e seus Anexos.



8.9. A apresentacgao de declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos sujeitara o licitanteas
sancodes previstas no Art. 28, do Decreto n° 5.450, de 31 de Maio de 2005.

9. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

9.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa podera
impugnar o Ato Convocatorio do Pregao (Art. 18, Decreto 5.450/2005).

9.1.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizagao do certame.
9.2. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias uteis
anteriores a data fixada para a abertura da secao publica, exclusivamente por meio eletrénico, e-mail:

delc@ifs.edu.br (Art. 26, Decreto 5.450/2005).

10. DOS RECURSOS

10.1. Existindo intencdo de interpor recurso, a licitante devera manifesta-la ao Pregoeiro por meio
eletrébnico, em formulario proéprio, explicitando sucintamente suas razdes, imediatamente apos a

divulgacao do vencedor.

10.2. A licitante dispde do prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo do recurso, por escrito, que sera
disponibilizado no Departamento de Licitacbes e Contratos do IFS a todos os participantes, tao logo

sejam encaminhados ao Pregoeiro.

10.3. Os demais licitantes poderao apresentar contra-razées em até 3 (trés) dias, contados a partir do

término do prazo do recorrente.

10.4. E assegurada aos licitantes vista imediata dos autos do processo deste Pregdo no endereco do
IFS Departamento de Licitacbes e Contratos do IFS, com a finalidade de subsidiar a preparagao de

recursos e de contra-razoes.

10.5. A decisao do Pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciagdo da autoridade responsavel

pela licitago.

10.6. O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidacdo daqueles atos que n&o sejam

passiveis de aproveitamento.

10.7. A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do Direito de

interpor recurso.
10.8. Qualquer recurso contra a decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

10.9. Os autos do processo permanecerao com vistas franqueadas aos interessados a Av. Gentil
Tavares da Mota, 1166, Bairro Getulio Vargas, Aracaju — SE, CEP.: 49.055-260, telefones (79) 3711-
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3189 ou 3711-3202 ou fax (79) 3711-3112, E-mail: delc@ifs.edu.br

10.10. Nao serao conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os

que forem enviados por fax.

10.11. As razdes dos recursos deverao ser apresentadas por escrito, protocoladas tempestivamente na
Sec¢éo de Protocolo da Unidade Sede do IFS — Avenida Engenheiro Gentil Tavares da Mota, 1166,
Bairro Getulio Vargas, Aracaju — SE, CEP.: 49.055-260 e dirigidas a Pregoeiro, a qual decidira sobre os

recursos apos apreciacao.

11. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1. A adjudicacdo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que nao

houver recurso.

11.1.1. O Pregoeiro podera encaminhar o processo ao setor que solicitou a aquisicdo ou outra
area especializada do IFS, com vistas a verificacdo da aceitabilidade dos materiais cotados, antes da

adjudicagao do certame.

11.2. A homologacao da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser
realizada depois da adjudicagao do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro, ou, quando houver

recurso, pela prépria autoridade competente.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Com fundamento no Artigo 28 do Decreto n° 5.450/2005, ficara impedido de licitar e contratar com
a Uniado, e sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito a

ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais previstas neste edital, a licitante que:

12.1.1. Se recusar a retirar o empenho e assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

12.1.2. Deixar de entregar a documentacao exigida no edital;

12.1.3. Apresentar documentagao falsa;

12.1.4. Ensejar o retardamento da execucéo do seu objeto;

12.1.5. Nao mantiver a proposta;

12.1.6. Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

12.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

12.1.8. Fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal.

12.2. O atraso injustificado na prestagdo do servigo contratado ou o descumprimento das
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12.3.

obrigacdes estabelecidas sujeitara a licitante vencedora a multa de 0,3% (zero virgula trés
por cento) por dia e por ocorréncia, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor
total do Contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez

comunicada oficialmente.

Pela inexecucao total ou parcial do contrato, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,

aplicar a CONTRATADA as seguintes sangodes:

12.4.

seus

12.3.1. Adverténcia;

12.3.2. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,

contados da comunicagéo oficial;

12.3.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

Administragéo Publica por prazo ndo superior a 2(dois) anos;

12.3.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo

da sangao aplicada com base no subitem 12.3.3 deste item.

As multas poderdo ser aplicadas concomitantemente com outras penalidades previstas, podendo
valores serem descontados das quantias, porventura devidas pelo IFS a

licitante vencedora ou cobrados judicialmente.

13. DO PAGAMENTO

O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacao de Nota Fiscal ou da Fatura pela

contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da

Lei n2 8.666 e os seguintes procedimentos:

13.1.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:
13.1.1. Do pagamento da remuneracao e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execug¢ao contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra
diretamente envolvida na execug¢ao dos servigcos na contratagado de servigos continuados;

13.1.2. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
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Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
29 da Lei 8.666/93; e
13.1.3. Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou

fatura que tenha sido paga pela Administracao.

13.2. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o

pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.3. Antes de cada pagamento, a comprovagao de regularidade do cadastramento no SICAF sera

verificada pela Contratante por meio de consulta on-line ao sistema.

13.3.1. Em caso de irregularidade, o setor financeiro do IFS encaminhara informacéo a
Coordenadoria de Contratos que providenciara adverténcia, por escrito, para que no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a Contratada regularize sua situagao junto ao SICAF ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa, sob pena de rescisdo do contrato, sem prejuizo das sang¢bes legais
e administrativas.

13.3.2. Este prazo podera ser prorrogado a critério da Administracao.

13.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Administragdo,ndo
devera ser superior a 5 (cinco) dias uteis, contados da data de sua apresentagdo, na inexisténcia de
outra regra contratual.
13.4.1. No caso de a assinatura do contrato nao coincidir com o primeiro dia do més, sera faturado
pela contratada valor proporcional, considerando cada dia de servigo prestado como 1/30 avos do

valor mensal contratado.

13.5. Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagao financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%

(seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM=1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento
e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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13.6. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagcdo da autoridade superior
competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nado caso de apuragao de

responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacao de 6nus a quem deu causa.

13.7. A retengao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, s6 devera ocorrer quando

o contratado:

13.7.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
13.7.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servi¢o, ou

utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.8. O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13%-dos
trabalhadores da contratada podera ocorrer em conta vinculada, conforme estiver previsto no

instrumento convocatoério.

13.9. A previsao de que os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administragdo em conta vinculada
especifica, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas

seguintes condicoes:

13.9.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

13.9.2. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

13.9.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatoéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado ao contrato;

13.9.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

13.9.5. O saldo restante, com a execug¢ao completa do contrato, apds a comprovagao, por parte
da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo

contratado;

13.10. A obrigacéo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragao
contratante a fazer a retencao na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada,

observada a legislagéo especifica;
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13.11. A previsdo de que o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera
ocorrer via depésito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do

pagamento por parte da Administracéo; e

13.12. A obriga¢ao da Contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a Administracao
Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da contratada, até

o0 momento da regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. Os recursos para cobrir as despesas decorrentes da aquisicdo objeto desta licitacdo estao
consignados no Orgamento da Unido previsto para o exercicio de 2011, UASG's 158134, 158393,
168394 e 158392 através da Fonte 0112.000.000, PTRES 031387, Programa de Trabalho
12.363.1062.2992.0028 e Elemento de Despesa 33.90.39—20.

15. DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

15.1. A prestacao do servico de Contratacdo de instalacdo, manutencao preventiva e corretiva em
aparelhos de ar condicionado tipo AC em geral bem como splits, bebedouros, geladeiras, freezeres,
balcao refrigerado, caAmara frigorifica e outros, pertencentes ao IFS, e em todos os Campi nos termos

fixados pela Contratante, envolve fornecimento pela Contratada de mao-de-obra capacitada para:

15.1.1. Realizar as atividades de instalagao, manutencao preventiva e corretiva, conforme consta

no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital;
15.1.2. Realizar o servi¢o supracitado sempre com um grau satisfatério de urbanidade e civilidade;

15.1.3. A prestacdo do servigo envolve ainda o fornecimento de material de uso pessoal de cada
funcionario e uniformes adequados ao tipo de trabalho que irdo executar, conforme consta no Termo de

Referéncia, Anexo | deste Edital;

15.1.4. Os servigos serao prestados nos campi Aracaju, Lagarto, Nossa Senhora da Gldria,

Estancia e Itabaiana deste Instituto, bem como em sua Reitoria.

16. DO CONTRATO

16.1. A relacao entre a Administracao e o contratado sera regida com base nos termos deste edital e

seus anexos, que serdo parte integrante de contrato a ser assinado, cuja minuta € o anexo IV deste
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edital.

17. DOS DEVERES DO CONTRATADO

17.1. Sao obrigagdes do contratado:

17.1.1. Cumprir, fielmente, suas prestacdes contratuais em conformidade com os termos do Edital,

dos seus Anexos e da Proposta;

17.1.2. Prestar garantia dos servigos prestados;

17.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagao ou o0 acompanhamento pelo Contratante;

17.1.4. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagées sociais

previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los em época propria;

17.1.5. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da

adjudicacao do objeto do Pregao;

17.1.6. Nao opor embaragos ao acompanhamento e a fiscalizagcdo da execucgao contratual
por parte do representante do Contratante, devendo prestar todas as informacgdes requeridas e

atender as determinagdes do fiscal para a corregao de eventuais vicios encontrados;

17.1.7. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das

obrigagdes assumidas, sem qualquer dnus a contratante;

17.1.8. Manter documentacdo regular durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade

com as obrigagdes assumidas durante todo o processo desta contratagao;

17.1.9. Reparar, corrigir, remover, ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto

contratado no qual se verificar vicios, defeitos ou incorrecoes;

17.1.10. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto desta licitacdo, em suas

quantidades e qualidades exigidas e conforme o Edital e seus anexos;

17.1.11. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, durante o

fornecimento do objeto;

15



17.1.12 Cumprir o estabelecido pela IN SLTI MPOG n° 01/2010, no que tange a sustentabilidade

ambiental, no que couber a execugao do contrato.

17.1.13. Outras previstas na Lei n° 8.666/93 e no Cddigo de Protegcdo e Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/90).

17.2. E vedado a Contratada:

17.2.1. Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do IFS durante a prestacdo do

servigo/vigéncia do contrato;
17.2.2. Veicular publicidade do contrato firmado com o IFS sem prévia aquiescéncia deste;

17.2.3. Subcontratar outra empresa para a prestagao dos servigos solicitados, objeto da licitagao.

18. DOS DEVERES DO CONTRATANTE

18.1. O IFS se obriga a:
18.1.1. Efetuar o pagamento da Contratada na forma e prazo estipulados neste instrumento;

o

18.1.2. Acompanhar ¢ fiscalizar a execucao contratual em conformidade com o Art. 67 da Lei n
8.666/93;

18.1.3. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser

solicitados pelos empregados da Contratada;

18.1.4. Impedir que terceiros, sem autorizagao, fornegam o material objeto deste Contrato;

18.1.5. Nao aceitar o objeto que esteja fora das especificagdes contratadas;

18.1.6. Comunicar imediatamente a Contratada qualquer irregularidade manifestada na execugéo

do contrato.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util

subseqliente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacao do
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pregoeiro em contrario.

19.2. Qualquer pedido de esclarecimento em relacao a eventuais dividas na interpretacao do presente

Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por e-mail, ao Pregoeiro, através do endereco
delc@ifs.edu.br .

19.3. As normas que disciplinam este Pregao serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da

disputa entre os interessados.

19.4. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara no afastamento da
licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua

proposta, durante a realizagdo da sessao publica do Pregao.

19.5. E facultada a Pregoeiro ou & Autoridade Competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informacédo que deveria constar do mesmo desde a realizacdo da sessio

publica.

19.6. As empresas licitantes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

19.7. As licitantes assumirdo todos os custos de preparagao e apresentagao de suas Propostas de

Precos.

19.8. Apdés a homologagdo, a licitante vencedora sera convocada para retirada/recebimento do

Empenho no prazo de até 03 (trés) dias uteis.

19.9. Caso a Licitante vencedora se recuse a retirar/receber o Empenho no prazo acima estabelecido,
sera convocado outra licitante, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo, sujeitando-se a

Licitante desistente as sancbdes administrativas descritas neste Edital.

19.10. A homologacao do resultado desta licitagao nao implicara em direito da licitante a execugao do

objeto.

19.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Somente se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente no

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe.

19.12. A autoridade competente podera revogar a licitagao por razdes de interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e

devidamente fundamentado.

19.13. Para fins de aplicagdo da sang¢do administrativa constante do item 12.1 do presente Edital, o
Lance é considerado Proposta.

19.14. A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
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sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances (Decreto n°
5.450/2005).

19.15. Incumbira a Licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de

quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (Decreto n° 5.450/2005).

19.16. Os casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢des constantes da Lei n°® 10.520/02 e da Lei

n°® 8.666/93, com suas posteriores alteragdes.

19.17. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Planilha de Custos e Formagao de Pregos para a Prestagdo de Servigos de Manutengao
Elétrica e Hidraulica

ANEXO Ill - Modelos de Declaragtes

ANEXO IV - Minuta de Contrato

20. DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, em Aracaju — SE, para dirimir questdes contratuais oriundas

da presente licitagdo, com exclusédo de todos os outros, por mais privilegiados que sejam.

Aracaju, __de de 2011.

CARLOS YURI BARROS DE SOUZA

Pregoeiro
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de Servigos de Instalagdo, Manutengao Preventiva e Corretiva em Equipamentos de
Refrigeragéo

DO OBJETO

Contratagao de servicos de instalagdao, manutencado preventiva e corretiva (excluindo-se o
fornecimento de pegas, as quais serdo providenciadas pelo IFS) em aparelhos de ar condicionado tipo
AC em geral bem como splits, bebedouros, geladeiras, freezeres, balcédo refrigerado, camara frigorifica
e outros, pertencentes ao IFS, e em todos os Campi, através de execugao indireta.

Serao adicionados ao objeto do contrato os aparelhos que forem adquiridos e colocados em
funcionamento durante a sua vigéncia e excluidos, aqueles que, por qualquer motivo, forem retirados ou
desinstalados das Unidades abrangidas pelo presente contrato.

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, com possibilidade de
prorrogacao por até 60(sessenta) meses, a critério da Administracdo e de acordo com o inciso Il do
Artigo 57 da Lei 8.666/93.

GRUPO 1

ITEM 1: Contratacdo de instalacdo e manutengao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcido refrigerado, para a Reitoria do IFS,
situada a Av. Gentil Tavares da Mota, 1166, Getulio Vargas. Estimamos a quantidade de equipamentos
da seguinte forma:

Reitoria: 30 equipamentos;

Os servigcos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes do Termo de referéncia,
que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 08 horas semanais na Reitoria.

ITEM 2: Contratacdo de instalacdo e manutencao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcao refrigerado, para o Campus Aracaju do
IFS, situado a Av. Gentil Tavares da Mota, 1166, Getulio Vargas. Estimamos a quantidade de
equipamentos da seguinte forma:

Aracaju: 100 equipamentos;
Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagcdes do Termo de referéncia,

que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.
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A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 32 horas semanais no campus Aracaju.

ITEM 3: Contratacdo de instalacdo e manutencao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcdo refrigerado, para o Campus Sao
Cristovao do IFS. Estimamos a quantidade de equipamentos da seguinte forma:

Sao Cristévao: 110 equipamentos;

Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagcbes do Termo de referéncia,
que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 08 horas semanais no Campus Sao Cristovao.

GRUPO 2

ITEM 1: Contratacdo de instalagcdo e manutencao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcido refrigerado, para o Campus Lagarto,
deste Instituto. Estimamos a quantidade de equipamentos da seguinte forma:

- Campus Lagarto: 105 equipamentos.

Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagcbes do Termo de referéncia,
que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 16h horas semanais no campus Lagarto.

ITEM 2: Contratagdo de instalagdo e manutencao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcao refrigerado, para o Campus Estancia,
deste Instituto. Estimamos a quantidade de equipamentos da seguinte forma:

- Campus Estancia: 10 equipamentos

Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes do Termo de referéncia,
que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 08h horas semanais no campus Estancia.

ITEM 3: Contratacdo de instalacdo e manutengao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcio refrigerado, para o Campus Glodria,
deste Instituto. Estimamos a quantidade de equipamentos da seguinte forma:

- Gléria: 10 equipamentos
Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes do Termo de referéncia,

que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.
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A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 08h horas semanais no campus Nossa senhora da Gléria.

ITEM 4: Contratacdo de instalacdo e manutengao preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado, bebedouros, frizeres, camara frigorifica e balcido refrigerado, para o Campus Lagarto,
deste Instituto. Estimamos a quantidade de equipamentos da seguinte forma:

- Itabaiana: 10 equipamentos

Os servicos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes do Termo de referéncia,
que devera ser seguida na integra pela empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar uma equipe composta por 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar para

cumprirem 08h horas semanais no campus ltabaiana.

2. JUSTIFICATIVA

O objetivo € a conservagdo dos aparelhos de ar condicionado e outros equipamentos de
refrigeracdo de agua ou ar, para uma melhor qualidade de vida aos servidores, evitando assim doencas
respiratdrias e outros males que possam advir da ma conservacao dos mesmos. Os itens aparecem
agrupados em grupo para que uma equipe de técnico e auxiliar da possivel contratada possam ocupar
até 40 (quarenta) horas semanais, sobretudo pensando na economicidade em nao se ter que contratar

diversas equipes, dada a necessidade semanal dos servicos da Reitoria e seus Campi.

3. DA MANUTENGAO PREVENTIVA

A manutencgdo preventiva compreende a realizagdo dos servigos abaixo listados, realizados de
forma continua, de modo a atender permanentemente a todos os equipamentos durante a vigéncia do
contrato. A manutengao preventiva nos Campi (Aracaju, Sao Cristévao, Lagarto, Nossa Senhora da
Gldria, Estancia e ltabaiana) devera ser feita 01 (uma) vez por semana pelo técnico e pelo auxiliar.

A titulo de manutencéao preventiva, devem ser realizados, periodicamente, os seguintes servigos:
3.1 A cada més:

3.1.1 Verificag&o e limpeza dos filtros de ar;

3.1.2 Verificagdo e, quando necessaria, substituicdo dos botbes de acionamento e
regulagem de grades, painéis frontais e aletas.

3.1.3 Verificacao e limpeza das pecas plasticas (frades, painéis e aletas);

3.1.4 Medir tensédo e corrente de funcionamento, e comparar com a nominal;

3.1.5 Medir diferencial de temperatura;

3.1.6 Verificagcao de operacgao do sensor de temperatura;

3.1.7 Verificacao de posicionamento, fixagao e balanceamento da hélice ou turbina;
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3.2 A cada dois meses (ou quando necessario):

3.2.1 Verificagao e limpeza dos drenos de agua;

3.2.2 Verificagao do funcionamento dos painéis de controle;

3.2.3 Ajuste e fixagao de painéis frontais;

3.2.4 Verificagado de cabos elétricos, disjuntores e tomadas;
3.2.5Verificagao dos niveis de ruido dos aparelhos;
3.2.6Verificagao do isolamento térmico e da fixacao dos aparelhos;

3.2.7 Verificacao e limpeza das pecgas plasticas (grades, painéis e aletas);

3.3 A cada trés meses (ou quando necessario):

3.3.1 Camara Frigorifica e Balcao Refrigerado

3.3.2 Verificar folga nas correias do motor;

3.3.3 Desobstruir as serpentinas do condensador;

3.3.4 Medir diferencial de temperatura da unidade interna;
3.3.5 Medir as pressdes de alta e baixa;

3.3.6 Verificar as instalagdes elétricas, quadro de comando;

3.3.7 Limpar as unidades internas.

3.4 A cada seis meses (ou quando necessario):
3.4.1 Verificagdo de vazamentos nas partes internas das torneiras e do reservatoério de
liquido (boujo); e troca dos filtros de carvao;
3.4.2 Verificagao e limpeza dos gabinetes metalicos;
3.4.3 Verificagao e limpeza dos tubos de gas;
3.4.4 Verificacao da carga de gas;
3.4.5 Verificagao das pressdes de alta e baixa das ACC;
3.4.6 Lavagem sob pressado do chassi, do evaporador e do condensador, com aplicacao de
desodorizante.
3.4.7 Verificagao e controle da corrosao no chassi € nos demais componentes, com pintura

com zarcao;

Devera ser apresentado pela Contratada, juntamente com a fatura, relatério mensal de
manutencao preventiva onde conste, sucintamente, o estado de funcionamento dos equipamentos
manutenidos naquele més, bem como, a relacao de pecas substituidas, servigos realizados, materiais e
insumos utilizados.

Os relatérios de manutencao preventiva deverdo conter todas as informacgbdes sobre os

aparelhos (numero de tombo, capacidade, marca e local de instalagdo), bem como, a assinatura e
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legivel identificagdo do responsavel pela Unidade atendida, dando ciéncia e confirmando a realizagéo
da manutencgdo preventiva.
Para uma mesma Unidade, admite-se a emissdo de um s6 relatério de manutencao preventiva

contemplando os aparelhos no mesmo periodo.
4, DA MANUTENGAO CORRETIVA

A manutencdo corretiva ocorrera, preferencialmente, nas dependéncias de cada prédio da
Instituicdo, em area especifica a ser destinada a atividade.

Caso o servigo de reparo exija, ou, na hipétese de, por qualquer motivo, ndo ser possivel, o
conserto do equipamento, por parte do técnico disponivel para a Instituicao, a contratada devera retirar
o aparelho defeituoso para o conserto em sua oficina, deixando em substituicdo e no mesmo instante,
um aparelho similar, em prefeitas condicbes de uso € com, no minimo, a mesma capacidade daquele
que foi retirado.

Nesses casos, a manutencao corretiva ocorrera mediante chamado da Coordenadoria de
Administragao e Manutencao (CAM) para reparar equipamentos que se encontrem sem funcionamento.

A contratada tera 24 (vinte e quatro) horas a contar do chamado, para restabelecer o perfeito
funcionamento do equipamento defeituoso.

O conserto devera ser concluido e o equipamento reinstalado no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados do dia do chamado.

Na manutengao corretiva, serdao substituidas todas as pecgas defeituosas e desgastadas, que
serao fornecidas pelo IFS.

Os relatérios de manutencéao corretiva serao individualizados por aparelho e deverao conter data
e horario do chamado da CAM, informac¢des sobre os aparelhos (numero de tombo, capacidade, marca
e local de instalagdo), bem como, a assinatura e legivel identificacdo do responsavel pela Unidade

atendida, dando ciéncia e confirmando a realizagao do conserto.
5. OBRIGA(;(")ES DA CONTRATADA

Os empregados da Empresa contratada deverado trabalhar devidamente uniformizados, com
CARTAO DE IDENTIFICAGAO FUNCIONAL, preso na lapela ou bordado, & altura do peito, correndo as
despesas por parte da Contratada. No fardamento devera destacar abaixo do emblema ou sigla da
identificagdo da Contratada o dizer: "A SERVIGO DO IFS",

A Empresa contratada respeitara a Norma de Acesso as Dependéncias da contratada e as

Normas de higiene e seguranga do trabalho.
A Empresa contratada devera informar o responsavel que reportar-se-a, direta e

permanentemente, ao Gestor do Contrato, ou alguém por ele designado, encarregado da gestao do

contrato, com vistas a solugcao de possiveis problemas verificados durante a prestacao de servicos.
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A Empresa contratada sera a responsavel por eventuais quebras, danos ou furtos ocasionais
praticados por seus empregados e/ou estranhos, em instalagcdes do IFS, obrigando-se, desde ja, a

promover a reposi¢cao ou indenizagao correspondente.

A Empresa contratada devera assegurar a continuidade normal dos servi¢os, mesmo nos casos
de falta ou férias de seus empregados, providenciando a pronta substituicio dos mesmos, com o

mesmo nivel de escolarizagdo e comprovagao profissional.

A Empresa contratada devera apresentar, quando solicitada, comprovante dos exames médicos

periddicos dos empregados, conforme Artigo 168, da CLT.

A Empresa contratada devera apresentar, mensalmente, declaracdo da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, correspondente ao recolhimento do FGTS de seus empregados que estao prestando servigco
no IFS.

A Empresa contratada devera apresentar, mensalmente, declaracao do INSS, correspondente

ao recolhimento de todos os seus empregados que estdo em atividades no IFS.

A Contratada obriga-se a ressarcir ao IFS, os prejuizos causados por seus funcionarios quando

estes forem provocados por impericia/imprudéncia ou desrespeito as normas técnicas vigentes.

A Contratada deve orientar seus funcionarios para informar a Contratante sobre necessidade de

obediéncia as normas de vigilancia e seguranca do patriménio publico.

A Contratada obriga-se a mobilizar todas as ferramentas e materiais necessarios a boa
execucao dos servigos.

A Contratada deve fornecer aos empregos os equipamentos de seguranga — EPI's, necessarios e
suficientes, para e execugcao dos servicos. Como: mascaras descartaveis, respirador semi-facial, luvas
de malha de algodao pigmentada, luvas latex nitrilica, protetor facial, protetor auricular tipo plug, bota de
PVC cano curto (preta), bota de seguranca (em couro), 6culos para solda e capacete.

Além das obrigagdes ja citadas, a Contratada obriga-se ainda:

a) Assinar o termo do contrato no prazo estipulado no Edital;

b) Cumprir, fielmente, suas prestagdes contratuais em conformidade com os termos do

Edital e dos seus anexos, do contrato e da proposta;
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c) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo IFS;

d) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigactes

sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;

e) Cumprir o estabelecido pela IN SLTI MPOG n° 01/2010, no que tange a

sustentabilidade ambiental, no que couber a execuc¢ao do contrato.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

A contratante fica responsavel por:

- Efetuar o pagamento da contratada na forma e prazo estipulados no instrumento contratual;

Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual em conformidade com o art. 67 Lei n°® 8.666/93; a
fiscalizacao sera feita pelos servidores Titulares e Suplentes, designados pelo IFS;

- Prestar as informacgdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pelos empregados da contratada;

- Impedir que terceiros, sem autorizacao, fornecam o servico objeto contratado;

- Nao aceitar a prestacao do servigco que esteja fora das especificagdes contratadas;

- Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na execugao do

contrato.

7. DO FATURAMENTO

Cabera ao servidor do IFS, responsavel por cada uma das Unidades/Setores atendidos,
acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigcos, a quem cabera, mensalmente, atestar a efetiva

prestacdo dos servigos nas faturas.

8. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

O objeto deste termo de referéncia apresenta padroes de desempenho e qualidade que estao
aqui descritos objetivamente por meio de suas especificagdes, sendo, pois considerados servigcos

comuns nos termos do art. 1° da Lei 10520 de 2002.

Aracaju, __de de 2011.
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Requisitante:

Alex Sandro Barbosa de Carvalho

Pré-Reitor da Administracao

APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

() Aprovado () Nao Aprovado

Data: / /

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor do IFS

De acordo com o Inciso II, Art. 9° do Decreto n°
5.450/2005
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ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
MANUTENGAO DE APARELHOS AC

Os servigos serao prestados na Reitoria e nos Campi

do Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS, conforme termo de referéncia.

Esta planilha devera ser elaborada por categoria de trabalho.

N2 Processo

23290.000397/2011-88

Licitacao N2

Pregao Eletrénico N°. _ /2011

Dia

/] as : horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF Aracaju/SE; Sao Cristovaol/SE;
Lagarto/SE.

C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio

Coletivo

Tipo de servigo

manutengdo preventiva e corretiva
em aparelhos de ar condicionado
tipo AC em geral bem como splits,
bebedouros, geladeiras, freezeres,
balcao refrigerado, camara
frigorifica e outros.

Categoria (cargo)

F

Quantidade total a contratar (por categoria)

G

N2 de meses de execucao contratual

12

Anexo II-A — Mao-de-obra
Modulo de m&o-de-obra vinculada a execugao contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
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Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

2 | Salario minimo oficial vigente
3 | Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)
Nota: Deveréao ser informados os valores unitarios por empregado.
| Remuneragéao % Valor (R$)
A |Salario
B |Adicional Noturno
C | Adicional Periculosidade
D | Adicional Insalubridade
E |Outros (especificar)

Total de Remuneragao
| Insumos de Mao-de-obra(*) Valor (R$)
A | Transporte
B | Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)
C |Uniformes/equipamentos
D |Assisténcia médica
E |Seguro de vida
F | Treinamento/Capacitagao/ Reciclagem
G | Auxilio funeral
H | Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

Nota (*): O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Anexo lI-B

Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas
Nota: (1) Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive

adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente
justificado.
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(2) As provisdes constantes desta planilha poderao ndo ser necessarias em determinados
servigcos que nao necessitem da dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada para

com a Administracao.

Grupo "A"

01-INSS (%) R$
02 - SESI ou SESC (%) R$
03 - SENAI ou SENAC (%) R$
04 — INCRA (%) R$
05 - Salario educagéo (%) R$
06 - FGTS (%) R$
07 - Seguro acidente do trabalho (%) R$
08 - SEBRAE (%) R$
Grupo "B"

09 - Férias (%) R$
10 - Auxilio-doenca (%) R$
11 - Licenga maternidade (%) R$
12 - Licenga paternidade (%) R$
13 - Faltas legais (%) R$
14 - Acidente de trabalho (%) R$
15 - Aviso prévio (%) R$
16 - 13° salario (%) R$
Grupo "C"

17 - Aviso prévio indenizado (__ %R$
18 - Indenizagao adicional (__ %)R$
19 - Indenizacao (rescisdes sem justa causa) (_ %)R$
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Grupo "D"

20 - Incidéncia dos encargos do grupo "A"
sobre os itens do Grupo "B" ( %) R$

Grupo "E"

21 - Incidéncia dos encargos do grupo "A"
sobre o item 17 do Grupo "C" ( %) R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ : ( ) (

VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneracéo + Reserva Técnica + Encargos Sociais):

R$ ; (

%)

Anexo lI-C — Demais Custos

Moédulo: Demais componentes

| Demais Componentes % Valor

A |Despesas operacionais/administrativas

B |Lucro

Total de Demais Componentes
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Modulo: Tributos

Tributos

%

Valor

Tributos Federais

(especificar)

Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo II-D — Quadros-resumo

Quadro-resumo da Remuneragiao da Mao-de-Obra

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor unit. (R$)

Remuneragao

Encargos sociais

%

Insumos de méao-de-obra

Subtotal

m | |o | o @ |>

Reserva técnica

%

Total de Mao-de-obra

Nota: (1) D=A+B+C
(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mao-de-

obra principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execugao contratual

Unidade / Elementos

Valor
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Mao-de-obra (vinculada a execugao dos servigos)

Insumos diversos (mat./maq./equip.)

Demais componentes.

Tributos

Valor mensal do servigo

m | m | |0 |W | >

Preco mensal do servico com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso)*

®

Valor por unidade de medida

H

Valor global da proposta (valor mensal do servigo. X n2 meses do contrato).

(*) Valor Mensal da M&o-de-obra para prestacdo de servicos com menor n? de dias de execugdo
contratual na semana (quando for o caso) = Valor mensal do servigo x Dias Efetivamente trabalhados /
Dias da semana usados para calculo do valor cheio.
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ANEXO Il

MODELOS DE DECLARAGOES
(Também disponiveis no sitio Comprasne)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A empresa , CNPJ n°, , declara sob as penas

da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo

licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(local), (data).

(representante legal do licitante, no &mbito da licitagéo, com identificagcdo completa)

DECLARACAO DE MENOR

A empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ

n°. , declara para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21

de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso

XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal.

(local), (data).

(representante legal do licitante, no &mbito da licitagéo, com identificagédo completa)
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DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Pregao Eletrénico __ /2011

Eu, (Identificacdo completa do representante da licitante — nome

completo, CPF, RG e enderego completo), como representante devidamente constituido de

(Identificacdo completa da licitante ou do Consoércio) doravante

denominado “Licitante”, para fins do disposto no item 2.3.3 do Edital do Pregéo Eletrénico _ /2011,

UASG 158134, declara, sob as penas da lei, em especial o Art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregéo Eletrénico _ /2011, UASG 158134, foi elaborada
de maneira independente pelo Licitante, e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato,

por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo Eletrénico _ /2011, do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, UASG 158134, nao foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do referido Pregao, por

qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Preg&o Eletrénico _ /2011, do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, UASG 158134, quanto a participar ou ndo da referida licitagao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregéo Eletrénico _ /2011, do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, UASG 158134, nao sera, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato

antes da adjudicagao do objeto da referida licitagao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregéo Eletrénico _ /2011, do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, UASG 158134, nao foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do Instituto Federal de

Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, antes da abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e

informacoes para firma-la.

,em de de

(representante legal do licitante, no ambito da licitagéo, com identificagdo completa)
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE
Campus Aracaju

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO MEDIA E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°. /2011/IFS

CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, E
A EMPRESA ,  OBJETIVANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO ELETRICA
E HIDRAULICA, NOS CAMPI E NA REITORIA DESTE
INSTITUTO.

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, autarquia federal
vinculada ao Ministério da Educagao, sob CNPJ n.° 10.728.444/0001-00, doravante denominado
CONTRATANTE, situado a Avenida Engenheiro Gentil Tavares da Motta, 1166, Bairro Getulio Vargas,

Aracaju — Sergipe, representado, neste ato, por seu Reitor, Ailton Ribeiro de Oliveira, brasileiro, casado,

domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa , inscrita no CNPJ sob
on° , com sede em e escritério
na em , doravante denominada
CONTRATADA, representada aqui pelo Sr(a). , portador da Cédula de
Identidade n.° SSP/___ e CPF , estabelecem o presente

Contrato para a Contratagao de empresa de prestacao de servicos de manutencao elétrica e hidraulica,

nos campi do IFS, segundo os termos do Edital do Pregao Eletronico n°. _ /2011 e da proposta da
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Contratada, constantes do Processo n° 23290.000397/2011-88, sujeitando-se as partes aos
mandamentos das Leis 10.520/02 e 8.666/93, Instrucido Normativa N° 02/2008, Decreto N° 5.450/05 e

devendo ser observadas as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Contrato tem como objeto a contratacido de empresa para prestacao indireta, sob o
regime de empreitada por prego global, de servigos instalagdo, manutencdo preventiva e corretiva
(excluindo-se o fornecimento de pegas, as quais serdo providenciadas pelo IFS) em aparelhos de ar
condicionado tipo AC em geral bem como splits, bebedouros, geladeiras, freezeres, balcao refrigerado,
camara frigorifica e outros, pertencentes ao IFS, e em todos os Campi, em conformidade com as
condigdes estabelecidas no Edital do Pregdo Eletrénico n.° _ /2011 e em seus anexos, as quais

integram este Contrato independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA -DO VALOR DOS SERVIGOS

1. O valor global deste Contrato, levando em consideragdo os pregos cotados na proposta

comercial da CONTRATADA, é de R$ ( ).

2. O valor mensal para a prestagdo dos servicos é de R$

( )-

3. Os valores da primeira e da ultima parcela serdo pagos de forma proporcional (pré-rata), sendo

respectivamente R$ —( ) no més de de 2011, e R$
_ ) referente ao més de de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - DO AMPARO LEGAL

1. A lavratura do presente Contrato decorre da realizagdo do Pregdo Eletrénico n°. _ /2011,

procedido com fundamento na Lei n.° 10.520/02.

CLAUSULA QUARTA -DA LEGISLAGAO APLICAVEL

1. Aplica-se a este Contrato os mandamentos da Lei n° 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93, Decreto N.°
5.450/05, a legislagcao de protecdo e defesa do consumidor, os preceitos de direito publico e,

supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

CLAUSULA QUINTA -DA EXECUGAO DO CONTRATO

1. Na execucao deste Contrato, as partes deverao observar as condigoes e prazos estabelecidos

no Edital da licitagao, incluindo seus anexos, e na proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado
a critério da Administragao, justificadamente, pelo prazo nao superior a 60 (sessenta) meses, a critério

da Administragédo e de acordo com o inciso Il do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
1. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

1.1. Submeter a Coordenadorias de Administracdo e Manutengdo (CAM) do IFS/em seus diversos
campi, relagdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias deste Instituto, mencionando

os respectivos enderegos residenciais. Qualquer alteragao devera ser comunicada de imediato;
1.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da legislagcao vigente;

1.3. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais

legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

1.4. Cumprir todas as orientagdes das CAM — Coordenadoria de Administracido e Manutencéo do IFS

para o fiel desempenho das atividades especificas;

1.5. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados, durante a permanéncia no local de

servigo, causem ao patriménio do IFS ou de terceiros;

1.6. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

apos notificagao, qualquer empregado considerado pela Administragdo com conduta inconveniente;

1.7. Empregar na execucdo dos servicos pessoal preparado, legalizado, e, quando em servigo,
uniformizado e limpo, portando ainda cracha de identificagdo, com fotografia recente, e provendo-os dos

Equipamentos de Protegéo Individual — EPI’s.

1.8. Encaminhar copia dos recibos de entrega dos uniformes e EPI’s, até o 5°. dia util o inicio da
prestacdo dos servigos e apds o transcurso de cada periodo de 6 (seis) meses de execugao do
contrato, sendo vedado cobranga ou desconto, de seus empregados, de quaisquer valores referentes

aos mesmos.

1.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

1.10. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas

de seguranga da Administragao;

1.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administragao;
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1.12. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢ao do

contrato, conforme exigéncia legal;

1.13. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela
boa técnica, normas e legislacdo. Os servigos deverao ser executados em horarios que nao interfiram
com o bom andamento da rotina de funcionamento da Administracado, levando também em conta o

horario das aulas e atividades escolares;

1.14. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugcado dos servicos em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar danos a rede

elétrica;

1.15. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao

serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;

1.16. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigcdo, tais

como:
1.16.1. Racionalizacédo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
1.16.2. Substituicdo de substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
1.16.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

1.16.4. Treinamento/capacitagéo periodicos dos empregados sobre boas praticas de redugéo de

desperdicios/poluigcéo; e

1.16.5. Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutencio

elétrica e hidraulica.

1.17. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagéo por metais pesados ou agentes bacteriolégicos,

minas e outros);

1.18. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas
composi¢gdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse

aos fabricantes ou importadores;

1.19. Para todos os postos de servicos, o valor do vale-refeicdo sera de no minimo o previsto em

Convencéao/Dissidio Coletivo da Categoria em vigor no Estado de Sergipe
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1.20. A Contratada devera, seja através de fornecimento de vale-transporte, propiciar o deslocamento
de seus prestadores de servigos nos trajetos residéncia / IFS (Em seus diversos campi e reitoria) /

residéncia, nos termos da legislacao vigente;

1.21. Permitir a fiscalizagdo diaria da frequéncia dos empregados da empresa, em servico nas
dependéncias do IFS, a fim de comprovar o atendimento da escala de distribuicdo do pessoal, bem

como, do efetivo contratado;

1.22. Usar material de limpeza/manutengdo e outros quimicos necessarios, que estejam aprovados
pelo 6érgao governamental competente, de primeira qualidade, € que nao causem danos a pessoas ou a

revestimentos, pisos, instalagdes e redes de agua e esgotos;

1.23. Fornecer aos empregados, equipamentos de seguranga — EPI’s, necessarios e suficientes, para
a execucao de servigos perigosos ou insalubres, como cinto de segurancga, luvas, capacetes, mascaras

em geral, 6culos e etc.

1.24. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita
execugao dos servigos, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na
legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem

qualquer solidariedade do IFS.

1.25. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os empregados quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias

legais para o exercicio da atividade de manutengio em geral;

1.26. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servicos sem interrupgcao, seja

por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo, demissao e outros analogos;

1.27. O contratado respondera por danos e avarias que venham a ser causados por seus empregados
ou prepostos, a terceiros ou ao préprio IFS, desde que fique comprovada a responsabilidade, n&o
excluindo ou reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo IFS (art. 70, da
Lei 8.666/93);

1.28. Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para os empregados quanto para a execugao dos

servicos em si;

1.29. Facilitar a fiscalizagdo procedida pelo 6rgao, no cumprimento de normas, cientificando a

Contratante do resultado das inspec¢des;

1.30. Providenciar, junto as autoridades competentes, a obtencdo de licenga, autorizacdo de

funcionamento e alvara da atividade a que se propde, se for o caso;

1.31. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas relativas a

seguranca dos edificios onde serdo executados os servigos;

1.32. Realizar periodicamente, nos termos legais, exame de saude em todos seus empregados,

apresentando o competente atestado médico atualizado a fiscalizagao da Contratante;
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1.33. A Contratada notificara ao IFS por escrito, ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da

execucgao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

1.34. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do IFS n&o eximira a contratada de total

responsabilidade pela ma execugao dos servigos objeto desta licitagao;

1.35. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugao e supervisdo permanente dos servicos,
de maneira estruturada, mantendo durante o horario comercial suporte para dar atendimento a

eventuais necessidades para execugao do objeto;

1.36. Proceder, em conjunto com o responsavel designado pelo IFS, a cada seis meses, pesquisa de
opinido entre os usuarios das dependéncias campus, para avaliacdo da qualidade dos servigos

prestados;

1.36.1. Cabera a Contratada, elaborar o questionario, cujo conteudo devera ser apresentado ao
responsavel designado pelo IFS para avaliagdo e apresentacdo de eventuais sugestbes de
alteragdes ou aprovacgao, sendo que o mesmo devera ser aplicado por amostragem, de forma a

contemplar todas as dependéncias objeto deste contrato;

1.37. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e Convengdes Coletivas
que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregcos para os insumos relacionados ao exercicio

das atividades;

1.38. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

determinadas pela Administracao;

1.39. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas, utensilios,

objetivando a correta execugao dos servigos;

1.40. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS - e

do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposigao da Contratante;
1.41. Nao permitir a utilizagdo do trabalho de menor;

1.42. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas,

todas as condigdes de habilitacdo e qualificacido exigidas na licitagao;

1.43. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢bes

autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

1.44. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1.° do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993.
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1.45. Manter escritorio no domicilio da Reitoria da Contratante, tendo em vista facilitar a

comunicacgao entre a Administragao e a Contratada, quando da execucao do contrato.

1.46. Cumprir o estabelecido pela IN SLTI MPOG n° 01/2010, no que tange a sustentabilidade
ambiental, no que couber a execugao do contrato.
1.46. Além das obrigagdes ja citados, a Contratada obriga-se ainda:

1.46.1. Assinar o termo do contrato no prazo estipulado no Edital;

1.46.2. Cumprir, fielmente, suas prestacdes contratuais em conformidade com os termos do

Edital e dos seus anexos, do Contrato e da Proposta;

1.46.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

1.46.4. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes sociais

previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;

1.46.5. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da

adjudicagdo do objeto deste Pregéo;

1.46.6. Nao opor embaragos ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao contratual por
parte do representante do CONTRATANTE, devendo prestar todas as informacgdes requeridas e

atender as determinacgdes do fiscal para a corregao de eventuais vicios encontrados;

1.46.7. Outras previstas na Lei n° 8.666/93 e no Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078/90).

2.  E vedado ao Contratado:
2.1. Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do IFS durante a execugao dos servigos;
2.2. Veicular publicidade do contrato firmado com o IFS sem prévia aquiescéncia deste;

2.3.  Subcontratar outra empresa para a execucao dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1. A CONTRATANTE se obriga a:

1.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na
Lei n.° 8.666/93;

1.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;
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1.3. Verificar, quando da rescisao contratual, através do fiscal do contrato, o pagamento pela contratada
das verbas rescisorias ou a comprovagao de que os empregados serao realocados em outra atividade

de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

1.4. Proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacbes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de

Referéncia;

1.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

1.6. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da execugao

dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

1.7. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o

trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o trabalhista;
1.8. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagcao do servigo, na forma do contrato;

1.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

1.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

1.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao

previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;
1.10.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

1.10.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao

a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

1.10.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de

diarias e passagens.

1.11. Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA;

1.12. Impedir que terceiros, sem autorizacao, prestem os servigcos objeto deste Contrato;

1.13. Nao aceitar a prestacao do servigo que esteja fora das especificagdes contratadas;

1.14. Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada na execu¢ao do
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contrato.

SUBCLAUSULA UNICA - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais, ndao transfere a Contratante a responsabilidade por seu

pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato.

CLAUSULA NONA -DA DESPESA

1. Os recursos para cobrir as despesas decorrentes da aquisicdo objeto desta licitacdo estdo
consignados no Plano de Trabalho do IFS de 2011, Fonte 0112000000, PTRES 031387, Projeto

Atividade 12.363.1062.2992.0028 e Elemento de Despesa 33.90.39-20.

2. As despesas dos exercicios subsequentes serdo atendidas pelas dotagdes orcamentarias

apropriadas, previstas nas Leis Orcamentarias anuais.

3. Os recursos orgamentarios ficam compromissados pela Notas de Empenho n°.
2011NE
4. As notas de empenho serdo emitidos pelos campi e pela reitoria deste Instituto, de acordo com

0s servigos a serem prestados em cada um deles, e tendo em vista sua previsdo orgcamentaria.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

1. Para garantir a fiel execugao do Contrato, a CONTRATADA presta neste ato Garantia de 5% (cinco

por cento) do valor do Contrato correspondendo a R$

( ) na modalidade de Seguro Garantia, ressalvada a

exigéncia de eventuais refor¢cos de Garantia, a critério da CONTRATANTE.

2. Nos casos em que valores de multas venham a ser descontados da Garantia, o valor original da
Garantia sera recomposto no prazo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de rescisdo administrativa do

Contrato.

3. A Garantia prestada pela CONTRATADA so6 sera restituida apdés a integral execugao do
Contrato. Rescindindo o Contrato por culpa da CONTRATADA, perdera esta, em favor da
CONTRATANTE, a Garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado mediante ordem bancaria creditada na conta-corrente da

contratada, até o 5°.(quinto) dia util apés apresentagdo mensal da nota fiscal/fatura da execugéo dos
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servicos, acompanhada das guias de recolhimento relativas ao INSS e ao FGTS, pertinentes ao
contrato, e, também, a folha de pagamento dos empregados devidamente assinadas, para fins de
liquidacdo e pagamento, condicionada ainda, a adimpléncia fiscal do contratado, verificada em relatério
obtida por consulta direta ao SICAF. Em caso de irregularidade, o setor financeiro do IFS que
encaminhara informacao a Coordenadoria de Contrafos que providenciara adverténcia, por escrito, para
que no prazo maximo de 30 (trinta) dias a Contratada regularize sua situacao junto ao SICAF ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de rescisdo do contrato, sem prejuizo das sancgoes

legais e administrativas.

1.1. A atestagdo da nota fiscal / fatura cabera aos servidores indicados através de Ato Administrativo

Proprio pela Reitoria e por cada um dos Campi.

1.2. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto houver pendéncia de liquidagao de
obrigacao financeira ou fiscal, sem que isso gere direito a reajustamento, atualizacdo monetaria ou

aplicagao de multa ao IFS.

2. Poderdo ser deduzidos dos pagamentos os valores atinentes a penalidades eventualmente

aplicadas e a indenizac¢des devidas ao IFS, nos casos legais.

3. O IFS se reserva o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, a execugao dos

servicos nao estiver de acordo com o contrato e seus anexos.

4. Podera o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe suspender o
pagamento de qualquer nota fiscal, nos seguintes casos:

4.1. Descumprimento das obriga¢cdes da Contratada para com terceiros que possam, de qualquer
forma, prejudicar a Instituicéo;

4.2. Inadimpléncia de obrigagdes da Contratada para com a Contratante, que provenha de execugao
deste ou de outros contratos;

4.3. Nao cumprimento do disposto nas especificagdes do Edital;

4 .4. Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais;

4.5. Averiguagdo de quaisquer irregularidades da Contratada perante a Fazenda Federal, o INSS e o
FGTS, o que acarretara o ndo pagamento enquanto perdurar pendéncia de liquidagédo financeira ou

fiscal sem que isso gere reajuste, atualizacdo monetaria ou aplicagao de penalidade a Contratante.

5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pelo IFS,
entre a data que deveria ter ocorrido o pagamento e a correspondente ao efetivo adimplemento, sera

calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:
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I=(TX/100)
365
EM=1xN x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

6. A data efetiva de pagamento € aquela em que se efetivar a entrega da Ordem Bancaria ao

agente financeiro do IFS, cumpridas as determinagdes da Inst. Normativa STN/04/2004.

7. Os pagamentos serio realizados pelos diversos campi deste Instituto, de acordo com o disposto

no item 01 do Termo de referéncia e com base no empenho_emitido por cada um deles e pela reitoria.

8. Em cumprimento a Lei n°® 10.833, de 29/12/2003 o IFS retera, na fonte, o imposto sobre a renda
da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim a contribuicdo sobre o lucro liquido, a contribuicao para a
seguridade social — COFINS e a contribuicdo para o PIS/IPASEP sobre os pagamentos que efetuar a

pessoas juridicas que nao apresentarem a copia do Termo de Opcéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

1. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos disciplinados no art.
65 da Lei n° 8.666/93.

1.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem no quantitativo do fornecimento ajustado, até 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato, proporcionalmente a cada item;

1.2. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido acima, salvo as supressoes

resultantes de acordo celebrado entre as partes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUAGAO

1. E admitida a repactuagdo do contrato decorrente deste pregdo eletrdnico, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, contado da data do orcamento a que a proposta se referir,
admitindo-se como termo inicial, a data do acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho vigente a
época da apresentacao da proposta.

2. Nas repactuacdes subsequientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato

gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.
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3. A repactuagédo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo dos custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servicgo.

4. As repactuagcbes serdo precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacao de precos ou de novo acordo, convencgao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacgao,

conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagéao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

1. Em razao de irregularidades no cumprimento das obrigacdes, o CONTRATANTE podera aplicar
as seguintes sancdes administrativas:

a) adverténcia, em virtude de faltas de pequena monta, podendo a Administragdo, no caso de
haver o cometimento reiterado das faltas ensejadoras desta sangdo, aplicar outras mais
severas;

b) multa de mora de 1% (um por cento) por dia, incidente sobre o valor total do contrato, em
virtude de atraso no cumprimento das obrigagcbes estabelecidas, até o limite de 15%, por
ocorréncia;

c) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total
ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
contado da comunicacao oficial;

d) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
licitante ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base na alinea anterior.

2. As sancgdes previstas nas alineas “d” e “e”, poderéo ser impostas cumulativamente com as de
multa.
3. As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo préprio, em que seja

assegurado a CONTRATADA os devidos processos legal, o contraditério e ampla defesa.

4. As multas poderao ser cumuladas e serao descontadas dos valores devidos pelo CONTRANTE
a CONTRATADA, se houver, ou cobradas judicialmente.

5. As sangOes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF - Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores.

6. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato, deixar

de entregar ou apresentar documentacio falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
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execugcdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugcdo do contrato,
comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominagdes

legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

1. A inexecucao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

2. Sao motivos de rescisdo contratual os arrolados no art. 78 da Lei n° 8.666/93, compativeis com
seu objeto.
3. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
4. A rescisao deste Contrato podera ser:

4.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
XIll e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93;

4.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacdo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE; ou

4.3. Judicial, nos termos da legislagao.
4.3.1. A rescisdo contratual com base na alinea “a” gera o direito de retengdo dos créditos
decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

5. A rescisao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacao escrita e fundamentada da

autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VINCULAGAO AO ATO CONVOCATORIO DO CERTAME E A
PROPOSTA DA CONTRATADA

1. Este Contrato se vincula aos termos do ato convocatério do Pregéo Eletrénico n°. __/2011, e,
também, a proposta da CONTRATADA, que estdo entranhados no Processo Administrativo n°
23290.000397/2011-88

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

1. Fica convencionado o foro da Justica Federal — Sec¢ao Judiciaria de Sergipe para dirimir os

litigios decorrentes deste Contrato.
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E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo contratual em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de lidas, sao assinadas
pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Aracaju — Se, de de 2011.

Representante da CONTRATANTE

Representante da CONTRATADA

Testemunha

Testemunha
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