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APRESENTACAO

Em 12 de marco de 2013, foi formalmente criado, no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS), o Nlcleo de Analises Econémicas
(NAECI/IFS), setor vinculado a Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
(PRODIN). O NAEC tem a fungdo primordial de desenvolver estudos relacionados ao
mercado de trabalho, especialmente no ambito do Estado de Sergipe, 0s quais, aliados
as analises das informacdes internas ao IFS, resultem em informacBes técnicas
balizadoras das decisbes de expansdo deste Instituto. Em outras palavras, espera-se
fornecer base técnica as decisdes de expansdo e de avaliacdo dos cursos existentes no
Instituto, através de um monitoramento permanente do mercado de trabalho sergipano,
para que os cursos ofertados no IFS caminhem em sintonia com as tendéncias e
potencialidades identificadas.

Como forma de estabelecer um acompanhamento sisteméatico do mercado de
trabalho, o NAEC/IFS vem divulgando o Boletim do Mercado de Trabalho. Trata-se de
um documento de periodicidade mensal com analises sobre a conjuntura econémica
brasileira e, de modo mais aprofundado, sobre 0 mercado de trabalho em Sergipe.

Nesta edicdo, o boletim traz analises das mais recentes informagdes econdmicas,
divulgadas pelas fontes oficiais até o inicio do més de setembro de 2013. Nesse sentido,
contém predominantemente apreciacdes sobre 0 comportamento de variaveis ao longo
dos primeiros sete meses do ano corrente.

Com o intuito de contribuir para a dissemina¢do dessas informacdes ao publico
externo, os boletins estdo disponiveis para livre acesso no site do IFS, através do
endereco < www.ifs.edu.br/naec > ou no blog do BMT Sergipe, através do endereco <
http://www.bmtsergipe.wordpress.com >.

Importante ressaltar que as opiniGes emitidas nesta publicacdo sdo de inteira e
exclusiva responsabilidade dos autores, ndo exprimindo, necessariamente, o ponto de
vista do Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe. E permitida a

reproducéo deste texto e dos dados nele contidos, desde que citada a fonte.
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1 INTRODUCAO

Com o objetivo de disseminar informacdes e fornecer analises periodicas que
contribuam para o melhor entendimento do mercado de trabalho em Sergipe, o Nucleo
de Anélises Econdmicas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe (NAEC/IFS), organizou o Boletim do Mercado de Trabalho, uma publicagéo de
periodicidade mensal, que contém andlises de informacGes julgadas relevantes a
compreensdo da evolucdo do mercado de trabalho em Sergipe.

Para situar a andlise do mercado de trabalho desenvolvida adiante neste boletim,
apresentamos inicialmente, um breve panorama do mercado de trabalho nacional, com
base nos recentes resultados da Pesquisa Mensal de Emprego (PME), divulgada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Em seguida, serdo analisadas
informagdes especificas do mercado de trabalho no Estado de Sergipe, através da base
de dados disponivel no Ministério do Trabalho (MTE), relativa as informacdes da
Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS) e do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED). Por fim, no quarto tépico, estdo resumidas as principais

conclus@es das analises efetuadas ao longo deste documento.
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2 CONJUNTURA DO MERCADO DE TRABALHO NACIONAL

2.1 Analise dos Indicadores da Pesquisa Mensal de Emprego — PME/IBGE

A sequir, serdo analisadas as informacdes referentes ao més de junho de 2013
para trés variaveis: Taxa de Atividade, Taxa de Desocupacdo e Rendimento Médio
habitualmente recebido. As informagdes sdo oriundas da Pesquisa Mensal de Emprego
(PME/IBGE), realizada mensalmente pelo IBGE, que faz um levantamento do emprego
em seis regides metropolitanas brasileiras: Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de
Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre. Assim, no ambito dessa pesquisa, o que € chamado
de “média nacional” para uma determinada variavel €, na verdade, apenas a média dessa
mesma variavel para as seis regides metropolitanas pesquisadas e ndo a média do

territdrio nacional como um todo.

2.1.1 Taxa de Atividade

O grafico 1 ilustra o comportamento da taxa de atividade' para o periodo
compreendido entre janeiro de 2010 e junho de 2013. A taxa de atividade das regides
metropolitanas para 0 més de junho, 57,1% da Populagcdo Economicamente Ativa, foi
idéntica as registradas para 0 mesmo més no ano passado e para 0 més de maio deste
ano. Isso indica que a propor¢do de pessoas em situacao ativa no mercado de trabalho,
isto é, a proporcdo de pessoas trabalhando ou efetivamente a procura de trabalho

manteve-se estavel na comparacao entre esses periodos.

! A taxa de atividade é definida como a relagdo entre o nimero de pessoas economicamente ativas e o
niamero de pessoas em idade ativa num determinado periodo de referéncia. A populagdo
economicamente ativa (PEA) compreende o potencial de mao de obra disponivel ao setor produtivo. Na
pratica, a PEA é composta pelas pessoas que afirmaram ter trabalho no periodo de referéncia, somadas
aquelas que ndo tinham trabalho, mas que estavam dispostas a trabalhar e, inclusive, tomando alguma
providéncia efetiva (procura através de pessoas, jornais, etc.).
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Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE
Graéfico 1: Taxa de Atividade, Brasil (Regi6es Metropolitanas) — 2010/2013

A tabela 1 mostra as taxas de atividade registradas nas regides metropolitanas
pesquisadas (RM). Comparando-se a taxa de atividade referente ao més de junho de
2013 com a do mesmo més do ano anterior, foram observados aumentos nas RMs de
Salvador (+ 5,3 p.p.), Rio de Janeiro (+ 0,4 p.p.) e Porto Alegre (+ 0,3 p.p.) e reducéo
nas RMs de Belo Horizonte (- 2,2 p.p.), Recife (- 2,1 p.p.) e S&o Paulo (- 0,6 p.p.). A
RM de Recife apresentou taxa de atividade de 50,0%, novamente, a menor dentre as
seis regiGes pesquisadas. A maior taxa de atividade foi registrada para a RM de S&o
Paulo, 59,2% do total de pessoas em idade ativa, nivel ligeiramente abaixo do

observado em junho do ano passado para essa regiao.

Tabela 1: Taxa de Atividade por Regido Metropolitana (%0o)
Taxa de Atividade - RMs

Regido Metropolitana jun/12 mai/l3  jun/13 Variagao  Variacao

Ano Més

Brasil 57,1 57,1 57,1 0,0 0,0
Recife 52,1 50,4 50,0 -2,1 -0,4
Salvador 53,2 57.4 58,5 5,3 11
Belo Horizonte 59,9 58,6 57,7 -2,2 -0,9
Rio de Janeiro 54,6 54,9 55,0 0,4 0,1
Séo Paulo 59,8 59,3 59,2 -0,6 -0,1
Porto Alegre 56,9 57,5 57,2 0,3 -0,3

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE
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Na variacdo mensal, as RMs de Salvador e Rio de Janeiro foram as Unicas que
apresentaram elevacdo da taxa de atividade (+ 1,1 p.p. e 0,1 p.p., respectivamente), ao
passo que as demais registraram reducdo que variou de -0,9 p.p. em Belo Horizonte até -

0,1 p.p. em Séo Paulo.

2.1.2 Taxa de Desemprego

O desemprego no més de junho atingiu 6,0% da Populagdo Economicamente
Ativa (PEA), a maior taxa registrada neste ano, pouco superior a observada para o
mesmo més do ano passado. Pela primeira vez no ano, o desemprego apresenta

crescimento na base de comparagéo anual.
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Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE
Gréfico 2: Taxa de Desocupacéo, Brasil (Regides Metropolitanas) — 2010/2013

Com excecdo da RM de Salvador, onde o desemprego em junho cresceu 0,9 p.p.
em relacdo ao mesmo més do ano passado e 0,4 p.p. em relagdo ao més anterior, a
conjuntura observada nas demais RMs no més de junho mostra certa estabilidade do
desemprego a niveis baixos, entre 3,9% da PEA em Porto Alegre e 6,6% da PEA em
Sdo Paulo. Na base anual, o destaque positivo foi a reducdo de 0,4 p.p. da taxa de

desemprego na RM de Belo Horizonte.
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Tabela 2: Taxa de Desocupacao por Regido Metropolitana (%)
Taxa de Desocupacio - RMs

Variagio Vanacio

Regiiio Metropolitana Jun/12 mavl3  juw/I3 Ano Més
Brasil - RMs pesquisadas 5,9 5,8 6,0 0,1 0,2
Recife 6,3 6,1 6,5 0,2 0.4
Salvador 7.9 8.4 8.8 0,9 0,4
Belo Honizonte 4.5 43 4,1 -0.4 -0,2
Rio de Janeiro 52 5.2 53 0,1 0,1
Sao Paulo 6,5 6,3 6,6 0,1 0,3
Porto Alegre 40 3,9 3,9 0,1 0,0

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE

Na base de comparacdo mensal, sé ndo houve crescimento do desemprego na
RM de Belo Horizonte (-0,2 p.p.) e em Porto Alegre (0,0 p.p.). Dentre as RMs que
ampliaram a taxa de desocupagdo em junho, Salvador e Rio de Janeiro séo as que mais

preocupam, por apresentarem elevacdo do desemprego pelo 5° més consecutivo.

2.1.3 Rendimento Médio

O rendimento médio habitualmente recebido nas seis regiGes metropolitanas
pesquisadas na PME em junho de 2013 foi de R$ 1.864,39. Séo Paulo, Rio de Janeiro e
Porto Alegre apresentaram rendimentos acima da média nacional e crescimento em
comparagdo a junho do ano passado, conforme valores expostos na tabela 3. O oposto
foi observado nas RMs de Belo Horizonte, Salvador e Recife, na medida em que foram

observados rendimentos inferiores a média e queda em relacdo a junho do ano anterior.

Tabela 3: Rendimento médio habitualmente recebido por regido metropolitana (R$)

Rendimento médio habitual - RMs

Variagcdo Variagdo

Regido Metropolitana jun/12 mai/13 jun/13 Ano (%) Més (%)

Brasil - RMs pesquisadas 1.849,36 1.867,21 1.864,39 0,8 -0,2
Recife 1.393,10 1.305,41 1.348,71 -3,2 3,3
Salvador 1.515,07 1.432,55 1.446,15 -4,5 0,9
Belo Horizonte 1.873,17 1.850,21 1.776,81 5,1 -4,0
Rio de Janeiro 1.910,73 1.974,08 1.979,15 3,6 0,3
Séo Paulo 1.956,35 1.993,65 1.982,33 13 -0,6
Porto Alegre 1.760,78 1.814,49 1.872,20 6,3 3,2

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE; Precos de Maio de 2013.

10
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Em todo o primeiro semestre de 2013, o patamar de remuneracdo real média foi
mais elevado que o observado nos trés anos anteriores. As informacdes mais recentes,
com referéncia a junho deste ano, mostram que o rendimento real habitualmente
recebido nas seis RMs sofreu uma reducdo media de - 0,2% em relacdo a maio. Em
termos de variacdo mensal, a redugdo mais expressiva foi observada na RM de Belo
Horizonte, - 4,0%. Por outro lado, o aumento relativo mais expressivo ocorreu na RM
de Recife (+ 3,3%).
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Gréfico 3: Rendimento médio real habitual (em R$), Brasil (Regifes

Metropolitanas) — 2010/2013
Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE; Precos de Maio de 2013

No que se refere a comparacao de Junho de 2013 em relacdo aos 12 meses que 0
antecedem, em media, houve elevacdo do rendimento habitual para os trabalhadores do
setor privado (+2,2% a.a.) e reducdo para os trabalhadores por conta prépria (- 1,4%
a.a.) e do setor pablico (-0,9% a.a.). Ja em relagdo ao més anterior, em junho, apenas 0s
rendimentos dos trabalhadores do setor privado apresentaram reducdo, de 0,4% em
relacdo aos rendimentos médios do grupo em maio. Os rendimentos dos trabalhadores
metropolitanos do setor pablico foram, em média, 0,5% superiores aos registrados em

maio, mesma variacao observada para os trabalhadores por conta propria.

11
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Graéfico 4: Variacao do Rendimento médio habitual, Brasil (Regibes
Metropolitanas) — Por Posi¢cdo na Ocupacéo (%)
Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados da PME/IBGE

A seqguir, estdo analisadas as informagdes oriundas da base de dados disponivel
no Ministério do Trabalho (MTE), relativa as informacGes do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED). Esta base de dados tem a vantagem de cobrir
todo o territdrio nacional, o que proporcionara uma analise mais detalhada das
informacgdes sobre o mercado de trabalho, inclusive em nivel dos municipios do Estado

de Sergipe, no que se refere aos empregos formais celetistas.

12
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3 ANALISE DAS INFORMACOES DAS BASES DE DADOS RAIS /
CAGED - MTE

Visdo Geral: Geracao de Empregos Formais Celetistas, sem ajustes.

Total de Admissdes em Junho de 2013 .........ccooeiiiiieniiieeee e 9.721
Total de Desligamentos em junho de 2013 ........cccoooiiiiiiiinineeee e 9.486
Total do acréscimo de empregos em junho de 2013 .........cccoeoeveeveeievecce e +235

3.1 Nivel de Emprego Formal — Junho de 2013

Em junho de 2013, Sergipe registrou um acréscimo de +235 postos de trabalho,
representando uma expansédo de +0,08% em relacao ao estoque do més anterior.

O saldo positivo do periodo foi decorrente de 9.721 admissbes e de 9.486
desligamentos, revelando o pior resultado para os meses de junho desde 2004, na série

sem ajuste.

+2.500

+2.041
+2.000

+1.500 +1.368

+1.170 +1.097

+1.109 ) .
+1.028 Sergipe

+1.000 30

+500 -
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0 T T T T T T T T T T 1
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Gréfico 5: Saldo do Emprego Formal, Sergipe — Meses de Junho — 2003/2013
Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE
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Em termos setoriais, a expansdo do emprego em junho decorreu do acréscimo
dos postos de trabalhno em metade dos oito setores de atividade econdmica, com 0s
Servicos liderando o acréscimo de empregos (+694 postos), seguido dos Servicos
Industriais de Utilidade Publica (+31 postos), da Industria de Transformacéao (+16
postos), e da Extrativa Mineral (+12 postos).

A Administracdo Publica fechou 0 més de junho com o saldo zero, proveniente
da admisséo de 2 celetistas e demisséo de 2 celetistas.

Os trés setores que apresentaram decréscimo no emprego foram a Construcao
Civil (-58 postos), o Comércio (-183 postos) e a Agricultura (-277 postos).

Conforme mostra o gréafico 6, o resultado de Sergipe para 0 més de junho
(+0,08%) foi o segundo pior da regido Nordeste, que por sua vez registrou um saldo
positivo de (+0,33%). O saldo sergipano, em termos relativos, também foi pior que a
média brasileira (+0,31%), sendo considerado o oitavo pior dentre todos os estados
brasileiros e o Distrito Federal, perdendo apenas para Bahia (+0,08%), Distrito Federal
(-0,33%), Rondbnia (-0,11%), Espirito Santo (-0,12%), Tocantins (-0,15%), Amapa (-
0,3%), Alagoas (-0,3%) e Roraima (-0,88%).

+0,97%

+0,60%
+0,33% +0,34%
+0,31% +0,27%
+0,16% +0,22%
+0,08%
+0,08%

T
Brasil Nordeste Sergipe I BA

-1,05%

Gréfico 6: Variagdo Mensal do Emprego em Junho (%)
Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

Considerando a série ajustada, que incorpora as informacgdes declaradas fora do

prazo, verificou-se no acumulado dos seis primeiros meses deste ano o acréscimo de

14
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+295 postos ou +0,10%, o que indica uma acomodacgdo no emprego formal sergipano
em comparacdo ao estoque do més de dezembro do ano passado. Nesse periodo, Sergipe
apresentou saldo melhor que o da regido Nordeste, cuja média foi de -0,42%. Porém, o
saldo registrado em Sergipe, no acumulado do ano, € menor do que o da média nacional
(+2,09%).

Nos 12 meses que antecederam junho, na série ajustada, houve a criacdo de
+7.011 postos, representando um incremento de +2,51% de assalariados com carteira
assinada, resultado acima da média nordestina (+1,98%) e um pouco abaixo da média
brasileira (+2,58%), posicionando-se na 142 melhor colocacgdo dentre todos os estados
brasileiros e o Distrito Federal. Em Sergipe, durante esse periodo, o0 setor que mais
cresceu percentualmente, em termos de saldo de emprego, foi o de Servicos, com um
aumento de +6,27%, e o setor que mais recuou foi a Agricultura (-9,35%). Em termos
absolutos, o setor dos Servicos também foi o que gerou o maior saldo (+6.788 postos), e
a Agricultura foi o0 que apresentou a maior queda de empregos formais (-1.076 postos).
Dentre os municipios com mais de 30 mil habitantes, destaca-se o crescimento relativo
do emprego em lItabaiana (+9,3%), Simé&o Dias (+8,31%), Nossa Senhora do Socorro
(+6,83%), Lagarto (+5,33%), Estancia (+5,63%), Tobias Barreto (+3,97%), Aracaju
(+3,53%), Itabaianinha (+2,4%) e Séo Cristovao (+1,48%).

3.2 Nivel de Emprego Formal — Resultado Setorial

Em termos setoriais, verificou-se o seguinte comportamento para 0 més de
junho:
Desempenhos positivos:
e Servigos: +694 postos ou +0,61% em relacéo ao estoque do més anterior.
e Servigos Industriais de Utilidade Publica: +31 postos ou +0,57%.
e Industria de Transformacéo: +16 postos ou +0,04%.

o Extrativa Mineral: +12 postos ou +0,32%.
A Administracéo Publica apresentou um saldo 0.

Desempenhos negativos:
15
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e Construcao Civil: -58 postos ou -0,16%.
e Comércio: -183 postos ou -0,3%.

e Agricultura: -277 postos ou -2,59%.

3.2.1 Servicos

Repetindo o resultado dos meses de fevereiro, marco, abril e maio, o setor de
Servicos foi 0 que gerou o maior saldo de empregados com carteira assinada (+694
postos) dentre os oito setores, representando um acréscimo de +0,61% em relacdo ao
estoque do més anterior. Importante destacar que o setor vem apresentando resultados
positivos desde janeiro de 2013.

O desempenho favoravel do setor Servicos foi resultado do incremento do
namero de trabalhadores com carteira assinada em cinco dos seis subsetores do setor,
sendo puxado principalmente pelo ramo dos Servi¢os de Comércio e Administracéo

de Imdveis e Outros Servicos Técnicos (+445 postos).

Os resultados positivos foram:

e Servicos de Comércio e Administracdo de Imdveis e Outros Servigos
Técnicos: +445 postos ou +1,94%. O principal destaque foram as atividades de
teleatendimento (+425 postos). Esse resultado expressivo foi alavancado pela
atividade de teleatendimento, que gerou +577 postos de trabalho. Importante
mencionar que o Governo de Sergipe, por meio de incentivos fiscais, facilitou a
implantacdo da empresa italiana da &rea de telemarketing e informatica
“AlmavivA do Brasil” em Sergipe, cujo objetivo inicial acordado seria a
implantacdo de uma central de call center no territério sergipano, com
capacidade para criagcdo de aproximadamente 3.500 empregos formais. Nesse
subsetor, destacaram-se também o transporte rodoviario coletivo de passageiros,
com itinerario fixo, municipal e em regido metropolitana (+68 postos), as
atividades de correio (+48 postos), a selecdo e o agenciamento de mao-de-obra
(+41 postos) e os servicos de engenharia (+38 postos). Outra atividade que
merece mencao é a de selecdo e agenciamento de méo-de-obra, que gerou um

saldo de +41 postos, 0 que demonstra a expansdo de uma atividade altamente
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ligada ao aquecimento do emprego formal, cujo objetivo é o recrutamento e
encaminhamento de candidatos a empregos que se adéquem ao perfil solicitado
pela empresa interessada. Por outro lado, os destaques negativos foram as
atividades de apoio a extracdo de petrdleo e gas natural (-70 postos), as
atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

(-50 postos), a locacdo de automdveis sem condutor (-23 postos), o tratamento
de dados, provedores de servicos de aplicacdo e servicos de hospedagem na
internet (-22 postos), o transporte rodoviario de carga (-18 postos) e as
atividades de cobrancas e informacGes cadastrais (-17 postos). Ao contrario do
més anterior, Aracaju foi quem mais contribuiu para esse desempenho positivo,

apresentando um saldo de +443 postos.

Servicos Médicos e Odontolégicos: +151 postos ou +0,89%, puxados, mais
uma vez, pelas atividades de atendimento hospitalar (+146 postos), sendo 100

desses postos em Aracaju.

Transportes e Comunicagdes: +103 postos ou +0,87%. Nesse subsetor,
destacaram-se as atividades de transporte rodoviario coletivo de passageiros,
com itinerario fixo, municipal e em regido metropolitana (+68 postos), de
correio (+48 postos), de transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob
regime de fretamento, e outros transportes rodovidrios ndo especificados
anteriormente (+10 postos) e de transporte aéreo de passageiros regular (+6
postos). O destaque negativo foi o transporte rodoviario de carga (-18 postos).
Aracaju foi o municipio que mais expandiu o emprego nesse subsetor (+99

postos), e Estancia foi quem mais reduziu (-26 postos).

Servicos de Alojamento e Alimentacdo: +41 postos ou +0,10%. Nesse
subsetor, as atividades que mais expandiram o emprego foram: limpeza em
prédios e em domicilios (+30 postos), atividades de vigilancia e seguranca
privada (+28 postos), atividades de associagOes de defesa de direitos sociais
(+17 postos), servicos de assisténcia social sem alojamento (+14 postos) e
condominios prediais (+13 postos). Por outro lado, quem mais se destacou
negativamente foram: hotéis e similares (-17 postos), atividades de transporte de
valores (-11 postos), artes cénicas, espetaculos e atividades complementares (-

11postos) e manutencdo e reparacdo de veiculos automotores (-8 postos). Os
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melhores saldos foram em Séo Cristvao (+29 postos), Itabaiana (+24 postos) e
Laranjeiras (+10 postos), enquanto que os piores resultados foram em Poco

Verde (-23 postos) e em Nossa Senhora do Socorro (-11 postos).

e Instituicdes Financeiras: +3 postos ou +0,07%. Resultado influenciado

principalmente pelas caixas econdmicas (+4 postos).

Os resultados negativos foram:

e Ensino: -49 postos ou -0,33%. Os principais ramos que reduziram o emprego
foram: ensino fundamental (-36 postos), educacdo infantil - pré-escola (-16
postos), ensino meédio (-15 postos), educacdo superior - graduacdo e pOs-
graduacdo (-15 postos), educacdo superior - graduacao (-12 postos) e ensino de
idiomas (-10 postos). Em termos de municipio, é importante destacar que esse
resultado negativo deveu-se principalmente por causa de Aracaju, que reduziu o
emprego formal celetista com -78 postos. Apesar do mau resultado, alguns
municipios sergipanos apresentaram um saldo positivo, como por exemplo:

Itabaiana (+18 postos) e Canindé de S&o Francisco (+10 postos).

3.2.2 Servicos Industriais de Utilidade Publica

O setor Servicos Industriais de Utilidade Publica foi responsavel por um
acréscimo de +31 postos ou +0,57% em relacdo ao estoque do més anterior,
influenciado principalmente pela atividade de coleta de residuos ndo-perigosos (+37

postos).

3.2.3 Industria de Transformacéo

Ao contrario do més anterior, que fechou com saldo negativo, a Indastria de
Transformacao apresentou um saldo positivo na variagdo de empregos celetistas (+16
postos ou +0,04%), sobretudo pelo resultado do subsetor da Industria Téxtil (+109

postos).

Desempenhos positivos em destaque:
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Industria Téxtil: +109 postos ou +1,52%, principalmente na confeccao de pecas
do vestuario, exceto roupas intimas (+58 postos), na tecelagem de fios de
algoddo (+21 postos), na confeccdo de roupas intimas (+18 postos), na
fabricacdo de artefatos téxteis para uso doméstico (+9 postos) e na confeccdo de
roupas profissionais (+5 postos). O municipio que mais se destacou nesse
subsetor foi Nossa Senhora do Socorro (+95 postos). Aracaju teve o pior

resultado: -12 postos.

Industria do Material Elétrico e de Comunicacgfes: +68 postos ou +22,44%,
em virtude do crescimento das atividades de fabricacdo de componentes
eletrénicos (+10 postos) e de fabricacdo de material elétrico e eletrénico para
veiculos automotores, exceto baterias (+60 postos). E nesse particular que se
pode observar a continuidade de um processo de geragdo de empregos nesse
ramo, uma vez que o Governo de Sergipe, por meio de incentivos fiscais,
facilitou a implantagdo da empresa japonesa “Yazaki”, produtora de material
elétrico e eletrdnico para veiculos automotores. Segundo noticias oficiais do
Governo de Sergipe, a expectativa é que essa empresa gere 1.604 postos diretos
de trabalho. Por se tratar de uma grande industria, haverd um incremento na
cadeia produtiva sergipana, gerando postos em diferentes ramos. Os 60 postos
gerados nessa atividade foram exclusivamente em Nossa Senhora do Socorro,

onde esta localizada a ““Yazaki”.

IndUstria Quimica: +65 postos ou +1,35%. Destacaram-se positivamente as
atividades de fabricacdo de bijuterias e artefatos semelhantes (+86 postos), de
fabricacdo de embalagens de material plastico (+16 postos) e de fabricacdo de
produtos do refino de petréleo (+7 postos). Por outro lado, ainda sofrendo com
os reflexos da queda da producdo de cana-de-acucar, a atividade de fabricacao
de alcool provocou uma reducdo de -20 postos em Nossa Senhora das Dores.
Macambira (+69 postos), Itabaiana (+17 postos) e Lagarto (+14 postos) foram os
Municipios que apresentaram os melhores saldos, enquanto que Nossa Senhora
das Dores (-20 postos), Rosario do Catete (-16 postos) e Estancia (-11 postos)
registraram os piores resultados. Importante destacar que esse subsetor vinha

desde novembro de 2012 apresentando saldos negativos.
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Industria do Papel, Papeldo e Grafica: +11 postos ou +0,66%. Repetindo o
resultado do més anterior, Aracaju foi 0 municipio que apresentou o melhor

resultado (+7 postos).

Industria da Borracha, Fumo e Couros: +5 postos ou +0,35%. Aracaju (+4
postos) e Lagarto (+4 postos) foram os municipios que apresentaram 0s

melhores resultados.

Indlstria Mecanica: +1 posto ou +0,06%, resultado do saldo liquido da
fabricacdo de periféricos para equipamentos de informética (+10 postos), de
aparelhos eletrodomésticos (+9 postos), maquinas e ferramentas (+2 postos), de
maquinas e aparelhos de refrigeracdo e ventilacao para uso industrial e comercial
(+1 posto) e da atividade de manutencdo e reparacdo de maquinas e

equipamentos da industria mecanica (-21 postos).
Desempenhos negativos em destaque:

IndUstria do Material de Transporte: -2 postos ou -0,49%, resultado do saldo
liquido da Barra dos Coqueiros (+1 posto), Nossa Senhora do Socorro (-1 posto)

e Itabaiana (-2 postos).

Indlstria Metallrgica: -4 postos ou -0,21%. As atividades que mais
expandiram o emprego foram a producdo de relaminados, trefilados e perfilados
de aco (+10 postos) e a fabricacdo de estruturas metalicas (+7 postos); enquanto
que as atividades que mais reduziram o emprego foram a fabricacdo de
esquadrias de metal (-4 postos) e a fabricacdo de artigos de metal para uso

doméstico e pessoal (-8 postos).

Industria da Madeira e do Mobiliario: -10 postos ou -0,42%. Esse subsetor
vem apresentando variacdo negativa no saldo do emprego desde dezembro de
2012. Aracaju (-10 postos) e Nossa Senhora do Socorro (-11 postos) foram os

municipios que mais contribuiram para esse decréscimo.

Industria de Produtos Alimenticios e Bebidas: -34 postos ou -0,30%. As
atividades econémicas que mais geraram saldo negativo foram os servicos de
catering, bufé e outros servigcos de comida preparada (-76 postos) — sobretudo

em Carmopolis (-72 postos) — a fabricacdo de conservas de frutas (-11 postos) e
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a fabricacdo de malte, cervejas e chopes (-8 postos). Por outro lado, quem mais
expandiu o emprego foi a fabricacdo de laticinios (+19 postos), principalmente
em Muribeca (+9 postos) e em Nossa Senhora da Gloria (+9 postos), integrante
do Alto Sertdo sergipano que é conhecido pela sua bacia leiteira. Destacaram-se
positivamente, também, os produtos de panificacdo (+15 postos) e de farinha de
milho e derivados, exceto 6leos de milho (+14 postos), exclusivamente em

Lagarto.

IndUstria de Produtos Minerais N&ao-Metélicos: -76 postos ou -1,26%,
influenciado, sobretudo, pelas atividades de fabricacdo de produtos ceramicos
ndo-refratarios para uso estrutural na construcdo (-60 postos) e de cimento (-9
postos). A atividade de fabricacdo de produtos cerdmicos ndo-refratarios para
uso estrutural na construcdo sofreu maior reducdo em lItabaiana (-18 postos) e

em ltabaianinha (-22 postos).

Industria de Calcados: -117 postos ou -1,92%. A Industria de Calcados, que
é intensiva em trabalho, apresentou reducdes de empregos principalmente em
Simé&o Dias (-51 postos), Frei Paulo (-44 postos) e Ribeirdpolis (-14 postos). Dos
nove municipios que tiveram movimentacdo, apenas Salgado apresentou um

saldo positivo: +14 postos.

3.2.4 Extrativa Mineral

Em junho, o setor Extrativa Mineral apresentou um saldo positivo de +12

postos de trabalho ou +0,32% relac&o ao estoque observado em maio. Esse resultado foi

originado das atividades de extracdo de petroleo e gas natural (+7 postos), extracdo de

pedra, areia e argila (+4 postos), atividades de apoio a extracdo de minerais (+2 postos)

e extracdo de minerais para fabricacdo de adubos, fertilizantes e outros produtos

quimicos (-1 posto).

3.2.5 Administracao Publica

A Administragdo Publica fechou o més de junho com o saldo zero, proveniente

da admissédo de 2 celetistas e demissao de 2 celetistas.
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3.2.6 Construcéo Civil

Em junho, a Construgdo Civil foi a grande vild da reducdo de empregos em
Sergipe, registrando um saldo de -58 postos ou -0,16%. Esse resultado negativo deve-
se, sobretudo, pelas atividades econémicas de construcdo de rodovias e ferrovias (-139
postos), de redes de transportes por dutos, exceto para agua e esgoto (-25 postos) e de
obras de arte especiais (-15 postos). Os melhores saldos foram na construgdo de
edificios (+40 postos), obras de engenharia civil (+32 postos), obras de instalacbes em
construcdes (+30 postos) e obras de acabamento (+29 postos). Quanto aos municipios,
Estancia (+48 postos), Laranjeiras (+39 postos), Nossa Senhora das Dores (+18 postos)
e Nedpolis (+15 postos) apresentaram os melhores resultados, enquanto que Carmopolis
(-107 postos), Itaporanga D’Ajuda (-78 postos), Aracaju (-42 postos) e Nossa Senhora

do Socorro (-11 postos) registraram os piores saldos da Construcédo Civil.

3.2.7 Comércio

A contracdo do emprego no Comércio em junho (-183 postos) ou -0,3% em
relacdo ao estoque do més anterior foi resultado da reducdo dos postos de trabalho no
Comércio Varejista, que fechou o més com um saldo de -227 postos ou -0,42%,
principalmente pelo recuo do comércio varejista de mercadorias em geral, com
predominancia de produtos alimenticios - hipermercados e supermercados (-64 postos),
especializado de mdveis, colchoaria e artigos de iluminacdo (-36 postos), de
motocicletas, pecas e acessorios (-31 postos), especializado de equipamentos de
telefonia e comunicacgéo (-25 postos), de gas ligiiefeito de petréleo (GLP) (-20 postos) e
de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal (-19 postos). Por outro lado,
cabe destacar o saldo positivo do comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios
(+38 postos), de calgcados e artigos de viagem (+32 postos) e de ferragens, madeira e
materiais de construcdo (+18 postos). Ainda no que diz respeito ao Comércio
Varejista, destacaram-se negativamente 0s municipios de Aracaju (-209 postos),
Estancia (-27 postos) e Itabaiana (-17 postos); e positivamente Simdo Dias (+10 postos)
e Japaratuba (+9 postos).

Por sua vez, o Comércio Atacadista gerou um saldo positivo de +44 postos ou

+0,59%, sobretudo pelo comércio atacadista de madeira e produtos derivados (+22
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postos), de equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico (+17 postos) e de
mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios (+15 postos).
Itabaiana (+44 postos) e Nossa Senhora do Socorro (+29 postos) foram 0s municipios
que mais se destacaram nesse subsetor. O resultado de Itabaiana foi principalmente
fruto da expansdo do emprego no comércio atacadista de equipamentos e artigos de uso
pessoal e doméstico (+24 postos), e o de Nossa Senhora do Socorro pelo comércio
atacadista de madeira e produtos derivados (+17 postos).

O Comércio Atacadista vem apresentando saldos positivos desde outubro de
2012. Contudo, de forma geral, 0 Comércio estd num momento de acomodacao, tendo
em vista a atual conjuntura econdmica de inflacdo crescente, de esgotamento na

capacidade de endividamento dos agentes e da desaceleracdo do mercado de trabalho.

3.2.8 Agricultura

O setor Agricultura, que € intensivo em mao-de-obra, e que vinha registrando
saldos negativos na geracdo de empregos desde outubro de 2012, fechou o més de junho
com um pequeno saldo positivo de +7 postos e voltou a apresentar em junho um saldo
negativo de -277 postos de trabalho, ou seja, -2,59% relacdo ao estoque do més anterior.

Esse desempenho negativo foi fortemente influenciado pelo decréscimo de
empregos formais (-224 postos) no cultivo de cana-de-agucar em Capela (-356 postos),
embora o emprego formal no cultivo de cana-de-aglicar em outros municipios tenha
aumentado, a exemplo de Laranjeiras (+50 postos), Sdo Cristovdo (+41 postos) e

Maruim (+41 postos).

3.3 Emprego Formal — Resultado Geograéfico

Segundo o recorte geografico, verificou-se o seguinte comportamento para o

més de junho:

Resultados positivos:

e Grande Aracaju: +660 postos.

e Agreste Central: +92 postos.
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e Baixo S&o Francisco: +55 postos.
e Alto Sertdo: +26 postos.
e Centro-Sul: +18 postos.

e Meédio Sertdo: +7 postos.

Resultados negativos:

e Sul: -7 postos.

Leste: -295 postos.

3.3.1 Grande Aracaju

O territério da Grande Aracaju apresentou um saldo de +660 postos de
trabalho. Sete dos nove municipios integrantes desse territorio apresentaram expansdo
no emprego, sendo os melhores resultados em Aracaju (+340 postos), Nossa Senhora do
Socorro (+171 postos) e Laranjeiras (+124 postos). A retracdo de emprego mais

relevante ocorreu em Itaporanga D’Ajuda (-146 postos).

Em Aracaju, houve criacdo liquida de empregos principalmente nas atividades
de teleatendimento (+425 postos), atendimento hospitalar (+110 postos), transporte
rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal e em regido
metropolitana (+64 postos), limpeza em prédios e em domicilios (+40 postos), coleta de
residuos ndo-perigosos (+37 postos), incorporacdo de empreendimentos imobiliarios

(+32 postos) e atividades auxiliares dos servicos financeiros (+31 postos).

Séo Cristdvao (+88 postos) se destacou principalmente nas atividades de cultivo
de cana-de-acgUcar (+42 postos), vigilancia e seguranca privada (+24 postos), selecao e
agenciamento de mao-de-obra (+21 postos), construcdo de edificios (+17 postos), testes

e analises técnicas (+6 postos).

3.3.2 Agreste Central
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No Agreste Central, houve expansdo do emprego formal (+92 postos), fruto do
resultado positivo em seis dos catorze municipios que compdem esse territorio, sendo
Itabaiana (+76 postos), e Macambira (+68 postos), 0s municipios que apresentaram as
maiores expansdes. Por outro lado, Frei Paulo (-54 postos) e Ribeiropolis (-12 postos)

foram os que apresentaram os resultados mais desfavoraveis.

Itabaiana, que vem apresentando um saldo positivo desde outubro de 2012, teve
seu saldo no més de junho puxado pelas atividades econdmicas de comércio atacadista
de equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico (+24 postos), fabricacdo de
bijuterias e artefatos semelhantes (+17 postos), restaurantes e outros estabelecimentos

de servicos de alimentacdo e bebidas (+14 postos).

3.3.3 Baixo Sao Francisco

O Baixo S&o Francisco teve um saldo de +55 postos, onde dez dos catorze
municipios integrantes registraram expansdo do nimero de trabalhadores com carteira
assinada. Os melhores saldos foram em Nedpolis (+26 postos) e em Muribeca (+11
postos). Em Neopolis, 0 bom saldo se deu principalmente por conta das atividades de

construcdo de edificios (+15 postos) e de servicos de engenharia (+9 postos).

3.3.4 Alto Sertdo

No Alto Sertdo, houve criacdo de +26 postos de trabalho, onde cinco dos sete
municipios que integram esse territorio tiveram variacdo positiva.

Os municipios que mais expandiram o emprego foi Canindé de Sdo Francisco
(+11 postos) e Pogo Redondo (+9 postos).

Em Nossa Senhora da Gléria, as atividades econdmicas que mais se destacaram
foram: fabricacdo de laticinios (+9 postos), comercio atacadista de papel e papeldo em
bruto e de embalagens (+5 postos), fabricacdo de mdveis de outros materiais, exceto
madeira e metal (+3 postos), comércio varejista especializado de equipamentos de
telefonia e comunicacdo (+3 postos), comércio varejista especializado de tecidos e
artigos de cama, mesa e banho (+3 postos), atividades de servi¢os de complementagéo

diagndstica e terapéutica (+3 postos) e fabricacdo de massas alimenticias (+2 postos).
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3.3.5 Centro-Sul

Em junho, o Centro-Sul incrementou o nimero de empregos formais em +18
postos. Dos cinco municipios que integram este territorio, apenas Lagarto apresentou
resultado positivo (+95 postos).

Lagarto, que desde fevereiro de 2013 vem apresentando saldos positivos na
geracdo de empregos em um mercado de trabalho dindmico, expandiu o emprego, em
junho, principalmente nas atividades de atendimento hospitalar (+31 postos), fabricacao
de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho (+14 postos), fabricacdo de
embalagens de material plastico (+14 postos), fabricacdo de moveis com predominéncia
de madeira (+8 postos), construcdo de edificios (+8 postos), comércio de pecas e
acessorios para veiculos automotores (+7 postos), restaurantes e outros
estabelecimentos de servi¢os de alimentacdo e bebidas (+7 postos).

Simao Dias, que vinha apresentando resultados positivos desde janeiro de 2013,
fechou 0 més com o saldo negativo de -36 postos. Quem se destacou negativamente
também foi Po¢o Verde, com um decréscimo de -35 postos.

Importante destacar que o Centro-Sul vem apresentando desempenhos positivos

desde janeiro deste ano.

3.3.6 Médio Sertéo

O territério sergipano Médio Sertdo, que vinha apresentando uma retracdo do
emprego formal desde novembro de 2012, registrou um saldo positivo de +7 postos de
trabalho, sobretudo pela expansdo do emprego em Nossa Senhora das Dores (+7
postos), sendo as atividades de construcdo de edificios (+18 postos) as que mais

incrementaram o mercado de trabalho nesse municipio.

3.3.7 Sul

O territorio Sul, que vinha apresentando desempenhos positivos desde janeiro
deste ano, comprimiu, em junho, o mercado de trabalho sergipano com -7 postos, em
virtude do decréscimo em quatro dos onze municipios integrantes, principalmente em

Estancia (-24 postos) e Itabaianinha (-14 postos).
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No municipio de Estancia, a reducdo liquida de -24 postos de trabalho deveu-se
principalmente por causa das atividades econémicas de transporte rodoviario de carga (-
29 postos), comércio por atacado e a varejo de motocicletas, pecas e acessorios (-17
postos), fabricacdo de artefatos de material plastico (-9 postos), fabricacdo de malte,
cervejas e chopes (-8 postos), fabricacdo de artefatos de concreto, cimento,
fibrocimento, gesso e materiais semelhantes (-7 postos). Por outro lado, cabe destacar o
desempenho positivo nas atividades de obras de instalagdes em construgdes (+35

postos) e na construgdo de edificios (+16 postos).

3.3.8 Leste

O Leste sergipano, pelo quinto més consecutivo, reduziu o emprego formal em
Sergipe, registrando em junho um decréscimo de -616 postos. Dos nove municipios que
integram esse territdrio, apenas dois registraram saldo positivo: Japaratuba (+24 postos)
e Siriri (+2 postos). Mais uma vez, os que mais reduziram emprego foram: Capela (-365
postos), acometido pela reducdo de -326 postos no cultivo de cana-de-agucar; e
Carmdpolis (-262 postos), em razdo, principalmente, do declinio do emprego nas
atividades de construcdo de rodovias e ferrovias (-100 postos), servicos de catering,
bufé e outros servicos de comida preparada (-72 postos), atividades de apoio a extracdo
de petroleo e gas natural (-49 postos), construcdo de redes de transportes por dutos,
exceto para agua e esgoto (-23 postos), comércio varejista de combustiveis para

veiculos automotores (-10 postos) e fabricacdo de conservas de frutas (-9 postos).

A figura 1 a seguir apresenta o saldo das movimentacGes no mercado de trabalho

(admissGes menos desligamentos) nos diversos territorios sergipanos.
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Figura 1: Saldo do Emprego Formal nos Territdrios Sergipanos — Junho/2013, sem
ajuste.

|:| Alto Sertao Sergipano
l:l Baixo S&o Francisco Sergipano
|:| Centro Sul Serglpana

- Grande Aracaju

[ ] Leste sergipano

| | Médio Sertao Sergipano

e -
F\“ 4 4 .
iy S | | sul sSergipano

Fonte: llustragdo da SEPLAG; Dados do CAGED/MTE

As tabelas 4 e 5 reinem informacgdes acerca das movimentacbes no mercado

trabalho por territério sergipano, separando-os no que diz respeito a representacdo do IFS

nos territérios sergipanos. Percebe-se que, no més de junho, a soma dos territérios que

possuem Campus do IFS apresentou um saldo positivo (+789 postos), ao passo que todos 0s

territérios onde ndo ha a presenca fisica do IFS apresentaram supressao do emprego (-554

postos, ao todo).

Tabela 4: Saldo de Contratacdes - Territorios Sergipanos com Representacédo do
IFS — Junho/2013
Territérios com representacdo do IFS

Territério Sergipano Admitidos Desligados Saldo
Alto Sertdo 132 106 +26
Agreste Central 613 521 +92
Sul 434 441 -7
Centro-Sul 396 378 +18
Grande Aracaju 7.780 7.120 +660
Total 9.355 8.566 +789

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE
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Tabela 5: Saldo de Contratacdes - Territorios Sergipanos sem Representacdo do
IFS — Junho/2013

Territdrios sem representacdo do IFS

Territorio Sergipano Admitidos Desligados Saldo
Baixo Sao Francisco 128 73 +55
Médio Sertdo 62 55 +7
Leste 176 792 -616
Total 366 920 -554

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

3.4 Nivel de Emprego Formal — Ranking dos Municipios

Em relacdo aos municipios, Aracaju registrou o maior saldo positivo de
contratacdes, com a criacdo de +340 postos de trabalho formal, o que representa um
crescimento de +0,2% em relacdo ao més anterior. No més de junho de 2013, Aracaju
liderou, em nimeros absolutos, o ranking de empregos formais dentre 0os 75 municipios
sergipanos, seguido por Nossa Senhora do Socorro (+171 postos) e Laranjeiras (+124
postos). Tais resultados podem ser observados na tabela 6, que elenca os dez municipios

sergipanos com maior saldo positivo de contratacbes no més de junho.

Tabela 6: Saldo de Contratagdes — Municipios Sergipanos com Maior Saldo de
Contratacdes — Junho/2013

Posicdo  Municipio Saldo de~
Contratacoes
1° Aracaju +340
20 Nossa Senhora do Socorro +171
3° Laranjeiras +124
40 Lagarto +95
50 Sé&o Cristévao +88
6° Itabaiana +76
7° Macambira +68
8° Maruim +43
9 Nedpolis +26
10° Barra dos Coqueiros +25

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

Por outro lado, os municipios de Capela (-365 postos), Carmépolis (-232 postos)

e Itaporanga D'Ajuda (-146 postos) foram os que apresentaram maior saldo negativo de
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movimentacOes (admissdes menos desligamentos), como mostra a tabela 7, que ordena

0s 10 municipios com pior resultado para o més de junho.

Tabela 7: Saldo de contrataces — Municipios sergipanos com menor saldo de

contratagdes — Junho/2013

Posicdo  Municipio Coﬁlri(ia%%es
1° Capela -365
2° Carmopolis -232
3° Itaporanga D'Ajuda -146
40 Frei Paulo -54
50 Siméo Dias -36
6° Poco Verde -35
7° Estancia -24
8° General Maynard -19
90 Rosério do Catete -16
10° Itabaianinha -14

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

3.5 Nivel de Emprego Formal — Caracteristicas dos Admitidos

Das 9.721 admissdes no més de junho, 6.462 foram de homens, representando

66,5% do total de empregados contratados. O numero de mulheres contratadas

formalmente foi 3.259, ou seja, 33,5%. Esses dados apontam que as mulheres

continuam sendo minoria, apesar de que gradativamente elas vém ganhando espaco no

mercado de trabalho formal.

Separando as admissdes e demissdes por sexo no més de junho, verificou-se que

as mulheres apresentaram um saldo positivo de +431 postos de trabalho, enquanto que

para 0s homens o resultado liquido foi o desligamento de -196 postos.

Mais uma vez, o salario médio dos homens admitidos superou o das mulheres:
R$ 962,47 e R$ 909,40, respectivamente.
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Masculino Feminino

3.259 2.828
6.462 6.658
-196
Admitidos Desligados Saldo

Gréfico 7: Movimentagdo Mensal do Emprego, por Sexo — Junho/2013
Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

A tabela 8 mostra o saldo de contratacGes e o salario médio de acordo com a
faixa etaria dos trabalhadores. Observa-se uma correlacdo positiva entre a idade e o
salario médio de admissdo dos contratados. Com relacdo ao saldo, este foi positivo
apenas nas trés primeiras faixas, que compreendem a mé&o de obra mais jovem da

Populacdo Economicamente Ativa.

Tabela 8: Saldo de Contratacdes e Salario Médio de Admisséo, por Faixa Etaria —
Sergipe - Junho/2013
Movimentagao por Faixa Etéria - Sergipe
Salario médio de

Faixa Etaria Admitidos Desligados Saldo

admissao
Até 17 128 77 +51 R$ 560,44
18a 24 3.267 2.637 +630 R$ 763,17
25a29 2.201 2.061 +140 R$ 920,82
30a39 2.676 2.880 -204 R$ 1.062,02
40 a 49 1.081 1.286 -205 R$ 1.101,04
50 a 64 355 524 -169 R$ 1.519,52
65 ou mais 13 21 -8 R$ 1.527,69
Total 9.721 9.486 +235 R$ 944,68

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

Quanto ao grau de instrugdo, foram observadas admissdes liquidas apenas nas
faixas de escolaridade dos empregados com ensino médio e superior (completo e

incompleto). Os empregados contratados detentores de nivel superior apresentaram um
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salario de admissdo 191,68% superior & média dos empregados que ndo possuiam essa
escolaridade.

Os empregados de nivel superior apresentaram mais uma vez,
proporcionalmente, o melhor aproveitamento, onde o nimero de admitidos superou em
13,76% o numero de desligados.

E importante destacar que 65,19% dos novos empregos foram ocupados por
pessoas com ensino médio completo e superior incompleto e completo, sendo que em
83,87% desses empregos, as pessoas admitidas possuiam o ensino médio completo.
Esses dados apontam para a importancia do grau de escolaridade para aumentar as
chances de inser¢do no mercado de trabalho formal, mesmo que a funcdo ocupada tenha

como requisito um nivel de escolaridade inferior.

Tabela 9: Saldo de Contrataces e Salario Médio de Admisséo, por Nivel de
Escolaridade — Sergipe - Junho/2013
Movimentacdo por Nivel de Escolaridade - Sergipe
Salério médio de

Faixa Etaria Admitidos Desligados Saldo -
admisséo
Analfabeto 83 101 -18 R$ 757,13
Até 52 Incompleto 647 756 -109 R$ 803,53
52 Completo Fundamental 277 406 -129 R$ 802,86
62 a 9 Fundamental 667 883 -216 R$ 838,24
Fundamental Completo 945 974 -29 R$ 828,20
Médio Incompleto 765 941 -176 R$ 785,38
Médio Completo 5.315 4523 +792 R$ 837,80
Superior Incompleto 344 306 +38 R$ 972,99
Superior Completo 678 596 +82 R$ 2.430,51
Total 9.721 9.486 +235 R$ 944,68

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

3.6 Nivel de Emprego Formal — Ranking das Profissdes

Dentre as profissdes, as que apresentaram maior salario médio de admissdo em
junho foram as desempenhadas pelos Diretores de Producédo e Operacdes de Construcao
Civil e Obras Publicas (R$ 47.880,00), pelos Gerentes de Operacfes de Servicos em
Instituicdo de Intermediacdo Financeira (R$ 10.000,00) e pelos Supervisores da
Montagem Metalmecénica (R$ 9.500,00), conforme mostra a tabela 10, que elenca as

10 profissdes com maior salario médio de admisséo no referido més.
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Tabela 10: Salario Medio de Admissao, por Profissdo — Sergipe — Junho/2013

Salario médio de

Posicéo Profissédo .
admissdo

1° Diretores de Producdo e Operagbes de Construcdo Civil e Obras R$ 47.880,00
Publicas

2° Gerentes de Operagdes de Servicos em Instituicdo de R$ 10.000,00
Intermediacdo Financeira

3° Supervisores da Montagem Metalmecénica R$ 9.500,00

40 Técnicos Maritimos, Fluviarios e Regionais de Conveés R$ 8.250,00

50 Engenheiros Mecanicos R$ 8.000,00

6° Professores de Ciéncias Humanas do Ensino Superior R$ 6.987,00

7° Gerentes de Producdo e Operagdes em Empresa da Inddstria R$ 6.559,50
Extrativa, de Transformacao e de Servicos de Utilidade Publica

8° Meédicos Clinicos R$ 5.807,47

9 Gerentes de Producéo e Operacgdes da Construcdo Civil e Obras R$ 5.424,00
Publicas

10° Engenheiros Civis e Afins R$ 5.291,75

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE

Com relagdo ao saldo, as profissdes que mais apresentaram saldo positivo de
contratacbes foram os Operadores de Telemarketing (+418 postos de trabalho),
Trabalhadores nos Servicos de Manutencdo de Edificagdes (+102 postos) e 0s Técnicos e
Aucxiliares de Enfermagem (+99 postos). A tabela 11 ordena as 10 profissGes com maior

saldo de contratagdes em junho, no &mbito do Estado de Sergipe.

Tabela 11: Profissdes com Maior Saldo de Contratagdes — Sergipe — Junho/2013

Posicéo Profissao Saldo d?
contratacdes
1° Operadores de Telemarketing +418
20 Trabalhadores nos Servicos de Manutencdo de Edificacbes +102
3° Técnicos e Auxiliares de Enfermagem +99
40 Operadores de Maquinas para Costura de Pecas do Vestuario +77
50 Montadores de Maquinas, Aparelhos e Acessorios em Linhas de +73
Montagem
6° Montadores de Equipamentos Eletro-Eletrdnicos +71
7° Enfermeiros de Nivel Superior e Afins +62
8° Ajudantes de Obras Civis +59
90 Alimentadores de Linhas de Producao +40
100 Carteiros e Operadores de Triagem de Servigos Postais +38

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE
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De maneira analoga, a tabela 12 ordena as 10 profissdes com maior nimero

absoluto de demissdes liquidas, onde se sobressairam negativamente as categorias de

Motoristas de Veiculos de Cargas em Geral (-80 postos de trabalho), Trabalhadores de

Estruturas de Alvenaria (-70 postos) e os Trabalhadores Agricolas na Fruticultura (-61

postos).

Tabela 12: Profissbes com Menor Saldo de Contratacgdes — Sergipe — Junho/2013

- s Saldo de
Posicéo Profissdo ~
contratagdes
1° Motoristas de Veiculos de Cargas em Geral -80
2° Trabalhadores de Estruturas de Alvenaria -70
3° Trabalhadores Agricolas na Fruticultura -61
40 Trabalhadores da Extragdo de Minerais Liquidos e Gasosos -57
Escriturarios em Geral, Agentes, Assistentes e Auxiliares
5o s ° -52
Administrativos
6° Escriturarios de Apoio a Producao -49
7° Trabalhadores Agricolas na Cultura de Gramineas -44
8° Trabalhadores da Mecanizagdo Agropecuaria -39
90 Vendedores e Demonstradores em Lojas ou Mercados -37
100 Professores de Nivel Superior do Ensino Fundamental (Primeira a 36

Quarta Séries)

Fonte: Elaboracdo do NAEC/IFS, a partir de dados do CAGED/MTE
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4 CONCLUSAO

Os resultados mais recentes da PME/IBGE mostram o aumento da taxa de
desemprego, que atingiu 6,0% da PEA em junho, maior nivel registrado esse ano. O
aumento do desemprego foi mais intenso nas regides metropolitanas nordestinas (Recife
e Salvador) em relacdo as RMs de Séo Paulo e Rio de Janeiro, ao passo que em Belo
Horizonte e Porto Alegre ndo foram observados incrementos em suas respectivas taxas
de desocupacdo. Por sua vez, o rendimento médio dos trabalhadores das seis regides
metropolitanas pesquisadas, embora tenha crescido na base anual, apresentou queda
pelo quarto més consecutivo, se estabelecendo no patamar de R$ 1.867,02.
Considerando as trés categorias de trabalhadores (setor publico, setor privado e por
conta propria), apenas os trabalhadores do setor privado tiveram seus rendimentos
médios acrescidos em relacdo a junho de 2012. Contudo, cabe lembrar que os resultados
da Pesquisa Mensal de Emprego do IBGE se referem apenas as seis regides
metropolitanas, cujas informag¢6es compdem a pesquisa.

Considerando as informacbes do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), observa-se que Sergipe registrou, no més de junho de 2013,
uma expansdo de +235 postos de trabalho, representando uma expansédo de +0,08% em
relacdo ao estoque do més anterior, revelando o pior resultado para os meses de junho
desde 2004, na série sem ajuste.

Esse resultado foi o0 segundo pior da regido Nordeste, que por sua vez registrou
um saldo positivo de (+0,33%). O saldo sergipano, em termos relativos, também foi pior
gue a média brasileira (+0,31%), sendo considerado o oitavo pior dentre todos os
estados brasileiros e o Distrito Federal, perdendo apenas para Bahia (+0,08%), Distrito
Federal (-0,33%), Rondonia (-0,11%), Espirito Santo (-0,12%), Tocantins (-0,15%),
Amapa (-0,3%), Alagoas (-0,3%) e Roraima (-0,88%).

A expansdo do emprego em junho decorreu do acréscimo dos postos de trabalho
em metade dos oito setores de atividade econdmica; em catorze dos vinte e cinco
subsetores; em seis dos oito territorios sergipanos; e em quarenta dos setenta e cinco
municipios. Pode-se verificar que esse resultado positivo deveu-se, principalmente, pela
expansdo do emprego na Grande Aracaju, sobretudo a partir da expressiva geragdo de
postos de trabalho na atividade de teleatendimento na cidade de Aracaju, consequéncia
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da implementacéo — facilitada por incentivos fiscais do governo do Estado — da empresa
italiana da area de telemarketing e informatica “AlmavivA do Brasil”, que tem
capacidade para criacdo de aproximadamente 3.500 empregos formais.

No acumulado do ano, considerando a série ajustada, que incorpora as
informacdes declaradas fora do prazo, verificou-se, em Sergipe, 0 acréscimo de +295
postos ou +0,10%, o que indica uma acomodacdo no emprego formal sergipano em
comparacdo ao estoque do més de dezembro do ano passado. Nesse periodo, Sergipe
apresentou saldo melhor que o da regido Nordeste, cuja média foi de -0,42%. Porém, o
saldo sergipano, no acumulado do ano, é menor do que o da média nacional (+2,09%).

Ja nos 12 meses que antecederam junho, na série ajustada, houve a criacdo de
+7.011 postos, representando um incremento de +2,51% de assalariados com carteira
assinada, resultado acima da média nordestina (+1,98%) e um pouco abaixo da média
brasileira (+2,58%), posicionando-se na 142 melhor colocagdo dentre todos os estados
brasileiros e o Distrito Federal.
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