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Apresentacao

Este e-book é um guia de leitura da Politica de Sustentabilidade do Instituto Federal de
Sergipe. Seu objetivo € traduzir os principais pontos da Resolugdo CS/IFS n2 322 para uma
linguagem clara, didatica e préxima do cotidiano académico e administrativo.

Aqui, vocé encontrard os conceitos, principios, objetivos, programas, responsabilidades e
formas de participacao previstos na politica institucional.



Atencao

Este material € introdutdrio e ndo substitui o texto oficial da Resolugcao CS/IFS n2 322, de
28 de julho de 2025. Em caso de duvida sobre o conteudo normativo, consulte a
resolucao.

Como usar este guia

Vocé pode ler o e-book do inicio ao fim ou consultar diretamente o capitulo relacionado ao
seu interesse.

e Para conhecer os conceitos: comece pelas se¢cdes sobre sustentabilidade e principios da
politica.

e Para entender as iniciativas: consulte os eixos, planos e programas de sustentabilidade.

e Parasaber quem coordena cada acao: leia a secdo sobre responsabilidades institucionais
e comités.

e Para participar no cotidiano: consulte as sugestdes praticas e o checklist final.

Na pratica

As sugestOes apresentadas podem orientar atitudes no ambiente académico e
administrativo, sempre respeitando as responsabilidades e os programas previstos na
politica.

O que é sustentabilidade no IFS

No contexto do IFS, sustentabilidade é a capacidade de atender as necessidades do presente
sem comprometer a capacidade das futuras geragcdes de atender as suas proprias
necessidades.

Na politica, a sustentabilidade é integrada as areas educacional e administrativa. Ela nao se
limita a uma unica preocupacao: envolve diferentes dimensdes que se relacionam entre si.



Dimensao

Ambiental

Social

EconOmica

Tecnolégica

Em resumo

O que envolve

Reducao de impactos negativos,
preservagao dos recursos naturais e
praticas sustentaveis.

Reducao das desigualdades, respeito as
diferencas, direitos humanos, diversidade e
inclusao.

Uso responsavel dos recursos publicos,
eficiéncia, transparéncia, ética e viabilidade
econdmica.

Inovacao e uso de tecnologias sustentaveis
que contribuam para o ambiente, a
sociedade e a economia.

Sustentabilidade no IFS significa tomar decisdes considerando seus efeitos ambientais,

sociais, econdémicos e tecnolégicos, hoje e no futuro.

Objetivos institucionais

O que a politica busca alcancar

ONU.

Criar uma cultura organizacional pautada pela sustentabilidade.

Preservar o meio ambiente e tornar os processos mais eficientes.

Disseminar boas praticas entre campi, Reitoria, Pro-reitorias e outras instituicdes.
Capacitar servidores, estudantes, colaboradores e parceiros para praticas sustentaveis.
Alinhar acbes e metas institucionais aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da

ODS mencionados na resolucao



oDS Nome apresentado naresolucao

ODS 3 Saude e Bem-Estar

ODS 4 Educacéo de Qualidade

ODS 5 lgualdade de Género

ODS 6 Agua Limpa e Saneamento

ODS7 Energia Limpa e Acessivel

OoDS 8 Trabalho Decente e Crescimento Econémico
ODS 9 Industria, Inovacgao e Infraestrutura
ODS 10 Reducao das Desigualdades

ODS 11 Cidades e Comunidades Sustentaveis
ODS 12 Consumo e Producgdo Sustentaveis

ODS 13 Acao Contra a Mudanca Global do Clima
ODS 15 Vida Terrestre

ODS 16 Paz, Justica e Instituicdes Eficazes

ODS 17 Parcerias e Meios de Implementacao

Os cinco eixos de atuacao

A implementacao da politica se organiza em cinco tematicas, relacionadas as dimensodes

ambiental, social e econbmica e baseadas na Agenda Ambiental na Administracao Publica, a

A3P.

1. Usoracional de recursos e bens publicos — utilizar 4gua, energia, materiais e demais
bens de maneira econdémica e responsavel.

2. Qualidade de vida no ambiente de trabalho — promover respeito, saude, seguranca,
valorizagao e boas condig¢des de trabalho.

3. Gestado adequada de residuos — prevenir a geragdo, reduzir, reutilizar, reciclar e destinar

corretamente os residuos.

4. Sensibilizacao e engajamento da comunidade académica — informar, capacitar e
estimular a participagdo em praticas sustentaveis.

5. LicitagOes sustentaveis — incorporar critérios socioambientais as compras e
contratacoes.



Na pratica

Os cinco eixos ajudam a conectar decisées de gestao, atividades de ensino, pesquisa e
extensao e atitudes cotidianas em uma mesma visao de sustentabilidade.

Planos e programas ambientais

Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS)

O PLS é um instrumento de governanca ligado ao planejamento administrativo estratégico e
as leis orcamentarias. Ele orienta contratacoes, logistica, planos anuais de contratagao,
estudos técnicos preliminares, projetos e termos de referéncia, em alinhamento com a
sustentabilidade e os ODS.

Programa de Eficiéncia Energética

Busca promover o uso sustentavel da energia, otimizar o consumo, incentivar fontes
renovaveis e ampliar a conscientizacao. A resolugao prevé agoes, projetos, parcerias,
pesquisa, inovagao, formacao profissional e apoio a aquisi¢cao de equipamentos para geragao
de energia renovavel.

Programa de Residuos Sélidos

Tem como propdsito reduzir o impacto ambiental dos residuos. Prevé coleta seletiva,
reciclagem, reducao da geracao, reutilizacao de materiais, economia circular, campanhas de
educacgao ambiental, cooperacgdo institucional e monitoramento continuo dos resultados.

Programa de Uso Racional da Agua

E uma iniciativa permanente para reduzir a demanda de dgua, adotar tecnologias de
conservagao, monitorar o consumo, identificar desperdicios, capacitar a comunidade e
incentivar pesquisa, reaproveitamento e reutilizacao de agua.

Exemplos previstos na resolucao

Fontes renovaveis, monitoramento do consumo, coleta seletiva, reciclagem, reutilizagao,
captacao e reaproveitamento de agua da chuva e educagao ambiental.



Planos e programas sociais,
educacionais e de inovacao

Programa de Educacao e Sustentabilidade

Integra a sustentabilidade aos projetos de ensino, curriculos, atividades extracurriculares,
praticas pedagogicas, disciplinas, projetos interdisciplinares e eventos académicos.

Programa Logistica Reversa no Trabalho

Incentiva a reducao de impressodes, o uso dos dois lados do papel, a reutilizacao de folhas, a
reciclagem, a substituicdo de copos descartaveis por canecas ou copos duraveis e a
divulgacao dos 5 R’s: Repensar, Recusar, Reduzir, Reutilizar e Reciclar.

Programa de Sustentabilidade Social

Promove um ambiente inclusivo, igualitario, ético e respeitoso, com acdes de combate a
discriminacao, valorizacao da diversidade, acessibilidade, direitos humanos e igualdade de
género.

Programa IFS Sustentavel

Fomenta pesquisa, extensao e inovagao, com interdisciplinaridade, parcerias,
empreendedorismo sustentavel, start-ups, propriedade intelectual e eventos cientificos e

culturais.

Programa de Gestao de Pessoas Sustentavel

Prevé campanhas, capacitacao, critérios de sustentabilidade na gestao de pessoas, inclusao,
saude fisica, mental e emocional, qualidade de vida, voluntariado e integracdo de novos
servidores.

Programa de Comunicacao Sustentavel

Produz conteudos informativos, educativos e acessiveis, mantém espac¢o dedicado a
sustentabilidade nas plataformas online do IFS e acompanha os resultados das a¢des de
comunicagao.



Em resumo

Educacao, inclusao, inovagao, cuidado com as pessoas, comunicagao acessivel e
consumo responsavel fazem parte da sustentabilidade institucional.

Quem faz o qué

Area

PROPEX e DINOVE

PROEN
PROGEP

PROAD

PRODIN

DCOM

Responsabilidade prevista

Coordenar o Programa IFS Sustentavel de
fomento a projetos de pesquisa e extensao,
conforme suas competéncias.

Coordenar o Programa de Educacao e
Sustentabilidade.

Coordenar o Programa de Gestao de
Pessoas Sustentavel no IFS.

Coordenar os programas de Eficiéncia
Energética, Residuos Solidos e Uso Racional
da Agua, além do PLS.

Monitorar e avaliar a politica, integrar
sustentabilidade a gestao de riscos e
controles internos e coordenar a A3P, o
Programa de Sustentabilidade Social e o
Comité Institucional.

Coordenar o Programa de Comunicagao
Sustentavel do IFS.

Comité de Sustentabilidade Institucional

Sediado na PRODIN, atua em nivel estratégico. Coordena a politica, integra suas dimensdes,
estabelece metas e indicadores, acompanha resultados, propde melhorias, promove o
engajamento e presta informacdes as instancias superiores.

Comités de Sustentabilidade Operacionais

Devem ser criados em cada campus. Implementam e monitoram programas e iniciativas
locais, colaboram com diretorias e coordenacgdes e articulam as agdes do campus com o



Comité Institucional.

O que cada pessoa pode fazer

As acdes abaixo sao sugestdes coerentes com a politica. Elas ndo transformam este guia em
uma nova obrigacao legal: servem para apoiar a participacao cotidiana de estudantes,
servidores, colaboradores e parceiros.

(O Evitar desperdicios de agua, energia, papel e outros recursos.

(O Separar os residuos e utilizar corretamente os coletores disponiveis.

(O Reduzir impressodes e usar os dois lados do papel quando for necessario imprimir.

(O Preferir caneca, copo de vidro ou outro recipiente durdvel aos copos descartaveis.

(O Participar de campanhas, capacitagdes, projetos, pesquisas, eventos e agdes de
sustentabilidade.

(O Respeitar a diversidade, os direitos humanos e as condi¢bes de participacdo de todas as
pessoas.

(O Colaborar com iniciativas de ensino, pesquisa, extensao e gestao relacionadas a
sustentabilidade.

(O Comunicar duvidas, sugestdes, demandas ou reclamacgdes pelos canais institucionais
previstos na politica.

Na pratica

Pequenas escolhas, quando compartilhadas pela comunidade, ajudam a transformar os
principios da politica em habitos institucionais.

Como a politica é acompanhada

O Comité de Sustentabilidade Institucional € responsavel por acompanhar e avaliar o
desempenho da Politica e dos Programas de Sustentabilidade no ambito do IFS.

Para isso, a resolucao prevé que o Comité deve:

Estabelecer metas e indicadores de desempenho.

Realizar acompanhamento periddico e andlise critica dos resultados.

Propor ajustes e melhorias com base no monitoramento e na avaliagao.

Promover conscientizagcao, engajamento, campanhas, eventos e atividades educativas.
Prestar informacdes e relatdrios as instancias superiores de gestao.

O acompanhamento deve utilizar o Sistema de Avaliagcdo e Monitoramento da Politica de
Sustentabilidade do IFS.



Atencao

A resolucao informa que os indicadores, as metas e o cronograma de execugao estao
relacionados ao PDI, aos PAT e aos dois grandes planos da politica.

Perguntas rapidas

Pergunta

A politica vale para quem?

Sustentabilidade é apenas meio ambiente?
O que sao os 5 R’s?

Quem coordena a politica?
Onde tirar duvidas?

A politica substitui a resolucao oficial?

Checklist final

Resposta curta

Para as acdes administrativas e académicas
do IFS e para as relagcbes com parceiros,
contratados e fornecedores.

Nao. A politica integra as dimensodes
ambiental, social, econémica e tecnoldgica.

Repensar, Recusar, Reduzir, Reutilizar e
Reciclar.

O Comité de Sustentabilidade Institucional,
sediado na PRODIN, atua na coordenacgao
estratégica.

O canal oficial € o Comité de
Sustentabilidade Institucional, sediado na
PRODIN.

Nao. Este e-book é um guia de leitura; a
referéncia oficial é a Resolugédo CS/IFS n?
322.

Use esta lista como uma verificacdo pessoal de participacéo. Ela ndo substitui as

responsabilidades definidas na resolucao.

Ambiental

(O Evito desperdicios de 4gua, energia e materiais.
(O Separo residuos e pratico reducao, reutilizacao e reciclagem.



Social

(O Respeito os direitos humanos, a diversidade, a equidade e a incluséo.
(O Colaboro para um ambiente seguro, acolhedor e acessivel.

EcondOmica

(O Uso bens e recursos publicos de forma racional e responsavel.
(O Considero a importéancia da transparéncia, da integridade e da prestagao de contas.

Educacional e participativa

(O Participo de agdes, projetos, pesquisas, campanhas ou capacitacdes de sustentabilidade.
(O Compartilho boas praticas e contribuo para o didlogo na comunidade académica.

Encerramento

A Politica de Sustentabilidade do IFS apresenta uma visao integrada para orientar decisodes,
programas e praticas institucionais. Ela reune cuidado ambiental, inclusao social,
responsabilidade econémica, inovagao, educag¢ao, comunicagao e participagao.

Sustentabilidade é uma responsabilidade compartilhada e continua. Sua realizacao depende
da articulacao entre ensino, pesquisa, extensao, gestdo e participagao da comunidade
académica, além da cooperagao com parceiros, contratados e fornecedores.

Em resumo

Compreender a politica é o primeiro passo. Praticar seus principios no cotidiano ajuda o
IFS a avancgar na construcao de uma instituicdo mais responsavel, inclusiva e
comprometida com as geragdes presentes e futuras.

Referéncia

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE. Resolugao CS/IFS n2 322, de 28 de julho de 2025. Aprova a
Politica de Sustentabilidade do Instituto Federal de Sergipe.

Os principios da politica

Os principios orientam uma gestao responsavel e consciente, integrando as dimensdes da
sustentabilidade nas atividades do IFS.



e Recursos e bens publicos: utilizar recursos de forma econémica e racional, evitando
desperdicios e considerando o ciclo de vida dos produtos.

e Residuos: reduzir a geracao, reutilizar, reciclar e dar destinacao adequada aos residuos e
rejeitos.

e Licitacdes sustentaveis: considerar a responsabilidade socioambiental nas compras e
contratacdes, buscando produtos e servigos sustentaveis.

e Qualidade de vida no trabalho: valorizar as pessoas, melhorar as instalagdes e cuidar
preventivamente da saude e dos riscos relacionados ao trabalho.

e Sensibilizacao e capacitacao: desenvolver consciéncia socioambiental e competéncias
institucionais e individuais.

e Dialogo social: estimular o engajamento da comunidade, o desenvolvimento territorial, a
pesquisa, a extensao e as parcerias.

e Direitos humanos: respeitar direitos, prevenir e combater o assédio e o trabalho
compulsorio.

e Diversidade, equidade e inclusao: combater a discriminagao, promover a acessibilidade
e valorizar as diferencas.

e Gestdo econdmica: aprimorar o orgamento, controlar custos, fortalecer a integridade, a
transparéncia, a prestacao de contas e a conformidade.

e Riscos e dados: manter gestao de riscos, controles internos e privacidade de dados.

Em resumo

A politica combina cuidado ambiental, justica social, responsabilidade econémica,
inovacao, ética, transparéncia e respeito as pessoas.



