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1. Identificagdo do Servidor

Ingtituicdo / IFE

Sigla

Campus/ unidade
Orgao superior / mantenedor
Endereco institucional
Nome

SIAPE

Cargo

Datadeingresso em |IFE
Nivel de classificacdo
Lotacéo

Funcéo/encargo atual

Telefone/e-mail

Ingtituto Federal de Sergipe
IFS
Séo Cristovéo

Ministério da Educacéo

Lucas dos Santos Aquino

1847412

Técnico de Tecnologia da Informacao

26/08/2014

D

Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo - CTlI
Coordeandor de Tecnologia da Informagéo

lucas.aguino@ifs.edu.br

2. Informagdes do Requerimento

Nivel de RSC pretendido
Pontuacdo minima necesséria

Pontuacgdo total apresentada

Quantidade de critérios
especificos utilizados

Pontuacdo excedente / banco
de pontos

Saldo de concessdo anterior

Processo de concessao anterior

RSC-V

52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos 1V, V

ou VI

110,5

58,5 ponto(s)



3. Memorial e Descricdo das Atividades por Requisito Legal

Eu, Lucas dos Santos Aquino, SIAPE 1847412, Técnico de Tecnologia da
Informacao, nivel de classificagdo D, apresento este memorial como registro organizado da
minha trajetoria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das
contribuicdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trgjetoria se
insere no contexto de atuacdo junto ao Ingtituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade
Séo Cristovao, vinculada ao Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional,
destacam-se 0s seguintes elementos de contextualizac8o: ingresso em Instituicéo Federal de
Ensino em 26/08/2014; lotacdo em Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo - CTI,
funcdo ou encargo atual: Coordeandor de Tecnologia da Informagdo. Para fins deste
requerimento, considero especiamente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido:
RSC-V; pontuagdo minima indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos
1 dosrequisitos 1V, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 58,5 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as
atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | aVI e para
demonstrar como 0 conjunto da trgetoria se relaciona ao padréo de conhecimentos e
competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais

Requisito | - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos,
representacdes ou similar es, formalmenteinstituidos ou reconhecidos pelo 6érgéo ou
pela entidade

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a
participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas
nesse campo abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva e
colaboragcdo em atividades seletivas de interesse institucional, permitindo observar a
articulacéo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, na medida em que a participacdo em nucleos,
grupos de trabalho, comissbes e comités contribui para a formulacdo, execucdo e
acompanhamento de agdes institucionais, esse item valoriza a atuacdo colaborativa e o
envolvimento qualificado em processos de interesse publico, ganha destaque a designacéo
para atuacdo na Equipe Descentralizada de Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes
Computacionais — ETIR Descentralizadas, Campus S&o Cristovao, do Instituto Federal de



Sergipe. A atividade se relaciona ao critério especifico n° 3: Participacdo em iniciativas
institucionais de carater colaborativo, evidenciando a aplicacdo prética de saberes
acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme Portaria
institucional, n® 389/2017, emitido por Reitoria.

Também integra essa trajetéria, merece registro a designacdo para compor comissao
de recebimento de microcomputadores, DELL Optiplex 7040 SFF, para atender as
necessidades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe. Esse
registro guarda correspondéncia com o critério especifico n° 3: Participacdo em iniciativas
institucionais de cardter colaborativo, demonstrando a articulacdo entre experiéncia
profissional e interesse ingtitucional. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria
institucional, n® 3340/2016, emitido por Reitoria.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a designacdo para compor
comissao de estudos de viabilidade dos contratos de outsourcing de impressao nos campi e
Reitoria do IFS, no ambito da Diretoria de Tecnologia da Informagdo. A experiéncia
apresentada vincula-se ao critério especifico n° 3: Participacdo em iniciativas institucionais
de carater colaborativo, permitindo observar a mobilizacdo de competéncias no contexto de
atuacdo do servidor. A experiéncia € indicada a vista de Portaria institucional, n°
2522/2018, emitido por Reitoria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe, data de emissdo: 31/08/2018.

Como parte da consolidagdo dessas competéncias, destaca-se a designagcéo para
compor comissao de recebimento de microcomputadores, no ambito do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, com atuacdo na conferéncia e aceite de
equipamentos adquiridos por pregéo. O enquadramento informado aproxima esta atuacéo
do critério especifico n° 3: Participagdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo,
em razéo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro
em Portariainstitucional, n° 26/2018, data de emissio: 03/01/2018.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a designagdo para compor a
Subcomissio de Inventério Patrimonial para a Area de Tecnologia da Informagdio do
Campus Sdo Cristovdo. No conjunto do requisito, a descricdo apresentada encontra
referéncia no critério especifico n® 3: Participacdo em iniciativas institucionais de caréter
colaborativo, refor¢ando a pertinénciainstitucional da experiéncia. A experiéncia é indicada
segundo Portaria institucional, n° 2210/2018, emitido por Reitoria do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, data de emissdo: 09/08/2018.

Ainda ao longo desse percurso, merece destague a designagdo para compor
comissdo de apoio ao recebimento provisorio e definitivo de tablets, no &mbito do Instituto
Federal de Sergipe para fins de enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importéncia internacional decorrente do novo coronavirus, causador da COVID-19. A
atuacdo descrita encontra amparo no critério especifico n® 3: Participagcdo em iniciativas



institucionais de caréter colaborativo, demonstrando relacéo objetiva com as competéncias
mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria
institucional, n°® 2003/2020, emitido por Reitoria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Sergipe, data de emissao: 25/08/2020.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia a designacdo para compor o
Comité de Plangamento de TIC do Ingtituto Federal de Sergipe, responsavel pela
elaboracdo e acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo (PDTIC/IFS). O registro informado se insere no critério especifico n® 3:
Participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo, permitindo situar a
experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas pelo requisito. A experiéncia é
indicada com amparo em Portaria institucional, n°® 1649/2021, emitido por Reitoria do
Instituto Federal de Sergipe, data de emiss&o: 16/07/2021.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, pela importancia dos processos
seletivos para 0 acesso a ingtituicdo e para a garantia da lisura administrativa, esse item
evidencia contribuicdo direta para a organizacdo, fiscalizagcdo e execucdo de atividades
estratégicas de selecdo, observa-se Exerci a fungdo de Certificador da Rede Naciona de
Certificadores (RNC) do Exame Naciona do Ensino Médio (ENEM), em dez designacdes
distintas, cada uma correspondente a uma convocacdo especifica e independente para
atuacdo direta nas atividades de certificagdo, conforme as demandas do INEP. As
designacbes ocorreram nas seguintes datas. 24/10/2015, 25/10/2015, 06/11/2016,
03/11/2019, 10/11/2019, 17/01/2021, 24/01/2021, 21/11/2021, 28/11/2021 e 09/11/2025.
Essa experiéncia se aproxima do critério especifico n° 5: Atuacdo em processos formais de
selecdo e recrutamento, por expressar atuacdo compativel com os saberes e préticas nele
descritos. A experiéncia € indicada a vista de Declaragdo institucional, emitido por Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira(INEP).

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Requisito |1 - Participacdo e atuacao em projetosinstitucionais, na gestéo, no apoio ao
ensino, a pesquisa, a extensao, deinovacao e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuagdo relne experiéncias vinculadas ao
plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovagcdo e
assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem participacdo em
acoes de desenvolvimento profissional continuado, permitindo observar a articulagdo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.



Ao longo desta trgjetoria profissional, como instrumento de atualizacdo profissional
e aprimoramento da qualidade dos servicos prestados, a formagdo continuada evidencia
investimento permanente em competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, ganha destaque
a participacdo no curso IFS HUAWEI: Turma 03 - HCIA Inteligéncia Artificial 2023, com
carga horéria de 40 horas, no periodo de 06/05/2023 a 03/06/2023, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias na érea de inteligéncia artificial. A atividade se relaciona
ao critério especifico n® 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do
cargo, evidenciando a aplicacéo prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Certificado de participacéo, IFS HUAWEI: Turma 03 -
HCIA Inteligéncia Artificial 2023, IFS HUAWEI: Turma 03 - HCIA Inteligéncia Artificial
2023, emitido por Instituto Federal de Sergipe (IFS), data de emissdo: 03/06/2023, periodo
de atuacao: 06/05/2023 a 03/06/2023, carga horaria: 40 horas.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Requisito 111 - Recebimento de premiacdo em evento de reconhecimento publico por
proj etos implementados na administracéo publica

No ambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas ao
reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. As atividades registradas
nesse campo abrangem reconhecimento institucional por atuacdo relevante, permitindo
observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, no reconhecimento local ou instituciona de
resultados alcancados em projetos efetivamente implementados, esse item demonstra
relevancia do trabalho desenvolvido no ambito da instituicdo ou da comunidade
administrativa em que o servidor atua, ganha destague o prémio Campus Destaque 2016,
concedido pela Diretoria de Tecnologia da Informacdo do IFS, em reconhecimento a
experiéncia exitosa "Solucdo Integrada de Gestdo do Parque Computacional”. A atividade
se relaciona ao critério especifico n°® 3: Premiacdo forma vinculada ao desempenho
institucional, evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia é indicada conforme Comprovante de premiacdo, Prémio
Destaques de TI, emitido por Diretor de Tecnologia da Informacdo - DTI, data de emiss&o:
16/01/2027.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.



Requisito 1V - Designacgéo para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas
ou especializadas

No éambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas a
responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicdo para o
funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem
acompanhamento de execucao contratual institucional, permitindo observar a articulacéo
entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, por demandarem acompanhamento continuo,
controle de entregas e responsabilidade sobre recursos publicos, a gestéo e fiscalizacdo de
contratos, convénios e instrumentos correlatos evidenciam atuacdo técnica voltada a boa
execucao dos compromissos institucionais, ganha destaque a designagéo para atuar como
assegurador do Contrato n° 09/2016, referente a prestacdo de servicos de outsourcing de
impressdo, celebrado com a empresa Qualycopy Comércio e Servigcos. A atividade se
relaciona ao critério especifico n® 3: Atuacdo em processos de gestdo de compromissos
institucionais, evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia € indicada conforme Ato de designacado, n° 22/2016, emitido por
Direcéo Geral.

Também integra essa trgjetéria, merece registro a designacdo para atuar como
assegurador do Contrato n°® 09/2014, referente a prestacdo de servicos de Telefonia Fixa
Comutada com a empresa Embratel. Esse registro guarda correspondéncia com o critério
especifico n® 3: Atuacdo em processos de gestdo de compromissos institucionais,
demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A
experiéncia € indicada com amparo em Ato de designacdo, n° 41/2016, emitido por Diregdo
Geral.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a designagdo para atuacao
como membro da equipe responsavel pelo acompanhamento do Contrato n® 29/2016, de
aquisicdo de microcomputadores e notebooks, no ambito do Instituto Federal de Sergipe,
com responsabilidades de coordenacéo e fiscalizacdo da execucdo contratual. A experiéncia
apresentada vincula-se ao critério especifico n® 3: Atuacdo em processos de gestdo de
compromissos ingtitucionais, permitindo observar a mobilizagdo de competéncias no
contexto de atuacdo do servidor. A experiéncia é indicada a vista de Portaria institucional,
n° 261/2017, emitido por Reitoria, data de emisséo: 02/02/2017.

Como parte da consolidagdo dessas competéncias, destaca-se a designagcéo para
atuacdo como gestor e fiscal técnico titular e substituto no acompanhamento do Contrato n°
15/2019, referente a prestacdo de servigo continuado de link dedicado de internet e
comunicagdo de dados, no Campus S&o Cristovao, com efeitos retroativos a 13/05/2019. O
enguadramento informado aproxima esta atuacdo do critério especifico n°® 3: Atuacéo em



processos de gestdo de compromissos institucionais, em razéo da natureza das atividades
desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro em Portaria institucional, n°
1390/2019, emitido por Reitoria do Instituto Federal de Sergipe, data de emisséo:
16/05/20109.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a designagéo para atuagao
como fiscal técnico titular no acompanhamento do Contrato n°® 12/2020, referente a
prestacdo de servicos de outsourcing de impressao, digitalizacao e copia de documentos, no
Campus Sdo Cristévaéo do Instituto Federal de Sergipe. No conjunto do requisito, a
descricao apresentada encontra referéncia no critério especifico n® 3: Atuagcdo em processos
de gestdo de compromissos institucionais, reforcando a pertinéncia institucional da
experiéncia. A experiéncia é indicada segundo Portaria institucional, n® 1726/2020, emitido
por Reitoria, data de emissdo: 14/07/2020.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Requisito V - Exercicio de funcéo ou cargo de direcdo ou de assessoramento
institucional

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcdo de
confianga com responsabilidade administrativa, permitindo observar a articulagéo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, ao envolverem responsabilidades de chefia,
assessoramento ou coordenacdo de processos internos, as funcbes gratificadas em niveis
FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacdo em posicdes de confianga e contribuicdo para a
organizagdo ingtitucional, ganha destaque a designacdo para 0 encargo de Substituto
Eventual do Coordenador de Tecnologia da Informacdo, codigo FG-02, no campus Séo
Cristévéo, a partir de 01/07/2016, durante afastamentos e impedimentos do titular,
contribuindo para a continuidade das atividades de gest&o de tecnologia da informagdo no
ambito ingtitucional, na condicdo de substituto. A atividade se relaciona ao critério
especifico n° 3: Atuacdo formal em posicdo de coordenacdo e assessoramento, evidenciando
a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia é
indicada conforme Portaria institucional, n® 1892/2016, emitido por Reitoria do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, data de emissdo: 06/07/2016,
periodo de atuagéo: 01/07/2016 a 14/10/2025.
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A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel pleiteado

No Requisito I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicéo
e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. Entre os registros
apresentados, destacam-se designagdo para atuacdo na Equipe Descentralizada de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais — ETIR Descentralizadas,
Campus Séo Cristévao, do Instituto Federal de Sergipe, designacdo para compor comissao
de recebimento de microcomputadores, DELL Optiplex 7040 SFF, para atender as
necessidades do Ingtituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe,
designacéo para compor comissao de estudos de viabilidade dos contratos de outsourcing de
impressdo nos campi e Reitoria do IFS, no ambito da Diretoria de Tecnologia da
Informagéo e designagdo para compor comissao de recebimento de microcomputadores, no
ambito do Instituto Federa de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, com atuacdo na
conferéncia e aceite de equipamentos adquiridos por pregéo. Essa relacdo deve ser lidaem
conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentac&o comprobatoria
correspondente.

No Requisito Il, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria ao plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo,
inovagdo e assisténcia especializada. Entre 0s registros apresentados, destacam-se
participacdo no curso IFS HUAWEI: Turma 03 - HCIA Inteligéncia Artificial 2023, com
carga horéria de 40 horas, no periodo de 06/05/2023 a 03/06/2023, contribuindo para o
desenvolvimento de competéncias na area de inteligéncia artificial. Essa relacdo deve ser
lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentacdo
comprobatoria correspondente.

No Requisito Ill, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria ao reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. Entre os
registros apresentados, destacam-se prémio Campus Destaque 2016, concedido pela
Diretoria de Tecnologia da Informacéo do IFS, em reconhecimento a experiéncia exitosa
"Solucéo Integrada de Gestédo do Parque Computaciona”. Essa relacéo deve ser lida em
conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentac&o comprobatoria
correspondente.

No Requisito IV, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicéo
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para 0 funcionamento institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se
designacdo para atuar como assegurador do Contrato n° 09/2016, referente a prestacéo de
servicos de outsourcing de impressdo, celebrado com a empresa Qualycopy Comércio e
Servigos, designacdo para atuar como assegurador do Contrato n° 09/2014, referente a
prestacéo de servicos de Telefonia Fixa Comutada com a empresa Embratel, designacéo
para atuacdo como membro da equipe responsavel pelo acompanhamento do Contrato n°
29/2016, de aquisicdo de microcomputadores e notebooks, no ambito do Instituto Federal
de Sergipe, com responsabilidades de coordenacéo e fiscalizagdo da execucédo contratual e
designacdo para atuacdo como gestor e fisca técnico titular e substituto no
acompanhamento do Contrato n° 15/2019, referente a prestacdo de servico continuado de
link dedicado de internet e comunicacdo de dados, no Campus S&o Cristévéo, com efeitos
retroativos a 13/05/2019. Essa relagdo deve ser lida em conjunto com os resultados
informados pelo servidor e com a documentacdo comprobatéria correspondente.

No Requisito V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a lideranca, assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e
tomada de decisdo institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se designagéo
para 0 encargo de Substituto Eventual do Coordenador de Tecnologia da Informagéo,
codigo FG-02, no campus S&o Cristovao, a partir de 01/07/2016, durante afastamentos e
impedimentos do titular, contribuindo para a continuidade das atividades de gestéo de
tecnologia da informagdo no &mbito institucional. Essa relagéo deve ser lida em conjunto
com os resultados informados pelo servidor e com a documentagdo comprobatéria
correspondente.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 110,5 pontos,
distribuidos em 6 critérios especificos. A trgetoria apresentada busca demonstrar
desenvolvimento continuo de saberes, ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo
institucional e dominio das competéncias associadas a0 nivel RSC-V do RSC-PCCTAE,
cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar 0 enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

4. Relatério Descritivo e Pontuacao
REQUISITO I - PARTICI PA(;AO EM GRUPOSDE TRABALHO, COMISSOES,

COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE



N° do
item

N° do
item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nicleos,
representacBes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
Ou comités previstos
no éambito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos
detrabalho ou
similares, comissoes
Ou comités previstos
no dmbito da
administracéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participacéo como
membro de nticleos,
representacfes, grupos
de trabalho ou
similares, comissoes

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1

Total

Total

12

Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional; n° 389/2017;
emitido por: Reitoria

designacdo para atuacdo na Equipe
Descentralizada de Tratamento e
Resposta a I ncidentes em Redes
Computacionais— ETIR
Descentralizadas, Campus S&o
Cristévao, do Instituto Federal de
Sergipe.

Portariainstitucional; n° 3340/2016;
emitido por: Reitoria

designacao para compor comissao de
recebimento de microcomputadores,
DELL Optiplex 7040 SFF, para
atender as necessidades do I nstituto
Federal de Educacéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe.

Portaria institucional; n° 2522/2018;
emitido por: Reitoriado Instituto
Federal de Educacéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe; data de
emissdo: 31/08/2018

designacao para compor comissao de
estudos de viabilidade dos contratos de
outsourcing de impressao nos campi e
Reitoriado IFS, no &mbito da Diretoria
de Tecnologia da Informagao.

Portaria institucional; n° 26/2018; data
de emissdo: 03/01/2018

designag&o para compor comissao de
recebimento de microcomputadores, no
ambito do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologiade
Sergipe, com atuagdo na conferénciae
aceite de equipamentos adquiridos por
pregéo.

Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional; n° 2210/2018;
emitido por: Reitoriado Instituto
Federal de Educacéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe; data de
emissdo: 09/08/2018



N° do
item

N° do
item

Critério especifico

ou comités previstos
no dmbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
Ou comités previstos
no éambito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Atuacdo em atividades
de organizacao,
fiscalizag&o, execucéo
de exame de selecéo,
vestibular ou
CONCUrsos

Célculo Total

Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)

Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)

Calculo Total

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 10

Unidades pontuaveis
consideradas: 10

Célculo: 10x 4,5

ponto(s) = 45

ponto(s)

13

Comprovacéo / descricdo

designac&o para compor a
Subcomissdo de Inventario Patrimonial
paraaArea de Tecnologia da
Informagdo do Campus S&o Cristévao.

Portariainstitucional; n° 2003/2020;
emitido por: Reitoria do Instituto
Federal de Educacéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe; data de
emissdo: 25/08/2020

designacao para compor comissao de
apoio ao recebimento provisorio e
definitivo de tablets, no &mbito do
Instituto Federal de Sergipe parafins
de

enfrentamento da emergéncia de salide
publica de importanciainternacional
decorrente do novo coronavirus,
causador da COVID-19.

Portaria institucional; n° 1649/2021;
emitido por: Reitoriado Instituto
Federal de Sergipe; data de emissdo:
16/07/2021

designacéo para compor o Comité de
Plangjamento de TIC do Instituto
Federal de Sergipe, responsavel pela
elaboracdo e acompanhamento do
Plano Diretor de Tecnologiada
Informagéo e Comunicacdo
(PDTICIIFS)

Comprovacao / descricédo

Declaracdo institucional; emitido por:
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira(INEP)

Exerci afuncdo de Certificador da
Rede Nacional de Certificadores
(RNC) do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), em dez designagdes
distintas, cada uma correspondente a
uma convocagao especificae
independente para atuag&o direta nas
atividades de certificac8o, conforme as
demandas do INEP.

As designagdes ocorreram nas



N° do
item

Critério especifico

Subtotal

Célculo

Total

66

Comprovacéo / descricdo

seguintes datas: 24/10/2015,
25/10/2015, 06/11/2016, 03/11/2019,
10/11/2019, 17/01/2021, 24/01/2021,
21/11/2021, 28/11/2021 e 09/11/2025.

REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

N° do
item

9

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formagdo continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Subtotal

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

Comprovacédo / descricdo

Certificado de participacéo; IFS
HUAWEI: Turma03 - HCIA
Inteligéncia Artificial 2023; IFS
HUAWEI: Turma03 - HCIA
Inteligéncia Artificial 2023; emitido

14

por: Instituto Federal de Sergipe (IFS);

data de emissdo: 03/06/2023; periodo
de atuagdo: 06/05/2023 a 03/06/2023;
carga horaria: 40 horas

participacdo no curso IFS HUAWEI:
Turma 03 - HCIA Inteligéncia
Artificial 2023, com carga horéariade
40 horas, no periodo de 06/05/2023 a
03/06/2023, contribuindo parao
desenvolvimento de competéncias na
areadeinteligénciaartificial.

REQUISITO |11l - RECEBIMENTO DE PREMIAGCAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOSIMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

N° do
item

Critério especifico

Recebimento de
premiacdo de &mbito
local ou institucional,

Célculo

Por prémio
Pontos por unidade:
75

Total

7,5

Comprovacéo / descricdo

Comprovante de premiagéo; Prémio
Destaques de Tl ; emitido por: Diretor
de Tecnologia daInformacdo - DTI;



N° do
item

Critério especifico

formalmente
instituido, por projeto
implementado na
administragdo publica

Subtotal

Célculo Total

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cédculo: 1x 7,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

7,5

15

Comprovacéo / descricdo

data de emissdo: 16/01/2027

Prémio Campus Destaque 2016,
concedido pela Diretoria de Tecnologia
dalnformacgdo do IFS, em
reconhecimento a experiéncia exitosa
"Solucdo Integrada de Gest&o do
Parque Computacional .

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVASOU ESPECIALIZADAS

N° do
item

N° do
item

Critério especifico

Exercicio de

atividades de gestéo ou

fiscalizagéo de
contratos de aquisi¢éo,
Servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Exercicio de

atividades de gestéo ou

fiscalizagéo de
contratos de aquisi¢éo,
Servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Critério especifico

Exercicio de

atividades de gestéo ou

fiscalizacéo de
contratos de aquisicao,
Servicos, convénios e
acordos ou

Célculo Total

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Calculo Total

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis

Comprovacéo / descricdo

Ato de designacdo; n°: 22/2016;
emitido por: Diregdo Geral
Designac&o para atuar como
assegurador do Contrato n° 09/2016,
referente a prestacéo de servicos de
outsourcing de impresséo, celebrado
com a empresa Qualycopy Comércio e
Servigos.

Ato de designacdo; n°: 41/2016;
emitido por: Direcdo Geral
Designag&o para atuar como
assegurador do Contrato n° 09/2014,
referente a prestacdo de servigos de
Telefonia Fixa Comutada com a
empresa Embratel.

Comprovacdo / descricao

Portaria institucional; n% 261/2017;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
02/02/2017

designacdo para atuacdo como membro
da equipe responsavel pelo
acompanhamento do Contrato n°



N° do
item

Critério especifico

instrumentos
correlatos

Exercicio de
atividades de gestéo ou
fiscalizacdo de
contratos de aquisi¢éo,
servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Exercicio de
atividades de gestéo ou
fiscalizacéo de
contratos de aquisicao,
Servicos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Subtotal

Célculo

consideradas: 1
Cdculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéveis
consideradas: 1

Célculo: 1x4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

22,5

Total

16

Comprovacéo / descricdo

29/2016, de aquisicéo de
microcomputadores e notebooks, no
ambito do Instituto Federal de Sergipe,
com responsabilidades de coordenagdo
e fiscalizag&o da execucdo contratual .

Portariainstitucional; n° 1390/2019;
emitido por: Reitoria do Instituto
Federal de Sergipe; data de emissdo:
16/05/2019

designacao para atuagdo como gestor e
fiscal técnico titular e substituto no
acompanhamento do Contrato n°
15/2019, referente a prestagéo de
servigo continuado de link dedicado de
internet e comunicagéo de dados, no
Campus S8o Cristévao, com efeitos
retroativos a 13/05/2019

Portaria institucional; n° 1726/2020;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
14/07/2020

designacdo para atuacdo como fiscal
técnico titular no acompanhamento do
Contrato n° 12/2020, referente &
prestacdo de servicos de outsourcing de
impressao, digitalizacdo e cdpiade
documentos, no Campus S&o Cristovao
do Instituto Federal de Sergipe

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

N° do
item

Critério especifico

Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivaente

Calculo

Por ano ou fragdo 135
acima de seis meses

Pontos por unidade:

15

Meses

comprovados: 111
Unidades pontuaveis
consideradas: 9

Céculo: 9x 1,5

ponto(s) = 13,5

Total

Comprovacdo / descricao

Portariainstitucional; n° 1892/2016;
emitido por: Reitoria do Instituto
Federal de Educacéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe; data de
emissdo: 06/07/2016; periodo de
atuacdo: 01/07/2016 a 14/10/2025
designacdo para o encargo de
Substituto Eventual do Coordenador de
Tecnologia da Informagdo, codigo
FG-02, no campus S&o Cristévao, a



N°do Critério especifico Calculo
item

ponto(s)

Subtotal

Total geral

5. Conclusao do Servidor

Total

13,5

17

Comprovacéo / descricdo

partir de 01/07/2016, durante
afastamentos e impedimentos do
titular, contribuindo paraa
continuidade das atividades de gestéo
de tecnologia da informagdo no &mbito
institucional

110,5 ponto(s)

A vista das informagdes apresentadas, totalizo 110,5 pontos e submeto as
informacfes para andlise quanto ao enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE.

Solicito aandlise pela CRSC-PCCTAE.
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Documento assinado digitalmente

Assinatura: b LUCAS DOS SANTOS AQUINO
g o Data: 03/08/2026 01:43:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



		2026-08-03T01:43:53-0300




