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MEMORIAL DESCRITIVO DE TRAJETORIA
PROFISSIONAL

Eu, Jéssica de Almeida Moreira Getao, SIAPE n° 1010574, Assistente Social, nivel de classificacao E,
apresento este memorial como registro da minha trajetoria profissional, dos saberes desenvolvidos no
exercicio do cargo e das contribui¢des que venho realizando.

Minha trajetéria estd vinculada ao Instituto Federal do Parand (IFPR) e ao Instituto Federal de Sergipe (IFS),
nos Campus Pitanga e Tobias Barreto, respectivamente. Ingressei em uma Institui¢do Federal de Ensino em
29/01/2018, sendo inicialmente lotada no Campus Pitanga. Atualmente, exergo a fungdo de Coordenadora do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas do IFS.

Para este requerimento, pleiteio o RSC-V, considerando a pontuagdo minima indicada de 52 pontos, o
atendimento a 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI, além do saldo
excedente/banco de pontos de 63,5 pontos.

Este memorial apresenta, de forma objetiva, minhas atividades e experi€ncias profissionais e individuais
relacionadas aos Requisitos I a VI, demonstrando sua relagdo com os conhecimentos e competéncias do nivel
pleiteado.

| - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgido ou pela entidade

Ao longo da minha trajetoria, participei de espagos de deliberacao, grupos de trabalho,
comissdes, nucleos e atividades institucionais, experiéncias que contribuiram para ampliar minha
visao sobre a instituicdo, fortalecer minha capacidade de trabalho em equipe e desenvolver uma
atuacao mais integrada as demandas institucionais.

Nesse contexto, destaco minha participacdo como membro do Colégio de Dirigentes do IFPR —
Campus Pitanga. Considero essa experiéncia importante por ter me permitido acompanhar
discussoes e decisdes institucionais, ampliando minha compreensao sobre a organizagao e o
funcionamento da instituicdo. A experiéncia esta registrada na Portaria n°® 113.

Também atuei como presidente da comissao responsavel pela implantacao do Programa de
Inclusdo Digital no contexto da pandemia de Covid-19. Nessa atividade, tive a oportunidade de
coordenar um trabalho coletivo, organizar responsabilidades e acompanhar os encaminhamentos
necessarios para a implantacdo da acao. Essa experiéncia corresponde ao Critério Especifico n° 2,
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demonstrando a articulagdo entre minha experiéncia profissional e o interesse institucional. A
atividade esta registrada na Portaria n°® 105.

Também participei como membro da comissdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas. Essa experiéncia me possibilitou contribuir de forma colaborativa para
agoes voltadas ao atendimento e a inclusao de pessoas com necessidades especificas. A atividade
esta relacionada ao Critério Especifico n° 3 e esta registrada na Portaria n° 31.

Na mesma perspectiva, atuei como representante e membro do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas do IFPR — Campus Pitanga. Essa participagdo ampliou minha experiéncia em
acoes institucionais de carater coletivo e colaborativo, estando relacionada ao Critério Especifico n°
3. A experiéncia esta registrada na Portaria n° 47.

Participei como membro do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas
do IFS — Campus Tobias Barreto. Essa atuagao esta relacionada ao Critério Especifico n° 3,
contribuindo para minha atuacao na area de inclusao e atendimento as pessoas com necessidades
especificas. A experiéncia esta registrada na Portaria n® 3175.

Ainda nesse percurso, participei do Grupo de Trabalho para Discussao e Proposi¢ao de
Diretrizes para Atuacdo dos Assistentes de Alunos no ambito do IFPR — Campus Pitanga. Essa
experiéncia me permitiu contribuir para a discussao e construcao de diretrizes relacionadas a
atuagao profissional, estando vinculada ao Critério Especifico n° 3. A atividade esta registrada na
Portaria n°® 934.

Também participei como membro da comissao organizadora da Jornada de Assisténcia
Estudantil + Encontro de Estudantes do IFS 2026. Essa experiéncia esta relacionada ao Critério
Especifico n® 3. Demonstrando minha participagdo em agdes voltadas a assisténcia estudantil e a
integracao institucional. A participacao esta comprovada por certificado emitido pela instituicao
em 12/02/2026.

Outra experiéncia importante foi minha participagdo na comissdo responsavel pela realizacao
do processo seletivo de ingresso dos estudantes do curso de Ensino Médio Integrado do IFPR -
Campus Pitanga. Considero essa atividade relevante por envolver responsabilidade na organizagao,
acompanhamento e execucao de um processo institucional de selecdo. A experiéncia esta
relacionada ao Critério Especifico n°® 5 e encontra-se registrada na Portaria n°® 102.

Contribui com a comisséo responsavel pelo processo seletivo do curso de Formacao Inicial e
Continuada em Producdes Artisticas do IFPR — Campus Pitanga. Essa atividade esta relacionada ao
Critério Especifico n° 5, contribuindo para minha experiéncia em atividades de interesse
institucional. A participacao esta registrada na Portaria n® 12.

Por fim, neste requisito, fui membro da comissao responsavel pela realizacdo do processo
seletivo de ingresso dos cursos de graduacao do IFPR — Campus Pitanga. Essa atuacdo também
esta relacionada ao Critério Especifico n® 5. Permitindo-me aplicar conhecimentos e
responsabilidades em uma atividade estratégica para a instituicdo. A experiéncia esta registrada na
Portaria n°® 32.

Requisito Il - Participacdao e atuagdao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao
ensino, a pesquisa, a extensao, de inovagao e assisténcia especializada

Neste requisito, apresento experiéncias relacionadas ao planejamento, a gestdo institucional,
a0 apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovacao e a assisténcia especializada. Essas
atividades me permitiram aplicar conhecimentos profissionais em diferentes contextos e contribuir
diretamente para a¢des de interesse institucional.

Entre essas experiéncias, participei como membro da equipe técnica responsavel pelo projeto do
Edital Mulheres 2025, com a tematica “Conecte-se com Elas”. Essa atuacao me permitiu contribuir
tecnicamente para o desenvolvimento da proposta e esta relacionada ao Critério Especifico n® 2. A
experiéncia esta comprovada por certificado.
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Atuei como equipe técnica do projeto do Edital Diversidade, com o tema “Café Diversidade”.
Essa experiéncia esta relacionada ao Critério Especifico n® 2. A participacao esta comprovada por
certificado emitido.

Outra experiéncia que considero relevante foi o desenvolvimento do projeto de interesse
institucional "Acolher com Cuidado: Fraldas para Conforto aos Idosos”. A proposta surgiu a partir
da percepgao de uma necessidade e da busca por uma acdo que pudesse contribuir para o
atendimento dessa demanda. A experiéncia esta relacionada ao Critério Especifico n°® 2 e esta
registrada em declaracao.

Realizei a atividade de apoio pedagodgico do Programa de Extensdo PARTIU IF — IFS Campus
Tobias Barreto. Essa experiéncia esta relacionada ao Critério Especifico n® 2. A atuacao esta
comprovada por declaragao.

Na sequéncia, participei como membro do projeto de extensdo “Tambor das Aguas:
Confabulagdes Fotograficas sobre Outros Mundos Possiveis”, do Edital de Extensao de Fomento a
Arte e Cultura. Essa experiéncia esta relacionada ao Critério Especifico n® 2. Contribuiu para ampliar
minha atuacao em projetos institucionais de extensao, arte e cultura. A participacdo esta registrada
em declaracao.

Também atuei como membira titular da banca de defesa do Trabalho de Conclusédo de Curso
da Pos-Graduacao em Interdisciplinaridade e Docéncia na Educagao. Essa experiéncia me permitiu
contribuir na avaliacao e apreciacao do trabalho académico, atividade que considero importante
para a troca de conhecimentos e para o fortalecimento da minha experiéncia profissional. A
atividade esta relacionada ao Critério Especifico n® 7, conforme declaracao de participagdo em
banca de defesa de Trabalho de Conclusao de Curso.

Em continuidade, participei da comissao de avaliagao de projetos do Programa de Bolsa de
Inclusdo Social. Nessa atividade, contribui para a analise e avaliacdo dos projetos apresentados,
experiéncia relacionada ao Critério Especifico n® 7. A participagdo esta registrada em Portaria N°8.

Requisito IV - Designac¢ao para assunc¢do de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Neste requisito, apresento experiéncias relacionadas ao acompanhamento da execugao de
contratos institucionais.

Atuei como fiscal titular do contrato da empresa Printpage Locagdo de Equipamentos e
Servigos Ltda. Essa responsabilidade envolveu o acompanhamento da execucao contratual, controle
das obrigacdes assumidas e atencao ao cumprimento das condi¢des estabelecidas e processo de
pagamento. A experiéncia esta relacionada ao Critério Especifico n° 3 e esta registrada na Portaria
n°® 1945.

Além disso, atuei fiscal substituta do contrato da empresa R. Pereira Comercial Eireli,
referente aos servigos de carga e manutencgdo de extintores de incéndio. Essa atividade ampliou
minha experiéncia com acompanhamento e fiscalizacdo de contratos e esta relacionada ao Critério
Especifico n® 3. A experiéncia esta registrada na Portaria n® 1751.

Ainda nesse requisito, fui fiscal titular do contrato da empresa TJ Solucdes Inteligentes,
referente a prestacdo de servigo de controle sanitario integrado no combate a vetores e pragas
urbanas. Essa atividade envolveu responsabilidade pelo acompanhamento da execucao do servigo
e esta relacionada ao Critério Especifico n® 3. A experiéncia esta registrada na Portaria n° 185.

Requisito V - Exercicio de func¢do ou cargo de dire¢do ou de assessoramento institucional

Neste requisito, apresento experiéncias relacionadas a lideranga, ao assessoramento, a gestao
de equipes, a coordenagdo de processos e a tomada de decisdes institucionais.

Exerci a funcao de Chefe da Se¢do Pedagdgica e de Assuntos Estudantis do IFPR — Campus
Pitanga, na condicao de titular. Essa experiéncia foi importante para minha trajetoria, pois envolveu
responsabilidades de coordenagdo, organizacao de atividades e acompanhamento de demandas
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institucionais. A atividade esta relacionada ao Critério Especifico n° 3, evidenciando a aplicacao
pratica dos saberes que desenvolvi ao longo da minha experiéncia profissional. A funcao foi
exercida conforme Portaria n°® 356.

Também atuei como Substituta Eventual da Coordenacado do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas. Essa experiéncia me permitiu assumir responsabilidades de
coordenacgao e assessoramento, articulando minha experiéncia profissional as necessidades
institucionais. A atividade esta relacionada ao Critério Especifico n°® 3 e esta registrada na Portaria
n° 2498.

Além disso, exerci a funcdo de Coordenadora de Assisténcia Estudantil do IFS — Campus
Tobias Barreto, na condicdo de titular. Essa experiéncia ampliou minhas responsabilidades na
conducgdo de atividades e rotinas institucionais relacionadas a assisténcia estudantil, exigindo
planejamento, organizacao, acompanhamento e tomada de decisbes. A atividade esta relacionada
ao Critério Especifico n° 4 e esta registrada na Portaria n° 1997.

2. CONCLUSAO

No Requisito |, considero que minhas experiéncias demonstram minha participacao ativa na
instituicdo e minha contribuicdo em diferentes espacos de construcdo coletiva.

No Requisito Il, minhas experiéncias demonstram minha participacdo em ag¢des relacionadas ao
planejamento, a gestdo institucional, ao apoio ao ensino, a extensao e a assisténcia especializada.
No Requisito 1V, considero relevantes minhas experiéncias como fiscal titular e substituta de
contratos da administracao publica, pois essas atividades demonstram minha atuacao em
responsabilidades técnico-administrativas e no acompanhamento de compromissos institucionais.
No Requisito V, destaco as experiéncias em que assumi funcdes de lideranca, coordenacao e
assessoramento, especialmente como Chefe da Se¢do Pedagogica e de Assuntos Estudantis

do IFPR — Campus Pitanga, Substituta Eventual da Coordenacao do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas e Coordenadora de Assisténcia Estudantil do IFS — Campus
Tobias Barreto.

Portanto, as experiéncias apresentadas totalizam 115,5 pontos, distribuidos em 9 critérios
especificos. Minha trajetoria demonstra a construgdo continua de saberes, a ampliacéo das
responsabilidades assumidas e minha participagdo em diferentes areas da instituicao.

Entendo que as experiéncias apresentadas demonstram nao apenas o exercicio das atribui¢cdes do
meu cargo, mas também a ampliagdo das minhas responsabilidades, a capacidade de atuar de
forma colaborativa, assumir fun¢des de coordenacao e contribuir para diferentes acoes
institucionais. Dessa forma, apresento este memorial para fins de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-V, para apreciacdo da CRSC-PCCTAE, considerando o Decreto n° 13.048/2026
e as demais normas aplicaveis.

eil Documento assinado eletronicamente por JESSICA DE ALMEIDA MOREIRA GETAO, ASSISTENTE
;g'mm':. L‘lly SOCIAL, em 10/09/2026, as 15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do
eletrénica art. 42 e art. 122 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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