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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
CAMPUS SAO CRISTOVAO
DIRECAO GERAL - CAMPUS SAO CRISTOVAO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO - CAMPUS SAO CRISTOVAO
GERENCIA DE PRODUCAO - CAMPUS SAO CRISTOVAO

Despacho n° 1081236/2026/GPROD - SCR/DADM - SCR/DG - SCR/SCR/IFS

Processo n2 23289.001049/2026-43
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor: Raimundo de Jesus Conceigao
Cargo: Auxiliar de Agropecuaria (Nivel de Classificagédo B)
Lotacao: Coordenagao de Producéo de Agricultura — Campus Sé&o Cristovao / IFS

Nivel de RSC Pretendido: RSC-III

1. Trajetdria Historica na Instituicdo

Minha histéria no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS) teve inicio
em 1° de fevereiro de 1994, data de seu ingresso na carreira do magistério/técnico-administrativo
em educacéo federal. Lotacdo permanente no Campus Sao Cristévao, com atuacao destacada na
Coordenacéao de Producéo de Agricultura. Construiu uma trajetéria solida de mais de trés décadas
dedicadas ao suporte técnico, operacional e institucional para o desenvolvimento das atividades
do campus.

Ao longo desses anos no cargo de Auxiliar de Agropecuaria, acompanhei a transformacéao
pedagogica e estrutural da instituicdo, contribuindo de maneira continua e comprometida para o
funcionamento dos setores produtivos, o apoio ao ensino e a gestao do patriménio e servigos
essenciais. Minha dedicacéao ultrapassou as atribuigdes diarias do cargo, expressando-se no
engajamento ativo em comissodes, na fiscalizagdo de contratos estratégicos e no exercicio de
fungdes de lideranga e gestao institucional.

2. A Relevancia e Importancia dos Critérios Desenvolvidos

Para a concessao do RSC-lll, a legislagcdo exige a pontuagdo minima de 25 pontos e dois critérios.
Meu desempenho alcangou um total de 102 pontos, distribuidos em 6 critérios especificos,
resultando em um banco de saldo excedente de 77 pontos. A seguir, descreve-se a relevancia e a
contribuigdo institucional das atividades desenvolvidas em cada critério pontuado:

Critério | — Participacdo em Grupos, Comissdes, Comités, Nicleos ou Representagdes
(Pontuagdo obtida: 40,5 pontos)

A atuagao em instancias colegiadas e comissdes de trabalho é fundamental para o alinhamento
normativo, a tomada de decisdes e a continuidade das rotinas do IFS.
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o Coordenacao e Presidéncia de Comissoes e Grupos de Trabalho (Item 2): Atuei na
coordenacao/presidéncia de 2 comissodes. Essa fungao reveste-se de grande relevancia
institucional, pois exige lideranga, mediagédo de conflitos, organizagdo de pautas e
responsabilidade na condugéo e entrega dos relatérios finais.

e Membro de Comissoées e Grupos de Trabalho (Iltem 3): Participei como membro
designado em 10 comissdes. A presenga continua do servidor nesses espagos garante a
representatividade técnica do setor agropecuario e o apoio administrativo na execucéo das
metas do campus.

» Exercicio de Mandato Sindical (Item 7): Registra-se a atuagao por 1 ano em entidade
representativa da categoria, evidenciando o compromisso ético-politico e a representacéo
comunitaria dos trabalhadores da instituicao.

Critério IV — Responsabilidades Técnico-Administrativas e/ou Especializadas (Pontuagdo
obtida: 49,5 pontos)

Este foi o critério de maior pontuagao do requerimento, refletindo a elevada responsabilidade
assumida pelo servidor na salvaguarda dos recursos publicos.

» Gestao e Fiscalizagao de Contratos (Iltem 3): Participei, por designacgao oficial, da
fiscalizagao e gestdo de 11 contratos de aquisicao, servigcos e acordos correlatos. A
fiscalizacdo de contratos € uma atividade critica na Administracdo Publica, indispensavel
para assegurar a boa aplicagédo dos dinheiros publicos, a entrega correta de insumos e
servigos no campus e a conformidade legal dos processos administrativos.

Critério V — Fungdes ou Cargos de Direcdo e Assessoramento Institucional (Pontuac¢do
obtida: 12,0 pontos)

O exercicio de cargos de direcao e fungdes gratificadas demonstra a confiancga institucional
depositada na capacidade de gestédo do servidor.

e Cargo de Direcao - CD-03/CD-04 ou equivalente (Iltem 2): Contabiliza-se o exercicio de 7
meses como substituto do cargo.

e Funcgao Gratificada - FG-01/FG-02 ou equivalente (Item 3): O servidor exerceu titularidade
e substituicdo (4,5 pontos de titularidade e 9 meses como substituto), garantindo a
continuidade administrativa e operacional das unidades de producao e apoio do campus
durante os periodos de vacancia ou afastamento dos titulares.

3. Conclusao

Minha trajetdria no Instituto Federal de Sergipe reflete um compromisso continuo com a exceléncia
do servigo publico. Desde 1994, sua atuacgao transcendeu a rotina de Auxiliar de Agropecuaria,
englobando atividades cruciais de lideranga, gestdo de contratos publicos, atuagdo em colegiados
e exercicio de fungcbes comissionadas.

A diversidade e a profundidade dos critérios comprovados somando 102 pontos, demonstram o
acumulo de saberes e competéncias alinhados aos objetivos do PCCTAE e fundamentam de
forma consistente e legitima o pleito para a concessao do nivel RSC-III.

eii Documento assinado eletronicamente por RAIMUNDO DE JESUS DA CONCEICAO, AUXILIAR DE
el l'_q__l] AGROPECUARIA, em 24/09/2026, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinaiura

eletrénica § 392, do art. 42 e art. 122 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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E hﬂ' (=l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ifs.edu.br/sei/controlador_externo.php?

&1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1081236 e
o cédigo CRC 7F223A17.

Referéncia: Processo n2 23289.001049/2026-43 SEI n2 1081236
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